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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo, analizar las conductas de las
docentes de Educacion Inicial hacia la Atencion Pedagogica en la Etapa Maternal en
los C.E.l. de la Parroquia Mariano Peraza del Municipio Jiménez estado Lara.
Metodoldgicamente, se encuentra ubicada en el paradigma positivista bajo el enfoque
cuantitativo, estd enmarcada en un disefio descriptivo apoyado en una investigacion
de campo. Los sujetos de estudio, fueron treinta (30) docentes que laboran en los
C.E.I. de la Parrogquia Mariano Peraza. A los mismos se les aplicd un instrumento tipo
cuestionario contentivo de 35 items construido en escala de Likert. EI mismo se
valido a través de un juicio de expertos. Para el célculo de la confiabilidad del
instrumento se utiliz6 el estadistico de Alpha de Cronbach, dando como resultado
0,95, alta confiabilidad. Los resultados fueron procesados por medio de la estadistica
descriptiva y analisis porcentual, presentandose en cuadros de frecuencias y
porcentajes y en graficos con sus respectivos analisis. Concluyendo que, hacia la
Atencién Pedagdgica en la Etapa Maternal, por lo que se recomienda, realizar talleres
con las docentes que laboran en la Etapa Maternal, para facilitarles orientaciones
relacionadas con el desarrollo evolutivo del nifio y la nifia, para conocer sus
caracteristicas, necesidades e intereses de acuerdo a la etapa donde se encuentre.

Descriptores: Actitud Docente, Educacion inicial, atencion Pedagogica, etapa
maternal.



INTRODUCCION

La Educacion Inicial venezolana, atraviesa por un proceso de transformacion
educativa derivado de los cambios que se estan dando actualmente en el nivel, los
cuales han generado las demandas y exigencias que se le hacen a los educadores
infantiles para que brinden una educacion de calidad, que permita una atencion
integral a la infancia desde el mismo momento de la gestacion, ofreciéndoles a nifios
y nifias el desarrollo pleno de sus potencialidades.

Dentro de este proceso y en respuesta a lo sefialado en el articulo 103 de la
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999), donde se establece el
maternal como el primer nivel obligatorio, y a las exigencias de distintos Acuerdos y
Convenios Internacionales. En efecto, el Ministerio de Educacién (2005) define la
etapa maternal “como aquella referida a la educacién integral de nifios y nifias desde
la gestacion hasta los 3 afios”, donde el nucleo familiar y en especial la madre,
cumplen un rol de vital importancia.

De esta manera, el estado venezolano, ha dado respuesta progresivamente a las
exigencias del mundo actual, al considerar que el maternal constituye el primer
peldafio de la educacion, atendiendo a los seres humanos, desde que se encuentran en
el vientre materno. Esto implica considerar, que el énfasis en la educacién y el
cuidado infantil debe hacerse tanto en la edad de 3 a 6 afios, como en la que antecede,
desde la gestacién hasta los 3 afios; con el propdsito de asegurar la educacion de toda
la poblacion infantil, garantizandole, a su vez, la plena formacién de la personalidad,
apoyandose en la familia como principal escenario de formacion. No obstante, es
necesario reconocer que la Educacion Inicial venezolana sigue estando centrada en
procesos pedagdgicos para nifios y nifias de 3 a 6 afios.

En atencién a lo sefialado con anterioridad, surge la preocupacion por la
formacion que se estd brindando en este momento, a los futuros docentes de
Educacion Inicial, especificamente en lo que respecta a la etapa maternal, pues la
dindmica actual requiere de un maestro con las competencias necesarias para brindar

atencion integral, oportuna y de calidad desde el mismo momento de la gestacion.



Desde esta perspectiva, las universidades venezolanas formadoras de docentes
de Educacion Inicial deben responder a la realidad actual y ajustar, de acuerdo a los
cambios evidenciados en el nivel, el disefio curricular por el cual se rige su proceso
de formacion, a fin de contribuir activamente en la optimizacién de la atencion
ofrecida en la etapa maternal. Por consiguiente, se requiere de un docente que brinde
atencion pedagogica y la asistencial, que contribuye a la formacion de los futuros
ciudadanos de una nacion.

Por lo sefialado en las lineas anteriores, el docente a cargo de los de los nifios y
nifias de la Etapa Maternal debe conocer y valorizar sudesarrollo evolutivo, que le
permita comprender de sus necesidades, intereses y de los requerimientos propios de
éstos para lograr un sano desarrollo de la personalidad, tener una actitud positiva ante
el desempefio de sus funciones. De alli, la importancia de la presente investigacion,
que pretende Analizar la actitud de las docentes de Educacion Inicial hacia la
Atencién Pedagdgica en la Etapa Maternal en los C.E.I. de la Parroquia Coronel
Mariano Peraza del municipio Jiménez estado Lara, destacando el interés por abarcar
la atencion que se le da etapa de educacién maternal dentro del proceso de formacion.

En consecuencia, la investigacion, se estructura en secciones de contenidos
describiendo los siguientes aspectos:

Capitulo 1. Planteamiento del problema, objetivos generales y especificos,
justificacion.

Capitulo Il. Antecedentes de la investigacion, Bases Teoricas y Legales,
definicién de términos basicos y sistema de variables

Capitulo Ill. Naturaleza de la investigacion, poblacion y muestra, técnicas e
instrumento de recoleccion de datos, validez y confiabilidad del instrumento, técnicas
y analisis de datos.

Capitulo IV. Analisis e Interpretacion de los Resultados.

Capitulo V- Conclusiones y Recomendaciones.

Finalmente, se presenta las Referencias y los Anexos.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

Planteamiento del Problema

A nivel mundial, es reconocido el hecho de que la primera infancia, representa el
periodo que se extiende desde el desarrollo prenatal hasta alcanzar la nifiez. Se trata
de una etapa crucial de crecimiento y desarrollo, es una importante ventana de
oportunidad para preparar las bases para el aprendizaje y la participacion permanente;
constituye una etapa de crucial significacion para el desarrollo de la personalidad del
individuo, y que ademas, posee caracteristicas propias que la distinguen de cualquier
otra etapa del desarrollo.

En ese contexto, por ser la infancia la etapa mas importante del desarrollo humano
requiere un docente con competencias, para trabajar con el nivel de Educacion Inicial,
el cual, se concibe como una etapa de atencion integral al nifio y la nifia con la
participacion de la familia y la comunidad. Por tal motivo, en la misma, puede
diferenciarse la etapa maternal, que comprende desde el vientre materno hasta los tres
afios y la etapa de preescolar que se orienta a nifios y nifias desde los 3 afios hasta
cumplir los 6 afios o hasta su ingreso a primer grado de Educacién Baésica.

Del mismo modo, a nivel mundial el interés por el desarrollo y aprendizaje de
la infancia ha ido en crecimiento en lo que se ha denominado Atencién y Educacion
de la Primera Infancia (AEPI) segun la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacidn, la Ciencia y la Cultura (UNESCO, 2007), pues los primeros afios de vida

del nifio contemplan un desarrollo cerebral excepcional que sirve de base a los



aprendizajes siguientes y requieren una atencion y educacion especifica sustentada en
el apoyo cognitivo- afectivo de quienes lo atienden.

De alli, radica la importancia de la formacion de docentes deEducacion Inicial
pues los nifios poseen estructuras fisicas y psiquicas estan en plena construccion, su
plasticidad cerebral estd en su mayor expresion y requieren todo el apoyo emocional
y contextual posible; lo que deja ver la complejidad del proceso. Algunas
investigaciones como la Universidad Catolica Silva Henriquez (UCSH, 2009)
plantean que es especificamente en los tres primeros afios que se produce la mayor
cantidad de conexiones cerebrales por lo que se debiera prestar atencion especial a
estas edades, que se concretan pedagdgicamente en la mencionada etapa maternal.

En tal sentido, en Venezuela el Ministerio de Educacion y Deportes, mediante
el Curriculo de Educacion Inicial (2005), sefiala que “la educacion maternal,
comienza desde la gestacion hasta cumplir los tres afios de edad, en la cual la familia
especialmente la madre, cumplen un papel fundamental, considerando las
caracteristicas del desarrollo y las necesidades de este grupo etario, especialmente las
de afecto y comunicacion”. (p.19).

Por su parte, menciona, que la Educacion Inicial, en los niveles maternal y
preescolar, se ofrece a través de atencion convencional, institucionalizada en
maternales preescolares, centros de Educacion Inicial y otros servicios e instituciones
de atencion al nifio y la nifia, y se ha articulado con la atencidén no convencional, que
se refiere a espacios comunitarios que incluye la orientacién a madres embarazadas,
madres cuidadoras o integrales, asistencia y asesoria a las familias en sus propios
hogares entre otros basandose en orientaciones psicolégicas y pedagogicas
enmarcado en las necesidades de los infantes.

Siguiendo el orden de ideas, el Curriculo de Educacion Inicial (ob. cit.) considera,
al nifio (a) como un ser activo, el cual se quiere que este sea participe de su propia
realidad tomando en cuenta sus necesidades e intereses, para que asi tenga
oportunidad de adquirir patrones sociales, culturales u otros que le permitan

integrarse y transformar a cualquier contexto social.



De esta manera, el maestro(a) de Educacion Inicial, debe poseer inteligencia,
carisma personal, habilidad para comunicarse, creatividad, sensibilidad,
responsabilidad, respeto y convivencia para asi transmitirsela de forma positiva al
ambiente que le rodea con la finalidad de crear nuevos ciudadanos dentro de una
sociedad cambiante. Desde esta perspectiva, se propone, contribuir a la formacion
integral de nifios (as) enmarcada dentro de una labor conjunta interactiva, cooperativa
y coordinada por parte de los distintos actores que concurren en el hecho educativo
En consideracion a lo antes expresado, Fermin, Gonzalez y Pazo (2009) refieren, que
el docente o adulto significativo debe poseer las competencias basicas para poder
desempefiarse en este campo. De igual manera, manifiesta que debe tener un
profundo conocimiento del desarrollo evolutivo, de las formas como aprenden, de sus
intereses y necesidades basicas, de sus derechos, potencialidades y su realidad
sociocultural.

Asimismo, el Curriculo de Educacion Inicial (ob. cit.), plantea, que la concepcion
del perfil del docente de esta etapa se ubica en una concepcion polivalente, abierta y
dindmica, con actitud reflexiva, critica e investigativa, que constituyan una alternativa
adecuada si se quiere contar con profesionales que incorporen en este dmbito
habilidades, conocimientos y actitudes para disefiar, desarrollar, evaluar y formular
estrategias y programas de intervencion educativas en contexto socio-educativo y
culturales cambiante; de alli que la actitud del docente de maternal debe ser la de
mediador del aprendizaje de nifios y nifias, lo cual implica apropiarse de su contexto
sociocultural, por lo que debe contar con las competencias necesarias para
relacionarse con la familia y la comunidad.

Al actuar como mediador, el docente ha de llevar a cabo una préctica pedagogica
pertinente que permita el desarrollo pleno de las potencialidades de los mas pequefios,
dejando de lado la brecha existente entre las labores de cuidado infantil
(entendiéndolo como funcion asistencial) y la tarea pedagogica. Esto implica entender
que la propuesta pedagogica que debe enmarcar la accion docente en maternal, se
caracteriza por ser integral sin dejar de considerar ningun aspecto del desarrollo

infantil; para ello se hace necesario comprender el significado de cada uno de los



elementos que la constituyen y complementan. Al respecto Libedinsky y Pitluk
(2008), exponen:
Cuidar es sostener al nifio, sus aprendizajes, sus necesidades, sus logros.
Pero cuidar es también sostener los vinculos desde la salud personal e
institucional, manteniendo las diferencias entre lo familiar y escolar, lo
personal y lo profesional, lo espontaneo y lo sefialado desde la
intencionalidad pedagdgica (p 59).

Ademas establece, que en su quehacer diario, debera crear para el nifio y la nifia un

ambiente afectuoso, saludable y de bienestar, en el que se encuentren los elementos
necesarios para su aprendizaje, comodidad, seguridad y alegria. Desde esta
perspectiva la atencion pedagogica en la etapa maternal, dependera en gran medida de
la actitud asumida por los docentes. Segun Rada y Arias (1991), actitud “es el agrado
0 desagrado hacia una persona, objeto o hecho que se presenta como
situacion/estimulo lo cual es consecuencia de un proceso de aprendizaje que
involucra aspecto cognitivos y afectivos” (p. 16). No cabe duda que, las actitudes son
aprendidas y conjuntamente con otras influencias intervienen en la manifestacion de
una o varias conductas hacia un objeto o situacion social, en este caso hacia la
atencion pedagdgica del nifio y la nifia en la etapa maternal.
Por otra parte, al hacer referencia al concepto de actitud, Myers (2005), la define
como “una reaccion evaluativa, favorable o desfavorable, hacia algo o alguien, que se
manifiesta en las propias creencias, sentimientos o en la intencion del
comportamiento”. Es por ello, que al mencionar la actitud de los docentes, es
coherente sefialar, que los mismos manifiestan sus expectativas, pensamientos y
sentimientos, por medio del lenguaje verbal y corporal, por ejemplo, a través del tono
de voz, el comportamiento y los gestos con que se dirige a los nifios y nifias,
provocando en ellos respuestas que pueden ser positivas 0 negativas, con respecto a
su proceso pedagogico.

En este orden de ideas, la actitud de los docentes hacia la atencidn de nifios y nifias
de 0 a 3 afos de edad, deben enfatizar el amor y el respeto cotidiano, la expresion de
sentimientos, sensibilidad e interaccion social, tiene que ser congruente en su sentir,

pensar y actuar con altos niveles de conciencia y responsabilidad, tanto de si mismo



como de la realidad fisica y social, donde se encuentra, ademas debe tener una
conducta ética, moral, social y cultura con los valores locales regionales y de
nacionalidad venezolana.

En relacion a lo anterior, la actitud del docente hacia la atencién pedagdgica
maternal, juega un papel fundamental para la formacion integral del infante centrado
en sus necesidades e intereses desde el punto de vista bioldgico, social y cultural. De
acuerdo a lo expuesto por Melogram, citado por Echenique y Fermin (2011) sefialan
que el especialista en educacion maternal debe conocer a plenitud las particularidades
del desarrollo de los nifios que forma y educan tanto desde el punto de vista de su
desarrollo fisiolégico como psicolégico, que le permita comprender de sus
necesidades, intereses y de los requerimientos propios de éstos para lograr un sano
desarrollo de la personalidad.

Por consiguiente, el nifio y nifia en los primeros afios de vida, inicia la
aproximacion al mundo y comienzan sus aprendizajes, construyendo su desarrollo y
de acuerdo a lo que le ofrezca el entorno, y los adultos significativos que lo
acomparien en el desarrollo, sin embargo, la vision de la maestra de maternal, es vista
como una nifiera, que se dedica solamente a cuidar y a jugar con los nifios pequefios,
y no imparte contenidos educativos. Estas ideas, se derivan debido al poco
conocimiento que existe sobre la atencién pedagdgica en la etapa maternal, donde los
nifios y nifias de 0 a 3 afios, pueden y necesitan aprender.

De alli, que en el etapa maternal, la actitud del docente debe promover la
comunicacion y expresion de vivencias, ideas, sentimientos, sensaciones, emociones
y deseos a través del lenguaje gestual y oral, manipulacién exploracion y
descubrimiento de los elementos de su ambiente. Asi mismo, fomentar las relaciones
con sus padres y adultos, para que desarrollen progresivamente actitudes de
cooperacion y construccion de producciones sencillas. Meléndez, Leon, Becerra, y
Mosquera (2002).

De igual forma, segun Vanni (2008) “el rol del docente de maternal, es quizas uno
de los elementos mas determinantes de todo el proceso educativo ya que es él, en

ultima instancia, quien va a acompanar de manera directa el aprendizaje del grupo de



nifios(as)”.(p.9). El docente es el que organiza el tiempo y el espacio, acondiciona
ambientes para propiciar la experiencia significativa y pasa gran parte del tiempo con
los nifios, desarrollando los vinculos afectivos necesarios para lograr con éxito los
objetivos educativos que se plantean.

En resumen, la actitud del docente, es fundamental para la integracion del nifio y
nifia a la sociedad donde se desenvuelve, segin la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura UNESCO (1996), éstos deben
poseer habilidades actitudinales, intelectuales, afectivas, que contribuyan a generar
buenas relaciones con la comunidad contribuyendo asi con la deseada incorporacion
de sus representantes a la institucion para el desarrollo efectivo de las actividades.
(p.37). En consecuencia dependiendo de la actitud profesional y humana del
profesional en educacién garantizara el desarrollo integral a todos sus educandos asi
como fomentar la equidad social entre los mismos.

En tal sentido, el rol del educador como formador de nifios y nifias desde 0-3 afios
de edad en la etapa maternal, debe asumir su funcion desde dos ambitos, el primero
toma en cuenta el pedagdgico, cuando interactda en los ambientes de aprendizaje vy el
segundo involucra el sociocultural cuando su accion se proyecta a la familia y la
comunidad.

Zapata y Ceballos (2010), refieren que el rol del educador para la primera
infancia deben inclinarse en el desarrollo humano equitativo e incluyente igualmente
propiciar el desarrollo de la autonomia, la confianza y el tejido social, para que
consoliden la socializacién, participacion, identidad cultural, reconocimiento vy
valoracion en la diferencia, la perspectiva de género, la humanizacion de los nifios y
nifias como sujetos sociales de derecho, por encima de los intereses econémicos y
tecnoldgicos. (p.5)

Por lo que respecta Echenique y Fermin (Ob.cit) manifiestan,

“El Estado venezolano, ha puesto en marcha la transformacion
educativa, en relacion a los cambios del mundo actual, especificamente en
la Educacién Inicial, considerando que la misma constituye el primer
peldafio de la educacion, atendiendo a los seres humanos, desde que se
encuentran en el vientre materno”.(p.12).



En ese contexto, en Venezuela desde el afio 2004 a través del proyecto Simoncito
como politica de atencidn integral a los nifios de 0 a 6 afios, se han ido incorporando
los procesos de transformacién educativa, generando las demandas y exigencias
desde la formacion del docente, hasta su practica pedagogica diaria que le hacen a los
profesionales en esta area, para que brinden una educacién de calidad, que permita
una atencion integral al nifio/a desde el mismo momento de la gestacion,
ofreciéndoles el desarrollo pleno de sus potencialidades.

No obstante, Gonzalez (2016) sefiala que “resulta paradojico, que el curriculo de
Educacion Inicial, vigente, define solamente de forma general las competencias y el
perfil del docente de educacién Inicial, desvirtuando el perfil y competencias
necesarias de los docentes de la etapa de maternal” (p14). En efecto, a pesar, de que
las docentes de Educacion Inicial reciben preparacion pedagogica, se sienten
inconformes en lo relativo al desarrollo de la actividad pedagdgica que requiere un
infante desde su nacimiento hasta los 3 afios, debido a que, tanto el perfil como la
capacitacion, en la formacidén pedagdgica del docente, estd centrada hacia la
educacion inicial, y no establece competencias especificas que debe poseer un
especialista que trabaje con la etapa de maternal.

En efecto, en el estado Lara, es evidente, que la atencion pedagdgica en la etapa
maternal, en algunos Centros de Educacién Inicial las docentes encargadas de la
atencion pedagdgica no maternal, se encuentran descontentas y que el quehacer diario
de la docente en maternal es mas laborioso, en comparacion con la etapa de
preescolar. Gonzalez (ob. cit.). Por lo tanto, esta situacion puede desencadenar
actitudes de rechazo hacia la atencion pedag6gica maternal, enfatizando que los
nifios(a) que acuden al maternal, necesitan de una mayor atencién, para llevar a cabo

su proceso de formacion, al respecto Alvarado (2009) manifiesta, que;

Esto se debe a maltiples factores, uno de ellos es el hecho de que en esta
edad las estructuras fisiologicas, psicologicas estan en un proceso de
formacion y maduracion, ademas que en esta etapa se inician los
aprendizajes basicos como caminar, hablar, relacionarse con otros,
sentirse bien consigo mismo donde se construye su autoconfianza. (p.27).



Esto implica entender, que la propuesta que tiene que enmarcar la atencion que
debe dar el docente en la etapa maternal, se caracteriza por ser integral sin dejar de
considerar ningun aspecto del desarrollo infantil; para ello se hace necesario
comprender el significado de cada uno de los elementos que la constituyen y
complementan como: ambiente de aprendizaje, caracteristicas de los nifios, entre
otros. Aunado a esto, es imperante que el profesional a cargo de los méas pequefios
conozca y valorice la importancia de los primeros afios de vida, asi como
reconocer las grandes posibilidades de aprendizaje en esta etapa. Como se ha
mencionado las conexiones neuronales se forman en mayor cantidad y donde hay
mayor flexibilidad, por lo que requieren nuevas situaciones y experiencias de
aprendizaje.

En ese orden de ideas, Smith, Bruner, y White(1975), sefialan, “el desarrollo
temprano del cerebro depende de que los nifios (as) tengan las experiencias
adecuadas; el cerebro en esa etapa una parte muy reactiva y plastica del cuerpo,
con un elevado niimero de neuronas y conexiones entre ellas” (p.8). Los caminos
entre las varias partes del cerebro se van estableciendo siguiendo las conexiones
mas activas, formando sistemas que sirven de apoyo a las diferentes funciones
sensoriales, cognitivas, emocionales y conductuales.

Por lo que se considera, que el docente debe tener la responsabilidad de
organizar un ambiente que propicie un clima favorecedor de los derechos y de los
aprendizajes de los nifios y nifias en la etapa maternal de educacion inicial, ser
creativo e innovador, carifioso afectuoso, comunicativo, facilitandoles seguridad,
comunicacion y desenvolvimiento en el entorno que los rodea.

Basado en lo anteriormente planteado, se asume que la responsabilidad del
docente debe ir mas alla de asistir puntualmente a su trabajo, cumplir las
acciones inherentes a su profesion, pues su actitud facilitara la praxis
pedagdgica e integrard al nifio y lanifia a su actividad escolar.

Por su parte, en el municipio Jiménez especificamente en los C.E.l. de la
Parroquia “Coronel Mariano Peraza” , mediante conversaciones informales con las

docentes de la institucion, se evidencio, que en su mayoria las que trabajan con la
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atencion pedagdgica maternal, muestran desinterés y apatia para ejecutar la
atencion pedagdgica en esta etapa, manifiestan queno se sienten capaz de elaborar
recursos acordes a este nivel, debido a que se les facilita el trabajo, en la etapa
preescolar, es decir nifios a partir de tres afios de edad; en relacion con la
planificacion, no emplean estrategias que potencien los procesos de desarrollo y
aprendizaje del nifio o nifia de 0 a 3 afios,

Con respecto, a la disposicion de las docentes, sobre el trabajo en la etapa

maternal, las mismas sefialan que desean ser rotadas con las maestras de preescolar
debido a que, todos los afios ubican a las mismas docentes para abordar esta etapa.
Es de acotar, que las mismas manifiestan que se sienten, exhaustas de cambiar
pafiales, de escuchar llantos, dar comida en la boca a los nifios y nifias, ya que, los
mismos se niegan a alimentarse y ademas deben andar detras de cada nifio(a)
debido a que se niegan al descanso.

Al respecto, Rodriguez, citado por Galindez (2002), afirma que “de la forma
como se trate el nifio va a depender su posterior comportamiento en un nuevo
ambiente”. En este sentido a los nifios y nifias hay que tenerles mayor consideracion,
permitiéndole ser mas espontaneos y no reprimirlos al expresar sus necesidades y
controlar sus emociones; pero ademas comprender cémo se realizan la mediacion de
aprendizajes al nifio en esta etapa, porque este si tiene capacidad de aprender.

En consecuencia, el docente de Educacidn Inicial en la Etapa Maternal, debe
demostrar competencias y actitudes que le permitan interpretar y modificar el
medio en el cual se desenvuelve el nifio y nifia, con el fin de lograr un dmbito
adecuado donde puedan desarrollarse integralmente.

Por consiguiente, se requiere de un maestro con una vision amplia, que logre
entender que la atencion pedagdgica y la atencidn integral, son tan importante una
como la otra, se complementan y ambas contribuyen a la formacion de los futuros
ciudadanos de una nacion. De esta forma, la institucion educativa interactta con la
familia y la comunidad, la conoce y complementa diariamente en la grata labor
educativa.

De esta manera, ha de llevar a cabo una practica pedagogica pertinente que

11



permita el desarrollo pleno de las potencialidades de los mas pequefios, dejando de
lado la brecha existente entre las labores de cuidado infantil (entendiéndolo como
funcién asistencial) y la tarea pedagdgica. En virtud de lo sefialado, la presente
investigacion, busca describir como es la actitud de las docentes de Educacion
Inicial en la etapa maternal, por lo cual surgen las siguientes interrogantes:

¢Qué conocimiento tienen las docentes de Educacion Inicial acerca de la
atencion pedagdgica en la etapa maternal? ¢ Cudles son los aspectos socio afectivos
que componen la actitud de las docentes de Educacion Inicial hacia atencion
pedagogica en la etapa maternal? ¢ Cual es la conducta que asumen las docentes de
Educacion Inicial hacia la atencion pedagdgica en la etapa maternal?

Objetivos de la investigacion

Objetivo General

Analizar la actitud de las docentes de Educaciéon Inicial hacia la Atencién
Pedagdgica en la Etapa Maternal en los C.E.l. de la Parroquia Coronel Mariano

Peraza del municipio Jiménez estado Lara.

Obijetivos Especificos

Diagnosticar los componentes cognitivos de la actitud que tienen las docentes de
Educacion Inicial hacia la Atencidén Pedagdgica en la Etapa Maternal en los C.E.l.de
la Parroquia Mariano Peraza del municipio Jiménez estado Lara.

Determinar los componentes sociosafectivos dela actitud de las docentes de
Educacion Inicial hacia Atencion Pedagogica en la Etapa Maternal en los C.E.I. de la
Parroquia Mariano Peraza del municipio Jiménez estado Lara.

Describir las conductas de las docentes de Educacion Inicial hacia la Atencion
Pedagogica en la Etapa Maternal en los C.E.l. de la Parroquia Mariano Peraza del

municipio Jiménez estado Lara.
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Justificacion

El papel del educador en la Educacion Infantil es quizas uno de los elementos
mas determinantes de todo el proceso educativo ya que es él, en Ultima instancia,
quien va a guiar de forma directa el aprendizaje de un grupo de nifios y nifias. En este
sentido, la tarea con las nifias y los nifios mas pequefios implica una gran
responsabilidad y un desafio posible. Contrariamente a lo considerado socialmente, e
incluso al interior del propio Nivel Inicial, cuanto mas pequefios son los nifios y las
nifias mas conocimientos y herramientas hay que tener para alcanzar adecuados
modos de ensefianza.

De esta manera, el rol docente en la educacion de 0 a 3 afios alcanza su maxima
expresion, porque es la tarea con los mas pequefios la de mayor responsabilidad y
compromiso, la de mayores fortalezas y posibilidades, la mas necesitada de
reflexiones y acciones continuas y contundentes. En sintesis, las nifias y los nifios
pequefios, por su especial vulnerabilidad, necesitan de educadores que pongan en
juego cotidianamente su potencialidad educativa, su compromiso con la ética y el
conocimiento, sus constantes intenciones de buscar y encontrar los mejores modos de
poner de manifiesto lo pedagdgico.

Considerando que el trabajo en la etapa de maternal, es una tarea compleja pero
necesaria y posible; las demandas infantiles constantes, los importantes tiempos que
implican las actividades de crianza (higiene, suefio y alimentacion), deben ser
reorientadas, desde la mirada pedagdgica, y la constante atencién y los cuidados
infantiles, implican una busqueda cotidiana en el &mbito educativo.

Atendiendo a dichos planteamientos, la presente investigacion se justifica,
desde el punto de vista educativo, por la necesidad imperante, de contar con docentes
de Educacion Inicial en la etapa maternal, con adecuada formacion que propicie el
trabajo exitoso en los distintos escenarios del sistema educativo nacional. Puesto que,
las exigencias actuales reclaman, docentes capaces de responder a los grandes
desafios del sistema educativo y de la sociedad en general; pues, su implicacién es

directa en la formacion académica docente.
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Asimismo, el estudio proporciona, un aporte tedrico, siendo pionero en el
programa de maestria, en relacion a estudios relacionados a la actitud del docente
hacia maternal, también es actualizado, representando un referente tedrico con
informacidn clasificada y elocuente sobre la actitud del docente de Educacion Inicial
en la etapa maternal mediante un analisis de la accion educativa de los diferentes
actores sociales del proceso.

En cuanto a la relevancia social el estudio ofrece, un panorama de las actitudes
de las docentes en la etapa maternal, dirigidos a mejorar los procesos de formacién
pedagogicas y las politicas a educativas regionales y nacionales respectivamente. Lo
que puede conllevar a que futuras investigaciones o proyectos aborden acciones para
mejorar la situacion problematica, a obtener mejoras en la atencion pedagdgica en la
Educacién Inicial de la etapa maternal para alcanzar calidad de gestion escolar. De
igual forma, pretende aportar los elementos necesarios para analizar la actitud de las
docentes de Educacion Inicial y lograr que estos obtengan insumos para interpretar y
analizar a su vez sus practicas necesarias para cumplir idoneamente su funcion para la
calidad educativa, a la vez que se logre determinar la profundidad en su desempefio
con sus actividades pedagdgicas.

Ademas, tiene un aporte metodoldgico ya que esta basada en una investigacion
de campo para abordar un tema de actualidad en el nivel de Educacién Inicial. Es de
sefialar, la Linea de Investigacion, en la cual se ubica, la presente investigacion es en
el Saber Pedagogico del Docente de Educacién Infantil especificamente con la
variable actitud de las Docentes de Educacion Inicial hacia la atenciéon pedagogica en
la etapa maternal.

Finalmente, el presente estudio se efectla en los C.E.I. en la etapa maternal, de
laGuaroa, Rosa Isabel Angulo, Cabo Dorantes, Edilberto Sanchez Céceres de la
parroquia Coronel Mariano Peraza de Quibor perteneciente al Municipio Jiménez de
igual manera, la investigacion antes mencionada se realizara en el lapso

correspondiente al periodo 2016-2017.
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CAPITULO 11

MARCO REFERENCIAL

Antecedentes de la Investigacion

Los antecedentes de la investigacion hacen referencia, a los diversos estudios
cientificos que se han venido realizando de manera rigurosa, sistematica, organizada
que se constituyen en la base sobre la cual se establecen las comparaciones y el
analisis de los resultados obtenidos en esta investigacion. A continuacion se detallan
algunos trabajos que guardan relacion con las variables de estudio, los mismos se
presentan siguiendo un orden geografico, tomando en cuenta el contexto
internacional, nacional y regional.

En el contexto regional, en el estado Lara Torrealba (2012). En su tesis de grado
titulada “Actitud Asumida por el Docente ante la Implementacion del Sistema Co-
Educativo para el Fortalecimiento de la Socializacion Durante su Accion Pedagdgica”
realizada en el Centro de Educacion Inicial “Lucrecia Garcia del municipio Iribarren
del estado Lara, el estudio se enmarco en una investigacion de campo de caracter
descriptivo, su poblacion fue de dieciséis (16) docentes pertenecientes al centro antes
mencionado, para la recoleccion de informacion se emple6 como instrumento un
cuestionario con escala tipo Likert con cinco (5) alternativas de respuesta el mismo
fue validado por un juicio de expertos, y la confiabilidad se midié por medio de la
férmula de Alfa de Cronbach, arrojando como resultado que la actitud asumida por
los docentes en la dimension afectiva, cognitiva y conductual, es positiva, al expresar
en sus respuestas que el sistema co-educativo permite impulsar el proceso de
socializacion el cual debe ser estimulado desde los primeros afios de edad.

El estudio sefialado, sirve de aporte a la presente investigacion puesto que, resalta
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la importancia de la actitud del docente en la dimension afectiva, cognitiva y
conductual, para propiciar la adquisicion de nuevos aprendizajes y potenciar el
desarrollo, crear condiciones para que los nifios descubran, exploren, manipulen;
atenderad a sus requerimientos para impulsar el proceso de socializacion desde los
primeros afos de edad.

Asimismo, en el contexto nacional en el estado Guarico Pares (2013); realiz6
un estudio titulado. “Disefio de un plan de Estrategias para la Estimulacion del
Desarrollo Integral de los Nifios y Nifias de 0 a 3 afios, dirigido a los
docentes del Centro de Educacion Inicial Francisco Lazo Marti de Valle de la
Pascua, Estado Guarico”. El proposito de este estudio consistid en disefiar un plan de
estrategias para la estimulacion del desarrollo integral de los nifios y nifias de 0
a 3 afos, dirigido al docente de atencion no convencional del Centro de
Educacion Inicial Francisco Lazo Marti de Valle de la Pascua, Estado Guarico.

Se realiz6 bajo la investigacién cuantitativa, tipo de investigacion proyecto
factible, basado en un disefio de campo de caracter descriptivo. Por otra parte, la
poblacién estuvo representada por doce docentes del Sector La Laguna del Pueblo de
Valle de la Pascua, estado Guarico. Por ser una poblacién pequefia se tomo el total
de la misma. Para la recoleccion de los datos se disefi6 un instrumento tipo
cuestionario de 20 items.

Por otra parte, para determinar la validez del instrumento se solicito la opinién
de expertos en Educacion Preescolar y Metodologia. La confiabilidad se determino
mediante el estadistico Alfa de Crombach, obteniéndose un valor de 0,81.
Entre los resultados se destaca que los docentes, desconocen aspectos relacionados
con el desarrollo integral del nifio y la nifia, los principios y caracteristicas que
sustentan este proceso.

Dicha investigacion tiene estrecha relacion con el tema en estudio, porque
dentro de éste se determind que es primordial que el docente conozca todos los
aspectos relacionados con el desarrollo integral del nifio y la nifia, ya que este
desarrollo se produce a lo largo de toda la vida por la combinacion de

estructuras bioldgicas, con el ambiente donde se desenvuelve.
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En el contexto internacional, en Guatemala De Le6n (2013), realizé un trabajo
titulado: Rol del Docente Inicial en el Desarrollo Fisico y Social del Nifio de Primera
Infancia, que abarca desde los cero a los tres afios de edad, cuyo objetivo fue
capacitar a profesores de Educacion Inicial para lograr el cumplimiento del rol
docente de Educacion Inicial en el desarrollo fisico y social del nifio de primera
infancia, se busca con ello mejorar el rendimiento académico asi como la parte
afectiva y emocional del nifio a través de docentes idoneos con formacion y
capacitacion especifica en el area del nivel inicial. En lo que respecta a la
metodologia, fue de tipo cuantitativo, los sujetos involucrados en este estudio fueron
2 directoras y 8 maestras, En cuanto, a la técnica de recoleccion de datos, se realizo,
entrevistas semiestructuradas a docentes y directivos.

Como resultado de la investigacion, se afirma que el rol del docente de
Educacion Inicial es trascendental en la vida del nifio de primera infancia y
éste varia de acuerdo a la preparacién aplicada del docente en la practica diaria, por
lo que se recomienda, que el docente de educacién inicial reciba una preparacion
adecuada, para que él lo apliqgue en la vida practica del nifio, para ello es
necesario recibir actualizaciones pedagogicas, con un enfoque nuevo y dirigido al
bienestar del nifio de primera infancia.

La investigacion anterior se relaciona con el presente estudio, puesto que indaga
sobre la capacitacion del docente de educacion inicial, porque es quien va a
acompariar de manera directa el aprendizaje del grupo de nifios (as), estableciendo
estrategias a usar, para favorecer el desarrollo fisico y social del nifio de primera
infancia.

En el estado Lara, Saldivia (2014), realizd, una investigacion denominada:
Actitud del Docente ante la Aplicacion de Estrategias de Integracion para el Proceso
de Adaptacion en el Nifio del Nivel Maternal. Tuvo como objetivo, analizar la actitud
del docente ante la aplicacion de estrategias de integracion para el proceso de
adaptacion en el nifio del nivel maternal en el Tocuyo, parroquia Bolivar, Municipio
Moran del Estado Lara.

Dicho estudio estuvo apoyado en una investigacion de campo de caracter
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descriptiva, disefio no experimental, de tipo transeccional. Para ello, se tomé una
muestra intencionada conformada por veinte (20) docentes, a quienes se les aplicd un
cuestionario de 27 items, cuyas alternativas de respuestas fueron: totalmente de
acuerdo, de acuerdo, indeciso, en desacuerdo y totalmente en desacuerdo. En la
validacion del instrumento participaron tres expertos: un orientador de la conducta,
un orientador en educacion para padres y un metoddlogo, quienes emitieron su
opinidn sobre la revision del mismo, mientras la confiabilidad se obtuvo mediante el
coeficiente Alpha de Cronbach obteniéndose una confiabilidad de 0,91.

Entre las conclusiones se determind que el 47% de los docentes encuestados
tienen una actitud desfavorable en cuanto al conocimiento, creencias, sentimientos y
comportamiento ante la aplicacion de estrategias de integracion para el proceso de
adaptacion en el nifio del nivel maternal. Se detectd: Carencias en la praxis de las
docentes que laboran en el maternal y un 50% desconocen concepto y aplicabilidad
de las estrategias de integracion.

La mencionada investigacion es un importante aporte al estudio que se
presenta, puesto que sefiala la importancia de la actitud del docente para llevar a cabo
la atencion pedagogica en la etapa maternal, asi como también deja en evidencia
como la mayoria de los docentes de este nivel poseen poco conocimiento acerca de
las estrategias de integracion, para que impulsen eficazmente el proceso de
adaptacion del nifio de esta edad.

Sobre el mismo tema en Ecuador Rodriguez (2015), realiz6 una investigacion
titulada, La Estimulacién Temprana y su Incidencia Dentro del Desarrollo Cognitivo
de los Nifios y Nifias de la Seccién De Maternal del Centro de Desarrollo Infantil
Colibri de la Provincia De Cotopaxi, Canton Latacunga, Parroquia San Buenaventura
en el periodo 2014-2015, se realizd con el propdsito de dar a conocer a toda la
comunidad educativa la importancia que tiene la Estimulacion Temprana en el
desarrollo cognitivo de los nifios y nifias de 2 a 3 afios de edad y su reconocimiento
de un proceso como tal, que promueve el desarrollo integral del infante, todo esto de
acuerdo a la medida, calidad y relevancia de proporcionar estimulos favorables y su

impacto social en todos los involucrados en este entorno con el fin de cambiar el
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proceso tradicional de principios y educacion de nifios y nifias.

En lo que respecta a la metodologia, fue de tipo cualitativo, con disefio
descriptivo, la técnica de recoleccion de datos, se realizd, entrevistas
semiestructuradas a docentes y directivos a modo de triangular la informacion .y el
andlisis de los resultados utilizo el método comparativo constante de Glaser y Strauss.
Finalmente, concluye que, la implementacion de los talleres didacticos de
estimulacion temprana para optimizar el desarrollo cognitivo de los nifios de la
seccion de Maternal del C.D.I “Colibri”, despertdé gran interés en la comunidad
educativa por la importancia que tiene, el atender de forma prioritaria e integral a
la nifiez lo cual motivard a padres de familia, autoridades Yy maestros ser
parte activa del desarrollo y adquisicion de los conocimientos de los infantes.

Este estudio resulta significativo para la presente investigacion, por cuanto
aporta un sustento teérico en lo que se refiere a la importancia de la estimulacion
temprana para el desarrollo cognitivo de los nifios y nifias de la seccién de maternal,
la formacion del docente en cuanto a las herramientas con las que debe contar para el
desarrollo de su préactica profesional, al momento de brindar al nifio (a) atencion
pedagogica.

De igual forma, en el estado Carabobo Farias (2016), realizaron un estudio
titulado: Madres integrales: Génesis de una infancia plena. Un estudio realizado en el
Simoncito Comunitario “Caritas de Dios”, cuyo objetivo fue, contribuir a la
formacion de las madres integrales para la optimizacion de la mediacion
pedagogica de los nifios y nifias del Simoncito comunitario Carita de Dios, ubicado
enla Entidad Federal Carabobo, localidad Fundacion Carabobo, Municipio
Naguanagua, Parroquia Naguanagua.

Metodoldgicamente, fué realizado bajo el paradigma critico reflexivo, la
modalidad de investigacion cualitativa, método Investigacion Accion Participativa.
La recoleccion de informacion se efectué a través de entrevistas y la observacion
directa, las cuales arrojaron resultados importantes, donde se pudo evidenciar la
importancia de compartir conocimientos sobre formacion pedagbgica con las

madres integrales, en la formacion y atencion pedagogica las cuales de los nifios y
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nifias en constante crecimiento. La atencion pedagégica y la asistencial son una
tan importante como la otra, se complementan y ambas contribuyen a la
formacion de los futuros ciudadanos de una nacion.

Por lo que se recomienda que, es importante que el docente maternal
conozca la importancia de los primeros afios de vida, al priorizar las grandes
posibilidades de aprendizaje de nifios y nifias en la primera infancia, por ser ésta la
etapa donde las conexiones neuronales se forman en mayor cantidad y donde hay
mayor plasticidad, por lo que requieren nuevas situaciones y experiencias de
aprendizaje.

Con respecto a lo expuesto, es pertinente resaltar que el estudio se relaciona
con el presente, ya que aborda la importancia de que, el docente de la etapa maternal,
puesto que en los primeros afios de vida, el nifio inicia la aproximacién al mundo y
comienzan sus aprendizajes, construyendo su desarrollo, y relaciondndose con el
medio. Por ello, la estimulacion temprana va dirigidos al nifio en las primeras etapas
de la vida, por lo que, el docente debe favorecer el dptimo desarrollo del nifio y la
nifia, estimulando el area cognitiva, motriz, lenguaje y socioemocional.

Es pertinente resaltar, que los antecedentes sefialados, representan un aporte
significativo para esta investigacion, puesto que aportan la importancia de la actitud
del docente de Educacion Inicial hacia la atencion pedagogica en la etapa maternal,
considerando diferentes dimensiones, afectiva, cognitiva y conductual, que sirven de
referencia el establecimiento, y desarrollo conceptual de las variables del presente

estudio.

Bases tedricas

A fin de sustentar teéricamente la investigacion, se hace necesario construir un
marco conceptual sobre aspectos relevantes sobre, la actitud de las docentes de
Educaciéon Inicial hacia la Atencion Pedagogica en la Etapa Maternal. Esta
explicacion consiste en ubicar el problema en un enfoque teérico determinado para

relacionar la teoria y el objeto de estudio y, a la vez, tomar las distintas posiciones de
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autores con respecto al tema, justificar tales posiciones y posturas teéricas utilizadas
para desarrollar los objetivos de esta investigacion.

Educacién Inicial

La Educacion Inicial es una etapa importante en el desarrollo del nifio y la nifia
entre los cero y los seis afios de edad, de la cual dependera su actual y posterior
desarrollo integral en todo su proceso de ensefianza y aprendizaje. Para la UNESCO
(1996), la Educacion Inicial tiene que ser considerada como una experiencia social,
en la que el nifio va conociéndose, enriquecido sus relaciones con los demas,
adquiriendo las bases del conocimiento tedrico y practico.

De alli que, esta etapa requiere de un tratamiento especifico, porque los
primeros afios de la vida de todo nifio y nifia son decisivos para suvida y en el
logro de un aprendizaje significativo que favorezca su integracion y participacion,
no solo tiene como objetivo desarrollar la parte cognitiva del ser humano, sino
el desarrollo pleno de las emociones, habilidades, destrezas, valores, habitos
y conductas, que requiere la sociedad actual.

Por su parte el Curriculo de Educacion Inicial (2005), concibe la educacién
como un proceso social que comienza desde la gestacion hasta cumplir los 6 afios de
edad, a través de la atencion convencional y no convencional con la participacion de
la familia y comunidad, plantea que el nifio y la nifia son el centro y autores de su
propio aprendizaje. En tal sentido, la practica educativa debe sustentarse en
estrategias pedagogicas y ambientes de aprendizaje que favorezcan el desarrollo
integral y el aprendizaje del nifio y nifia en todo su proceso educativo.

Asi como también, persigue como proposito la formacién integral de los nifios
y las nifias, en cuanto a habitos, habilidades, destrezas, actitudes y valores basados
en la identidad local, regional y nacional, mediante el desarrollo de sus
potencialidades y el pleno ejercicio de sus derechos como persona en formacion,
atendiendo a la diversidad e interculturalidad. La Educacién Inicial comprende dos

niveles: el Nivel Maternal, referido a la atencion integral de nifios y nifias
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desde cero (0) hasta cumplir los tres (3) afios de edad; y el Nivel Preescolar,
donde se brinda la atencidn integral a los nifios y las nifias hasta los seis (6) afios, o
hasta su ingreso al subsistema siguiente. Al igual que el nivel maternal ofrece
atencion en instituciones educativas, en la familia y en la comunidad.

Es importante resaltar que, para la presente investigacion se abordara la Etapa
Maternal, donde la familia y especialmente la madre, cumplen un papel fundamental,
considerando las caracteristicas del desarrollo y las necesidades de este grupo etéreo,
especialmente las de afecto y comunicacién. Es atendido por la via convencional a
través de instituciones o centros de educacion inicial, su atencion por la via no
convencional , a través de orientaciones directa a la familia en centros comunitarios (
ludoteca y centros de atencion integral ) el nivel maternal incluye la orientacion a las
mujeres embarazadas en el area de salud, alimentacion y estrategias para favorecer el
desarrollo de manera que al nacer el nifio y la nifia cuenten con potencialidades que le
permite avanzar en su desarrollo integral.

Segun el Curriculo de Educacién Inicial (ob.cit.), los objetivos del Nivel
Maternal son los siguientes:

* Promover la comunicacion y expresion de vivencias, ideas, sentimientos,
sensaciones, emociones y deseos a través del lenguaje gestual y oral; asi
como juegos de roles y/o actividades de representacion e imitacion de
situaciones relacionadas con su entorno familiar, comunitario y escolar.

* Propiciar la formacion de habitos de alimentacion y de higiene personal y
colectiva.

* Fomentar la educacion sensorial, el desarrollo de la percepcion, la memoria, la
atencion y la inteligencia a traves de diversas actividades lGdicas adecuadas a la edad.

* Promover las relaciones con sus pares, adultos y adultas, para que desarrollen
progresivamente actitudes de cooperacion y construccion de producciones sencillas.

* Promover en el nifio y la nifa la manipulacion, exploracion 'y
descubrimiento de los elementos de su ambiente.

* Propiciar en el nifio y la nifia el establecimiento de relaciones con

objetos y personas de su ambiente que les permitan identificar y describir sus

22



atributos.
Todos estos objetivos, con la finalidad de brindar una atencion integral en

Educacién Maternal

Atencion Pedagdgica en Etapa Maternal

En atencion al principio de diversidad cultural y social que plantea el Curriculo
de Educacion Inicial (ob.cit), conforme a la Constitucion de la Republica Bolivariana
de Venezuela (1999), los contextos y comunidades (urbanas, rurales, fronterizas e
indigenas) del pais, demandan atencién educativa pertinente a la diversidad de
caracteristicas y condiciones relacionadas con el idioma, las formas de vida de la
familia, los patrones de crianza y el entorno comunitario, ademas de las concepciones
acerca de la educacion infantil.

En este sentido, la accion pedagdgica es ejecutada en el marco del aula, de la
familia y de la comunidad, a través de distintos actores educativos o personas
significativas que se relacionan con los nifios y nifias. Ademas del maestro o la
maestra, intervienen los padres y otros miembros de la familia, madres voluntarias y
cuidadoras, vecinos que promueven acciones sociales y culturales, otros adultos,
adolescentes, nifios y nifias.

Es por ello que el Curriculo de Educacion Inicial (ob.cit.), comprende dos tipos de
atencion, que se estan ejecutando en los diferentes contextos del pais: (a) atencion
convencional, institucionalizada en: centros de Educacién Inicial de dependencia
nacional, estadal, municipal y privada, incluye los sostenidos por las empresas para la
atencion integral de las hijas e hijos de los trabajadores y los de coordinacion
interinstitucional; (b) atencién no convencional que se desarrolla en locales y
espacios diversos que incluyen ambientes comunitarios, familiares, ludotecas,
hogares de atencion integral (familiares y comunitarios) y arreglos espontaneos de
cuidado infantil.

De esta manera, la Atencion Convencionalse ofrece en instituciones

denominadas Centros de Educacion Inicial, con aulas de maternal y/o de preescolar,
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que son los escenarios donde se desarrolla la préctica pedagdgica, bajo la conduccion
de profesionales de la docencia especializados en Educacion Inicial y personal de
apoyo a la labor de atencion integral.

Todo ello de acuerdo a los lineamientos fundamentales del Curriculo, los cuales
deben ser ajustados al entorno social, cultural e histérico de la comunidad, tomando
en cuenta el ambiente de aprendizaje, la evaluacién y la planificacion, el rol del
docente como mediador del desarrollo y del aprendizaje del nifio y la nifia en el aula,
con la familia y en la comunidad. Asimismo, los centros contemplan procesos
administrativos para el disefio y ejecucion del Proyecto Educativo Integral
Comunitario, el registro de matricula y otros procesos que contribuyan a su éptimo
funcionamiento.

Los centros de Educacion Inicial promueven la participacion activa de la
familia y la comunidad, para lo cual articulan la atencion convencional y la no
convencional, de manera de contribuir con uno de los objetivos como es la formacion
de las familias, para que éstas asuman conscientemente su funcién como educadoras
primarias. Por ello la escuela como centro educativo debe conjugar el papel
institucional, con la mision de hacer consciente a la familia de su responsabilidad,
trabajando con ella para hacerla mas apta en su rol de promotora del desarrollo
infantil. En consecuencia, los centros educativos no sélo estan al servicio de los nifios
y nifias, sino también de sus familias y su comunidad.

En consecuencia, una de las funciones de los centros es activar sus
comunidades educativas para convertirlas en ejes de confluencia de familias, nifios,
nifias, jovenes, profesionales, docentes y miembros de la comunidad, para que
verdaderamente sean ambitos que favorezcan la socializacion y donde se
complementen los procesos de aprendizaje ya iniciados en el hogar. Asimismo, para
favorecer el desarrollo local-comunitario, desde la escuela como centro pedagogico,
cultural, social, deportivo, donde las organizaciones de base social tienen un
escenario para su desarrollo.

Es importante resaltar que, para llevar a cabo todas estas acciones, el docente

debe tener la responsabilidad de organizar un ambiente que propicie un clima
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favorecedor de los derechos y de los aprendizajes donde exista libertad de accion,
respeto por las personas, por los recursos y las producciones, generando la
oportunidad de variadas interacciones con elementos del entorno que permita al nifio
conocer los fendmenos naturales y tener un conocimiento del por qué se producen,
por lo que deben tener una actitud favorable para llevar a cabo la Atencion
Pedagdgica en la Etapa Maternal.

La Actitud

La actitud es la manifestacion o el animo con el que frecuentamos una
determinada situacion, puede ser a través de una actitud positiva o actitud negativa.
Al respecto, Fishbein y Ajzen (1980) senalan la actitud es “un juicio bipolar de un
objeto esencialmente subjetivo, que se desplaza entre dos polos, uno positivo o
favorable y otro negativo o desfavorable”. De igual forma la actitud representa una
reaccion evaluativa, favorable o desfavorable, hacia algo o alguien, que se manifiesta
en las propias creencias, sentimientos o en la intencion del comportamiento.

Sobre el mismo tema, Rodriguez (2006) defini6 la actitud como ‘“una
organizacion duradera de creencias y cogniciones en general, dotada de una carga
afectiva a favor o en contra de un objeto definido, que predispone a una accion
coherente con las cogniciones y afectos relativos a dicho objeto” (p.8). Sefialando
ademas, que éstas se forman a partir de experiencias, activandose en presencia del
objeto, persona, cosa o situacion.

De igual forma, Allport (1975), sostiene que la actitud es un estado mental y
neuroldgico de vivacidad manifestado por medio de las experiencias que ejerce un
efecto directo o dinamico. Asimismo expresa, que la actitud se compone de tres
elementos: (a) Lo que piensa el sujeto que viene a ser el componente cognitivo; (b)
Lo que siente el componente emocional y (C) La tendencia a manifestar los
pensamientos y emociones, que vienen a ser el componente conductual.

El analisis de las definiciones resefiadas evidencia que la actitud es la

manifestacion de agrado o desagrado expresada por una persona y cuya direccion
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puede ser hacia un objeto, otro individuo o un hecho especifico, reaccion evaluativa
favorable o desfavorable hacia algo o alguien, que se manifiesta en creencias,
sentimientos o conducta proyectada, son estados o posturas de la persona que pueden
ser aprendidas y que surgen en base a la experiencia con el medio ambiente, situacion
especifica u objeto.

Las respuestas a emitir pueden estar condicionadas por las creencias,

sentimientos y el conocimiento previo de la persona de ese objeto actitudinal. En
funcién de esto, y siguiendo a los autores mencionados, se puede decir que la docente
de Educacion Inicial se desplaza entre dos polos en su actitud hacia la practica
maternal; la cual implica atender a nifios de 0 a 3 afios y la practica preescolar que se
atienden nifios de 3 a7 afos.
En conclusion, todos los autores consultados coinciden, en plantear que actitud que
debe poseer un docente, es sin duda, un estado interno y que se pueden realizar
manifestaciones a través de respuestas observables. Los conceptos expuestos
permiten concluir que la actitud no es mas que estados o posturas que el docente
asume y aprende que surgen en base a la experiencia con el medio ambiente, 0 con
una situacion especifica. Las respuestas a emitir pueden estar condicionadas por las
creencias, sentimientos y el conocimiento previo de la persona de ese objeto
actitudinal.

Dicho de otra manera, la actitud, es una predisposicién que existe en el sujeto
adquirida por el aprendizaje que impulsa al individuo a comportarse a favor o en
contra de un objeto social definido, (en este caso, la atencion pedagdgica en la etapa
maternal) de una forma determinada; y en dicha situacion se establece un estado
mental integrado por el componente cognitivo, afectivo y comportamental.

Para la presente investigacion, la actitud es asumida como una disposicion de
aceptacion o rechazo hacia la atencion pedagogica en la etapa maternal, considerando
los tres componentes: cognitivo, afectivo y conductual. Es pertinente, sin embargo,
desarrollar aspectos esenciales dentro del concepto de actitud como lo son: coémo se
forman, cuales son sus caracteristicas; cuales son sus componentes y cuéles son las

principales teorias que las explican; a fin de abordarle con una vision mucho mas
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integral y compleja.
Por su parte, se pueden resumir las caracteristicas coincidentes de las actitudes, a
continuacion, partiendo de los aportes de Sanchez (2001):

1.Contienen propiedades motivacionales y componentes afectivos que, por
ejercer una influencia directa y dindmica en el comportamiento, le confieren una
cualidad direccional; por ello, varian en intensidad, es decir, predominan o pasan
inadvertidas asumiendo una orientacion definida en el mundo de los valores.

2.Se van modificando a lo largo de la vida de la persona y son relativamente
persistentes.

3.Pueden ser conscientes o inconscientes. Asi, una persona puede formarse de
una manera inconsciente una actitud de una persona, situacion u objeto, porque se
encuentra en constante relacion con ellos, pudiéndose dar de esta manera cualquier
circunstancia en la que tenga que asumir conciencia de su actitud. Tomando en cuenta
que la persona estéa consciente, el proceso para cambiar la actitud puede facilitarse.

4. Se refieren a las evaluaciones que hacen los individuos de los objetivos. Son
juicios en el contexto de una dimension evaluativa (bueno o malo) que reflejan
impresiones agradables o desagradables hacia el objeto.

5.Las actitudes se miden al pedir a las personas su valoracién del objetivo en
varias dimensiones evaluativas como bueno o malo, favorable o desfavorable, sensato
0 insensato, agrado o desagrado (como es el caso de la escala de Osgood). Otra
manera de medirlas es pedir a la gente que califique su acuerdo o discrepancia con
diversos enunciados que expresan evaluaciones de los objetivos (escalamiento de
Likert).

6.Se desarrollan a partir de la informacion cognoscitiva, afectiva o conductual.
Esto significa que las evaluaciones de los objetos se basan en el conocimiento y las
ideas sobre ellos (informacion cognoscitiva), reacciones emocionales y sentimientos
(informacidn afectiva) y conductas y respuestas anteriores (informacion conductual).

7.Consistentes en el comportamiento conductual, representan respuestas de
aproximacion o evitacion de un objeto actitudinal; a través de la expresion de

sentimientos sobre el mismo, relacionado a la experiencia personal.
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En efecto, las actitudes cumplen una funcidn expresiva, segun la cual se adoptan
expresiones que permiten satisfacer la necesidad de expresar nuestros sentimientos.
Ademas, de acuerdo a la actitud, cada persona considera que sus convicciones son las
correctas, se valoran positivamente y el hecho de expresarlas produce satisfaccion. Al
expresar las actitudes, se construye un autoconcepto, lo cual se traduce en un aumento
de la autoestima.

Por ello, la actitud de un docente, debe enfocarse en las individualidades afectivas,
fisicas y cognitivas; convirtiéndose en el mediador principal, que debe realizar la
tarea de favorecer la formacion de nifios y nifias autdbnomos, para que puedan
alcanzar por si mismos las competencias integrales que requieren en su crecimiento
personal.

Al respecto Rodriguez (ob.cit.) afirma que los componentes cognoscitivos,
afectivos y los relacionados a la conducta que engloban las actitudes sociales ejercen
comun influencia hacia una condicion arménica. Por lo tanto, cualquier cambio que
se registre en uno de estos tres componentes es capaz de modificar a los
restantes, debido a que todo el sistema es activado cuando uno de sus elementos
es alterado.

También refiere que estos componentes, representan significados importantes
en la vida de una persona, tales como pensar, sentir y actuar. En consecuencia,
un nuevo mensaje 0 una nueva experiencia, puede crear un estado de incongruencia
entre los tres componentes actitudinales provocando un cambio de actitud. Gran
parte de los autores manejados en esta investigacion, coinciden en que los
componentes de la actitud son tres: EI Cognitivo, afectivo y conductual, que se
desarrollan a continuacion:

Cognitivo: Se refiere al conjunto de informacidn, conocimientos y creencias
que un individuo posee respecto a un objeto; asi como la capacidad intelectual de la
persona, adquirida gracias a su interaccion con el ambiente. Triandis (1994), hace
referencia a las cogniciones que se poseen sobre un determinado hecho social
u objeto de actitud, es decir, las informaciones o percepciones respecto a esa

entidad. En el caso del presente estudio, estd representada por el nivel de la
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informacion que tienen las docentes de Educacion Inicial hacia la atencion
pedagogica en la etapa maternal.

Para Rodriguez (2006), el componente cognoscitivo esta compuesto por los
conocimientos y elementos de indole cognitivo. Explica que el sujeto requiere
formarse  mentalmente una representacion o imagen mental del objeto, hecho o
situacion para poder engancharse afectivamente de manera positiva o negativa ante
dicha entidad.

Del mismo modo, Ivancevich, (1997), entiende por cognicion los
“conocimientos basicos de los individuos sobre si mismos y su entorno y supone un
proceso consciente de adquisicion de conocimientos”. El componente cognitivo es la
introduccidn al fundamento principal de la actitud. Es el conocimiento que la persona
tiene del objeto. También se refiere al conjunto de informacién, conocimientos y
creencias que un individuo posee respecto a un objeto actitudinal; asi como la
capacidad intelectual de la persona, adquirida gracias a su interaccion con el
ambiente.

Es decir, que las personas poseen una estructura cognitiva en la cual se tienen
organizadas las informaciones, que a su vez estan conformadas por ideas y conceptos.
Son creencias evaluadoras que se manifiestan en forma de impresiones favorables o
desfavorables hacia un objeto o persona. Segun lo expuesto, el desarrollo cognitivo
priva sobre la percepcion de los objetos fisicos a través de los sentidos las
experiencias que el sujeto obtiene de las acciones que él mismo ejerce sobre dichos
objetos.

Las actitudes fundamentadas en el conocimiento objetivo o razonado de las
cosas son muy susceptibles de modificacién mediante nuevos datos y razonamientos
y no tienden a generar problemas para su modificacién. La dimension cognoscitiva es
medida a través de la autoevaluacion de creencias, conocimientos u opiniones en
torno al objeto actitudinal, en este caso particular, la actividad investigativa

De esta manera la dimension cognitiva de la actitud de un docente hacia la
atencion pedagogica maternal, se refiere a los conocimientos, pensamientos,

creencias que pueda tener el docente, sobre la atencion pedagogica, ambiente de
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aprendizaje, caracteristicas del nifio 0-3 afios.

Asi como también, se incluyen las creencias, ideas y valores con los cuales
elaboran sus pensamientos tomando en cuenta la realidad que le rodea, es decir, que
esta categoriza y conceptualiza las categorias cognitivas y explican el grado de
aceptacion o apoyo social que posee hacia la misma. Es decir, que la actitud bajo esta
dimension estard representada por conjunto de datos e informacion asi como la
formacion pedagodgica que ha recibido para desempefiarse en esta etapa de lo cual
toma su actitud. Un conocimiento detallado va a favorecer la actitud con la cual
Ilevara a cabo su trabajo.

De igual manera, para Alcover de la Hera, Martinez, Rodriguez y Dominguez
Bilbao (2004), el componente cognitivo “es un medio de interaccion con el entorno
que a la vez que lo construye es construida por el” (p 213); por ello, en la vida
cotidiana esta actividad es constante pero no uniforme. En el &mbito de trabajo esto
no es una excepcion, siempre se esta procesando en alguna medida informacion que
se recibe, se cuenta, se tiene o rechaza pero no siempre se hace de la misma manera.

En relacion a los planteamientos realizados por los autores antes citados, se
puede sefialar que el componente cognitivo puede ser considerado como el conjunto
de datos e informacion que el sujeto sabe acerca del objeto de cual toma su actitud. Es
por ello, que la psicologia desde hace mucho tiempo se ha inclinado por el estudio de
la conducta a partir del analisis del comportamiento, pero desde hace un corto periodo
viene dando importancia a la orientacidn del comportamiento a desde una perspectiva
cognitiva. Similarmente, el énfasis de entender e interpretar el comportamiento del
individuo ha progresado de un acercamiento reforzado a un acercamiento cognitivo.

Por su parte, Etephen (2006), la teoria cognitiva esta basada sobre un proceso
de informacion, de resolucion de problemas y acercamiento razonable al
comportamiento humano. Los individuos usan la informacion que ha sido generada
por fuentes externas (propagandas) y fuentes internas (memoria).

Esta informacion de pensamientos procesados, transferidos dentro de
significado o patrones y combinan para forma juicios sobre el comportamiento.

Segun el autor antes mencionado el acercamiento del entendimiento del aprendizaje
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asumen que el individuo tiende a controlar sus ambientes inmediatos. Son vistos
como participantes activos y en esto ellos tratan de resolver problemas procesando
informacidn que es pertinente a cada situacion.

Desde esa perspectiva, se puede acotar, que el docente debe tener disposicion
hacia la actitud de orientador informativo refiriéndose a los datos percibidos y
procesados que constituye una informacion que cambia el estado de conocimiento,
eso permite a los individuos puedan tomar decisiones pertinentes acordes a dichos
conocimientos. Segun el Glosario Psicologia (2018), la disposicion (o actitud
mental) es un estado de preparacion para pensar o percibir de una manera
determinada, es una tendencia que gobierna decisivamente la cognicion.

De acuerdo con lo descrito, los procesos de percepcion y aprendizaje pueden
llevar a la formacién de actitudes, que se aprenden a través de las experiencias
pasadas y sirven como un enlace entre los pensamientos y el comportamiento. Estas
experiencias pueden relacionarse al producto mismo, los mensajes trasmitido por los
diferentes miembros de la red e informacion suministrada por la opinion de los
lideres, los formales y los seguidores.

Afectivo: La actitud tiene una carga asociada a sentimientos, expresiones y
emociones, los cuales influyen en la manera como percibe el objeto de la actitud. Para
Ramirez (2002), el componente afectivo seria la emotividad que impregna los juicios.
La valoracion emocional, positiva 0 negativa, acompafia a las categorias asociandolas
a lo agradable o a lo desagradable. Se asocia al sentimiento de agrado o desagrado al
objeto. Proporciona los sentimientos positivos o0 negativos respecto a dicho objeto.
Son los sentimientos que despierta y se pueden evidenciar de forma fisica y/o
emocional.

De lo expresado anteriormente, se puede decir, que una actitud estara, por lo
tanto, muy en relacion con las vivencias afectivas y sentimientos de la vida; el
sentimiento afectivo le da caracter de cierta permanencia. Este componente expresa el
mucho o poco agrado o desagrado que siente el individuo ante otras personas, objetos
0 situaciones. Las emociones y los sentimientos conforman el componente afectivo

actitudinal. Sobre el mismo tema, Ivancevich (ob. cit.) sefiala que, “el afecto es el
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componente emocional de una actitud y se asocia con el hecho de sentirse en cierta
forma con un grupo o situacion”.

Partiendo de lo anterior, el componente afecto es el fundamental de la
actitud. Se asocia al sentimiento de agrado o desagrado al objeto. Proporciona los
sentimientos positivos 0 negativos respecto a dicho objeto. Son los sentimientos que
despierta y se pueden evidenciar de forma fisica y/o emocional (tenso, ansioso, feliz,
preocupado).

Segiin Ledoux, (1999), “para que un estimulo provoque una respuesta
emocional, el cerebro primero debe evaluar el significado del estimulo”. Lo anterior
significa que la evaluacion es la base de los planteamientos cognitivos de la emocién.
Las emociones llevan consigo tendencias a la accion y respuestas fisicas, de alli que
sea necesario evaluar sus caracteristicas para determinar la importancia que ésta tiene
para el individuo. El proceso de evaluacion en si mismo ocurre de forma
inconsciente, sus efectos se graban en la conciencia como sentimiento emocional y
una vez que el resultado de la evaluacion se graba en la conciencia como sentimiento.

Lo resaltante de esta dimension, es que las emociones son algo que sucede sin
previa planeacion y cuando las personas buscan situaciones que le provoquen estados
emocionales determinados lo que estan haciendo es buscar estimulos que activen las
emociones. Los mecanismos emocionales son menos fuertes que los cognitivos y
viceversa. Eso significa entonces que las emociones, sin duda, facilmente pueden
motivarse para la aparicién de la conducta y no sélo influyen en las reacciones
inmediatas sino en las futuras. La medicion de este componente se realiza a través de
respuestas fisioldgicas o verbales de gusto o disgusto hacia el objeto actitudinal, en el
caso de este estudio, la actividad investigativa.

Por otra parte, tal como lo expone Corral (2003), los componentes afectivos
“son las sensaciones y sentimientos que dicho objeto produce en el objeto”, en otras
palabras, el sujeto puede experimentar distintas experiencias con el objeto, estas
pueden ser positivas o0 negativas.

Esta situacién sucede también en el contexto escolar, en el que las interacciones

entre los nifios y nifias con la docente generan emociones, sentimientos y actitudes
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hacia si mismos, y hacia los demas. Por lo tanto, se hace importante, mencionar que
la docente de educacién inicial, especificamente la de maternal debe tener muy en
claro el concepto de afectividad debido a que su perfil propicia el amor, afecto,
respeto, tolerancia entre otros sentimientos que involucra esta dimension. Ademas, en
la medida en que la docente le demuestre a los nifios(as), estos se sentirdn mas
humanos y podrén establecer confianza bésica y vinculos afectivos mas seguros.

Al respecto, Pitluk (2006) sefiala que, los docentes son los pilares que sostienen
las acciones y las tareas educativas, que solo pueden desarrollarse adecuadamente
desde la disponibilidad afectiva, corporal y lidica. Ellos son los responsables de
pensar, disefiar y desarrollar propuestas educativas significativas que enriquezcan los
procesos infantiles de desarrollo y aprendizaje. Esto se logra, Unicamente, si los
docentes ponen en juego acciones y decisiones que prioricen el respeto por lo que
cada nifio o nifia es y puede, por la diversidad infantil y familiar, sustentando sus
actitudes en el afecto, la atencion y el cuidado.

Asimismo, se considera que todo el personal docente de Educacion Inicial que
trabaja con la atencion hacia nifios de 0 a 3 afios, ademas de su formacion académica,
debe realizar un esfuerzo adicional porque su persona esté impregnada de los mas
nobles sentimientos hacia los nifios que atiende, tales como: ternura, carifio, amor,
comprension, respeto a su individualidad, apertura para el didlogo, consideracion,
paciencia y tolerancia, entre otros.

Lo anterior confirma, la importancia de procurar y favorecer un ambiente
propicio en las aulas, donde las competencias afectivas se vean favorecidas de modo
que los nifios y las nifias logren moldear las conductas para una sana convivencia
dentro del saldn de clases y, por qué no, trascender hasta su familia.

Conductual: hace referencia a intenciones conductuales o de accion en relacion
a una actitud que puede verse, medirse, cuantificarse y registrarse. Es el aspecto
dinamizador de la actitud, es decir, es el comportamiento activo o la accion del
individuo de comportarse de una forma favorable o no ante el objeto actitudinal. Es la
tendencia de la persona a actuar de cierto modo hacia alguien o algo.

De alli que, las actitudes poseen este componente activo que con la valoracién

33



cognoscitiva predispone emocionalmente al acto, sea éste efectivamente realizado o
admitido en el ambito interpersonal, dependiendo siempre de la facilitacion u
obstaculizacion social. Para Sanchez (2001) “las conductas de los individuos estan
bajo el control de emociones que les son intensas y que son provocadas por el medio
ambiente”. Lo conductual, segin el mismo autor, “es el conjunto de dominios
(habilidades), elemento que hace sentir impulso al seleccionar y ejecutar conductas;
este elemento responde al manejo de operaciones mentales, técnicas y humanas
necesarias para cualquier ejecucion de roles y sub-roles cientificos” (p. 74).

La dimension conductual, se mide por observacién directa de como la persona
se comporta situaciones especificas de estimulacion y en la manifestacion de actuar o
no actuar ante determinado objeto actitudinal, en este caso la actitud hacia la atencion
pedagdgica maternal. Dentro de esta dimension, algunos autores hacen referencia a
ciertas habilidades o competencias que son vitales para impulsar la accion; en este
caso, las competencias que debe poseer el docente para ejecutar su rol de mediador de
nifios y nifias de 0 a 3 afios.

En este marco de ideas, la actitud puede manifestarse en diversidad de formas,
siendo de acuerdo con Labrador (2003) “aquel en el que cuando el individuo cree o
piensa una determinada cosa, siente una vivencia positiva/negativa hacia la misma,
actiia de una manera determinada ante ese objeto” (p.31). En este sentido, contintia la
misma fuente, las actitudes implican lo que se piensa, se siente y cOmo gustaria
comportarse respecto de un objeto de actitud. Pero el comportamiento no es siempre
lo que gustaria, sino también lo que se cree debe hacerse, es decir, por las normativas
sociales, costumbres o consecuencias que se esperan del comportamiento, pese a que
los tonos afectivos reactivos sean agradables o desagradables.

Asimismo, Busquets (2007), manifiesta que el déficit y excesos de la conducta
social pueden ser manipulados y por lo tanto modificado. A través de determinados
dispositivos como son: no verbales, paralingtisticos y los verbales. Dispositivos no
verbales: son aquellos donde no interviene para nada la palabra, como por ejemplo:
las caricias, las miradas, la sonrisa, los gestos entre otros. Dispositivos

paralinguisticos: se refiere a la forma de decir las cosas, por ejemplo: el uso de
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distintos tonos de voz, y por Gltimos los dispositivos verbales: como por ejemplo la
comunicacion del docente con los nifios y nifas.

Visto lo anterior, puede concluirse que los componentes de la actitud pueden
ser susceptibles de mediciones empiricas, basandose en reacciones fisioldgicas y en
respuestas verbales de los sujetos en cuestion, en este caso, los docentes que trabajan
en la etapa maternal.

En relacion a la actitud, de los docentes de Educacion Inicial, hacia la atencion
pedagdgica Maternal, no existen referentes tedricos que respalden la misma, no
obstante en el capitulo VII del Curriculo de Educacién Inicial (ob. cit.), se manifiesta
que el docente de esta etapa debe poseer las competencias basicas para desempefarse
en el campo de la Educacion Inicial y por ende en la etapa maternal. Precisa tener un
profundo conocimiento del desarrollo evolutivo del nifio y la nifia, de las formas
como aprende, de sus intereses y necesidades béasicas de sus derechos, de sus
potencialidades y de su realidad socio-cultural (p.94).

En relacion con lo anterior, la educacién de los nifios de 0 a 3 afios implica pensar
propuestas de ensefianza adecuadas a dichas edades, asi como actitudes favorables
por parte de los docentes de esta etapa, que estén conscientes de los cuidados basicos
del nifio y nifia, desde la intencionalidad pedagdgica. Destacando, que son varias las
acciones especificas para esta etapa, la tarea con las familias, el desarrollo del
lenguaje, el abordaje de los contenidos, el rol del docente, sus estrategias e
intervenciones, los espacios, los tiempos, los materiales, la organizacién institucional,
la planificacion, las secuencias de actividades.

Como complemento de las caracteristicas definidas en este perfil, se suma el que
un docente que se desempefie en esta etapa debe ser abierto, dinamico, reflexivo de su
quehacer en el aula, critico ante las pautas y/o lineamientos establecidos para la
practica pedagogica, y por supuesto, investigador de los procesos de desarrollo del
nifio y la nifia, de los modelos de atencidn vigentes para la infancia y de la realidad
que esta viviendo; todo ello, le permitira mantenerse actualizado y acorde con la
realidad social en la que esta inserto.

Como se puede evidenciar, la formacion que se esta brindando a los docentes
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de Educacion Inicial, especificamente en lo que respecta a la etapa maternal, estd
orientada a desarrollar las competencias necesarias para brindar atencion pedagogica

integral, oportuna y de calidad desde el mismo momento de la gestacion.

Atencidn Pedagogica en la Etapa Maternal

En el mismo orden de ideas, la atencion pedagdgica en la Etapa Maternal,
segun la UNESCO (ob.cit.), esta referida a la atencion integral de los nifios y nifias
entre 0 y 3 afios, mediante el desarrollo y ejecucidn de estrategias de formacion,
orientacion, modelaje y organizacion, que pretende atender integralmente el proceso
de desarrollo del nifio y la nifia, brindandole el apoyo pedagdgico para favorecer sus
aprendizajes. Por lo que un docente que labora en esta etapa, debe conocer las
caracteristicas del nifio 0-3 afios de edad, ambiente de aprendizaje, estimulacion del
nifio, entre otros aspectos importantes para favorecer su desarrollo integral.

Del mismo modo, refiere el Centro de Desarrollo Universia (2017), que el
docente infantil debe estar bien preparado para asumir la tarea de educar a las nuevas
generaciones, y ello implica no sélo la responsabilidad de transmitir conocimientos
béasicos para el preescolar, sino también el compromiso de brindar afecto, afianzar en
los nifios valores y actitudes necesarios para que puedan vivir y desarrollar sus
potencialidades plenamente, mejorar su calidad de vida, tomar decisiones
fundamentales y continuar aprendiendo.

Por ello, es necesario que este tenga una formacién que le permita fortalecer
el desarrollo de las potencialidades del nifio y la nifia, lo que se logra a través de
una adecuada mediacién de los aprendizajes, es necesario que conozca, el desarrollo
evolutivo del nifio y la nifia, debe estar preparado para desarrollar su labor en
diferentes espacios tanto convencionales como no convencionales en cualquier

comunidad, siempre pensando en el beneficio de ellos/as.
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Caracteristicas del nifio 0-3 afos de edad

El desarrollo humano es un proceso largo, gradual y continuo. Para conseguir
un desarrollo integral en el nifio, hay que partir del nivel de desarrollo en el que se
encuentra, donde el adulto actia de mediador. En cuanto a las caracteristicas del nifio
0-3 afios de edad, Carete (2010), sefiala el desarrollo, tomando en consideracion una
serie de niveles:

En el nivel fisico, en lo que respecta al esqueleto y musculatura, los nifios son
ligeramente mas altos y pesados que las nifias, con mas mdasculo por libra de
peso corporal y las nifias tienen mas tejido graso. Los primeros dientes de leche
aparecen a mediados del primer afio de vida, completandose la denticién hacia el
tercer afo.

En el nivel motor, el momento evolutivo mas importante es la adquisicion de la
marcha. Esto ocurre aproximadamente alrededor del primer afio de vida del nifio. El
control de esfinteres es una faceta importante en el desarrollo psicomotriz; se produce
normalmente en torno a los 2 y 3 afios, controlando las heces (alrededor de los 2
afios) y la orina (a los 36 meses aproximadamente). En el tercer afio el nifio anda con
seguridad, puede acelerar o moderar la marcha, cambiar la direccion de su trayectoria
y detenerse a su voluntad. Sube y baja escaleras, apoyado en una mano o sin apoyo,
camina de puntillas y es capaz de saltar y utilizar el triciclo.

En el nivel social y afectivo, al nacer, ya cuenta el nifilo con un
repertorio limitado de conductas expresivas (sabe llorar, agitarse, relajarse...) y
poco a poco va descubriendo cuales de sus conductas son las que debe utilizar
para conseguir una finalidad. Todas estas conductas se convierten en sus primeras
respuestas sociales, las cuales reflejan la necesidad del nifio de establecer un contacto
social. Una evolucién de la conducta social significa una evolucién de la
socializacion del sujeto.

Es fundamental, por ello, la atencion que recibe el nifio por parte del adulto,
sobre todo en sus primeros afios, pues cuanto mayor sea la atencién mayor sera su

sentimiento de seguridad y de optimismo ante el mundo que le rodea. Hasta el final
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del tercer afio el apego materno se intensifica, ya que el nifio necesita a la madre
como apoyo y compariera, llegando a rechazar incluso a otros miembros de la
familia o a extrafos.

En el nivel linguistico, la capacidad del lenguaje es una de las caracteristicas
de la especie y que, al estar en estrecha relacion, con el pensamiento constituye
un tema de gran importancia en el estudio de la conducta humana. Generalmente
se distinguen dos grandes periodos en el desarrollo del lenguaje: un primer
momento denominado prelinglistico, que se enmarca sobre el primer afio
de vida, desarrollandose los precursores del lenguaje y otro que se sitla en algun
momento entre el afio y afio y medio, denominado periodo linglistico y que
comienza con la emision de las primeras palabras.

Cariete (ob.cit.), sefiala que aqui se suceden varios fendmenos como el periodo
holofrasico, el periodo telegrafico, la sobre extension y la adquisicion de las reglas de
la sintaxis o sobre regulaciones. Hacia los tres afios han desaparecido las
dificultades para pronunciar diptongos y se produce un significativo progreso en
la pronunciacion de las consonantes.

El desarrollo cognitivo, Piaget es considerado padre de la teoria genética
y punto de referencia obligado para la gran mayoria de estudios evolutivos. El
eje central de su teoria es el desarrollo de la inteligencia. Presenta una teoria
del desarrollo en la que muestra que, desde el nacimiento, las competencias
intelectuales sufren un desarrollo continuo hasta que alcanzan las formas adultas.
Distingue varias etapas evolutivas en el desarrollo humano:

1. Etapa sensoriomotriz (0-2 afos)

2. Etapa preoperacional (2-6 afios),en esta etapa se distinguen dos estadios:
Preconceptual o simbdlico (2-4 afios) e Intuitivo (4-6 afios).

3. Etapa de las operaciones concretas (6-12 afios)

4. Etapa de las operaciones formales (12-16 afios)

Para efectos de la presente investigacion, abarca la etapa sensoriomotriz (0-2
afios) y etapa preoperacional (2-6 afios), en el estadio Preconceptual o simbélico (2-4

afos) cuyas caracteristicas son las siguientes:
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a) Periodo preoperacional:

1. Ejercicio de los mecanismos reflejos (0-1 mes).

2. Reacciones circulares primarias (1-4 meses).

3. Reacciones circulares secundarias (4-8 meses).

4. Intencionalidad (8-12 meses).

5. Reacciones circulares terciarias (12-18 meses).

6. Representacion mental (18-24 meses). Al final del periodo sensoriomotor
surge en el nifio la aparicion de la funcion simbolica, que marcara el inicio de la
siguiente etapa.

Periodo preoperacional (2-6 afos).

Con la aparicion de la funcion simbdlica, los esquemas de accion propios de la
inteligencia sensorio-motriz se convierten en esquemas de accion representativos, es
decir interiorizados, lo cual nos hace pensar en la importancia del lenguaje en
la verbalizacion e interiorizacion de los principales conceptos.

En el estadio Preconceptual o simbolico (2-4 afios), la actividad intelectual
va a estar determinada por distintas formas de conducta como:

Imitacion: Bandura acentla el papel de la imitacion en cualquier aprendizaje, lo
cual implica la presencia del modelo a imitar aunque ya en este momento se da la
imitacion diferida, por lo que el modelo no hace falta que esté presente.

Juego simbdlico: es aquel en el que el nifio organiza el mundo a su medida para
asumirlo y controlarlo. Piaget distingue varios tipos de juego simbolico en esta
etapa: de imitacion, de escenificacion primaria y escenificacion secundaria.

Dibujo: es un instrumento de disfrute en el que se esfuerza por representar la
realidad. En la etapa de educacion infantil el nifio pasa por varias etapas en el dibujo:
Etapa del garabateo (desordenado, controlado y con nombre), Etapa preesquematica,
Etapa esquematica, Etapa de integracion social y Preconceptos, que son esquemas
representativos concretos y se  basan principalmente en iméagenes que evocan los
ejemplares caracteristicos de una coleccion de objetos determinada.

Es importante resaltar que, el conocimiento de las caracteristicas evolutivas

de los nifios y nifias en las primeras edades de su vida, el como piensan y
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sienten y el cémo aprenden, es uno de los aspectos mas importantes de la
formacion del docente, especialmente en la Educacion Inicial. Por ello, al tener
la escuela que facilitar el desenvolvimiento en el medio de estos nifios y
nifias, debe tener muy presente la evolucidn y caracteristicas de cada una de

sus etapas de desarrollo, asi como sus implicaciones educativas.
Ambiente de Aprendizaje

Es un espacio de aprendizaje constituido por la organizacion del tiempo, los
materiales, y las interacciones, los cuales deben ser dotados con gran variedad de
material. El término ambiente segin Zabalza (2001), se refiere al:

Conjunto del espacio fisico y las relaciones que se establecen en él:
los afectos, las relaciones interindividuales entre los nifios, nifias,
adultos y adultas; vy, entre nifios, nifias y sociedad en su conjunto; de alli
que, la organizacion del espacio fisico, los materiales y el tiempo sean
instrumentos basicos que poseen el maestro y la maestra para concretar
las acciones pedagdgicas (p.21).

De acuerdo a lo expresado anteriormente, el ambiente de aprendizaje dentro del
aula de preescolar es todo lugar donde se dan interacciones nifio-nifio, nifio-adulto,
nifio-material. Esta conformado no solo por la organizacion del tiempo, del espacio y
de los materiales. Un ambiente constructivista se caracteriza por ser democrético,
dindmico y humano. Estd organizado por el docente para brindar las mejores
condiciones para que se logre el desarrollo integral del nifio.

Por lo que, al docente le correspondera entre otros roles el de planificar, evaluar
y mediar el proceso de aprendizaje, asi como disefiar y propiciar las situaciones en las
que el nifio y la nifia se involucren de manera activa y constructiva. En su rol como
mediador el docente propiciara la adquisicion de nuevos aprendizajes y potenciaré el
desarrollo, creard condiciones para que los nifios descubran, exploren, manipulen;
atendera a sus requerimientos cuando sea necesario, ademas propiciara que el nifio
incorpore y relacione los nuevos aprendizajes con sus conocimientos previos.

Moreno (2011), sefiala que los espacios de aprendizaje, deben ser seleccionados

como respuesta a las caracteristicas de los grupos a ser atendidos, sus necesidades,
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potencialidades e intereses, el tamafio del espacio fisico del cual se dispone asi como
a las caracteristicas sociales, valores, tradiciones del contexto geogréfico y
sociocultural en el cual el centro maternal esta inserto.

Asi como también, organizar un ambiente que propicie un clima favorecedor de
los derechos y de los aprendizajes donde exista libertad de accion, respeto por las
personas, por los recursos y las producciones, generando la oportunidad de variadas
interacciones con elementos del entorno que permita al nifio conocer los fendmenos
naturales y tener un conocimiento del por qué se producen.

De acuerdo a los planteamientos anteriores, es importante analizar como se
organiza el ambiente de aprendizaje en el que van a crecer y desarrollarse los nifio y
las nifias, en tanto este representa la concrecion de la labor educativa. Por todo
lo antes expuesto, el docente como principal agente en el proceso educativo, debe
propiciar cambios en la actividad del aula donde pueda aprovechar el potencial
humano, organizando el ambiente de aprendizaje, para orientarlo en las experiencias
socioeducativas propias de la edad, de acuerdo a sus necesidades e intereses acordes a
su edad. EI ambiente de aprendizaje esta constituido por cuatro dimensiones: Fisica,
Funcional, Temporal y Relacional interrelacionadas entre si.

La dimensidn fisica: como lo establece el Curriculo de Educacion Inicial (ob.
cit.), estd vinculada al tamafio y condiciones estructurales del espacio y a los
materiales, mobiliario y equipos dispuestos en él; al mismo tiempo que, contempla
los aspectos estéticos y ambientales. Al respecto, es importante sefialar que el
espacio fisico debe ser mayor para los nifios y las nifias entre los cero (0) y tres (3)
afios de edad; en tanto que, a medida que el nifio y la nifia crece, requiere
menorespacio. Los espacios fisicos deben ser higiénicos, confortables, amplios, bien
diferenciados y de facil acceso. Cada espacio de trabajo debe ser acogedor,
agradable, con buena iluminacion, ventilado, seguro, estable y ordenado; organizado
en correspondencia con las necesidades, potencialidades e intereses de los nifios
y las nifias, y con las peculiaridades de cada region.

La dimensional funcional: segin el Curriculo de Educacion Inicial (ob.

cit.),es la referida al modo de utilizacion de los espacios, su polivalencia,;
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entendida como las distintas funciones que puede asumir un mismo espacio
fisico para el desarrollo de diversas actividades. El espacio debe planificarse
sobre la base de las oportunidades a ofrecer para que los nifios y las nifias puedan
representar, imitar, observar, sentir, tocar, oler, explorar, descubrir, manipular,
construir, armar, separar, comparar, clasificar, crear y cambiar la forma de los
objetos, asi como también, debe permitir lecturas de cuentos, poesias y rimas;  asi
como oir canciones, iniciarse en la escritura, propiciar la realizacion de
actividades de dibujo, pintura y modelado.

La dimensidn temporal: se refiere segun el Curriculo de Educacion Inicial (ob.
cit.), a la planificacion del tiempo en una jornada o rutina diaria de atencion,
debiendo incluir y asegurar las actividades pedagdgicas dirigidas, de recreacion,
colectivas, de pequefio grupo e individuales, estructuradas y no estructuradas;
ademéas de los momentos para la alimentacion, la higiene, el suefio y el descanso de
los nifios y las nifias.

La dimensidn relacional: establece el Curriculo de Educacion Inicial (ob. cit.),
se refiere tanto a las distintas agrupaciones que se establecen en los espacios,
como a las diversas relaciones e interacciones que se dan dentro del espacio
interno, externo y las normas de funcionamiento. Las agrupaciones deben responder
al nimero de nifios y nifias, caracteristicas, necesidades, potencialidades y niveles de
desarrollo; asi como al espacio de que se dispone, el tipo de actividades y el nimero
de adultos y adultas.

Dado que en el nivel maternal constituye una fase para la construccién de los
aprendizajes centrados en las necesidades e intereses del nifio, el docente de dicho
nivel, profundizard& en su conocimiento, de tal manera que pueda brindarle
experiencias significativas que le permitan desenvolverse por si mismo y actuar de
una manera espontanea con el fin de favorecer el desarrollo de las diferentes areas de
aprendizaje, por lo que debe contar con las competencias necesarias para relacionarse
con la familia y la comunidad, complementando asi la accién de estas instituciones.
Este espacio debe ser cuidadosamente organizado y planificado, con la intencion de

que ocurra la interaccién de nifios y nifias con sus pares, adultos y con sus materiales,
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sistema dindmico, democrético, humano y de igualdad, a través del cual cada
elemento constituyente es un participante activo que se nutre de esa relacion.

En cuanto a los materiales, Moreno (2011), quien sefiala que organizar y
disponer los materiales didacticos en los diferentes espacios es una eleccién
pedagdgica que debe ser bien estudiada para favorecer su utilizacion vy
funcionamiento. Una cuidadosa seleccion, organizacion y disposicion de los
materiales, favorece el aprendizaje, la estimulacion, la interaccion entre los nifios y
las nifias y entre estos, éstas y los adultos, asi como tambien la formacion de la

autonomia, valores, actitudes e internalizacién de normas.

Estimulacion del nifio 0-3 afos de edad

La estimulacion temprana segin Terré, (2002), es el conjunto de medios,
técnicas, y actividades con base cientifica y aplicada en forma sistémica y secuencial
que se emplea en nifios desde su nacimiento hasta los seis afios, con el objetivo de
desarrollar al maximo sus capacidades cognitivas, fisicas y psiquicas, permite
también, evitar estados no deseados en el desarrollo y ayudar a los padres, con
eficacia y autonomia, en el cuidado y desarrollo del infante.

Sobre el mismo tema, Bravo (2015), sefiala que desarrolla los sentidos y
estimula en el celebro los neurotransmisores desarrollando la parte social y
emocional, por lo tanto el docente debe emplear técnicas y estrategias que le permitan
al nifio (as) desarrollar habilidades y destrezas. Durante esta etapa se perfecciona la
actividad de todos los 6rganos de los sentidos, en especial, los relacionados con la
percepcion visual y auditiva del nifio, esto le permitird reconocer y diferenciar
colores, formas y sonidos. Por otro lado, lo procesos psiquicos y las actividades que
se forman en el nifio durante esta etapa constituyen habilidades que resultaran
imprescindibles en su vida posterior.

También sefiala Bravo (ob.cit.), que la etapa de 0-3 afios de vida del nifio
establece particularidades en el desarrollo: Se caracteriza por su ritmo acelerado del
desarrollo del organismo. Interrelacion entre el estado de salud, el desarrollo fisico y

psiconervioso del nifio. Alto grado de orientacion con el medio. Desarrollo de estados
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emocionales. Papel rector del adulto en el proceso del desarrollo. De alli que, la
estimulacion temprana busca estimular al nifio de manera oportuna, el objetivo no es
desarrollar nifios precoces, ni adelantarlos en su desarrollo natural, sino ofrecerle una
gama de experiencias que le permitiran formar las bases para la adquisicion de
futuros aprendizajes.

La docente o adulto significativo puede incluir en sus planes y proyectos
didacticos, para la estimulacion del nifio y la nifia estrategias que desarrollen la
percepcion, observacion, identificacion, comparacion, reconocimiento y
memorizacion progresiva del sonido, objetos y la masica. En lo que respecta a la
parte pedagdgica, las estrategias y actividades para esta fase deben estar enfocadas
hacia el desarrollo afectivo, psicomotor y del lenguaje, respetando el desarrollo
evolutivo del nifio/a.

Para estimular al nifio y nifia de O-1 afio, en la relacion con el ambiente Bravo
(ob.cit.), sefiala que se debe colocar juguetes cercanos al nifio-nifia, incentivar a que
trate de agarrarlo si no puede llévele suavemente la manito y ayudelo a sostenérselo.
Ofrecer juguetes en la linea media del cuerpo, cuando esta en situacion de gateo
lancele una pelota e incentivelo a buscarla.

Para el nifio de 1 — 3 afios, se debe ofrecer objetos similares de diferentes
tamafios que se puedan meter uno dentro del otro. Dejarlo intentarlo por si mismo(a)
ofrecerle ayuda para que pueda lograr poco a poco.

En cuanto a la formacién personal y social, Bravo (ob.cit.), expresa que de O-1
afio, se debe permitir escoger los juguetes al nifio-nifio con los que quiere estar.
Permitirle al nifio-nifia que escoja el alimento que desea comer, a la hora de dormir
leerles un cuento. Permitir al nifio nifia expresarse a través del Ilanto, para poder dejar
que el nifio comunique sus necesidades. Respetar el horario de descanso del bebe, no
lo obligue a dormir, solo invitelo a descansar. Observar al nifio-nifia cuando come
solo dejarlo agarrar el alimento con sus manos al menos mientras se inicie en el uso
de cubiertos.

Para la formacién personal y social, del nifio y nifia de 1-2 Afos, se debe

ofrecer objetos similares de diferentes tamafios que se puedan meter uno dentro del
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otro. Déjelo intentarlo por si mismo ofrézcale ayuda para que pueda lograr poco a
poco. Respetar y apoyar las pequefias decisiones. Permitir que el nifio nifia jueguen
solitos y si lo desean agarrandolos solitos los alimentos con las manos. Fomentar que
el nifio o nifia verbalice sus necesidades de alimentacion, suefio, higiene, afecto.
Hacerle saber lo importante que es su presencia en el centro maternal. Orientar a los
nifios-nifias en relacion al peligro, en calles, con los animales.

Es importante resaltar que, segun Bravo (ob.cit.), para favorecer el éptimo
desarrollo del nifio, las actividades de estimulacion se enfocan en cuatro areas: area
cognitiva, motriz, lenguaje y socioemocional.

El &rea cognitiva: Le permitird al nifio comprender, relacionar, adaptarse a
nuevas situaciones, haciendo uso del pensamiento y la interaccion directa con los
objetos y el mundo que lo rodea. Para desarrollar esta area el nifio necesita de
experiencias, asi el nifio podré desarrollar sus niveles de pensamiento, su capacidad
de razonar, poner atencidn, seguir instrucciones y reaccionar de forma rapida ante
diversas situaciones.

Area Motriz: Esta area esta relacionada con la habilidad para moverse y
desplazarse, permitiendo al nifio tomar contacto con el mundo. También comprende
la coordinacion entre lo que se ve y lo que se toca, lo que lo hace capaz de tomar los
objetos con los dedos, pintar, dibujar, hacer nudos, etc. Para desarrollar esta area es
necesario dejar al nifio tocar, manipular e incluso llevarse a la boca lo que ve.

Area del Lenguaje: Esta referida a las habilidades que le permitiran al nifio
comunicarse con su entorno y abarca tres aspectos: La capacidad comprensiva,
expresiva y gestual. La capacidad comprensiva se desarrolla desde el nacimiento ya
que el nifio podra entender ciertas palabras mucho antes de que puede pronunciar un
vocablo con sentido; por esta razdn es importante hablarle constantemente, de manera
articulada relacionandolo con cada actividad que realice o para designar un objeto
que manipule, de esta manera el nifio reconocera los sonidos o palabras que escuche
asociandolos y dandoles un significado.

Ante lo expuesto, cabe destacar que el docente debe facilitar al nifio y la nifia

las herramientas que éste necesita para desarrollar habilidades que le permitiran
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comunicarse adecuadamente con su entorno, expresar sus ideas y reflejar su
pensamiento. Ello le ayudara a adaptarse adecuadamente y enfrentar el aprendizaje de

la lectura y la escritura sin mayor dificultad.

El Docente como Mediador en la Etapa Maternal

El docente de Educacion Inicial, que trabaja con la etapa maternal debe tener
una formacion integral que relna tanto aspectos personales, afectivos, actitudinales,
intelectuales y habilidades como la relacion con los demas, establecer propositos y
estructurar de manera consciente, los planes, objetivos, contenidos, estrategias,
instrumentos de evaluacidn y recursos, planificar de manera anticipada, organiza,
selecciona, crea, adapta recursos y, consecuencialmente, potencia el desarrollo y el
aprendizaje.Asi como también, responder a un perfil que ha sido organizado en tres
dimensiones, y que responden a los pilares de la educacion propuestos por la
UNESCO (ob.cit.), ellos son:

Dimension personal: vinculada con el “Aprender a ser, aqui se contempla el
desarrollo global del docente como persona, como ser humano. Con esta perspectiva
el docente debera poseer en su haber personal o ser: Salud fisica y mental, lo que
favorece el desempefio eficiente de la funcion docente, cuidado de su apariencia
personal, con estabilidad emocional, seguridad en si mismo y con adecuados niveles
de auto estima, capaz de dar y recibir afecto, capaz de aceptar y formular criticas, de
una conducta ética, moral y cultural consona con los valores nacionales, regionales y
locales, abierto a las creencias religiosas y filosoficas.
Dimension pedago6gica — profesional: vinculada con el “Aprender a conocer y
“Aprender a hacer, donde la primera hace referencia al conocimiento de la cultura
general y a los saberes especificos, y la segunda, a lo que debe preguntarse un
docente, con respecto a ¢;cémo ensefiar? y a ;cOmo poner en practica todos los
conocimientos adquiridos?.

En este marco entonces el docente debera ser: Conocedor de los procesos de

desarrollo humano, habilidad para el manejo de estrategias pedagogicas, consistente
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en el establecimiento y cumplimiento de normas, en fin el docente tiene que poner en
practica todos esos conocimientos que ha adquirido.

Dimension social — cultural: relacionada con el Aprender a convivir, que responde a
la participacion y cooperacion con los deméas en todas las actividades de la vida
humana. En este sentido este deberd: Actuar con civismo, gentilicio y sentido
ecoldgico, ello implica, entre otros, valorar y potencias las posibilidades del medio
ambiente. Por ello, debe actuar con sensibilidad y responsabilidad en la preservacion,
recuperacion y utilizacién de los recursos naturales y sociales, asumir el compromiso
de la difusion, conservacién y rescate de nuestro patrimonio cultural y con respeto
ante las diferentes culturas, debe actuar en consonancia con los principios de
pluralidad, democracia y libertad.

Como complemento de las caracteristicas definidas en este perfil, se suma el que
un docente que se desempefie en esta etapa debe ser abierto, dinamico, reflexivo de su
quehacer en el aula, critico ante las pautas y/o lineamientos establecidos para la
practica pedagogica, y por supuesto, investigador de los procesos de desarrollo del
nifio y la nifia, de los modelos de atencién vigentes para la infancia y de la realidad
que estd viviendo; asi como también, conocer las diferentes teorias, todo ello, le
permitird mantenerse actualizado y acorde con la realidad social en la que esta

inserto.

Teorias que sustentan el Estudio

Entre las principales teorias que sustentan esta investigacion, se destaca por su
pertinencia con el tema los postulados que presenta, el Modelo del Aprendizaje
Mediado, el cual se sustenta en la Teoria de la Modificabilidad Cognitiva Estructural
de ReuvenFeuerstein (1980). Un planteamiento altamente practico con caracteristicas
similares a la teoria Vygotskyana, aun cuando Feuerstein no declare esta cercania (en
cambio si acepta influencias de Piaget).

Por consiguiente, segun el Curriculo de Educacion Inicial (2005), se asume que

la calidad de la relacion educativa depende, en alto grado, de la capacidad de/la
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educador(a), por ello es necesario que éste(a) tenga una formacion que le permita
fortalecer el desarrollo de las potencialidades del nifio y la nifia, lo que se logra a
través de una adecuada mediacion de los aprendizajes.

Esta concepcion del/la educador(a) esta vinculada al concepto de "zona de
desarrollo proximo" formulado por Vygotsky (1981), el cual permite estimar la
diferencia entre el nivel real de desarrollo, entendido como la capacidad de resolver
independientemente un problema, nivel efectivo y real del nifio y la nifia, que consiste
en el nivel de desarrollo de las funciones psicointelectivas que se ha conseguido como
resultado de un especifico proceso de desarrollo, ya realizado; y el nivel de desarrollo
potencial, es donde se genera un nuevo desarrollo que cambia los procesos
intelectuales del individuo, determinado mediante la resolucion de un problema bajo
la guia de un adulto (un maestro o maestra, sus padres, otros familiares) o en
colaboracidn con otro compariero mas competente, quien puede ser un(a) hermano(a),
un(a) primo(a), un(a) amigo(a).

El/la mediador(a) se ubica en la comprension y la significacion como factores
fundamentales del aprendizaje, asi, el trabajo educativo debe estar orientado a superar
el memorismo, la metodologia tradicional de los ambientes educativos y lograr un
aprendizaje significativo, mas integrador, comprensivo y autonomo. La practica del
docente parte siempre de lo que el nifio y la nifia tienen y conocen, respecto de
aquello que se pretende que aprendan. Solo desde esa base se puede conectar con sus

potencialidades en intereses y puede ampliar sus esquemas perceptivos (Obcit).

La Teoria de la Modificabilidad Cognitiva Estructural (MCE)

La teoria de la Modificabilidad Cognitiva Estructural (MCE), sustentada por
Reuven Feuerstein (1980), cambia al responsable historico de la modificabilidad de
un individuo, la persona que aprende; por la persona que ensefia, el educador, que en
este nuevo contexto asume el rol de mediador. Esta teoria, postula que cualquier
individuo es susceptible de mejorar su capacidad intelectual, aprender a aprender si se

involucra en experiencias de aprendizaje mediado (EAM).
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Esto, indudablemente, sugiere una enorme responsabilidad para el educador,
sobre quien se cierne toda expectativa en torno a hacer lo adecuado para descubrir,
activar y desarrollar la inteligencia de cada uno de sus alumnos en particular. Si bien
es cierto que uno de los principios fundamentales de la reforma educativa en curso
dice relacion con el hecho de centrar la educacion en el nifio o nifia, en el contexto de
la modificabilidad cognitiva esta premisa determina el rol fundamental del educador
como facilitador del aprendizaje en cuanto logre constituirse en un adecuado
mediador del mismo.

En consecuencia, se trata de un nuevo rol, pues la posibilidad de mejorar la
inteligencia no tenia lugar antes del desarrollo de la corriente constructivista en
sicologia, la primera en atribuir una organizacion estructural y sistémica del
pensamiento humano. Antes de que ello ocurriera, s6lo se hablaba de llegar a
desarrollar al maximo unas potencialidades cuyo limite estaba determinado por la
genética y el ambiente, y este Ultimo tenia un rol determinante principalmente durante
los primeros afios de vida.

La teoria de la modificabilidad cognitiva, viene a plantear que no hay limite
posible en el desarrollo intelectual si se cuenta con una buena mediacion,
independientemente de las carencias del sujeto. Feuerstein plantea que los seres
humanos tienen la capacidad de cambiar la estructura de su funcionamiento
intelectual a través de la vivencia de EAM. Estas experiencias se producirian toda vez
que ocurra “un tipo de interaccion entre el organismo del sujeto y el mundo que lo
rodea. Ciertos estimulos del medio ambiente son interceptados por un agente, que es
un mediador, quien los selecciona, los organiza, los reordena, los agrupa,
estructurandolos en funcion de una meta especifica”.

De acuerdo a esta teoria, se asume que la calidad de la relacion educativa, depende
de las competencias del educador(a), por lo que se precisa una praxis pedagogica
tanto en el &mbito escolar como en el social-comunitario donde la comunicacion
efectiva con la familia este en pro de la atencion de los pequefios a través de una
adecuada mediacion de los aprendizajes; es decir, de un proceso de interaccion social

entre los nifios, nifias y adultos que participan en las actividades, con el proposito de
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producir el conocimiento.

Bajo esta perspectiva, es indispensable que el docente de Educacion Inicial que
trabaje con la etapa de maternal, fortalezca las potencialidades del nifio y la nifia en
un ambiente célido, saludable y de bienestar; que parta de lo que tienen y conocen los
pequefios respecto de aquello que se pretende que aprendan; ademas de orientar su
accion a superar el memorismo, la metodologia tradicional y lograr un aprendizaje

significativo, integrador, comprensivo y autbnomo.

Bases Legales

Los documentos establecidos legalmente que sustentan la investigacion son: La
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999), Ley Organica de
Educacion (LOE) y su Reglamento (2009), Ley Orgénica de Proteccién al Nifio, Nifia
y Adolescente (2009).

El punto de partida, la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela
(ob.cit.), establece en el los Articulos 102, 103 y 104.

Articulo 102: La educacion es un derecho humano y debe ser social
fundamental, es democrética, gratuita y obligatoria, EI Estado la asumira
como funcidn indispensable y de mé&ximo interés en todos sus niveles
modalidades y como instrumento del conocimiento cientifico,
humanistico y tecnologico al servicio de la sociedad. “La educacion esta
fundamentada en el respecto a todas las corrientes del pensamiento con la
finalidad de desarrollar el potencial creativo de cada ser humano y el
pleno ejercicio de su personalidades su sociedad democratica basada en la
valoracion ética del trabajo y en la participacion creativa, consciente y
solidaria en los proceso de transformacion social”... (p. 92 — 93).

Es pertinente destacar de acuerdo a lo citado, que el estado esta en la obligacién de
contribuir a través de la educacion a la formacion de un ciudadano que pueda
desarrollar el pleno ejercicio de su personalidad en una sociedad democréatica basada
en la valoracion ética del trabajo y en la participacion de los proceso de
transformacion social.

Por su parte, el Articulo 103, “Toda persona tiene derecho a una educacion
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integral de calidad, permanente, en igualdad de condiciones y oportunidades, sin mas
limitaciones que las derivadas de sus aptitudes, vocacion y aspiraciones.” (p 95).

De acuerdo con el articulo anterior, el ciudadano tiene derecho a una educacion
integral permanente, la formacién de un individuo capaz de desenvolverse en una
sociedad pluralista y democrética. La sociedad venezolana tiene derecho a recibir una
educacioén de calidad, para ello es conveniente mencionar cual es el docente que se
aspira formar en la sociedad.

Articulo 104: La educacion estard a cargo de personas de reconocida
moralidad y de comprobada idoneidad académica, El Estado estimulara
su actualizacion permanente y les garantizara la estabilidad en el ejercicio
de la carrera docente, bien sea publica o privada, atendiendo a esta
constitucion a la ley, en un régimen de trabajo y nivel de vida acorde con
su elevada misién. El proceso, de promocion y permanencia en el sistema
educativo, serdn establecidos por la ley y responderd a criterios de
evaluacion de méritos, sin injerencia partidista o de otra naturaleza no
académica.

En el contenido del articulo citado, se puede evidenciar claramente que en la

educacion las personas encargadas de las instituciones educativas como los directores
y supervisores, deben ser personas de reconocida moralidad y de comprobada
idoneidad, es decir de acuerdo a las normas, pautas aceptadas por la sociedad
venezolana, asi como estar suficientemente preparado intelectualmente en
instituciones de educacion media y que ocupen el cargo de supervisor o gerente sin
estar postulados por organizaciones politicas algunas.
En cuanto a la Educacion Inicial, la Ley Organica de Educacion (2009) en el articulo
25, paragrafo 1 tipifica que el Sistema Educativo estd organizado en subsistemas,
entre éstos el de educacion basica, integrado, por los niveles de educacion inicial,
educacién primaria y educacion media. El nivel de Educacion Inicial comprende las
etapas de maternal y preescolar destinadas a la educacion de nifios y nifias con edades
comprendidas entre cero y seis afios.

Es importante destacar la obligatoriedad de la Educacion Inicial desde el
nacimiento hasta los seis afios, que si bien en la legislacion anterior se contemplaba la

educacion preescolar desde los 6 afios, pero no con caracter obligatorio
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De igual forma la Ley Orgénica de Educacion (2009). En el Articulo 14 establece:

La educacion es un derecho humano y un deber social fundamental

concebida como un proceso de formacion integral, gratuita, laica,

inclusiva y de calidad, permanente, continua e interactiva, promueve

la construccion social del conocimiento, la valoracion ética y social

del trabajo, y Ila integralidad y preeminencia de los derechos

humanos, la formacién de nuevos republicanos y republicanas para

la participacion activa, consciente y solidaria en los procesos de

transformacion individual y social, consustanciada con los valores

de la identidad nacional, con una vision latinoamericana,

caribefia, indigena, afrodescendiente y universal.

El articulo establece, que la educacion tiene como finalidad la formacion
integral del educando para promover la creatividad, la innovacion y su
adaptabilidad a la nueva sociedad del conocimiento. La cual debe adecuarse a la
diversidad de intereses y necesidades de los y las estudiantes para su pleno desarrollo
integral, permanente, continuo adecuado a las nuevas transformaciones que demanda
la sociedad.

Articulo 31. Una ley especial normara el funcionamiento del subsistema de
educacion basica, desde el nivel de Educacion Inicial hasta el de educacién media en
todas sus modalidades y establecera los mecanismos de coordinacion necesarios con
la educacion universitaria.

Ademaés en su articulo 77 sefiala:

El personal docente estara integrado por quienes ejerzan funciones de
ensefianza, orientacion, planificacion, investigacion, experimentacion,
evaluacion, direccién, supervision y administracion en el campo
educativo y por demas que determine las leyes especiales y reglamentos.
Son profesionales de la docencia los egresados de los institutos
universitarios, pedagogicos de las escuelas universitarias con planes y
programas de formacién docente y otros institutos de nivel superior, entre
cuyas finalidades este la formacion y perfeccionamiento docente. (p.19).

Por otro lado la investigacion se fundamenta legalmente en Ley Organica Para la
proteccién del Nifio (as) y Adolecente (LOPNA) (ob.cit.). Refiriéndose al Articulo
56: Todos los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a ser respetados y respetadas

por sus educadores y educadoras, asi como a recibir una educacion, basada en el
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amor, el afecto, la comprension mutua, la identidad nacional, el respeto reciproco a
ideas y creencias, y la solidaridad. En consecuencia, se prohibe cualquier tipo de
castigo fisico o humillante.

De esta manera, dicho articulo garantiza que los nifios y nifias, reciban una
educacién, basada en el amor, el afecto, la comprension mutua, la identidad nacional,
el respeto reciproco a ideas y creencias, y la solidaridad.

Ademas, en el decreto de la Republica Bolivariana de Venezuela Asamblea
Nacional Comisién Especial para la Elaboracion del Proyecto de Ley Organica de
Educacion 27 de mayo de 2005.

En el Articulo 8, establece:

La Educacion impartida en las instituciones, centros y servicios educativos del
Estado, es gratuita desde el Nivel Maternal hasta el Pregrado Universitario y en todas
las Modalidades del Sistema Educativo Bolivariano. A fin de garantizar la gratuidad
de la educacion, el Estado dispondra de recursos e inversiones, destinadas a satisfacer
necesidades e intereses sociales.

Como se puede evidenciar, existe suficiente normativa legal que justifica la
realizacion de la presente investigacion sobre, la actitud de las docentes de
Educacion Inicial hacia la atencion pedagdgica en la etapa Maternal en los C.E.I de la
parroquia Mariano Peraza del Municipio Jiménez, porque el sistema juridico
venezolano establece un conjunto de Leyes para contribuir a la formacidn integral del

nifio y la nifia.
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CAPITULO 11l

MARCO METODOLOGICO

En el capitulo que a continuacion se presenta, se enfocan los aspectos relativos
a la metodologia que se empled para realizar el presente estudio, tomando en
consideracién el tipo de investigacion, disefio, asi como también, se describen las
técnicas e instrumentos de recoleccion de los datos, los procedimientos que se
emplearon, a fin de procesar y analizar los resultados y de esta manera obtener una
conclusion que permita dar respuestas a los objetivos planteados.

La metodologia se entiende como los procedimientos aplicados en la
recoleccion de datos que conllevan a dar respuestas a las interrogantes del estudio; al
respecto Tamayo y Tamayo (2007), la define como “un procedimiento general para
lograr de una manera precisa el objetivo de la investigacion. De ahi que la
metodologia en la investigacion presenta los métodos y técnicas para realizar la

investigacion. (p.115)”.

Naturaleza de la investigacion

Es preciso tener en cuenta, el tipo de investigacion a realizar ya que existen
muchas estrategias para su procedimiento metodolégico. Esto se refiere al tipo de
estudio que se llevara a cabo con la finalidad de recoger los fundamentos necesarios
de la investigaciéon. La naturaleza de la investigacion se inserta en el paradigma
positivista, el cual segun Hurtado y Toro (2008), “so6lo considera la posibilidad de
estudiar cientificamente los hechos, los fendmenos, el dato experimentable, lo
observable, lo wverificable” (p.34). Dentro de la mencionada concepcion, la

metodologia empleada es de tipo cuantitativo, definida por los autores antes
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sefalados, como: “La investigacion que predominantemente tiende a usar
instrumentos de medicion y comparacion que proporcionan datos cuyo estudio

requiere el uso de modelos matematicos y de la estadistica”(p. 41).

Tipo de investigacion

En cuanto al tipo de investigacion, se trata de un estudio de campo, de carécter
descriptivo, se considera de campo, porque, segin Sabino (2007)” los datos de interés
se recogen en forma directa de la realidad, mediante el trabajo concreto del
investigador y su equipo” (p.93). En la presente investigacion los datos son recogidos
directamente de la realidad, en el C.E.I. de la Parroquia Coronel Mariano Peraza del
municipio Jiménez estado Lara.

Por su parte, el Manual de trabajo de Grado de especializacion, Maestria y tesis
doctorales de la Universidad Experimental Libertador (2011), la define como:
“Aquella que consiste en la recoleccion de datos directamente de los sujetos
investigados o de la realidad donde ocurren los hechos” (p.31). Esto a su vez con el
propoésito bien sea de describirlos, interpretarlos, entender su naturaleza y factores
constituyentes, explicar sus causas y efectos, o predecir su ocurrencia, haciendo uso
de métodos caracteristicos de cualquiera de los paradigmas o enfoques de
investigacion conocidos o en desarrollo.

A su vez, constituye un estudio descriptivo, el cual segin, Hurtado (2010)
plantea que la investigacion descriptiva tiene como objeto la descripcidn proceso del
evento de estudio, consiste en caracterizar un fendmeno o situacion concreta
indicando sus rasgos mas peculiares o diferenciados. Es decir, miden evaltan o
recolectan datos sobre las variables abordadas, asi como, aspectos o dimensiones 0
componentes del fendmeno a investigar.

El presente estudio tuvo como objetivo, analizar la actitud del docente de
Educacion Inicial especificamente en la etapa maternal en cuanto a la atencion
pedagdgica, que para Hernandez, Fernandez y Baptista (2010). Sefialan que los

estudios descriptivos, “buscan especificar propiedades caracteristicas y rasgos
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importantes de cualquier fendmeno que se analice, describe tendencias de un grupo o
poblacioén”.(p.103)

Sistema de Variable

Segln Ramirez (2006) la variable, es un aspecto o dimension de un fenémeno
que tiene como caracteristica la capacidad de asumir distintos valores, ya sea
cuantitativa o cualitativamente; estas se agrupan en dimensiones, que tienen por
objeto la representacion del area del conocimiento que integra la variable, las mismas
representan un componente significativo con relativa autonomia y del que se derivan
un agregado de elementos llamados indicadores. Para este apartado, se tomé en
cuenta la definicién de Arias (2006), quien dice que la operacionalizacién de una
variable, por lo general, se representa en un cuadro. No obstante, el proceso consta de
tres etapas bésicas:

a). Definicién nominal, conceptual o constitutiva de la variable.
b). Definicidn real de la variable.
c). Definicion operacional de la variable.

Una vez identificada la variable, debe ser definida conceptualmente, como la
expresion del significado que el investigador le atribuye y con ese sentido debe
entenderse durante todo el trabajo. De acuerdo con Arias (ob.cit.), la definicion
operacional de la variable establece los indicadores para cada dimension, asi como los
instrumentos y procedimientos de medicién. (p.63). Las dimensiones, son los
términos concretos observables y medibles y de alli se desprenden los indicadores,
estos a su vez determinan la técnica de registro y por lo tanto los instrumentos
adecuados y confiables para la medicion y analisis. En el siguiente cuadro se muestra

la operacionalizacion de la variable.
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Cuadro 1

Operacionalizacién de la variable

Variable Dimensiones Indicadores Items
Cognitiva Atencion pedagogica 1,2,3,4,5,6,7,8
Ambiente de 9,1160 ,1171 ,1182 ,1193 ,2104,2115,
Actitud de las aprendizaje T
Docentes de Agrado 22,23,24,25
Educacién Inicial _
hacia la atencion Socio Demostracion de afecto 26,27,28
pedagogica en la Afectiva
etapa maternal.
Disposicion 29,30,31
Conductual Atencion 32,33,34,35

Fuente: Fuentes (2018)

Sujetos de Investigacion

La poblacién representa todas las unidades de la investigacion que se estudia de
acuerdo a la naturaleza del problema, es decir, la suma total de las unidades que se
van a estudiar, las cuales deben poseer caracteristicas comunes dando origen a la
investigacion. Tomando en cuenta que este ndmero de sujeto es finito,
accesible estadisticamente, se toma la informacion a la totalidad de las
personas envueltas en el problema de estudio. En el caso de esta investigacion, la
misma estara determinada por el 100% de los sujetos de estudio, que segun Carvajal
(2013), el sujeto de investigacion, es el primer elemento que integra la estructura y el
proceso de la investigacion cientifica” (p.1)Los sujetos de investigacion tomada para

este estudio es de treinta (30) docentes, que es la totalidad de las mismas en los
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Centro de Educacion Inicial (C.E.l.) de la Guaroa, Rosa lIsabel Angulo, Cabo
Dorante, Edilberto Sanchez Céceres de la parroquia Coronel Mariano Peraza de
Quibor perteneciente al Municipio Jiménez Estado Lara. Se selecciono esta poblacion
por cuanto son los docentes que trabajan en la etapa maternal de los Centros de

Educacién Inicial.

Técnicas e instrumentos de Recoleccién de Datos

Las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, son las distintas maneras
de obtener la informacion necesaria para el estudio propuesto. En tal sentido, éstos
son las vias o formas utilizadas para recolectar la informacion que sea de interés para
el investigador en la busqueda de plantear una solucion al problema o situacion que
investiga. Las técnicas de recoleccion de datos segin Arias (2006), es “el
procedimiento o forma particular de obtener datos o informacion” (p.67). Lo que
conlleva que la técnica escogida fué la encuesta, definida por Hernandez, Fernandez
y Baptista (ob.cit) como “la técnica cuantitativa mas utilizada para la obtencion de
informacion primaria completdndose con otras técnicas Utiles en el disefio
metodologico” (pg.271).

De acuerdo a la técnica se utilizé como instrumento para recolectar informacion el
cuestionario, definido por Arias (ob.cit.) como “Conjunto de preguntas preparadas
cuidadosamente sobre los hechos y aspectos que interesan al investigador para ser
respondidas por la poblacion y muestra a la que se extiende el estudio” (p.99).

En este orden de ideas, el cuestionario se organizd del modo siguiente: I.
Instrucciones generales para responder. Il. Cuestionario, integrado por items, con las
siguientes alternativas de respuesta tipo escala Likert: Totalmente de Acuerdo (TDA),
De Acuerdo (DA), Indeciso (I), En Desacuerdo (EDA), Totalmente en Desacuerdo
(TED) con la finalidad de diagnosticar la necesidad de los conocimientos que tienen
las docentes de Educacion Inicial acerca de la atencion pedagdgica en la etapa
maternal en los C.E.I. de la Parroquia Mariano Peraza del municipio Jiménez estado

Lara.
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Validez y Confiabilidad

Validez

Toda medicion o instrumento de recoleccién de datos debe reunir dos requisitos
esenciales: validez y confiabilidad. La validez segiin Ruiz (2002), se refiere “al grado
en gque un instrumento realmente mida lo que pretende medir, mide todo lo que el
investigador quiere medir y si mide solo lo que quiere medir” (p.88).

Para tal propdsito, debe ser evaluada la validez de sus contenidos a través
del juicio de expertos, personas con dominio demostrado sobre el tema de
investigacion y las variables, quienes expresan sus opiniones objetivas acerca de la
pertinencia de los items del cuestionario con los objetivos especificos, las variables,
las dimensiones e indicadores respectivamente. Asimismo, observan la adecuacion de
su redaccion.

En el caso particular de ésta investigacion, la validez del instrumento se
determind recurriendo al juicio de expertos, y, al mismo tiempo, la validez de
contenido. Dentro de éste orden de ideas, para determinar la validez del contenido, se
establece el siguiente criterio: Redaccion de los items y su pertinencia con los
objetivos de la investigacion. En cuanto al juicio de expertos, se sometera a
consideracién de tres (3) expertos en el area de Educacion Inicial y metodologia,
quienes revisardn los items considerando su congruencia, coherencia, asi como su

pertinencia, que conformaba el instrumento, en funcién de los objetivos.

Confiabilidad

La confiabilidad de un instrumento de acuerdo a lo expresado por Hernandez,
Fernandez y Baptista (ob.cit.) “Se refiere al grado en que la aplicacion repetida, al
mismo sujeto u objeto, produce iguales resultados” (p. 242). Viene a ser la exactitud

y estabilidad de los resultados obtenidos al aplicar un instrumento de recoleccion de
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datos.
Sobre el mismo tema, Bizquerra (2010), sefiala:

La Confiabilidad se refiere al grado de consistencia del instrumento de
medida, sefialando que existen diversos instrumento para calcular la
confiabilidad de un instrumento de medicion, que todos utilizan formulas
que producen coeficientes de confiabilidad, que pueden oscilar entre cero
y uno; donde el coeficiente de cero significa nula la confiabilidad y el uno
representa el méximo de confiabilidad; mientras méas se acerque a cero,
hay mayor error en la medicion. (p.92),

En este orden de ideas, para llevar a efecto el célculo de la confiabilidad del
instrumento a utilizar en la investigacion se aplicd una prueba piloto a diez (10)
sujetos los cuales no forman parte de la muestra de estudio, pero presentan las
mismas caracteristicas. Se determind mediante la aplicacion de la formula Alfa de
Crombach, , definido por Hernandez, Fernandez y Baptista (ob.cit) como un
método que puede ser usado para cualquier cantidad de alternativas sean pares
0 impares ya que el método no divide en dos mitades los items del instrumento de
medicion, simplemente se aplica la medicién y se calcula el coeficiente; para

obtener dicho coeficiente se aplica la siguiente formula:

Ll

“K-1l e

En donde.

n = Numero de items

Si = Sumatoria de la varianza de cada item.

St = Varianza total del conjunto de items.

Para estimar magnitud de la confiabilidad. Para procesar la informacion
obtenida en el cuestionario se utiliz el paquete estadistico SPSS 11, permitiendo
codificar y tabular los datos por medio del procedimiento descriptivo de analisis de
frecuencia y porcentaje. Los resultados fueron interpretados en funcién de la escala
de Ruiz (ob.cit.).

Escala de Valoracion del Coeficiente de Confiabilidad. Ruiz (ob.cit.)
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Rango Magnitud

0.81-1.00 Muy Alta
0.61-0.80 Alta
0.41-0.60 Moderada
0.21-0.40 Baja
0.01-0.20 Muy Baja

Los valores en que se expresa este coeficiente oscilan entre (0) y (1); siendo
mayor la confiabilidad cuando se acerca mas a la unidad. Por lo tanto, el resultado
obtenido fue de 0,95 se verifico con la escala de valoracion del coeficiente de

confiabilidad de fue de Ruiz (ob.cit.), dando muy alta confiabilidad.

Técnica de Analisis de los Datos

El tratamiento de los datos, segun Chavez (2011), es una técnica que emplea el
investigador para procesar la informacion recolectada, de tal manera que este proceso
permite lograr la organizacién de los datos con respecto a las variables, dimensiones,
indicadores, e items que conforman el estudio. Por ello es necesario, realizar un
andlisis sistematico organizado de cada una de las respuestas emitida de los sujetos
encuestados, para poder representar el tratamiento estadistico en porcentajes
absolutos y relativos pertinentes de cada indicador consultado. De tal modo, el
tratamiento estadistico se realizard a través de la determinacion de las frecuencias
relativas y porcentajes.

Para el andlisis de datos, se utilizo el paquete bajo ambiente Windows como
las hojas de céalculo de EXCEL. Cabe mencionar, que se empleo la estadistica
descriptiva, que segun Gomez (2000) es la “parte de la estadistica que se dedica a
recolectar, ordenar, analizar y representar un conjunto de datos, con el fin de describir
apropiadamente las caracteristicas de este” (p.54).

Para éste analisis se disefid una tabla o matriz de doble entrada con sus respectivas
tablas, distribuido por variables y dimensiones, donde se asentaron los datos

suministrados por los sujetos en atencion a la sistematizacion de las variables.
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Posteriormente, se presentaron en graficos con sus respectivos andlisis.
Posteriormente, los datos se confrontaron con las teorias que sustentan la

investigacion.

Procedimiento de la Investigacién

Hurtado (2010), define la metodologia como un procedimiento general para
lograr de una manera especifica y concertada los objetivos de la investigacion
(p.311). Dentro del proceso metodoldgico, se realizaron los siguientes pasos:

1. Revision de antecedentes y referencias tedricas para sustentar el problema y el
marco tedrico.

2. Determinacion de la poblacion de estudio.

3. Disefio del instrumento tipo cuestionario para recabar la informacion.

4. Determinacion de la validez del instrumento, a través de la aplicacion del juicio
de expertos.

5. Aplicacion de la prueba piloto, determinacion del grado de confiabilidad del
instrumento aplicando el método estadistico seleccionado Alpha de Cronbach.

7. Aplicacion del instrumento para realizar el analisis e interpretacion de los datos
en forma cuantitativa.

8. Establecimiento de conclusiones y recomendaciones.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

El objetivo principal de la investigacion esta dirigido, al analisis de la de las
docentes de Educacion Inicial hacia la atencion pedagogica en la etapa maternal en
los C.E.l. de la Parroguia Coronel Mariano Peraza del municipio Jiménez estado
Lara. En funcion de ofrecer respuestas a los objetivos establecidos por la
investigadora, se presenta el capitulo 1V, en el que se expresa de manera detallada el
analisis e interpretacion de los resultados, producto del instrumento aplicado a la
muestra de 30 docentes de Educacion Inicial, que laboran en la etapa maternal.

Para tal efecto, se acudi6 a la estadistica descriptiva, especificamente
frecuencias y porcentajes para el posterior disefio de cuadros y representaciones
gréaficas, que de alguna manera permiten visualizar las tendencias de la variable en
estudio, a través de las medias promédiales derivadas y la proporciones pertinentes en
los diferentes items y cuyos resultados son contrastados por la investigadora a la luz
de la teoria empleada, para posteriormente presentar las conclusiones vy
recomendaciones del mismo. El anélisis e interpretacion de los resultados, se realizé
en funcion de la las siguientes dimensiones:

* Componente Cognitivo: items 1 al 21

* Componente Afectivo: items 22 al 28

* Componente Conductual: items 29 al 35

Seguidamente se exponen los resultados:
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Cuadro 2

Distribucion de Frecuencias y Porcentajes del Instrumento Aplicado a Treinta
(30) Docentes, con Relacion a la Dimension: Componente Cognitivo.
Indicadores: Atencion pedagogica.

Escala ALTERNATIVAS DE RESPUESTAS
TDA DA I ED TED
ITEM f % f % f % f % f %

1 Pienso que el desarrollo y ejecucion de 2 7 1 3 2 7 18 60 7 23
estrategias en la etapa maternal son de
formacion, orientacion y modelaje.

2 Conozco las caracteristicas del desarrollo 2 7 1 3 7 23 2 7 18 60
infantil de 0 a 3 afos, considerando los
intereses y necesidades béasicas
potencialidades del nifio.

3 Identifico  aspectos importantes del 5 17 5 17 5 17 3 10 12 40
desarrollo cerebral de un nifio de O a 3 afios
para llevar a cabo su practica pedagogica
ajustada a nuevas tendencias educativas.

4 Conozco el desarrollo del apego infantil, 6 20 5 17 3 10 4 13 12 40
para su manejo apropiado

60 60

60

50

40 -

30

%frecuencia

20 17 17 17

10 -

ITEM1 ITEM 2 ITEM3 ITEM 4
ETDA EDA | mED BTED

Gréfico 1. Distribucién Porcentual de las Respuestas Emitidas por los Docentes
en Relacién a la Dimension: Cognitivo. Indicador: Atencién Pedagdgica, items,
1,2,34.
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A continuacion, se presenta el cuadro 2 y grafico 1; el mismo organiza la
distribucion de frecuencias y porcentajes de la Dimension: Cognitivo. Indicador:
Atencion pedagogica, contenido en los items del 1 al 4. Referente al item 1, se obtuvo
como resultado que 7% de los docentes, encuestados estuvo totalmente de acuerdo,
3% de acuerdo, 7% indeciso, 60% en desacuerdo y un 23% totalmente en desacuerdo.
Se concluye de los mismos que la mayoria el 83%estuvo en desacuerdo ytotalmente
en desacuerdo en que como Docente de Educcion Inicial, piensa que el desarrollo y
ejecucion de estrategias en la etapa maternal de formacion, orientacion y modelaje,
enfatiza tanto la atencién asistencial como la pedagdgica.

En el item 2 los encuestados, en un 7% respondieron totalmente de acuerdo, 3%
de acuerdo, 23% indeciso, 7% en desacuerdo y un 60% totalmente en desacuerdo.Asi
mismo, los resultados permiten relacionar que la mayoria delos docentes, el 67%
estuvo en desacuerdo y totalmente en desacuerdo en conocer las caracteristicas del
desarrollo infantil de 0 a 3 afios, considerando los intereses y necesidades basicas
potencialidades del nifio.

Para el item 3, se obtuvo que un 17% respondieron totalmente de acuerdo, 17%
de acuerdo, 17% indeciso, 10% en desacuerdo y un 40% totalmente en desacuerdo.
En los resultados se pudo evidenciar, que la mitad en un 50%, estuvo en desacuerdo y
totalmente en desacuerdo, en identificar aspectos importantes del desarrollo cerebral
de un nifio de 0 a 3 afios para llevar a cabo su practica pedagdgica ajustada a nuevas
tendencias educativas.

Seguidamente, los resultados obtenidos para el item 4 relativo a: Conozco el
desarrollo del apego infantil, para su manejo apropiado, al respecto, se obtuvo que la
mayoria, representada en un 20% respondieron totalmente de acuerdo, 17% de
acuerdo, 10% indeciso, 13% en desacuerdo y un 40% totalmente en desacuerdo. Los
datos permiten derivar que los docentes, en un 50% opinaron estar en desacuerdo y
totalmente en desacuerdo, en que conoce el desarrollo del apego infantil, para su
manejo apropiado.En otras palabras, las docentes que participaron en el estudio no

conocen aspectos relacionados con el desarrollo del apego infantil.

65



Los resultados obtenidos, difieren de lo expresado por el Centro de Desarrollo
Universia (2017), donde sefiala que el docente infantil, debe estar bien preparado para
asumir la tarea de educar a las nuevas generaciones, y ello implica no solo la
responsabilidad de transmitir conocimientos basicos para el preescolar, sino también
el compromiso de brindar afecto, afianzar en los nifios valores y actitudes necesarios
para que puedan vivir y desarrollar sus potencialidades plenamente, mejorar su
calidad de vida, tomar decisiones fundamentales y continuar aprendiendo.

De acuerdo a estos planteamientos, es fundamental, la atencion que se les debe
brindar al nifio y la nifia, sobre todo en sus primeros afios, pues cuanto mayor sea la
atencion mayor serd su sentimiento de seguridad y de optimismo ante el mundo que

le rodea.

Cuadro 3

Distribucion de Frecuencias y Porcentajes del Instrumento Aplicado a Treinta
(30) Docentes, con Relacion a la Dimension: Componente Cognitivo.
Indicadores: Atencién pedagdgica.

Escala ALTERNATIVAS DE RESPUESTAS

TDA DA I ED TED

ITEM fo% f% f% fw f %

5 Reconozco las caracteristicas del desarrollo evolutivo 2 7 2 7 0 0 4 13 22 73
relacionadas con la alimentacion del nifio entre 0 y 1
afos

6 ldentifico las caracteristicas del desarrollo evolutivo 1 3 6 20 2 7 2 7 19 63
relacionadas con la alimentacion del nifio entre 1y 3
afios

7 Manejo las orientaciones generales que todo adulto 0 0 4 13 4 13 3 10 19 63
significativo debe tomar en cuenta con relacion a la
alimentacion del nifio maternal.

8 Manejo los aportes teodricos de Erickson, Piaget y 2 7 2 7 0 0 4 13 22 73
Bowlby como fundamentos  psicolégicos vy
pedagogicos de la etapa maternal.
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Gréfico 2. Distribucion Porcentual de las Respuestas Emitidas por los Docentes
en Relacion a la Dimension: Cognitivo. Indicador: Atencion pedagdgica,items, 5,
6,7, 8.

A continuacidn, se presenta el cuadro 2 y grafico 1; el mismo organiza la
distribucion de frecuencias y porcentajes de la Dimension: Cognitivo. Indicador:
Atencion pedagogica, contenido en los items del 5 al 8. Los resultados para el item 5,
los resultados reflejan que los docentes, encuestados, en un 7% respondieron estar
totalmente de acuerdo, 7% de acuerdo, 13% en desacuerdo y un 73% totalmente en
desacuerdo. Determinandose que un 86%estan en desacuerdo y totalmente en
desacuerdoen que reconoce las caracteristicas del desarrollo evolutivo relacionadas
con la alimentacion del nifio entre 0 y 1 afio.

Para el item 6, los docentes encuestados, en un 3% respondieron totalmente de
acuerdo, 20% de acuerdo, 7% indeciso, 7% en desacuerdo y un 63% totalmente en
desacuerdo. Los resultados permiten evidenciar que un 70% de los docentes que
participaron en el estudio, establecieron estar en desacuerdo y totalmente en
desacuerdo en que, identifica las caracteristicas del desarrollo evolutivo relacionadas

con la alimentacion del nifio entre 1 y 3 afios.
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Prosiguiendo con el analisis de los resultados del indicador Atencion
Pedagdgica, se tiene que el item 7 un 13% respondieron estar de acuerdo, 13%
indeciso, 10% en desacuerdo y un 63% totalmente en desacuerdo. Los resultados
admiten relacionar que el 73% de los docentes, estuvo en desacuerdo y totalmente en
desacuerdo en que maneja las orientaciones generales que todo adulto significativo
debe tomar en cuenta con relacion a la alimentacion del nifio maternal.

Finalmente el item 8 relativo, un 7% respondieron totalmente de acuerdo, 7%
de acuerdo, 73% en desacuerdo y un 13% totalmente en desacuerdo, los datos
permiten inferir al respecto que un 86% estuvo en desacuerdo y totalmente en
desacuerdo, en que maneja los aportes tedricos de Erickson, Piaget y Bowlby como
fundamentos psicoldgicos y pedagdgicos de la etapa maternal.

De acuerdo a los resultados obtenidos para el indicador Atencién Pedagogica,
se observa que las docentes no conocen las caracteristicas del desarrollo infantil de 0
a 3 afios, considerando los intereses y necesidades basicas del nifio, sus
potencialidades y su realidad socio-cultural, ni identifican aspectos importantes del
desarrollo cerebral de un nifio de 0 a 3 afios para llevar a cabo su practica pedagogica
ajustada a nuevas tendencias educativas, ni conocen el desarrollo del apego infantil y
el manejo apropiado que debe poseer como docente al respecto. Asi como también,
no conocen las caracteristicas del desarrollo evolutivo relacionadas con la
alimentacion del nifio entre 0 y 1 afios, ni entre 1 y 3 afios.

También es importante resaltar que las docentes no manejan las orientaciones
generales que todo adulto significativo debe tomar en cuenta con relacion a la
alimentacion del nifio maternal, ni los aportes tedricos de Erickson, Piaget y Bowlby
como fundamentos psicologicos y pedagodgicos de la etapa maternal, es decir no
manejan los aportes tedricos y practicos para realizar la atencion pedagogica de los
nifios y nifias entre 0 y 3 afios.

Estos resultados, difieren de lo expresado por la UNESCO (1996), que sefiala
que la atencidn integral de los nifios y nifias entre 0 y 3 afios, se realiza mediante el
desarrollo y ejecucion de estrategias de formacion, orientacion, modelaje y

organizacion, que pretende atender integralmente el proceso de desarrollo del nifio y
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la nifia, brindandole el apoyo pedagdgico para favorecer sus aprendizajes.

De acuerdo a estos planteamientos, el docente que labora en etapa maternal,
debe conocer las caracteristicas del nifio 0-3 afios de edad, el ambiente de
aprendizaje, la estimulacion del nifio, brindar atencién integral, oportuna y de calidad
desde el mismo momento de la gestacion, entre otros aspectos importantes, para
favorecer su desarrollo integral. Asi como también, poseer las competencias basicas
para poder desempefiarse en el campo de la Educacion Inicial y por ende en el nivel
maternal, debe tener un profundo conocimiento el desarrollo evolutivo del nifio y la
nifia, de las formas como aprende, de sus intereses y necesidades béasicas, de sus
derechos, de sus potencialidades y de su realidad socio-cultural.

Cuadro 4

Distribucion de Frecuencias y Porcentajes del Instrumento Aplicado a Treinta
(30) Docentes, con Relacion a la Dimension: Componente Cognitivo. Indicador:
Ambiente de Aprendizaje.

ALTERNATIVAS DE RESPUESTAS

TDA DA [ ED TED

ITEM f% f % f % f % f %

9 Conozco las caracteristicas del mobiliariodelaula 2 7 2 7 4 13 0 0 22 73
de maternal, para la formacion integral del nifio y
la nifia.

10 Sé ubicar el equipamiento del aula de maternalde 3 10 4 13 4 13 0 0 19 63
acuerdo a las caracteristicas, necesidades e
intereses infantiles.

11 Puedo determinar cuales son los materiales 2 7 517 6 20 2 7 15 50
didacticos apropiados para maternal de acuerdo a
su procedencia, cualidades fisicas, pedagogicas y
estéticas.

12 Reconozco cuales materiales didacticos son los 3101 3 12 40 2 7 12 40
sugeridos para nifios de 0 meses a 1 afio
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Gréfico 3. Distribucién Porcentual de las Respuestas Emitidas por los Docentes
en Relacion a la Dimensién: Cognitivo. Indicador: Ambiente de
aprendizaje.ltems, 9, 10, 11, 12.

En lo que se refiere al indicador Ambiente de aprendizaje, esta contenido en los
items del 9 al 21. El item 9, un 7% de las docentes respondieron estar totalmente de
acuerdo, 7% de acuerdo, 13% indeciso y un 73% totalmente en desacuerdo; los
resultados permiten deducir que un 73% de los docentes, estan totalmente en
desacuerdo en que conocen las caracteristicas del mobiliario del aula de maternal,
para la formacién integral del nifio y la nifia.

Para el item 10, un 10% de las docentes respondieron estar totalmente de
acuerdo, 13% de acuerdo, 13% indeciso y un 63% totalmente en desacuerdo. Los
datos permiten inferir al respecto que un 63% estimaron que estan en totalmente en
desacuerdo, en que saben ubicar el equipamiento del aula de maternal de acuerdo a
las caracteristicas, necesidades e intereses infantiles.

El item 11, un 7% de las docentes que participaron en el estudio respondieron
totalmente de acuerdo, 17% de acuerdo, 20% indeciso, 7% en desacuerdo y un 50%
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totalmente en desacuerdo. Los datos permiten derivar al respecto que un 57%, de las
docentes que participaron en el estudio se encuentran en desacuerdo y totalmente en
desacuerdo, en que puede determinar cuales son los materiales didacticos apropiados
para maternal de acuerdo a su procedencia, cualidades fisicas, pedagogicas y
esteticas.

Para el item 12, un 10% de las docentes respondieron totalmente de acuerdo,
3% de acuerdo, 40% indeciso, 7% en desacuerdo y un 40% totalmente en desacuerdo.
Los resultados permiten inferir que un 47% de los docentes, se encuentran en
desacuerdo y totalmente en desacuerdo, en que reconocen cuales materiales
didacticos son los sugeridos para nifios de 0 meses a 1 afio.

Los resultados obtenidos contradicen lo que expresa Moreno (2011), quien
sefiala que organizar y disponer los materiales didacticos en los diferentes espacios es
una eleccién pedagdgica que debe ser bien estudiada para favorecer su utilizacion y
funcionamiento. Una cuidadosa seleccion, organizacion y disposicion de los
materiales, favorece el aprendizaje, la interaccion entre los nifios y las nifias y entre
estos, estas y los adultos, asi como también la formacién de la autonomia, valores,
actitudes e internalizacion de normas.

De alli que la docente de la Etapa Maternal, debe conocer los beneficios de los
diferentes materiales didacticos para facilitarle a los estudiantes las estrategias
necesarias para desarrollar su aprendizajes.Porque los materiales didacticos
representan un apoyo dentro del proceso educativo, puesto que permite que los
estudiantes logren el dominio de sus conocimientos de una manera eficaz obteniendo
un buen desarrollo cognitivo, Psicomotor, Socioemocional, Auditivo y del lenguaje

que faciliten su aprendizaje.
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Cuadro 5

Distribucion de Frecuencias y Porcentajes del Instrumento Aplicado a Treinta
(30) docentes, con Relacion a la Dimension: Componente Cognitivo. Indicador:
Ambiente de Aprendizaje.

ALTERNATIVAS DE RESPUESTAS

TDA DA I ED TED

ITEM f

% f % f % f % f %

13

14

15

16

Reconozco cuales materiales 2

didacticos son los sugeridos para nifios
de 1 a 2 afios.

Reconozco cuales materiales 5

didacticos son los sugeridos para nifios
de 2 a 3 afios

Manejo la organizacién del espacio del 5

aula de acuerdo al desarrollo infantil,
tomando en cuenta la cantidad de nifios
y adultos que debe tener segun los
lineamientos curriculares.

Identifico las caracteristicas que debe 6

tener la organizacion de los espacios
para nifios de 0 meses a 1 afio.

7 5 17 6 20 2 7 15 50

17 5 17 5 17 3 10 12 40

17 5 17 5 17 3 10 12 40

20 3 10 7 23 2 7 12 40

50

as 7

40 A
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N
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Gréfico 4. Distribucion Porcentual de las Respuestas Emitidas por los Docentes

en

Relacion a la Dimension:

aprendizaje.items, 13, 14, 15, 16.

Cognitivo. Indicador: Ambiente de
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En relacion a los resultados obtenidos en el cuadro 3 y grafico 4, referido al
indicador Ambiente de aprendizaje, contenido en los items del 13 al 16.En relacion al
item 13, los resultados fueron: un 7% respondieron totalmente de acuerdo, 17% de
acuerdo, 20% indeciso, 7% en desacuerdo y un 50% totalmente en desacuerdo. En
este sentido, se concluye de los resultados que un 57% de los docentes estdn en
desacuerdo y totalmente en desacuerdo, en que reconocen cuales materiales
didacticos son los sugeridos para nifios de 1 a 2 afos.

Los resultados para el item 14, un 17% respondieron totalmente de acuerdo,
17% de acuerdo, 17% indeciso, 10% en desacuerdo y un 40% totalmente en
desacuerdo. Los resultados permiten inferir que la mitad de las docentes que
participaron en el estudio, el 50% se encuentran en desacuerdo y totalmente en
desacuerdo, en que reconocen cuales materiales didacticos son los sugeridos para
nifios de 2 a 3 afos.

Para el item 15, relativo ha:se observa que un 17% respondieron totalmente de
acuerdo, 17% de acuerdo, 17% indeciso, 10% en desacuerdo y un 40%totalmente en
desacuerdo. Los resultados permiten inferir que la mitad de las docentes que
participaron en el estudio, el 50% se encuentran en desacuerdo y totalmente en
desacuerdo, en que maneja la organizacion del espacio del aula de acuerdo al
desarrollo infantil, tomando en cuenta la cantidad de nifios y adultos que debe tener
segun los lineamientos curriculares.

Con relacion al item 16: un 20% respondieron totalmente de acuerdo, 10% de
acuerdo, 23% indeciso, 7% en desacuerdo y un 40% totalmente en desacuerdo. Los
datos obtenidos permiten sefialar que un 47%, de las docentes que participaron en el
estudio opinaron que estan en desacuerdo y totalmente en desacuerdo, en que
identifican las caracteristicas que debe tener la organizacién de los espacios para
nifios de 0 meses a 1 afo.

Los resultados difieren con lo expresado por Zabalza (2001), quien sefiala que
el ambiente de aprendizaje es el conjunto del espacio fisico y las relaciones que se
establecen en él: los afectos, las relaciones interindividuales entre los nifios, nifias,

adultos y adultas; y, entre nifios, nifias y sociedad en su conjunto. De alli que, es
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importante que el docente tome en cuenta la organizacion del espacio fisico, los

materiales y el tiempo para concretar las acciones pedagogicas.
Cuadro 6
Distribucion de Frecuencias y Porcentajes del Instrumento Aplicado a Treinta

(30) Docentes, con Relacion a la Dimension: Componente Cognitivo. Indicador:
Ambiente de Aprendizaje.ltems, 17, 18, 19, 20, 21.

ALTERNATIVAS DE RESPUESTAS

TDA DA I ED TED

ITEM f% f % f % Ff % f %

17 ldentifico las caracteristicas que debe tener la 6 20 5 17 3 10 4 13 12 40
organizacion de los espacios para nifios de 1 a 2 afios.

18 Identifico las caracteristicas que debe tener la 1 3 6 20 2 7 2 7 19 63
organizacion de los espacios para nifios de 2 a 3 afios

19 Sé organizar adecuadamente los momentos de la jornada 5 17 5 17 5 17 3 10 12 40
diaria, a la vez que tomo en cuenta la diferenciacién de
necesidades en los nifios de maternal.

20 Conozco la importancia de lograr que los nifios y nifiasse 3 10 1 3 12 40 2 7 12 40
sientan comodos en un ambiente donde se fortalecen
actitudes positivas de su cultura, promoviendo la
formacion de lazos entre las comunidades, hogares y
Centros de Educacion Inicial.

21 Opino que la etapa maternal necesita de educadoresque 2 7 5 17 6 20 2 7 15 50
pongan en juego cotidianamente su potencialidad
educativa, su compromiso con la ética y el conocimiento
para encontrar los mejores modos de poner de manifiesto
lo pedagdgico.
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Gréfico 5. Distribucion Porcentual de lasRespuestas Emitidas por los Docentes
en Relacion a la Dimension: Cognitivo. Indicador: Ambiente de
aprendizaje.ltems, 17, 18, 19, 20, 21.
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Igualmente, se presenta el cuadro 3 y grafico 5; el mismo organiza la
distribucion de frecuencias y porcentajes de la dimensién: Cognitivo. Indicador:
Ambiente de aprendizaje. items, 17 al 21.Para el item 17. Los encuestados en un 20%
respondieron totalmente de acuerdo, 17% de acuerdo, 10% indeciso, 13% en
desacuerdo y un 40% totalmente en desacuerdo. Los datos permiten derivar al
respecto que un 53%, de las docentes que participaron en el estudio estan en
desacuerdo y totalmente en desacuerdo, en que identifican las caracteristicas que debe
tener la organizacion de los espacios para nifios de 1 a 2 afos.

En el item 18, los resultados fueron, un 3% respondieron totalmente de acuerdo,
20% de acuerdo, 7% indeciso, 7% en desacuerdo y un 63% totalmente en desacuerdo.
Los datos obtenidos evidencian que un 70%, de las docentes que participaron en el
estudio estan en desacuerdo y totalmente en desacuerdo, en que identifican las
caracteristicas que debe tener la organizacion de los espacios para nifios de 2 a 3
afnos.

El item 19, los resultados fueron: un 17% respondieron totalmente de acuerdo,
17% de acuerdo, 17% indeciso, 10% en desacuerdo y un 40% totalmente en
desacuerdo. Los planteamientos aqui expuestos, demuestran que el 50% de los
docentes, estdn en desacuerdo y totalmente en desacuerdo, en que saben organizar
adecuadamente los momentos de la jornada diaria, a la vez que tomo en cuenta la
diferenciacion de necesidades en los nifios de maternal.

Para el item 20, se obtuvo que un 10% respondieran totalmente de acuerdo, 3%
de acuerdo, 40% indeciso, 7% en desacuerdo y un 40% totalmente en desacuerdo.
Los planteamientos aqui expuestos, demuestran que el 47% de los docentes, estan en
desacuerdo y totalmente en desacuerdo en que conocen la importancia de lograr que
los nifios y nifias se sientan comodos en un ambiente donde se fortalecen actitudes
positivas de su cultura, promoviendo la formacién de lazos entre las comunidades,
hogares y centros de educacion inicial.

Para el item 21, un 7% de las docentes respondieron estar totalmente de
acuerdo, 17% de acuerdo, 20% indeciso, 7% en desacuerdo y un 50% totalmente en

desacuerdo. Por lo que se considera que el 57%de las docentes, que participaron en el
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estudio, manifestaron estar en desacuerdo y totalmente en desacuerdo, que la etapa
maternal necesita de educadores que pongan en juego cotidianamente su
potencialidad educativa, su compromiso con la ética y el conocimiento para encontrar
los mejores modos de poner de manifiesto lo pedagdgico.

En los resultados obtenidos del indicador Ambiente de Aprendizaje, se puede
evidenciar que las docentes que participaron en el estudio estan en desacuerdo y
totalmente en desacuerdo en que conocen todos los aspectos relacionados con el
ambiente de aprendizaje de la etapa de maternal, para atender los nifios y nifias de 0 a
3 afos, tales como determinar los materiales apropiados para esta etapa, las
caracteristicas, organizacion del espacio, los momentos de la jornada diaria, es decir
no conocen los aspectos relacionados al Ambiente de Aprendizaje, para llevar a cabo
el proceso de ensefianza de los nifios y nifias de la Etapa maternal.

Estos resultados contradicen los planteamientos realizados por Moreno (2011),
sefiala que los espacios de aprendizaje, deben ser seleccionados como respuesta a las
caracteristicas de los grupos a ser atendidos, sus necesidades, potencialidades e
intereses, el tamafio del espacio fisico del cual se dispone asi como a las
caracteristicas sociales, valores, tradiciones del contexto geografico y sociocultural en
el cual el centro maternal esté inserto.

Del mismo modo, Padrén (2011), sefiala que en la ambientacion de un aula de
Educacién Inicial se debe considerar las dimensiones fisicas, funcionales, temporales
y relacionales en estrecha concatenacidn unas con otras. Una de las dimensiones mas
accesibles al alcance visual inmediato es la Dimension Fisica estd vinculada al
tamano, condiciones estructurales, materiales, mobiliario y equipos dispuestos en el
espacio de aprendizaje. Por lo que, la docente debe prever, seleccionar y ubicar los
materiales, el mobiliario y los equipos, recomendados para el trabajo con nifios y
nifias entre cero y tres afos, ubicar apropiadamente el mobiliario y los equipos de
manera que no obstaculicen el transito seguro de los/as nifios(as).

Para concluir la dimension Componente Cognitivo, los resultados evidencian
gue los docentes, estuvieron en desacuerdo y totalmente en desacuerdo a los

planteamientos realizados, sobre la Atencion Pedagogica y el Ambiente de
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Aprendizaje en la Etapa maternal; tal como se observa en el grafico 1. Por ende, los
resultados antes descritos permiten consolidar lo establecido porPara Rodriguez
(2006), el componente cognoscitivo estd compuesto por los conocimientos vy
elementos de indole cognitivo. Explica que el sujeto requiere formarse
mentalmente una representacion o imagen mental del objeto, hecho o situacion para
poder engancharse afectivamente de manera positiva o negativa ante dicha entidad.
En el caso de la presente investigacion, la actitud que demuestren las docentes,
el carifio, comprension y sensacion de seguridad, la Atencion Pedagdgica y el
Ambiente de Aprendizaje en la Etapa maternal, le producen afectos saludables a los
niflos(as) para su desarrollo integral. Por lo que es importante que las docentes,
tengan informacion sobre estos aspectos, para impartir una formacion integral del

nifio y la nifia.

Cuadro 7

Distribucion de Frecuencias y Porcentajes del Instrumento Aplicado a Treinta
(30) Docentes, con Relacion a la Dimensién: Componente Afectivo.Indicador,
Agrado

ALTERNATIVAS DE RESPUESTAS

TDA DA | ED TED

ITEM f % f % f % f % f %

22 Me agrada trabajar con nifios de edades 2 7 5 17 6 20 2 7 15 50
entre 0 y 1 afio, porque me permite atender
sus aprendizajes, necesidades, intereses y
sus logros.

23 Disfruto el trabajo pedagdgico con nifios 3 10 0 0 9 30 3 10 15 50
entre 1 y 2 afios, porque me permite
proporcionarle experiencias significativas
para alcanzar el desarrollo de sus
potencialidades.

24 Me desagrada realizar aseo personal alos 9 30 3 10 3 10 9 30 6 20
nifios de maternal, porque eso corresponde a
Su madre.

25 Rechazo atender al nifio en sus 9 30 6 20 0 0 3 10 12 40
necesidades fisioldgicas basicas (pipi,
pupl), porque no corresponde a mi rol
de educadora.
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Gréfico 6. Distribucion Porcentual de las Respuestas Emitidas por los Docentes
en Relacion a la Dimension: Componente Afectivo. Indicador: Agrado

En relacion a los resultados obtenidos en el cuadro 3 y grafico 2, describe los
resultados de la Dimension: Componente Afectivo. Indicador, Agrado, relacionado
con los items 22, 23, 24 y 25. Para el item 22, un 7% de los encuestados manifestaron
estar totalmente de acuerdo, 17% de acuerdo, 20% indeciso, 7% en desacuerdo y un
50% totalmente en desacuerdo. Los resultados permiten evidenciar que el 57% de las
docentes, estan en desacuerdo y totalmente en desacuerdo en que le agrada trabajar
con nifios de edades entre 0 y 1 afio, porque me permite atender sus aprendizajes,
necesidades, intereses y sus logros.

En este sentido, el item 23, un 10% de los encuestados manifestaron estar
totalmente de acuerdo, 30% indeciso, 10% en desacuerdo y un 50% totalmente en
desacuerdo. Los resultados confirman que 60% de las docentes, indicaron estar en
desacuerdo y totalmente en desacuerdo en que disfruta el trabajo pedagdgico con
nifios entre 1 y 2 afios, porque me permite proporcionarle experiencias significativas
para alcanzar el desarrollo de sus potencialidades. Los resultados para el item 24, las
docentes encuestadas en un 30% manifestaron estar totalmente de acuerdo, 10% de
acuerdo, 10% indeciso, 30% en desacuerdo y un 20% totalmente en desacuerdo. Los

resultados confirman que 50% de las docentes, indicaron estar en desacuerdo y
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totalmente en desacuerdo en que les desagrada realizar aseo personal a los nifios de
maternal, porque eso corresponde a su madre.

En el item 25, un 30% de los encuestados manifestaron estar totalmente de
acuerdo, 20% de acuerdo, 10% en desacuerdo y un 40% totalmente en desacuerdo.
Los resultados demuestran que las respuestas estan equitativas en cuanto a que 50%
de las docentes, indicaron estar totalmente de acuerdo y de acuerdo, el otro 50% esta
en desacuerdo y totalmente en desacuerdo en que rechazan atender al nifio en sus
necesidades fisioldgicas béasicas (pipi, pupu), porque no corresponde a su rol de
educadora.

En los resultados obtenidos para el indicador Agrado, se evidencia que las
docentes que participaron en el estudio estdn en desacuerdo y totalmente en
desacuerdo en que les agrada trabajar con nifios de edades entre 0 y 1 afio, porque me
permite atender sus aprendizajes, necesidades, intereses, sus logros y en que disfrutan
el trabajo pedagdgico con nifios entre 1 y 2 afios. Sin embargo; manifestaron que
estan totalmente en desacuerdo y en desacuerdo en rechazar atender al nifio en sus
necesidades fisiol6gicas basicas (pipi, pupl), porque no corresponde a mi rol de
educadora.

De alli que es importante considerar lo expresado por, Pitluk (2006) sefiala que
los docentes son los pilares que sostienen las acciones y las tareas educativas, que
solo pueden desarrollarse adecuadamente desde la disponibilidad afectiva, corporal y
ludica. Ellos son los responsables de pensar, disefiar y desarrollar propuestas
educativas significativas que enriquezcan los procesos infantiles de desarrollo y

aprendizaje.
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Cuadro 8

Distribucion de Frecuencias y Porcentajes del Instrumento Aplicado a Treinta
(30) Docentes, con Relacion a la Dimension: Componente Afectivo.Indicador,
Demostracion de Afecto.

ALTERNATIVAS DE RESPUESTAS

TDA DA I ED TED

ITEM f % f % f % f % f %

26 Demuestro afecto al nifio de maternala 3 10 0 0 9 30 3 10 15 50
través de abrazos, besos y caricias para
potenciar su desarrollo y estabilidad
emocional, de esta manera su adaptacion
sea satisfactoria.

27 Brindo afecto cuando juego con los nifios 6 20 3 10 3 10 9 30 9 30
de edad maternal para conectarme
emocionalmente con ellos, de esta
manera entender sus necesidades e
intereses.

28 Doy afecto a los nifios de O a 3 afios, para 3 10 9 30 3 10 6 20 9 30
favorecer su Optimo desarrollo en su
interaccion con los objetos y el mundo
que lo rodea.

7

50

as 7

40 17

35

w
(=}

%frecuencia
N
w

N
o

[
w

=
(=}

w

o

ITEM 26 ITEM 27 ITEM 28

ETDA EDA ' | BED ETED

Gréfico 7. Distribucion Porcentual de lasRespuestas Emitidas por los Docentes
en Relacién a la Dimension: Componente Afectivo. Indicador: Demostracién de
Afecto.
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En relacion a los resultados obtenidos en el cuadro 5 y gréafico 4, estan
subscritos por 15 items, los cuales caracterizan al indicador Demostracion de Afecto,
items 26, 27, 28. En el item 26, los resultados demuestran que él un 10% de las
encuestadas manifesto estar totalmente de acuerdo, 30% indeciso, 10% en desacuerdo
y 50% totalmente en desacuerdo. Lo anterior, evidencia la tendencia que la mayoria
de las docentes, que participaron en el estudio en un 60% estan totalmente en
desacuerdo y en desacuerdo en demostrar afecto al nifio de maternal a través de
abrazos, besos y caricias para potenciar su desarrollo y estabilidad emocional, de esta
manera su adaptacion sea satisfactoria.

Para el item 27, un 20% de las docentes encuestadas manifestaron estar
totalmente de acuerdo, 10% de acuerdo, 10% indeciso, 30% en desacuerdo y un 30%
totalmente en desacuerdo. En los resultados obtenidos, se puede apreciar que la
mayoria de las docentes, un 60% estan en desacuerdo y totalmente en desacuerdo en
brindar afecto cuando juego con los nifios de edad maternal para conectarme
emocionalmente con ellos, de esta manera entender sus necesidades e intereses.

El item 28, los resultados reflejan que un 10% de las docentes, encuestadas
manifestaron estar totalmente de acuerdo, 30% de acuerdo, 10% indeciso, 30% en
desacuerdo y un 20% totalmente en desacuerdo. Se concluye de los resultados que
una mitad 50% de las docentes estdn en desacuerdo y totalmente en desacuerdo en
dar afecto a los nifios de 0 a 3 afios, para favorecer su Optimo desarrollo en su
interaccidn con los objetos y el mundo que lo rodea.

Los resultados obtenidos para el indicador Demostracién de Afecto, demuestran
que las docentes, que participaron en el estudio estan en desacuerdo y totalmente en
desacuerdo en demostrar afecto al nifio de maternal a través de abrazos, besos y
caricias para potenciar su desarrollo y estabilidad emocional, de esta manera su
adaptacion sea satisfactoria, ni brindan afecto cuando juego con los nifios de edad
maternal para conectarme emocionalmente con ellos, de esta manera entender sus
necesidades e intereses, asi mismo estan en desacuerdo y totalmente en desacuerdo,
en dar afecto a los nifios de 0 a 3 afios, para favorecer su Gptimo desarrollo en su

interaccion con los objetos y el mundo que lo rodea.
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Los resultados obtenidos, contradicen lo expresado por el Centro de Desarrollo
Universia (2017), el docente infantil debe estar bien preparado para asumir la tarea de
educar a las nuevas generaciones, y ello implica no sélo la responsabilidad de
transmitir conocimientos basicos para el preescolar, sino también el compromiso de
brindar afecto, afianzar en los nifios valores y actitudes necesarios para que puedan
vivir y desarrollar sus potencialidades plenamente, mejorar su calidad de vida, tomar
decisiones fundamentales y continuar aprendiendo.

En relacion a la Dimension: Componente Afectivo. Indicadores, Agrado y
Demostracion de afecto, los valores obtenidos a través del instrumento aplicado
fueron los siguientes: las docentes, presentan una disposicion afectiva desfavorable,
por cuanto sus respuestas fueron que estan en desacuerdo y totalmente en desacuerdo
en cuanto a agrado y demostracion de afecto a los nifios de 0 a 3 afios, para favorecer
su optimo desarrollo; tal como se observa en el gréfico 2.

Sobre este aspecto, los resultados antes descritos permiten consolidar lo
establecido por Ramirez (2002), quien sefiala que el componente afectivo se asocia al
sentimiento de agrado o desagrado al objeto. Proporciona los sentimientos positivos o
negativos respecto a dicho objeto. Son los sentimientos que despierta y se pueden
evidenciar de forma fisica y/o emocional.

Por lo que es importante que el docente de la Etapa de Educacion Inicial que
trabaja con la atencion hacia nifios de 0 a 3 afios, ademas de su formacion académica,
debe expresar sentimientos de afecto hacia los nifios y nifias tales como: abrazos,
caricias, besos, ternura, carifio, amor, comprension, para establecer confianza basica y
vinculos afectivos mas seguros. aborde las diferentes dimensiones del desarrollo

de los nifios y nifas, para obtener asi resultados favorables en su formacion.
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Cuadro 9

Distribucion de Frecuencias y Porcentajes del Instrumento Aplicado a Treinta
(30) Docentes, con Relacion a la  Dimension:  Componente
Conductual.Indicadores, Disposicion.

ALTERNATIVAS DE RESPUESTAS

TDA DA I ED TED

ITEM f % f % f % f % f %

29 Solicito al directivo me asignen una 3 10 0 0 9 30 3 10 15 50
seccion de maternal para trabajar
periddicamente, de esta manera atender
las necesidades de este grupo
30 Demuestro disposicion, para organizar 6 20 3 10 3 10 9 30 9 30
un ambiente adecuado a los nifios de 0 a
3 afios, para potenciar el desarrollo de
su pensamiento, prestar atencion, seguir
instrucciones y adaptarse a nuevas
situaciones.
31 Tengo disposicion en investigar todos 3 10 9 30 3 10 6 20 9 30
los aspectos relacionados sobre la
atencion del nifio y nifia de 0 a 3 afios,
para fortalecer su desarrollo integral.
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Gréfico 8. Distribucion Porcentual delas Respuestas Emitidas por los Docentes
en Relacién a la Dimension: Componente Conductual. Indicador: Disposicién
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A continuacion, se presenta el cuadro 4 y grafico 3; el mismo organiza la
distribucion de frecuencias y porcentajes de la Dimension: Componente Conductual.
Indicador, Disposicion. De esta manera, para el indicador disposicion se analizaron
los items 29, 30 y 31. Referente al item 29, un 10% de los encuestados manifestaron
estar totalmente de acuerdo, 30% indeciso, 10% en desacuerdo y un 50% totalmente
en desacuerdo. Los resultados permiten evidenciar que el 60% de las docentes, estan
en desacuerdoy totalmenteen desacuerdo en, solicitar al directivo que le asignen una
seccion de maternal para trabajar periédicamente, de esta manera atender las
necesidades de este grupo.

En el item 30, un 20% de los encuestados manifestaron estar totalmente de
acuerdo, 10% de acuerdo, 10% indeciso, 20% en desacuerdo y un 30% totalmente en
desacuerdo. Los resultados confirman que 60% de las docentes, indicaron estar en
desacuerdo y totalmente en desacuerdo en demostrar disposicion, para organizar un
ambiente adecuado a los nifios de 0 a 3 afios, para potenciar el desarrollo de su
pensamiento, prestar atencidn, seguir instrucciones y adaptarse a nuevas situaciones.

Los resultados para el item 31, referido a: Tengo disposicion en investigar todos
los aspectos relacionados sobre la atencion del nifio y nifia de 0 a 3 afios, para
fortalecer su desarrollo integral, las docentes, encuestadas en un 10% manifestaron
estar totalmente de acuerdo, 30% de acuerdo, 10% indeciso, 20% en desacuerdo y un
30% totalmente en desacuerdo. Los resultados permiten evidenciar que 50% de las
docentes, estdn en desacuerdo y totalmente en desacuerdo a estar dispuestas a
investigar todos los aspectos relacionados sobre la atencion del nifio y nifia de 0 a 3
afios, para fortalecer su desarrollo integral.

Seguidamente, el analisis para el indicador disposicion, los resultados
evidencian que las docentes que participaron en el estudio, estan en desacuerdo y
totalmente en desacuerdo en demostrar disposicion, para organizar un ambiente
adecuado a los nifios de 0 a 3 afios, para potenciar el desarrollo de su pensamiento,
prestar atencion, seguir instrucciones y adaptarse a nuevas situaciones e en investigar
todos los aspectos relacionados sobre la atencion del nifio y nifia de 0 a 3 afios, para

fortalecer su desarrollo integral.
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Segun el Glosario Psicologia (2018), la disposicion (o actitud mental) es un
estado de preparacion para pensar o percibir de una manera determinada, es una
tendencia que gobierna decisivamente la cognicion. La disposicion es el estado
animico o actitud que se muestra, especialmente para hacer una cosa o la aptitud para
una actividad. Es por ello, importante que el docente muestre disposicion para
planificar actividades educativas, que utilice métodos y técnicas apropiadas de
aprendizaje a través de competencias, metas y objetivos trazados para mejorar
su labor 'y cumpla el rol del docentey asi lograr el desarrollo fisico y social del

nifio de 0 a 3 afios, para su desarrollo integral.

Cuadro 10

Distribucion de Frecuencias y Porcentajes del Instrumento Aplicado a treinta
(30) Docentes, con Relacion a la Dimension: Componente Conductual.Indicador,
Atencion.

ALTERNATIVAS DE RESPUESTAS

TDA DA I ED TED

ITEM f % f % f % f % f %

32 Para atender a los nifios y nifasde0a3 3 10 0 0 9 30 3 10 15 50
afios, planifico, actividades para que puedan
alcanzar un desarrollo Optimo de sus
capacidades fisicas, intelectuales, afectivas,
sociales y morales.
33 Atiendo los nifios y nifias de 0 a 3 aflos 9 30 3 10 3 10 9 30 6 20
realizando en las actividades pedagdgicas
de la jornada diaria, diversas actividades
lidicas adecuadas a la edad, para el
desarrollo de la percepcion, memoria,
atencion e inteligencia.
34 Para atender a los nifios y nifasde0a3 9 30 6 20 0 0 3 10 12 40
afios, realizo lecturas actualizadas sobre el
desarrollo neuronal, del nifio y nifade 0 a 3
afios para tener conocimiento, de las formas
como aprenden, sus intereses y necesidades
basicas.
35 Atiendo los nifios y nifias de 0 a 3 afios, 3 10 4 13 8 27 2 7 13 43
evaluando con instrumentos adecuados y
pertinentes, el area fisica, intelectual,
afectiva, social y moral, para registrar su
desarrollo.
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Gréfico 9. Distribucion Porcentual de lasRespuestas Emitidas por los Docentes
en Relacion a la Dimension: Componente Conductual. Indicador: Atencion

En cuanto al indicador Atencién, relacionado con los items 32, 33, 34 y 35. En
el item 32, los resultados demuestran que el 10% de las encuestadas manifestaron
estar totalmente de acuerdo, 30% indeciso, 10% en desacuerdo y un 50% totalmente
en desacuerdo. Lo anterior, evidencia la tendencia que la mayoria de las docentes,
que participaron en el estudio en un 60% estan en desacuerdo y totalmente en
desacuerdo en qué para atender a los nifios y nifias de 0 a 3 afios, planifica,
actividades para que puedan alcanzar un desarrollo éptimo de sus capacidades fisicas,
intelectuales, afectivas, sociales y morales.

Para el item 33, un 30% de los encuestados manifestaron estar totalmente de
acuerdo, 10% de acuerdo, 10% indeciso, 30% en desacuerdo y un 20% totalmente en
desacuerdo. En los resultados obtenidos, se puede apreciar que la mitad de las
docentes el 50%, estan en desacuerdo y totalmente en desacuerdo, en atender los
nifios y nifias de 0 a 3 afios realizando en las actividades pedagdgicas de la jornada
diaria, diversas actividades ludicas adecuadas a la edad, para el desarrollo de la
percepcion, memoria, atencion e inteligencia.
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El item 34, los resultados reflejan que un 30% de los encuestados manifestaron
estar totalmente de acuerdo, 20% de acuerdo, 40% totalmente en desacuerdo y un
10% en desacuerdo. En los resultados obtenidos, se puede apreciar que una mitad
50% estuvo totalmente de acuerdo y de acuerdo y el otro 50%, esta en desacuerdo y
totalmente en desacuerdo, que para atender a los nifios y nifias de 0 a 3 afios, realizo
lecturas actualizadas sobre el desarrollo neuronal, del nifio y nifia de 0 a 3 afios para
tener conocimiento, de las formas como aprenden, sus intereses y necesidades
bésicas.

Finalmente el item 35, Atiendo los nifios y nifias de 0 a 3 afios, evaluando con
instrumentos adecuados y pertinentes, el area fisica, intelectual, afectiva, social y
moral, para registrar su desarrollo, un 10% de los encuestados manifestaron estar
totalmente de acuerdo, 13% de acuerdo, 27% indeciso, 43% en desacuerdo y un 7%
totalmente en desacuerdo. En los resultados obtenidos, se puede apreciar que la mitad
de los docentes que participaron en el estudio el 50% , estdn en desacuerdo y
totalmente en desacuerdo en que atiende los nifios y nifias de 0 a 3 afios, evaluando
con instrumentos adecuados y pertinentes, el area fisica, intelectual, afectiva, social y
moral, para registrar su desarrollo.

El anélisis del indicador Atencion demuestra que, las docentes que participaron
en el estudio, estan en desacuerdo y totalmente en desacuerdo en qué para atender a
los nifios y nifias de 0 a 3 afios, planifica, actividades para que puedan alcanzar un
desarrollo éptimo de sus capacidades fisicas, intelectuales, afectivas, sociales y
morales, asi como también, en atender los nifios y nifias de 0 a 3 afios realizando en
las actividades pedagdgicas de la jornada diaria, diversas actividades ludicas
adecuadas a la edad, para el desarrollo de la percepcion, memoria, atencion e
inteligencia. Estan en desacuerdo y totalmente en desacuerdo, en que atiende los
nifios y nifias de 0 a 3 afios, evaluando con instrumentos adecuados y pertinentes, el
area fisica, intelectual, afectiva, social y moral, para registrar su desarrollo.

Los resultados contradicen las ideas expresadas por Pitluk (2006), quien sefiala
que, los docentes son los pilares que sostienen las acciones y las tareas educativas,

que solo pueden desarrollarse adecuadamente desde la disponibilidad afectiva,
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corporal y ludica. Ellos son los responsables de pensar, disefiar y desarrollar
propuestas educativas significativas que enriquezcan los procesos infantiles de
desarrollo y aprendizaje. Esto se logra, unicamente, si los docentes ponen en juego
acciones y decisiones que prioricen el respeto por lo que cada nifio o nifia es y puede,
por la diversidad infantil y familiar, sustentando sus actitudes en el afecto, la atencion
y el cuidado.

Es por ello importante que, la docente reflexione que tiene la funcién
primordial de contribuir a iniciar a los nifios y nifias en la adquisicion de
nociones, habilidades y experiencias de aprendizajes basicas que son necesarias
para adquirir sus posteriores aprendizajes.En consecuencia, requiere de un profundo
conocimiento del desarrollo del nifio y la nifia, de las formas como aprende,
de sus derechos, sus intereses, necesidades, potencialidades y de su entorno familiar y
comunitario, por lo que la docente debe estar actualizada en estos temas.

En cuanto al anélisis de la dimension componente conductual, de acuerdo a los
resultados obtenidos, se puede evidenciar que los docentes, tienen una actitud
desfavorable en cuanto al componente conductual en la disposicion y
atencionPedagogica en la Etapa Maternal en los C.E.l. de la Parroquia Coronel
Mariano Peraza, del municipio Jiménez estado Lara. En este sentido, el componente
conductual, es el resultado de la sucesion de los aspectos cognitivo y afectivo.

En este marco de ideas, la actitud puede manifestarse en diversidad de formas,
siendo de acuerdo con Labrador (2003) “aquel en el que cuando el individuo cree o
piensa una determinada cosa, siente una vivencia positiva/negativa hacia la misma,
actiia de una manera determinada ante ese objeto” (p.31). En este sentido, contintia la
misma fuente, las actitudes implican lo que se piensa, se siente y cOmo gustaria
comportarse respecto de un objeto de actitud.

Por lo que es necesario un cambio de actitud de los docentes, para resolver esta
situacion. Tal como lo expresa, Salazar y otros (1980). afirman que los individuos
pueden variar sus predisposiciones actitudinales como resultado de las
experiencias que tiene dentro del entorno. EI mismo autor afirma que la actitud es

susceptible de cambio si se emplean los recursos y las experiencias apropiadas.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

El estudio de la actitud de las docentes de Educacion Inicial hacia la atencion
pedagogica en la etapa maternal en los C.E.I. de la Parroquia Coronel Mariano Peraza
del municipio Jiménez Estado Lara, resultd un tema bastante interesante; por lo que
en funcion de los objetivos planteados se concluye lo siguiente:

En relacion al primer objetivo sobrediagnosticar los aspectos cognitivos de la
actitud que tienen las docentes de Educacion Inicial hacia la atencion pedagdgica en
la etapa maternal en los C.E.I. de la Parroquia Mariano Peraza del Municipio Jiménez
Estado Lara, de acuerdo a los resultados obtenidos, las docentes, muestran una actitud
desfavorable hacia la Atencion Pedagdgica y el Ambiente de Aprendizaje en la Etapa
maternal, estdn en desacuerdo y totalmente en desacuerdo en que manejan los
aportes teoricos y practicos para realizar la atencion integral de los nifios y nifias entre
0 y 3 afios, en reconocer cuales materiales didacticos son los sugeridos para nifios de
2 a 3 afos, organizar adecuadamente los momentos de la jornada diaria, asi como
también en los aspectos relacionados con el manejo la organizacion del espacio del
aula de acuerdo al desarrollo infantil, no toman en cuenta la cantidad de nifios y
adultos que debe tener, segun los lineamientos curriculares.

Como se puede evidenciar, las docentes de Educacion Inicial de los C.E.I. de la
Parroquia Mariano Peraza no manejan aspectos importantes para la atencion integral del
nifio y la nifia de la Etapa Maternal, como las caracteristicas del desarrollo infantil de
0 a 3 afios, considerando los intereses y necesidades basicas, las potencialidades del

nifio, el manejo de las orientaciones generales a tomar en cuenta con relacion a la
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alimentacion del nifio maternal, asi como también desconocen aspectos relacionados
con el desarrollo del apego infantil, para su manejo apropiado, tampoco manejan los
aportes teoricos de Erickson, Piaget y Bowlby como fundamentos psicoldgicos y
pedagdgicos de la etapa maternal, ni conocen las caracteristicas del mobiliario del
aula de maternal nicuéles son los materiales didacticos apropiados que deben utilizar
que favorezcan el desarrollo integral del nifio y la nifia.

Con respecto al objetivo, determinar los componente socioafectivosde la actitud
de las docentes de Educacion Inicial hacia Atencidn Pedagdgica en la Etapa Maternal
en los C.E.I. de la Parroquia Mariano Peraza del Municipio Jiménez Estado Lara, los
resultados obtenidos a través del instrumento aplicado permiten demostrar que las
docentes, presentan una disposicién afectiva desfavorable en cuanto a agrado y
demostracion de afecto a los nifios de 0 a 3 afios, para favorecer su éptimo desarrollo.
Al manifestar que estan en desacuerdo y totalmente en desacuerdo en que les agrada
trabajar con nifios de edades entre 0 y 1 afio, porque me permite atender sus
aprendizajes, necesidades, intereses, sus logros y en que disfrutan el trabajo
pedagdgico con nifios entre 1 y 2 afos.

Asi mismo, manifestaron estar en desacuerdo y totalmente en desacuerdo en
demostrar afecto al nifio de maternal a traves de abrazos, besos y caricias para
potenciar su desarrollo y estabilidad emocional, de esta manera su adaptacion sea
satisfactoria, ni brindan afecto cuando juego con los nifios de edad maternal para
conectarse emocionalmente con ellos, de esta manera entender sus necesidades e
intereses, asi mismo estan en desacuerdo y totalmente en desacuerdo, en dar afecto a
los nifios de 0 a 3 afios, para favorecer su éptimo desarrollo en su interaccién con los
objetos y el mundo que lo rodea.

De acuerdo a lo expresado anteriormente, las docentes de Educacion Inicial de
los C.E.I. de la Parroquia Mariano Peraza, no les agrada trabajar con nifios de edades
entre 0 y 1 afio, ni disfrutan el trabajo pedagdgico estos nifios, tampoco demuestran
afecto al nifio de maternal a través de abrazos, besos y caricias para potenciar su

desarrollo y estabilidad emocional, para que su adaptacion sea satisfactoria, aunque la

90



mitad acepta realizar aseo personal a los nifios de maternal, atender al nifio en sus
necesidades fisiologicas basicas (pipi, pupu).

En lo que respecta al objetivo referido a describir las conductas de las docentes
de Educacion Inicial hacia la atencion pedagogica en la etapa maternal en los C.E.I.
de la Parroquia Mariano Peraza del municipio Jiménez estado Lara, se concluye que
las docentes, tienen una actitud desfavorable en cuanto al componente conductual,
puesto que no planifica, actividades para que puedan alcanzar un desarrollo éptimo de
sus capacidades fisicas, intelectuales, afectivas, sociales y morales, tampoco realizan
en las actividades pedagdgicas de la jornada diaria, ni diversas actividades lidicas
adecuadas a la edad, para el desarrollo de la percepcion, memoria, atencién e
inteligencia, ni realizan lecturas actualizadas sobre el desarrollo neuronal, del nifio y
nifia de 0 a 3 afios para tener conocimiento, de las formas como aprenden, sus
intereses y necesidades béasicas, tampoco evalGa con instrumentos adecuados y
pertinentes, el &rea fisica, intelectual, afectiva, social y moral, para registrar su
desarrollo.

Finalmente al analizar la actitud de las docentes de Educacion Inicial hacia la
Atencién Pedagdgica en la Etapa Maternal en los C.E.I. de la Parroquia Coronel
Mariano Peraza del Municipio Jiménez Estado Lara, se concluye que, en sus tres
componentes, cognitivo, afectivo y conductual, las docentes muestran una actitud
desfavorable hacia la Atencion Pedagégica en la Etapa Maternal, resultado
preocupante si se toma en cuenta que las docentes de Educacion Inicial deben estar
preparadas cognitiva y emocionalmente para trabajar en el nivel, llevar a cabo una
practica pedagdgica pertinente que permita el desarrollo pleno de las potencialidades
de los nifios y nifias, asumiendo su responsabilidad entre las labores de cuidado
infantil (entendiéndolo como funcion asistencial) y la tarea pedagdgica. Lo
mencionado anteriormente significa, que se deben generar espacios de interés y
propuestas basados desde la perspectiva de un docente que sabe por qué, para qué,

qué, cuando y como realizar su tarea.
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Recomendaciones

Tomando en consideracion las conclusiones del presente estudio y con la
finalidad de contribuir a enriquecer la variable estudiada, se presentan las siguientes
recomendaciones:

Dar a conocer los resultados de la investigacion al grupo de docentes que
participaron en el estudio, a fin de sensibilizarlos sobre la importancia de la atencién
pedagogica en la etapa maternal.

Realizar talleres con las docentes que laboran en la Etapa Maternal, para
facilitarles orientaciones relacionadas con el desarrollo evolutivo del nifio y la nifia,
para conocer sus caracteristicas, necesidades e intereses de acuerdo a la etapa donde
se encuentre. Asi como también sobre, los aportes tedricos de Erickson, Piaget,
Bolwby, que prestan atencion a como crecen y se desarrollan éstos a lo largo de la
infancia en distintas areas: social, emocional y cognitiva.

Se sugiere elaborar programas encaminados a la capacitacion de las docentes,
que incluya tanto la parte tedrica, como la practica sobre la organizacion del ambiente
de aprendizaje, atendiendo sus cuatro dimensiones: Fisica, Funcional, Temporal y
Relacional

Realizar circulos de accion docente, para compartir experiencias sobre aspectos

relacionados con la Atencion pedagogica en la Etapa Maternal.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO BARQUISIMETO
“DR. LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA”

Il

Estimada Docente / Colega

Con el fin de dar cumplimiento con el trabajo de grado como requisito para optar
al titulo de Magister en Educacion Inicial, se desarrolla una investigacion que tiene
como objetivo analizar la actitud de las docentes de Educacién Inicial hacia la
Atencidn Pedagogica en la etapa Maternal en los C.E.I de la parroquia Mariano
Peraza del Municipio Jiménez no obstante el éxito de este estudio depende en gran
parte de su contribucion, en cuanto a manifestar su opinion a los planteamientos
contentivos en el presente instrumento, el cual servird para recoger la informacion
requerida en el estudio.

Es importante sefialar que, los datos suministrados son estrictamente
confidenciales y solos seran usados para los fines de esta investigacion, por lo que no

necesita su identificacion.

Gracias de antemano por su colaboracion

Atentamente

Prof. Joselyn Fuentes
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INSTRUCCIONES GENERALES

1. Emplee un lapiz o un boligrafo de tinta negra para rellenar el
cuestionario.

2. No hay respuestas correctas o incorrectas, éstas simplemente reflejan
su opinidn personal.

3. Todos los items tienen varias opciones de respuesta, elija la que mejor
describa lo que usted piensa o su percepcion al respecto. Solamente seleccione
una opcion.

4. Si no puede contestar una pregunta o si la pregunta no tiene sentido
para usted, por favor preglntele al encuestador.

5. Confidencialidad: sus respuestas serdn andnimas y absolutamente
confidenciales. Los cuestionarios seran procesados por el investigador.

Ademas, como usted puede ver en ningn momento se pide su nombre.

Agradeciendo de antemano su valiosa colaboracion.
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Instrucciones. Marque con una X, en la alternativa que mas se adapte a su opinion.

Tomando en cuenta la siguiente escala:

Totalmente de De Indeciso En desacuerdo Totalmente en
acuerdo (TDA) acuerdo(DA) Q) (ED) desacuerdo
(TED)
Enunciado: Usted como docente de Educcion Inicial: Alternativas de Respuesta
TDA |DA| | |ED | TED

1. Pienso que el desarrollo y ejecucion de estrategias en
la etapa maternal de formacion, orientacion y modelaje.

2. Conozco las caracteristicas del desarrollo infantil de 0
a 3 afos, considerando los intereses y necesidades basicas
potencialidades del nifio.

3. Identifico aspectos importantes del desarrollo cerebral de un
nifio de 0 a 3 afios para llevar a cabo su practica pedagogica
ajustada a nuevas tendencias educativas.

4.Conozco el desarrollo del apego infantil, para su
manejo apropiado

5.Reconozco las caracteristicas del desarrollo evolutivo
relacionadas con la alimentacion del nifio entre 0 y 1
afos

6.ldentifico las caracteristicas del desarrollo evolutivo
relacionadas con la alimentacion del nifio entre 1 y 3
afos

7.Manejo las orientaciones generales que todo adulto
significativo debe tomar en cuenta con relacion a la
alimentacion del nifio maternal

8. Manejo los aportes tedricos de Erickson, Piaget y
Bowlby como fundamentos psicolégicos y pedagdgicos
de la etapa maternal.

9. Conozco las caracteristicas del mobiliario del aula de
maternal, para la formacion integral del nifio y la nifa.

10. Sé ubicar el equipamiento del aula de maternal de
acuerdo a las caracteristicas, necesidades e intereses
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infantiles.

11.Puedo determinar cuéles son los materiales didacticos
apropiados para maternal de acuerdo a su procedencia,
cualidades fisicas, pedagogicas y estéticas

12.Reconozco cudles materiales didacticos son los
sugeridos para nifios de 0 meses a 1 afo

13. Reconozco cuales materiales didacticos son los
sugeridos para nifios de 1 a 2 afos.

14.Reconozco cudles materiales didacticos son los
sugeridos para nifios de 2 a 3 afos

15. Manejo la organizacion del espacio del aula de
acuerdo al desarrollo infantil, tomando en cuenta la
cantidad de nifios y adultos que debe tener segln los
lineamientos curriculares.

16.1dentifico las caracteristicas que debe tener la
organizacion de los espacios para nifios de 0 meses a 1
ano

17.1dentifico las caracteristicas que debe tener la
organizacion de los espacios para nifios de 1 a 2 afios

18.1dentifico las caracteristicas que debe tener la
organizacion de los espacios para nifios de 2 a 3 afios

19.S¢é organizar adecuadamente los momentos de la
jornada diaria, a la vez que tomo en cuenta la
diferenciacion de necesidades en los nifios de maternal

20. Conozco la importancia de lograr que los nifios y
nifias se sientan comodos en un ambiente donde se
fortalecen actitudes positivas de su cultura, promoviendo
la formacion de lazos entre las comunidades, hogares y
Centros de Educacion Inicial.

21. Opino que la etapa maternal necesita de educadores
gue pongan en juego cotidianamente su potencialidad
educativa, su compromiso con la ética y el conocimiento
para encontrar los mejores modos de poner de manifiesto
lo pedagdgico.

22. Me agrada trabajar con nifios de edades entre 0 y 1
afio, porque me permite atender sus aprendizajes,
necesidades, intereses y sus logros.

23. Disfruto el trabajo pedagdgico con nifios entre 1y 2
afios, porque me permite proporcionarle experiencias
significativas para alcanzar el desarrollo de sus
potencialidades.

24. Me desagrada realizar aseo personal a los nifios de
maternal, porque eso corresponde a su madre.
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25. Rechazo atender al nifio en sus necesidades
fisiologicas basicas (pipi, pupl), porque no corresponde a
mi rol de educadora.

26. Demuestro afecto al nifio de maternal a través de
abrazos, besos y caricias para potenciar su desarrollo y
estabilidad emocional, de esta manera su adaptacion sea
satisfactoria

27. Brindo afecto cuando juego con los nifios de edad
maternal para conectarme emocionalmente con ellos, de
esta manera entender sus necesidades e intereses.

28. Expreso afecto a los nifios de 0 a 3 afios, para
favorecer su éptimo desarrollo en su interaccion con los
objetos y el mundo que lo rodea.

29. Solicito al directivo me asignen una seccion de
maternal para trabajar periddicamente, de esta manera
atender las necesidades de este grupo.

30. Demuestro disposicién, para organizar un ambiente
adecuado a los nifios de 0 a 3 afios, para potenciar el
desarrollo de su pensamiento, prestar atencion, seguir
instrucciones y adaptarse a nuevas situaciones.

31. Tengo disposicion en investigar todos los aspectos
relacionados sobre la atencién del nifio y nifia de 0 a 3
afnos, para fortalecer su desarrollo integral.

32. Para atender a los nifios y nifias de 0 a 3 afios,
planifico, actividades para que puedan alcanzar un
desarrollo éptimo de sus capacidades fisicas,
intelectuales, afectivas, sociales y morales.

33.Atiendo los nifios y nifias de 0 a 3 afios realizando en
las actividades pedagdgicas de la jornada diaria, diversas
actividades ludicas adecuadas a la edad, para el desarrollo
de la percepcion, memoria, atencion e inteligencia.

34.Para atender a los nifios y nifias de 0 a 3 afos, realizo
lecturas actualizadas sobre el desarrollo neuronal, del
nifio y nifia de 0 a 3 afios para tener conocimiento, de las
formas como aprenden, sus intereses y necesidades
bésicas.

35. Atiendo los nifios y nifias de 0 a 3 afios, evaluando
con instrumentos adecuados y pertinentes, el area fisica,
intelectual, afectiva, social y moral, para registrar su
desarrollo.
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CuadroN°1
Operacionalizacion de la variable

Variable Dimensiones Indicadores items
Cognitiva Atencién pedagdgica 1,2,3,4,5,6,7,8
Ambiente de 9,10,11,12,13,14,15,
aprendizaje 16,17,18,19,20,21

Actitud de las
Docentes de

Educacioén Inicial Agrado 22,23,24,25
hacia la atencién Socio .,
pedagogica en la Demostracion de afecto 26,27,28
etapa maternal. Afectiva
Disposicion 29,30,31
Conductual Atencion 32,33,34,35

Objetivos de la investigacion
Objetivo General
Analizar la actitud de las docentes de Educacion Inicial hacia la atencién
pedagdgica en la etapa maternal en los C.E.l.de la Parroguia Coronel Mariano Peraza

del municipio Jiménez estado Lara.

Objetivos Especificos

Diagnosticar el componente cognitivo de la actitud que tienen las docentes de
Educacién Inicial hacia la atencion pedagdgica en la etapa maternal en los C.E.l.de la
Parroquia Mariano Peraza del municipio Jiménez estado Lara.

Detectar los componentes socios afectivos de la actitud que muestran las docentes
de Educacion Inicial acerca de la atencion pedagdgica en la etapa maternal en los
C.E.l.de la Parroquia Mariano Peraza del municipio Jiménez estado Lara.

Analizar las conductas de las docentes de Educacion Inicial hacia la atencion
pedagodgica en la etapa maternal en los C.E.l.de la Parroquia Mariano Peraza del

municipio Jiménez estado Lara.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICODE BARQUISIMETO
“"LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA

Estimado(a) Experto(a):

La presente tiene como objetivo solicitar su valiosa colaboracion, con la finalidad
de revisar y valorar el instrumento que a continuacién se anexa, en virtud de su
experiencia en el campo de la investigacion y la Educacion Inicial, agradeciendo las
sugerencias que pueda aportar al respecto.

Cabe agregar que, el instrumento tiene como objetivo recabar informacion para el
desarrollo de un estudio titulado: Actitud de las Docentes de Educacion Inicial hacia
la Atencion Pedagdgica en la Etapa Maternal en los C.E.I de la Parroquia Mariano

Peraza del Municipio Jiménez

Agradeciendo su valiosa colaboracién, queda de usted.

Atentamente

Prof. Fuentes Joselyn
Investigadora
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE BARQUISIMETO
"LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA"

FORMATO PARA REVISION Y VALIDACION DEL INSTRUMENTO

DATOS PERSONALES.
Nombres y Apellidos:

Titulos:

Cargo desempefiado:

INSTRUCCIONES:

1. Use este formato para expresar su opinion en cuanto a la presentacion de cada item,

escribiendo una equis (X) en el espacio que corresponde, segun la escala dada.

2. El instrumento a evaluar esté integrado por veintitrés (23) items con el proposito
de.  Analizar la Actitud de las Docentes de Educacion Inicial hacia la Atencion
Pedagogica en la Etapa Maternal en los C.E.l de la parroquia Mariano Peraza del
Municipio Jiménez

3. Los items a evaluar corresponden a las dimensiones siguientes: cognitiva afectiva y

conductual

4. En caso de sugerencias no especificadas para los items, puede escribirlas en el
espacio correspondiente a observaciones generales, al final del formato.

5. En su condicion de experto, le agradezco emitir su juicio calificativo, sobre el
contenido de los diferentes items que conforman el instrumento, tomando en cuenta
los siguientes criterios:

a. Claridad: Transmision precisa de lo que se pretende saber.

b. Congruencia: Es la correspondencia del item con la tematica.

c. Pertinencia: La clara relacion entre el item y el indicador.
A: Dejar B: Modificar C: Eliminar D: Incluir otros
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FORMATO DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

ASPECTOS A EVALUAR

ITEM

CLARIDAD

CONGRUENCIA

PERTINENCIA

SUGERENCIAS

SI

NO

SI

NO

SI

NO

DEJAR

MODIFICAR

ELIMINAR

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25
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ASPECTOS A EVALUAR

ITEM

CLARIDAD

CONGRUENCIA

PERTINENCIA

SUGERENCIAS

SI

NO

SI

NO

SI

NO

DEJAR

MODIFICAR

ELIMINAR

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

Firma:

ClLV-:

Teléfono:

110




[

UNIVERSIDAD PEDAGOGI(;A EXPERIMENTAL LIBERTADORIIJ;
INSTITUTO PEDAGOGICO DE BARQUISIMETO
,/‘ “LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA”

PROGRAMA DE INVESTIGACION Y POSTGRADO

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, , portador de la Cédula de

Identidad  N° ., con el nivel académico de:

y en mi condicién

de experto, hago constar que he validado el instrumento presentado por la
participante: JoselynFuentes para el trabajo de grado titulado: ACTITUD DE LAS
DOCENTES DE_EDUCACION INICIAL HACIA LA ATENCION PEDAGOGICA
EN LA ETAPA MATERNAL EN LOS C.E.I DE LA PARROQUIA “CORONEL
MARIANO PERAZA”, MUNICIPIO JIMENEZ ESTADO LARA. El cuél redne las

condiciones de coherencia, pertinencia y claridad, para ser sometido al estudio piloto.

Constancia que realizo en la ciudad de Barquisimeto a los 18 dias del mes de
febrerode 2018.

Firma:
CLV-:

Teléfono:
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ANEXO B
VALIDACION DEL INSTRUMENTO
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ANEXO C
CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO
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ANALISIS DE CONFIABILIDAD ALPHA DE CROMBACH

Method 2 (covariance matrix) will be used for this analysis

RELIABTILTITY ANALYSTIS - S CALE (AL PH
A)
Mean StdDev Cases
1. VAROO00O1 2,2000 1,2293 10,0
2. VAR0O0002 1,7000 , 6749 10,0
3. VAR0O0003 1,7000 , 06749 10,0
4. VAR00004 2,4000 , 6992 10,0
5. VAROOO0OS5 2,8000 1,1353 10,0
6. VAROO000®6 2,3000 , 8233 10,0
7. VAROOOO7 2,0000 , 0667 10,0
8. VAR00008 2,3000 , 06749 10,0
9. VARO0009 2,7000 , 4830 10,0
10. VAROO0O010 2,2000 1,2293 10,0
11. VAROOO11 2,2000 1,2293 10,0
12. VAROO0012 1,7000 , 6749 10,0
13. VARO0013 1,7000 , 6749 10,0
14. VAR00014 1,8000 , 7888 10,0
15. VAROOO15 1,8000 , 7888 10,0
16. VAROO0O016 1,9000 , 9944 10,0
17. VAROOO17 1,9000 , 9944 10,0
18. VAR00018 2,2000 1,2293 10,0
19. VAR00019 1,9000 , 7379 10,0
20. VAR00020 1,8000 , 7888 10,0
21. VARO00021 2,2000 , 7888 10,0
22. VAR00022 2,4000 , 6992 10,0
23. VAR00023 1,8000 , 7888 10,0
24 . VAR00024 1,7000 , 06749 10,0
25. VAR0O0025 1,7000 , 6749 10,0
26. VAR00026 1,8000 , 7888 10,0
27. VARO0O0027 1,8000 , 7888 10,0
28. VAR00028 2,2000 1,2293 10,0
29. VAR00029 1,7000 , 6749 10,0
30. VAROO0030 1,7000 , 6749 10,0
31. VAROO0031 2,2000 , 7888 10,0
32. VAR0O0032 2,4000 , 6992 10,0
33. VAR00033 1,8000 , 7888 10,0
34, VAR00034 2,2000 , 7888 10,0
35. VAR00035 2,4000 , 0992 10,0
RELIABIILTITY ANALYSTIS - S CALE (AL PH
A)
N of Cases = 10,0
N of
Statistics for Mean Variance StdDev Variables
Scale 60,2000 270,6222 16,4506 35
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Item Means Mean
Max/Min Variance
2,0067
1,6471 ,0986
Item Variances Mean
Max/Min Variance
, 7385

6,4762 ;1633

Inter-item
Correlations Mean
Max/Min Variance

, 3916
1,7010 ,1484

Reliability Coefficients

Alpha = ,9498

Minimum

1,7000

Minimum

;2333

Minimum

-,5879

35 items

Standardized item alpha =

116

Maximum

2,8000

Maximum

1,5111

Maximum

1,0000

Range

1,1000

Range

1,2778

Range

1,5879

, 9508



