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RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo general aplicar un modelo transversal de la Catedra de la Paz
que se articule a las 4reas de Ciencias Sociales, Naturales y Etica en la Educacién Primaria, en el
contexto de tres instituciones del suroccidente de Barranquilla, Colombia: Normal Superior La
Hacienda, Instituto Von Humboldt y la IED El Silencio. Este estudio se apoy0 en teorias de autores
tales como Danesh (2006) y Galtung (2003), entre otros. La investigaciéon se centrd en el
paradigma postpositivista, bajo un enfoque mixto con disefio concurrente. La poblacion estuvo
conformada por un censo de 84 docentes y 6 coordinadores, asi como por una seleccion intencional
de 3 docentes. Para la recoleccion de la informacion se empled la técnica de la encuesta, utilizando
como instrumentos un cuestionario de 27 preguntas cerradas y un guion de entrevista
semiestructurada, sometidos a juicio de tres expertos. La confiabilidad del cuestionario, calculada
mediante alfa de Cronbach, arroj6 un valor de 0,95. Los datos cuantitativos se analizaron mediante
estadistica descriptiva y los cualitativos a través del método fenomenologico. Con base en los
hallazgos obtenidos, se disefid un modelo transversal de la Catedra de la Paz articulado con las
areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica y aplicado mediante una ruta organizada en
cuatro fases, obteniendo en su evaluacidén una valoracion de excelente por parte de los docentes.
Los resultados respaldan la pertinencia, factibilidad y aplicabilidad de la propuesta, la cual se
concibe como un modelo abierto al seguimiento, reflexion y perfeccionamiento continuo.

Descriptores: Catedra de la paz, modelo transversal, Ciencias Sociales, Ciencias Naturales, Etica.



INTRODUCCION

La escuela constituye mucho mas que un espacio destinado a la transmisiéon de
conocimientos. En ella se encuentran estudiantes, docentes, familias, directivos y otros actores que
participan, desde sus diferentes responsabilidades, en la formacién de quienes haran parte de la
sociedad. Por esta razon, educar en la Bésica Primaria implica atender tanto los aprendizajes
propios de las areas que conforman el curriculo como aquellas competencias que ayudan a los

nifios y nifas a relacionarse consigo mismos, con los demds y con el entorno.

En ese proceso de formacion, la educacion para la paz ocupa un lugar que merece mayor
atencion. La Catedra de la Paz puede contribuir al desarrollo de competencias emocionales,
sociales y actitudinales que acompanan los aprendizajes académicos y ayudan a los estudiantes a
construir relaciones basadas en el respeto, la tolerancia, el didlogo y la convivencia. No se trata de
agregar un contenido mas a los que ya debe desarrollar la escuela, sino de generar oportunidades
para que los nifios y nifias puedan llevar estos aprendizajes a las situaciones que viven diariamente

dentro y fuera del aula.

Sin embargo, puede quedar relegada cuando las instituciones concentran sus esfuerzos en
el desarrollo de las areas que tradicionalmente ocupan mayor espacio dentro de la planificacién
escolar. Cuando la paz se aborda como un contenido aislado, se reducen las posibilidades de
relacionarla con las experiencias que los estudiantes viven en otros espacios de aprendizaje. Por
ello, resulta necesario pensar su ensefianza de una manera diferente, donde la transversalidad puede
ofrecer una posibilidad para avanzar en esta direccion. Integrar la Catedra de la Paz en areas como
Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica permite establecer relaciones entre los contenidos y
las situaciones que forman parte de la vida de los estudiantes. De esta manera, el conocimiento
deja de presentarse como algo fragmentado, ya que puede relacionarse con aprendizajes anteriores,
experiencias cotidianas y nuevas situaciones que le dan mayor sentido y niveles de comprension

mas profundos.



La construccion de una cultura de paz es una tarea que involucra a los estudiantes, las
familias, los directivos, la comunidad y las instituciones que tienen responsabilidad en la
educacion. Por esta razon, las dificultades para implementar la Catedra de la Paz de forma
transversal no pueden entenderse como una situacion que dependa exclusivamente de lo que ocurre
en el aula. Existen condiciones institucionales, familiares, comunitarias y educativas que pueden

favorecer o dificultar su desarrollo.

Ademas, la escuela puede ser un espacio donde los nifios aprendan a vivir la paz, pero ese
aprendizaje también encuentra continuidad en la familia y en la comunidad. Lo que un estudiante
aprende sobre el respeto, el didlogo, la solidaridad y la manera de afrontar los conflictos puede
llevarlo a otros espacios de su vida cotidiana. De igual manera, las experiencias que trae desde su
hogar y su comunidad llegan al aula formando parte de la manera como se relaciona con sus
compafieros y docentes. Existe, por tanto, una relacion permanente entre lo que se aprende en la
escuela y lo que se vive fuera de ella. Fortalecer esa relacion puede contribuir a que la educacion

para la paz tenga un alcance que trascienda las paredes de la institucion educativa.

En este sentido, la presente investigacion plantea aplicar un modelo transversal de la
Cétedra de la Paz articulado a las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica en la
Educacion Primaria. Estad conformada por diferentes capitulos que permiten desarrollar de manera
organizada el estudio y avanzar desde el planteamiento del problema hasta la construccion de la
propuesta. Cada capitulo aborda aspectos particulares de la investigacion, como se describe a

continuacion:

En el Capitulo I, se contextualiza y se describe la realidad del estudio de esta investigacion,
esbozando el planteamiento del problema, desde contextos macros hasta micros para llegar al caso
de la Escuela Normal Superior la Hacienda del cual surgen las interrogantes de este planteamiento,
luego se plantearon los objetivos y la relevancia de esta construccion doctoral y su fundamentacion
filosofica, orientada a la transformacion social desde un modelo transversal de la catedra de la paz

para su ensefianza en la basica primaria.

El Capitulo II orienta el campo investigativo a través de referencias que representan una

tradicion tedrica solida, que permite apreciar caracteristicas y elementos que se relacionan con el
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problema, reconocer vacios y plantear hipdtesis, en este caso incluidas en el estado del arte,
estudios previos a nivel nacional e internacional y las bases tedricas y los constructos conceptuales
basicos que se desprenden de las variables del estudio. Finalmente se fortalece en los basamentos

legales.

El Capitulo III presenta el basamento metodoldgico de la investigacion. En este apartado
se describen el paradigma y el enfoque investigativo, el método, el tipo y disefio de la
investigacion, asi como la poblacion y la muestra objeto de estudio. Igualmente, se exponen las
técnicas e instrumentos utilizados para la recoleccion de la informacion, los procedimientos de
validacion y confiabilidad, las técnicas empleadas para el procesamiento y analisis de los datos, la

ruta metodoldgica desarrollada, los aspectos éticos considerados y las limitaciones del estudio.

El Capitulo IV presenta el analisis e interpretacion de los resultados obtenidos mediante el
enfoque mixto de la investigacion. En este apartado se exponen los resultados cuantitativos
derivados de la aplicacion del cuestionario y los hallazgos cualitativos obtenidos a partir del

analisis fenomenoldgico de las entrevistas realizadas a los informantes clave.

El Capitulo V desarrolla la discusion de los resultados cuantitativos y de los hallazgos
cualitativos mediante el proceso de teorizacion que dio origen al modelo transversal de la Catedra
de la Paz. Asimismo, se presenta la sintesis teérica del modelo, la integracion de los resultados y
metainferencias, asi como el andlisis DOFA realizado para determinar la factibilidad de su

aplicacion.

El Capitulo VI contiene la propuesta del modelo transversal de la Catedra de la Paz
articulado con las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica para la educacion bésica
primaria. En este capitulo se describen los fundamentos tedricos y metodoldgicos que sustentan la
propuesta, su estructura, la ruta de aplicacion organizada en cuatro fases, la factibilidad del modelo

y la evaluacion realizada durante su aplicacion piloto.

La investigacion culmina con la presentacion de las conclusiones y recomendaciones
derivadas del estudio, seguidas de las referencias bibliograficas y los anexos, los cuales retinen los
instrumentos utilizados, los recursos disefiados y las principales evidencias que respaldan los

procesos desarrollados durante la investigacion.
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CAPITULO I: CONTEXTUALIZACION DE LA REALIDAD DE ESTUDIO

Planteamiento del problema

Es una necesidad apremiante fomentar la educacion para la paz en la sociedad actual, para
que minimice la violencia, la discriminacion, la injusticia y la desigualdad. Empezar esta tarea a
temprana edad en el nucleo familiar o en las escuelas conlleva en un futuro a mejorar el estilo de
vida de las personas, ya que seran capaces de afrontar conflictos de manera pacifica y con un grado

de asertividad en la solucion de estas.

Educar para la paz, es orientar a las personas y a las comunidades a adquirir habilidades y
competencias para la solucion pacifica de conflictos, a crear espacios armonicos de comunicacion
y convivencia, teniendo como base la préctica de valores ,el respeto a las diferencias, el sentido de
la democracia; para contribuir a una cultura del buen trato, donde prima el fortalecimiento de los
derechos personales y colectivos y por ende, el resultado sera una sociedad confiable, humanizada

y potencializada desde el ser en relacion consigo mismo, con los demds y con su entorno.

En cierta medida, a través del tiempo se han dado investigaciones sobre la educacion para
la paz, por ejemplo, para Zurbano (1998) “Un tema o ensefianza clave para la vida es la paz o
convivencia pacifica. El ser humano, es social por naturaleza, necesita aprender a relacionarse con
los demas. Se trata de una necesidad basica.” (p.13), respaldo el aporte de este autor, dado que, si
convivir es una necesidad inherente al ser humano, se debe propiciar una orientacion desde
temprana edad que facilite una convivencia armonica y lo ideal seria educar para la paz desde el

ambito familiar, escolar o social.

Si bien es cierto que la familia es el nucleo de la sociedad, donde se forman los primeros
valores y el caracter del individuo; la escuela es entonces esa micro sociedad que recibe a esta
diversidad de individuos, para formarse académicamente. Este compromiso de la escuela se
convierte en una compleja tarea, de mediar una socializacion armoénica donde aprendan a
relacionarse e interactuar respetando sus diferencias personales y culturales. Por lo tanto, la escuela

debe formar académicamente desde los valores y la ética para una cultura de paz.
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La cultura de la paz y solidaridad para Acevedo, Duro y Grau (2011)

Se construye desde la escuela, que se debe convertir en espacio con diversidad de canales de

participacion y comunicacion flexibles para formar ciudadania responsable y democratica,

contribuyendo a consolidar una cultura de la paz, que implica justicia y solidaridad (Acevedo, Duro

y Grau, 2011, p. 27).

Esta vision integra cultura, diversidad, participacion, comunicacion y ciudadania; ya que
estos son factores importantes para abordar el tema de paz. Sin embargo, educar para la paz en las

instituciones, no deberia darse como una catedra o una asignatura mas, con aprendizajes de

conceptos o términos, mas bien debe ser una construccion practica y colectiva.

Segun Hernandez (2007) esta formacion de cultura para la paz debe ser una construccion
que transforme las diferentes concepciones o percepciones que se tengan en sentido de paz, y que
tiene que ser un esfuerzo multidisciplinar, es decir, que debe verse integrado en las diferentes areas.
Interpretando lo expresado por el autor, esto implicaria desde las instituciones, una planeacion
integradora y transversal desde las diferentes areas, por ende, un ajuste al curriculo, y capacitacion
al personal docente; para que efectivamente se puedan alcanzar los propdsitos de educar para la

paz.

Cabe resaltar, que la educacion para la paz es un tema universal y desde la declaracion de
la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) se
establecen compromisos para apoyar y coordinar esfuerzos internacionales que declaran las bases
para la promocion educativa desde la paz, como fundamento para construir sociedades pacificas y

sostenibles, desde enfoques integrales, inclusivos y participativos.

En consonancia con lo anteriormente expuesto, para Colombia la paz es un derecho y un
deber de obligatorio cumplimiento, de acuerdo con lo dispuesto en el art.22 de la constitucion
politica. Sin embargo, a través del tiempo Colombia sufrié muchos acontecimientos de violencia
y conflictos sociales que han marcado gran parte de su historia, por consiguiente, son muchos los
intentos por reconstruir una nueva sociedad. Los acuerdos de paz dan sentido a la era del
posconflicto, y cobra gran importancia el papel de las escuelas en la formacion de un ciudadano
con una cultura de paz, donde se frenen los actos de violencia, y donde se subsanen los conflictos

a través del didlogo.
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De acuerdo a esta necesidad, el Gobierno Nacional delega a través del Ministerio de
Educacion, la ensefianza obligatoria de una Catedra para la Paz en los niveles de preescolar, basica
y media, la cual se establece en el Decreto 1038 reglamentado bajo la ley 1732 del 2015, que esta

catedra debera:

Fomentar el proceso de apropiacion de conocimientos y competencias relacionados con el territorio,

la cultura, el contexto econémico y social y la memoria historica, con el propdsito de reconstruir el

tejido social, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos

y deberes consagrados en la Constitucion (Decreto 1038, 2015, art. 2, p.2).

Por consiguiente, serdn objetivos fundamentales de la catedra de la paz, contribuir al
aprendizaje, la reflexion y al didlogo sobre los siguientes temas: cultura para la paz, educacion
para la paz y desarrollo sostenible, las cuales podran implementarse en cualquiera de las siguientes
areas: ciencias sociales e historia, ciencias naturales y ambiente, ética y valores o aprovecharla en

una de sus areas transversales. De igual manera este decreto propone tematicas que pueden ser

abordadas de acuerdo con intereses o necesidades de la poblacion y el entorno educativo.

Por lo tanto, a una década de este decreto, se prevé que todas las Instituciones Educativas
en Colombia hayan implementado esta catedra en sus planes o programas y que se mangje una
apropiacion de estas, y los entornos escolares sean reflejo de los resultados de estas ensefianzas.
En la escuelas colombianas, eventualmente, se presentan situaciones que podrian generar violencia
y alterar la paz del clima escolar, como es el poco manejo de los estudiantes en la resolucion de
conflictos, que conlleva a agresion verbal o fisica, a la intimidacion, burlas, irrespeto, intolerancia,
poco aprecio y valoracion del otro, ademas del uso inadecuado de las redes sociales para ofender
a otros. Estas acciones observadas en los contextos escolares pueden tener como causa diferentes

factores psicosociales con origen en el entorno familiar o social del estudiante.

Adicionalmente, el Programa para la Evaluacion Internacional de Estudiantes (PISA),
desarrollado por la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdémicos (OCDE),
presenta resultados sobre diferentes aspectos de la experiencia escolar de los estudiantes, entre
ellos, el sentido de pertenencia hacia la escuela. En el informe PISA (2025), se sefiala que “el grado
en que los estudiantes se sienten incluidos, aceptados y conectados con los demads se relaciona con

los resultados del aprendizaje” (s/n). En Colombia se observan diferencias seglin el género: las
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nifas registraron un valor de —0,07 y los nifios de 0,20 en el indice de sentido de pertenencia hacia
la escuela, frente a una media de referencia de 0,00 para los paises de la OCDE (OCDE, 2026).
Por ello, resulta necesario considerar dentro de la formacion escolar las relaciones entre pares, el
reconocimiento del otro, el didlogo y las formas de participacion que favorezcan una convivencia

basada en el respeto y la resolucion pacifica de las diferencias.

En los contextos escolares, las dificultades relacionadas con la inclusion, la aceptacion y la
conexion entre los estudiantes pueden acompanarse de situaciones que afectan los vinculos de
compafierismo y la cohesion del grupo. Estas situaciones podrian estar relacionadas con una
formacion para la paz insuficiente dentro del ambito educativo. A ello puede sumarse una
ensefanza centrada principalmente en los contenidos académicos, con menor atencion a la
formacion integral del estudiante como sujeto social, asi como practicas orientadas principalmente
al establecimiento de normas y sanciones, sin suficiente énfasis en acciones de prevencion,

participacion y motivacion para una convivencia pacifica.

En los contextos escolares, las dificultades relacionadas con la inclusion, la aceptacion y la
conexion entre los estudiantes pueden acompanarse de situaciones que afectan los vinculos de
compaierismo y la cohesion del grupo. Estas situaciones podrian estar relacionadas con una
formacion para la paz insuficiente dentro del ambito educativo. A ello puede sumarse una
ensenanza centrada principalmente en los contenidos académicos, con menor atencion a la
formacion integral del estudiante como sujeto social, asi como practicas orientadas principalmente
al establecimiento de normas y sanciones, sin suficiente énfasis en acciones de prevencion,

participacion y motivacion para una convivencia pacifica.

En la actualidad, escuelas como la Normal Superior La Hacienda no estan distantes de esta
realidad, puesto que es inexistente un espacio de clase o asignatura en Catedra de la Paz, la
integracion de temas sobre la misma es limitada, los docentes desconocen especificaciones sobre
las orientaciones del Decreto 1038 y dentro de la malla curricular se observa una deficiente
estructura que facilite su implementacion con base en objetivos claros; todo esto sumado a los
constantes desacuerdos entre estudiantes, las querellas producto de conflictos carentes de una
conciliacion, que los lleva a maltrato verbal y fisico, la intolerancia e irrespeto. Es preciso destacar

que se realizan pocas capacitaciones a los docentes sobre aspectos o tematicas que fortalezcan esta
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ensefanza en las aulas de clase, no hay orientaciones sobre proyectos que impacten sobre esta
practica, de hecho, se observa desmotivacion en algunos docentes por establecer un trabajo en

equipo que tanto se requiere para mitigar ese flagelo negativo.

Esta problematica puede sustentarse en Galtung (2003), al plantear que “se necesita la
capacidad de identificar los conflictos estructurales no articulados que haya en la sociedad, no
necesariamente para intentar resolverlos todos (algo que, de todas maneras, seria imposible) sino
para reconocerlos, un paso muy importante hacia una transformacion positiva.” (p.350). El autor
sefiala, ademas, que esto implica “identificar situaciones relacionadas con la explotacién, la
represion y la marginacion, asi como aquellas dificultades que surgen cuando los grupos se
encuentran demasiado proéximos o demasiado distantes para establecer relaciones adecuadas.”
(p.350). Esta consideracion resulta pertinente ante las situaciones de conflicto, maltrato,
intolerancia e irrespeto que podrian presentarse entre los estudiantes, cuyo reconocimiento
constituye un punto de partida para abordarlas mediante procesos educativos orientados a la

formacion para la paz y la convivencia.

En complemento a lo antes expuesto, la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU)
aprobo en 2015 la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible, conformada por 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible orientados a atender diferentes desafios sociales, economicos y ambientales.
Entre estos se encuentra el Objetivo de Desarrollo Sostenible 16 (ODS 16), el cual, segin las
Naciones Unidas (2015), pretende “promover sociedades pacificas e inclusivas, facilitar el acceso
a la justicia para toda la poblacién y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos

los niveles.” (s/n)

No obstante, el logro de estos propositos enfrenta dificultades asociadas con la persistencia
de conflictos, los altos niveles de violencia e inseguridad, la falta de acceso a la justicia, las
practicas discriminatorias y la ausencia de mecanismos que permitan resolver las disputas y
garantizar la proteccion de los derechos. Dentro de los planteamientos del ODS 16 (Naciones
Unidas, 2015), se sefala que “la paz es un requisito fundamental para el desarrollo social y
economico. Cuando no hay paz, las sociedades suelen estar plagadas de conflictos, violencia e
inestabilidad, lo que puede obstaculizar el progreso y resultar en la pérdida de vidas humanas y

recursos.” (s/n)
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Estas condiciones pueden generar conflictos que permanecen sin resolver, favorecer
situaciones de exclusion y discriminacion, asi como producir resentimiento entre las personas y
los grupos. Por otra parte, el ODS 16 (Naciones Unidas, 2015) sefiala que “la violencia en sus
diferentes manifestaciones, afecta a la salud, al desarrollo y al bienestar de los nifios, asi como a
su capacidad para prosperar. También les provoca traumas y debilita su inclusion social.” (s/n). En
el &mbito educativo, estas consecuencias adquieren relevancia, debido a que las situaciones de
violencia, exclusion y discriminacién pueden afectar el bienestar de los estudiantes y sus

posibilidades de participar e integrarse en la vida escolar.

Cuando estas situaciones no son atendidas oportunamente, los conflictos pueden
prolongarse y afectar las relaciones entre quienes integran una comunidad, dificultando la
construccion de espacios seguros, pacificos e inclusivos. De mantenerse estas condiciones sin
acciones orientadas a su atencion, podrian profundizarse los conflictos, deteriorarse la convivencia
y debilitarse las posibilidades de construir relaciones fundamentadas en el respeto y la inclusion.
Frente a ello, se requiere fortalecer procesos educativos que permitan reconocer y abordar los
conflictos, promover la participacion inclusiva y favorecer una cultura de paz que contribuya a la

convivencia entre los integrantes de la comunidad educativa

Ante esta realidad, surge el interés por emprender una investigacion que estudie la realidad
y las necesidades sobre la aplicacion de un modelo transversal de la Catedra de la Paz que se
articule a las areas de ciencias sociales, naturales y ética en la educacion primaria y del cual nacen
las siguientes interrogantes ;Qué percepcion e importancia tienen los actores de la Educacion
Primaria sobre la catedra de la paz?, ;Cual es el nivel de capacitacion de los docentes para impartir
la catedra de la paz en la Educacion Primaria?, ;Qué metodologia tienen en cuenta los docentes
para el desarrollo de la catedra de la paz en la Educacion Primaria?, ;Como son los fundamentos
tedricos y metodoldgicos que sustentan el disefio de un modelo transversal de la catedra de la paz
articulado a las 4reas de Ciencias Sociales, Naturales y Etica en la Basica Primaria?, ;Cual es la
factibilidad de aplicacion de un modelo transversal de la catedra de la paz en la Educacion
Primaria?, ; Cémo es el modelo transversal de la Céatedra de la Paz articulado a las areas De

Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica para la Educacion Primaria? ;Cuales son los
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resultados de la evaluacion de la aplicacion del modelo realizada mediante acciones que prueban

su efectividad?

Por todo lo anterior, se destaca la pertinencia y relevancia del objeto en estudio, dado que
implica un factor social inherente al proceso curricular en instituciones educativas, y son los
docentes y coordinadores, quienes pueden dar cuenta de esta realidad y de las necesidades
subyacentes en la educacion bésica primaria, con datos que sustenten y permitan identificar la
percepcion que éstos tienen sobre la catedra de la paz, su importancia en los procesos de ensefianza,
coémo la aplican, las metodologias utilizadas, para posteriormente recopilar y analizar los datos
que pueden cuantificar el problema de investigacion para responder a la realidad contextual y a los
requerimientos gubernamentales establecidos en los lineamientos el decreto 1038 del 2015 que

rige la catedra de la paz en Colombia.

Objetivos de la investigacion
Objetivo general

Aplicar un modelo transversal de la Catedra de la Paz que se articule a las areas de Ciencias

Sociales, Naturales y Etica en la Educacién Primaria.

Objetivos especificos

e Describir la percepcion e importancia de la catedra de la paz para los actores educativos en
la Educacion Primaria.

e Instituir el nivel de capacitacion de los docentes para impartir la catedra de la paz en la
Educacion Primaria.

e Identificar la metodologia que tienen en cuenta los docentes para el desarrollo de la catedra
de la paz en la Educacion Primaria.

e Comprender los fundamentos tedrico-metodoldgicos que sustentan el disefio de un modelo
transversal de la catedra de la paz articulado a las areas de ciencias sociales, naturales y

ética en la Basica Primaria.
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e Determinar la factibilidad de aplicacion de un modelo transversal de la catedra de la paz
en la Educacion Primaria.

e Disefiar un modelo transversal de la Catedra de la Paz articulado a las areas de Ciencias
Sociales, Ciencias Naturales y Etica para la Educacién Primaria.

e Evaluar la aplicacién del modelo a partir de los resultados obtenidos mediante acciones

que se realizan para probar su efectividad.

Relevancia investigativa

La cultura de la paz se fundamenta desde principios universales tales como los enunciados
en la Carta de las Naciones Unidas de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU 1945) y
donde emerge la necesidad de la sociedad actual por enfrentar los desafios contemporaneos ,en
pro de la erradicacion de toda accion que genere violencia o que vulnere el respeto por los derechos
humanos, la democracia, la tolerancia y la promocion del libre desarrollo, se constituye en una
tarea mancomunada de muchas naciones, que despliega sus perspectivas desde la ciencia, la cultura

y la educacion.

En adicion a este panorama, resulta pertinente considerar el Objetivo de Desarrollo
Sostenible 4 (ODS 4) de la Agenda 2030, denominado Educacién de Calidad, el cual, segln las
Naciones Unidas (2015), plantea “garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, asi
como promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.” (s/n). Asimismo,
las Naciones Unidas (2015) mencionan que el ODS 4 establece la necesidad de “eliminar las
disparidades de género en la educacion y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la
ensenanza y la formacion profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas con

discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad.” (s/n).

De igual manera, la Agenda 2030 incorpora el Objetivo de Desarrollo Sostenible 16 (ODS
16), Paz, justicia e instituciones solidas, orientado, segtin las Naciones Unidas (2015), a “promover
sociedades pacificas e inclusivas, facilitar el acceso a la justicia para toda la poblacion y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.” (s/n). El objetivo también
contempla “reducir las distintas formas de violencia, promover el Estado de derecho y garantizar

condiciones de proteccion para las personas en situacion de mayor riesgo.” (s/n). Desde esta

19



articulacion, ambos objetivos guardan relacion con la educacion inclusiva, en tanto la garantia del
derecho a la educacion requiere generar espacios donde se reconozcan las diferencias, se reduzcan
las barreras que afectan la participacion y se favorezcan relaciones basadas en el respeto, la

convivencia y la inclusion.

La presente investigacion se relaciona con las orientaciones establecidas en el IV Plan
Decenal de Educacion (2026-2035) del Ministerio de Educacion Nacional de Colombia,
particularmente con el Eje 2, “Construccion de conocimiento publico para la transformacion
social”, dentro del cual se establece la Ruta 14, “Por una educacion para la paz que repare, recuerde
y construya futuro desde los territorios” (p. 78). Esta ruta reconoce que “los establecimientos
educativos son espacios estratégicos para la formacion democratica, la tramitacion de las
diferencias culturales, sociales y politicas mediante el didlogo, el reconocimiento, la deliberacion

argumentada y la promocion del cuidado de la vida.” (p. 78)

Igualmente, la investigacion se articula con la Linea de Accion 14.2 del Eje 2, denominada
“Incorporar la justicia restaurativa como practica pedagogica para la convivencia.” (p.80), la cual
de dirige a promover “practicas orientadas al didlogo, la responsabilidad, la reparacion de los
dafios, la reconstruccion de los vinculos sociales y la resolucion pacifica de conflictos.” (p.80). En
correspondencia con estos planteamientos, el modelo transversal de la Catedra de la Paz propuesto
busca articular las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica en la Educacion Primaria,
favoreciendo practicas educativas orientadas a la convivencia, el reconocimiento del otro y la

construccion de relaciones pacificas.

Ante lo anteriormente expuesto, se puede vislumbrar una brecha en la sociedad en lo que
respecta a una educacion para la paz; la mente humana ha desarrollado muchas acciones de
violencia, pero esa misma mente puede aprender y construir soluciones de paz, y es aqui donde
gana protagonismo la escuela. Cabe destacar, lo mencionado por Rivas, Véliz y Pérez (2019) con
respecto a que “en el campo educativo el tema de la paz se caracteriza por su transversalidad, en
la que se presenta el desarrollo de contenidos como convivencia ciudadana, educacion civica,
principios y valores, derechos humanos, entre otros.” (p.243). En otras palabras, el ambito escolar
es fundamental para formar ciudadanos responsables, respetuosos, con habilidades en la

interaccion social, comprometidos con la construccion de una sociedad mas pacifica y justa.

20



Entendiendo el reto educacional que apunta al desarrollo integral del ser, las escuelas
orientan su mision en la formacion de valores y la sana convivencia, para un ideal humanizado en
interacciones asertivas desde la tolerancia, el respeto a la igualdad, la solidaridad y el buen trato,
como forma de mitigar cualquier germen de violencia, y propiciar un ambiente seguro, armonico
y con bases solidas para una ciudadania activa, consciente del bien personal y comun. Lo antes

mencionado cobra relevancia en lo que expresa Florez (2021)

Es por ello, que, si la sociedad del conocimiento converge con la idea que la paz es la
metamorfosis creativa de los problemas, entonces hay que acordar que su intencion no es otra
que establecer una cultura de paz, en contra posicion a la cultura de la violencia que ha reinado
nuestra sociedad y con ello las instituciones educativas durante los Gltimos afios (Florez, 2021,

p-7).

Contemplando lo anterior, la presente investigacion se estima pertinente dado que centra
su estudio en un aspecto social de gran necesidad en las escuelas como lo es la catedra de la paz,
tema que se ha convertido en un factor de gran importancia para contribuir a cerrar brechas
causadas por una historia de violencia y asi coadyuvar a las intenciones de la era del post conflicto
en Colombia, donde prevalece la formacion y proteccion de los actores de la sociedad mas

vulnerables como lo es la nifiez.

Seguidamente justifica su importancia en lo pedagdgico porque pretende la ensefianza de
esta catedra, desde un enfoque multidisciplinar a través de un modelo articulado en areas
fundamentales del saber como las ciencias sociales, las ciencias naturales y ética, una triada que
forma al ser desde su relacion consigo mismo, con los demds y con su entorno, en ese sentido sera
un aporte curricular para los docentes con una estructura transversal desde lo conceptual y

metodologico para accionar el aprendizaje de su didactica de forma significativa.

Contemplando lo antes dicho, esta investigacion genera un producto innovador para la
educacion que dinamiza la transformacion social y cultural, donde los agentes educativos de la
enseflanza contaran con una herramienta que los guie en su planificacién y a la vez proyecten una
construccion colectiva, con objetivos comunes de acuerdo a las caracteristicas y necesidades del
contexto escolar, todo esto denota una transformacion a las diferentes concepciones o percepciones
que se tengan sobre la catedra de la paz, permitiendo su efectividad y continuidad para el cambio

social.

21



Dentro de estas consideraciones, se puede afirmar que el producto de esta investigacion
aporta beneficios a los docentes, en tanto la puesta en marcha de un modelo transversal de la
Cétedra de la Paz en las instituciones educativas, como espacio de reflexion y formacion en torno
a la convivencia pacifica, favorece el desarrollo integral de los estudiantes de educacion primaria.
Asimismo, contribuye al fortalecimiento, desde edades tempranas, de la inteligencia social,
aspecto que favorece la construccion de ambientes escolares saludables y, con ello, el desarrollo

de una sociedad orientada hacia la convivencia y el progreso.

Es importante tener en cuenta que esta investigacion se fortalece desde fundamentos
cientificos con bases tedricas, sustentadas desde diferentes aportes a través de la revision
documental de tesis doctorales, articulos y textos de diferentes autores que definen la importancia
y relevancia del tema de la catedra de la paz en las instituciones escolares. De igual forma tiene

soportes legales de rigor gubernamental bajo el decreto 1038.

Adicionalmente, se enmarca en la linea de investigacion de Desarrollo, Innovacion y
Creatividad ya que plantea la implementacién de un modelo transversal de la catedra de la paz en
educacion primaria articulado de manera innovadora a las areas de Ciencias sociales, Ciencias
Naturales y Etica. El enfoque innovador esta centrado en aportar a los docentes y estudiantes
orientaciones pedagdgicas para implementar estrategias que promuevan experiencias educativas
significativas para el pensamiento critico el respeto por la diversidad la resolucion pacifica de
conflictos y el compromiso con el entorno natural y social. Esta propuesta tiene como intencion
responder a la necesidad de fortalecer la convivencia escolar familiar y ciudadana, especialmente
en el contexto colombiano donde la construccion de una cultura de paz desde la escuela resulta
fundamental para consolidar valores que contribuyan con la formacioén de ciudadanos integros para

una sociedad sana y armonica.

Por otra parte, la articulacion de las 4reas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica,
permite abordar la paz con como un eje formativo comun generando aprendizajes mas conectados
con la realidad tanto del entorno educativo como social y promoviendo en el docente la creatividad
para la aplicacion de estrategias pedagogicas que cumplan con este fin. De esta manera la
investigacion contribuye con la calidad educativa al proponer un modelo de implementacion de la

catedra de la paz en areas curriculares relacionadas con los principios de la educacion para la paz
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y la ciudadania activa. Ademas, busca mejorar la convivencia escolar, familiar y ciudadana,
promoviendo una cultura de paz desde las primeras etapas de formacion, lo que representa una

apuesta novedosa y transformadora para las instituciones educativas.

Atendiendo a los planteamientos anteriores, la investigacion se considera innovadora
porque responde a una necesidad real y poco atendida en las instituciones educativas: la falta de
un modelo con un enfoque estructurado, practico y transversal que oriente como impartir la
educacion para la paz. Es posible que, en algunas escuelas, la Catedra de la Paz se aborde de
manera aislada o como una actividad puntual sin una debida articulaciéon con las otras areas del
conocimiento que pueden reforzar la creacion de una cultura de paz en beneficio de la comunidad

escolar y la sociedad.

Dimensiones filosoficas

En este aparte, se resaltan los principios filosoficos que rigen la investigacion, orientados
a la comprension de los fendmenos a través del rastreo de los yacimientos que la originan y sus
fuentes explicativas. Se hace necesario segun Ramos (2012) abordar aspectos clave, tales como lo
epistemologico, lo ontoldgico, lo axiologico y lo teleologico, con el objetivo de profundizar en la

naturaleza y el proposito implicito a la indagacion cientifica.

Los aspectos epistemoldgicos responden a las interacciones entre quién y qué. Para Guba
y Lincoln (2002) “desde un enfoque positivista supone que el investigador y el objeto investigado
son entidades independientes y que el investigador es capaz de estudiar el objeto sin influenciarlo
o ser influenciado por é1.” (p.125). Expresado desde otro punto, evoca que la epistemologia influye
en como se percibe la realidad, desde la persona o en contextos més formales como la investigacion
cientifica. Se establece la relacion sujeto-objeto en la consolidacion del conocimiento, dado que

permite la forma en que los sujetos conciben e interpretan la informacion.

En este orden de ideas, la dimension epistemologica de la investigacion se fundamenta en
el paradigma postpositivista, el cual reconoce que el conocimiento de la realidad educativa es
aproximado, contextual y mediado por la interpretacion de los sujetos. Desde esta perspectiva, el

proceso de construccion del conocimiento se orienta a comprender las percepciones, experiencias
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y significados que los actores educativos atribuyen a la Catedra de la Paz en su practica

pedagogica.

En este contexto, el estudio se desarrolla bajo un enfoque mixto con disefio concurrente, lo
que permite integrar datos cuantitativos y cualitativos para lograr una comprension mas amplia del
fenomeno. En este sentido, el componente cuantitativo aporta informacién medible y descriptiva
sobre la percepcion y la importancia de la Catedra de la Paz, la capacitacion docente y las
metodologias empleadas para su desarrollo, mientras que el componente cualitativo profundiza en
las experiencias y significados construidos por los docentes y coordinadores en su contexto
educativo, en relacion con los fundamentos del modelo transversal de la Catedra de la Paz y su

viabilidad para la ejecucion.

Por otra parte, la articulacion de ambos enfoques se realiza mediante procesos de
integracién y analisis conjunto de los datos, que permiten establecer relaciones, contrastar
hallazgos y generar meta-inferencias. De esta manera, el conocimiento producido trasciende la
simple medicion de variables e incorpora la interpretacion de la realidad desde la perspectiva de
los actores, favoreciendo una comprension mas completa y fundamentada del fenémeno de

estudio.

Desde lo ontoldgico, Gonzalez (2001) expresa que:

El investigador debe ofrecer respuestas relacionadas con el qué de la investigacion, las cuales se

deben referir a los &mbitos probables de indagacion. Estos pueden corresponder al mundo natural

y/o de las relaciones que el investigador mantiene con la naturaleza o el ambiente, al mundo

Social que son los vinculos que establece con los demas seres humanos, o al mundo vivido que

tiene que ver consigo mismo y con su propia historia personal. En el contexto de la investigacion,

la senda ontoldgica queda demarcada por el problema de investigacion (Gonzalez, 2001, p.10).

Dicho en otras palabras, es la vision integral de una persona desde el desarrollo de sus
valores, su pensamiento y su vivencia. Desde la dimension ontoldgica, se establece un
acercamiento al fendmeno de estudio y de como se lleva adelante la investigacion, también se

estudio e interpretd a la persona o sujeto (docente) en su entorno, desde su conocimiento.

De esta forma, la dimension ontoldgica de la investigacion se centra en la comprension de

la realidad educativa como un fendmeno complejo, dindmico y socialmente construido. En este
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estudio, la Catedra de la Paz se concibe como una practica pedagdgica susceptible de
transformacion mediante su articulacion transversal con las areas de ciencias sociales, ciencias

naturales y ética en la educacion primaria.

Asimismo, se reconoce que las practicas docentes estan influenciadas por las interacciones,
experiencias y contextos de los actores educativos, particularmente docentes y coordinadores,
quienes inciden en la construccion de la convivencia escolar. En este sentido, dichos actores
forman parte de la realidad estudiada y la configuran a partir de sus interpretaciones, experiencias

y practicas pedagdgicas en torno a la Catedra de la Paz.

Desde esta perspectiva, la realidad no se asume como unica ni estatica, sino como multiple
y contextual, determinada por la interaccion entre el sujeto y su entorno. Asi, la implementacion
de la Catedra de la Paz se comprende como un fenémeno que adquiere significado en funcion de

las vivencias, concepciones y practicas de los actores educativos dentro del contexto escolar.

Lo axiologico responde al porqué de la investigacion, para Ramos (2008) “sobre esta base
es que el investigador atribuye valoracion a los fendmenos y procesos sociales y, en consecuencia,
toma decisiones de abordarlos con intencion pesquisidora.” (p.4). En este sentido, representa el

estudio de los valores, principios y fundamentos que orientan la conducta humana.

Basado en lo antes expuesto, la dimension axiologica de la investigacion se fundamenta en
la promocion de valores orientados a la construccion de una cultura de paz en el contexto
educativo, tales como el respeto, la convivencia, la tolerancia, la solidaridad y la responsabilidad
social. Estos valores se conciben ejes centrales en la formacion integral de los estudiantes y en el

fortalecimiento de las practicas pedagdgicas de los docentes.

En este sentido, la Catedra de la Paz se configura como un espacio formativo que favorece
la interiorizacion y aplicacion de dichos valores en la vida escolar. Su desarrollo articulado con las
areas de ciencias sociales, ciencias naturales y ética permite que estos principios trasciendan el

discurso tedrico y se integren de manera transversal en el curriculo.
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Asimismo, se plantea que los valores promovidos deben alcanzar una integracion
institucional, de modo que orienten tanto las practicas de aula como la cultura organizacional, las
relaciones interpersonales y la convivencia escolar, con el propdsito de consolidar un entorno
educativo coherente donde la formacién en valores se refleje en las acciones cotidianas de todos

los actores educativos.

Desde esta mirada en la investigacion, segin Azocar (2015) lo teleoldgico “se refiere al
proposito, finalidad o sentido Gltimo que orienta el estudio; proviene del término griego felos que
significa fin o meta.” (p.1).Teniendo esto en cuenta, se establece que el objetivo de esta
investigacion se centra implementar un modelo transversal de la Catedra de la Paz que se articule
a las areas de ciencias sociales, naturales y ética en la educacion primaria a partir del diagndstico
realizado segun revisiones teoricas y encuestas aplicadas a los coordinadores y docentes de las

instituciones objeto de estudio.

Cabe destacar que, la dimension teleologica de la investigacion se orienta al logro de un
proposito formativo y transformador en el contexto educativo, centrado en el disefio, aplicacion y
evaluacion de un modelo transversal de la Catedra de la Paz articulado a las areas de ciencias

sociales, ciencias naturales y €tica en la educacion primaria.

Este modelo tiene como finalidad fortalecer las practicas pedagogicas docentes mediante
la integracion de la educacion para la paz en el curriculo, promoviendo procesos de ensefianza mas
coherentes, contextualizados y significativos. A su vez, se busca contribuir al mejoramiento de la
convivencia escolar, favoreciendo el desarrollo de actitudes, valores y comportamientos orientados

a la construccion de una cultura de paz en los estudiantes.

En este sentido, la investigacion persigue generar un impacto educativo que trascienda el
aula, promoviendo la consolidacion de practicas institucionales articuladas y sostenibles, en las

que la Catedra de la Paz adquiera un papel relevante dentro del proceso formativo integral.

En este ambito metodologico del quehacer investigativo esta dimension:
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Alude al cémo, es decir, a los modos como es conducido el quehacer investigativo, abarca el

aspecto de la disciplinariedad de la investigacion. Esto se relaciona con los principios, reglas, o

normas de acuerdo con los cuales se lleva a cabo. También se incluyen aqui las respuestas en

torno a cuando (dimension temporal), con qué (dimension instrumental), donde (dimensién

espacial) (Gonzélez, 2001, p.11).

En relacion a lo anterior esta investigacion se justifica con una vision metodologica y
practica, ya que a nivel tedrico y conceptual se sustenta desde diferentes aportes a través de la
revision documental de tesis doctorales, articulos y soportes teoricos de diferentes autores que
definen la importancia y relevancia del tema de la Céatedra de la Paz en las instituciones educativas
y su articulacion en areas basicas del saber como lo son las Ciencias Naturales, Sociales, y Etica

para que sea posible una construccion colectiva y multidisciplinar de aprendizajes en torno a la

paz civica, moral y ciudadana.

En cuanto a la dimension metodoldgica, la investigacion se enmarca en un enfoque mixto
con disefio concurrente, el cual permite la recoleccion y el andlisis simultdneo de datos
cuantitativos y cualitativos, con el proposito de obtener una comprension integral del fendmeno
de estudio. Este enfoque facilita la complementariedad de los datos, favoreciendo una visiéon mas

amplia sobre el desarrollo transversal de la Catedra de la Paz en el contexto educativo.

En el componente cuantitativo, se emplea la técnica de la encuesta mediante la aplicacion
de un cuestionario estructurado dirigido a docentes y coordinadores, con el fin de recopilar
informacion sobre la percepcion, la importancia, la capacitacion docente y las metodologias
empleadas en el desarrollo de la Catedra de la Paz. Los datos obtenidos seran analizados a través

de la estadistica descriptiva.

Por su parte, el componente cualitativo se desarrolla mediante la técnica de la entrevista
semiestructurada, orientada a profundizar en las experiencias, significados y concepciones de los
docentes y coordinadores en relacion con los fundamentos del modelo transversal y la viabilidad
de su ejecuciodn en las instituciones educativas. El andlisis de esta informacion se realizard a través

del método fenomenoldgico.

Posteriormente, se llevard a cabo la integracion de los resultados mediante matrices de

analisis que permitirdn establecer relaciones entre los datos cuantitativos y cualitativos, generando

27



meta-inferencias que sustenten la comprension del fendémeno estudiado. A partir de estos
resultados, se elaborard un analisis DOFA (debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas), el
cual servird como puente entre el diagnodstico realizado en ambas vertientes y el disefio del modelo
transversal de la Catedra de la Paz. Este proceso metodoldgico permite fundamentar la toma de
decisiones estratégicas para la construccion del modelo, asi como la valoracion de su viabilidad y

pertinencia en el contexto educativo.
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CAPITULO II: BASAMENTO TEORICO REFERENCIAL

El presente estudio, se orienta en el campo investigativo a través de referencias que
representan una tradicion tedrica solida, que permite apreciar caracteristicas y elementos que se
relacionan con el problema, reconocer vacios y plantear hipotesis incluidas en el estado del arte,
estudios previos a nivel nacional e internacional, las bases teoricas y los constructos conceptuales
basicos que se desprenden de las variables del estudio. Para cerrar, se presentan los basamentos

legales relacionados con la investigacion.

Antecedentes

En el presente estudio, resulta pertinente considerar investigaciones relacionadas con la
educacion y la Catedra de la Paz en Colombia en el nivel de educacion primaria, asi como su
articulacion con las diferentes areas del conocimiento. La recopilacion de estos antecedentes
permite identificar bases teodricas, conceptuales, metodologicas y legales vinculadas con los
hallazgos de estudios previos en torno a la Catedra de la Paz en contextos escolares y sociales, las
cuales aportan importantes referentes tedrico-metodologicos a la investigacion propuesta. A

continuacion, se describen algunos de estos estudios:

Dentro de los antecedentes internacionales, se describe la tesis doctoral realizada por
Carrasco (2023) en la Universidad de Cordoba, Espafia. titulada “México, cultura de paz y
periodismo: la urgente necesidad de transformar la cultura de violencia en cultura de paz” con el
objetivo de desarrollar el conocimiento de todos aquellos elementos formativos, educativos y
culturales que contribuyan a hacer emerger actitudes, ensefianzas, estilos de vida y politicas a favor
de la paz en México. El presente proyecto investigativo se fundamentd en una idea simple, si la
violencia es una creacion social, una construccion cerebral y cultural, entonces, somos capaces de

inventar y de construir paz de manera racional e intencional.

El analisis epistémico se desarrolld mediante un andlisis cualitativo de tipo documental
empleando el software Atlas. Ti v.9 en el que se analizaron las fuentes seleccionadas aplicando el
giro epistemoldgico. Como resultados se obtuvo que se invita a reconocer a la paz como el

elemento primigenio en la vida humana y motiva a profundizar en las caracteristicas de las
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manifestaciones de paz donde éstas ocurren sin dejar de estudiar a la violencia. La aplicacion del
giro epistemologico permitid ejercitar la capacidad de destacar las manifestaciones de paz incluso

asumiéndolas con sus imperfecciones.

Las conclusiones de la investigacion se relacionaron con los tres objetivos especificos
establecidos y de éstas se desprenden propuestas de actuacion para que la nacidon mexicana pueda
optar por un camino alternativo a la violencia en el que cada ser humano podra participar de forma
activa desde su propia vida. De este modo, México sera capaz de transformar la cultura de violencia
en cultura de paz, mediante una nueva perspectiva tedrica-practica comunitaria que pueda dirigir
la transformacion a la que la cultura en México debe recurrir para el desarrollo de realidades mas
pacificas con cambios efectivos. Si bien esta tesis doctoral pretende ser un marco de referencia
para México y asume el compromiso de desarrollar saberes y analisis integrales, sistémicos,
interrelacionados y complejos también puede ser entendida y referenciada como una herramienta
que fortalece y contribuye a la construccion de la paz en el mundo, pues pretende proporcionar
una orientacion para que los pueblos aprendan como inculcar, aplicar y cultivar la cultura de paz

en sus vidas.

La tesis doctoral de Carrasco (2023) representa un aporte teorico para el presente estudio,
al resaltar la construccion de la paz como una alternativa consciente y cultural frente a la violencia.
El planteamiento que sume la paz como resultado de una construccion racional e intencional a
través de procesos educativos y formativos, refuerza el proposito de la presente investigacion
orientada a aplicar un modelo transversal de la catedra de la paz en la educacion primaria, enfocado
a promover el respeto el buen trato y la participacion democratica desde una perspectiva

pedagogica integral entre lo académico y social.

Por otra parte, se hace referencia a la tesis doctoral de Ossorio (2022) desarrollada en la
Universidad de Cadiz en Espafia titulada “Estudio de los valores orientados a la cultura de paz en
el curriculum”, con el objetivo de conocer las estrategias y metodologias docentes orientadas hacia
una Cultura de Paz. Desde el punto de vista metodoldgico, adopté el paradigma cualitativo para
comprender el significado de los fendmenos sociales que se dan en las aulas. Para ello, se aplicaron
técnicas como el andlisis de documentos, entrevistas en profundidad a informantes clave, grupos

de discusion y cuestionarios.
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Para la recoleccion de las evidencias, se tomaron diversos casos relevantes para describir
y comprender como se conciben y transmiten en la realidad escolar los valores orientados hacia la
Cultura de paz, descubriendo las estrategias, metodologias y técnicas docentes susceptibles de
promover una educaciéon conforme a los términos de justicia social, tolerancia, solidaridad y el
respeto a los derechos humanos en el seno de las sociedades democraticas. El anélisis cualitativo
de la informacion arrojé los resultados de un proceso reflexivo de lectura, revision, contraste y
establecimiento de relaciones entre los datos, siguiendo las fases de deduccion, triangulacion y

conclusiones.

En lo que concierne a los resultados, se observaron dificultades y conflictos relacionados
con la gestion de la diversidad en los espacios escolares, asi como los intentos de aminorar
desigualdades en equidades que afectan a grupos procedentes de entornos desfavorecidos,
materializandose en formas de gestion los procesos educativos que promueven la participacion
democratica, el desarrollo de la autonomia, el pensamiento critico, la representacion y el
reconocimiento de las identidades del alumnado, tanto en los procesos de ensefianza-aprendizaje,

como en la gestion de la convivencia.

Como conclusiones se sefiala que, la superacion del papel tradicional de los docentes como
transmisores de conocimiento, puede contribuir notoriamente a promover la cultura de las paz
desde los espacios de convivencia del aula, promoviendo practicas dialdgicas y de tutela de la
evolucion personal y académica del alumnado, incorporando nuevas formas de ensefanza,
metodologias més dinamicas y participativas y desvelando, en la medida de lo posible, las

discriminaciones que encierra el curriculo oculto.

El aporte de este antecedente al presente estudio se fundamenta en resaltar la necesidad de
una educacion para la paz que contribuya a subsanar la brecha existente en torno a la violencia y
los conflictos en los contextos social y escolar, con el fin de avanzar en la transformacion social y
propiciar ambientes escolares pacificos en la relacion entre los pares. Es precisamente en estos
aportes revisados donde se evidencia la pertinencia de un modelo transversal de la Catedra de la

Paz, lo cual constituye el nucleo del objeto de estudio de esta investigacion.
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Abordando el contexto Nacional, se hace referencia a la tesis doctoral de Contreras (2025)
realizada en la Universidad Pedagogica Experimental Libertador, titulada “Constructo tedrico para
la implementacion de la catedra de paz en instituciones educativas oficiales”, con el objetivo de
proponer un constructo tedrico para la implementacion de la catedra de paz en Instituciones
Educativas  Oficiales del Municipio Chia, Cundinamarca-Colombia. Fundamentada
tedricamente en Torres (2023), Gonzalez y Salazar (2018), Ministerio de Educacion (2015),

Pizarro (2018), entre otros.

Metodologicamente se sustentd en el paradigma interpretativo, enfoque cualitativo y
método fenomenologico, considerando siete (07) informantes clave que participaran en
entrevistas abiertas para recopilar informacion que luego serd procesada considerando la
codificacion, categorizacion y triangulacion como procedimientos que permitiran analizar

cualitativamente la informacion recopilada para la construccion teorica.

Una vez procesada la esencia de la experiencia, se realizo la reduccion fenomenologica que
generd los siguientes constructos tedricos: aportes, elementos, fundamentos, capacitacion docente,
competencias ciudadanas, articulacion curricular de los contenidos, la escuela y actitudes en la
implementacion de la catedra de paz con las respectivas unidades tematicas, evidenciandose la

necesidad de continuar actualizando los procesos actuales.

Como conclusion resalta que, el estudio logrd develar que la implementacion de la catedra
de paz en las instituciones educativas, permite y brinda la oportunidad de crear espacios de didlogo
donde se pueden abordar temas sensibles y controversiales en los cuales, los estudiantes tienen la
oportunidad de expresar sus inquietudes y opiniones en un ambiente seguro con respeto ante la
diversidad de ideas, criterios o perspectivas, lo que potencia su capacidad de comunicacion y
negociacion, asi como innovar continuamente para la construccion de soluciones colaborativas

a problemas comunes.

En este sentido, la tesis doctoral de Contreras (2025) aporta al presente estudio un
constructo conceptual que permite ampliar conocimientos y profundizar en el significado y alcance
de la Cétedra de la Paz, proporcionando categorias, fundamentos y elementos clave para su

comprension. Estos aportes se consideran un insumo relevante para la definicion del enfoque que
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se integrara en el modelo a proponer, orientado al desarrollo articulado de la Catedra de la Paz en
las asignaturas de Ciencias Sociales, Naturales y Etica, de manera que su implementacion responda

a una vision coherente, sistematica y contextualizada de la educacion para la paz.

Otro antecedente consultado fue la tesis doctoral de Gutiérrez (2023) realizada en la
Universidad de Caldas, Colombia titulada “La educacion para la paz en poblacion escolar de basica
primaria afectada por el conflicto colombiano”, cuyo objetivo fue interpretar las relaciones que
existen entre las concepciones de conflicto de profesores y estudiantes y las practicas de educacion
para la paz, desarrolladas con poblacion afectada por el conflicto colombiano, en instituciones de

educacion basica del municipio de Dosquebradas Risaralda.

El estudio fue de tipo cualitativo con métodos mixtos, el disefio es explicativo secuencial,
se emplearon instrumentos de recoleccion de informacion de tipo cuantitativo (cuestionario sobre
concepciones de conflicto de profesores y estudiantes), para tener una primera aproximacion al
fendomeno estudiado y, de manera seguida se aplicaron instrumentos cualitativos (analisis de
practicas de educacion para la paz y grupos focales con profesores y estudiantes que participaron
en estas). El andlisis de los datos se hace a través del andlisis de contenido mixto y de triangulacion

multiple.

En los resultados, la educacion para la paz hace parte de una apuesta pedagdgica, que busca
la solucion creativa de conflictos y la comprension de la realidad social del pais. Las concepciones
de paz que se consolidan en el aula son la base para la construccion de una cultura de paz en el
contexto escolar, para potenciar la formacion de ciudadanos comprometidos con la participacion

democratica, la paz y la justicia social.

La investigacion concluye que, es necesario que la consolidacion de pedagogia para la paz
se enfoque en una concepcion que permita a los estudiantes alcanzar autonomia, interpretar su
propia realidad, obtener herramientas para la toma de decisiones y desarrollar competencias
axioldgicas, en donde se establezcan criterios que fortalezcan las practicas de Educacion para la
Paz. Adicionalmente, propone generar interrogantes, que abran nuevas lineas de investigacion en

educacion para la paz en contextos con la vinculacion de las comunidades educativas y las familias
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de los estudiantes de instituciones educativas con poblacion afectada por el conflicto armado

colombiano.

El aporte del estudio de Gutiérrez (2023) a la presente investigacion, reside en el
fortalecimiento de las habilidades pedagdgicas y didacticas de los docentes y de herramientas para
implementar acciones en el aula que permitan crear ambientes de interaccion fundados en el
dialogo, el respeto, la reciprocidad, la tolerancia, y el mejoramiento continuo de la convivencia en
paz en general y las relaciones solidarias, fortaleciendo las comunidades escolares para llevar a
cabo de manera mas efectiva dichas acciones que promuevan una cultura de paz en las instituciones

educativas.

Como complemento a las investigaciones previas, se describe la tesis doctoral de Tarazona
(2023) realizada en la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador, titulada “Construccion
teodrica sobre la convivencia escolar y su incidencia en la formacion desde la perspectiva de la
pedagogia social”, con el objetivo de generar constructos tedricos sobre la convivencia en la
formacion escolar desde la perspectiva de la pedagogia social. Para ello, se hizo un
reconocimiento de la perspectiva de investigacion cualitativa, y a su vez se utilizdé el método
fenomenologico. Parar aproximarse a la realidad se utilizo la entrevista semiestructurada y los
informantes fueron seis (6) docentes y cuatro (4) estudiantes del Colegio municipal Maria

Concepcion Loperena de Cucuta Norte de Santander.

En el marco de presentar los hallazgos, se hizo necesario revisar la idea de convivencia
desde lo que esta significa para consolidar procesos educativos acordes con las demandas de
los contextos educativos actuales. Ante ello, se dio paso a teorizar en el marco de comprender
los aportes de la catedra de paz en el nuevo discurso que emerge de la idea de reconocer la
convivencia educativa, donde la convivencia escolar no s6lo debe ser vista como un asunto
socio-existencial de parte de los aprendices; es importante destacar que los actores y
protagonistas del hecho educativo son docentes y estudiantes, ademas de ellos otros

actores asociados por medio de la pedagogia social.

Teniendo en cuenta que la investigacion antes descrita teoriza en la necesidad de promover

la practica de la catedra de la paz y de los aportes que esta brinda para mejorar la convivencia
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escolar, se convierte en un antecedente actualizado para el presente estudio ya que contiene un
sustento tedrico que cobra relevancia para abordar las necesidades de los contextos escolares en la
actualidad, de igual forma el autor aborda los postulados de la pedagogia social, que es una de las

teorias que respalda la presente investigacion.

Por otra parte, se menciona la tesis doctoral desarrollada poa Flérez (2021) en la
Universidad Pedagogica Experimental Libertador titulada “La cultura de paz como proceso de
formacion en la Educacion Basica Primaria”, cuyo objetivo plantea generar reflexiones teoricas
acerca de la cultura de paz como proceso de formacion en la educacion basica primaria. El
propodsito fue explicar el fenomeno de la cultura de paz desde una Optica integral, a fin de
estructurar un marco conceptual que pueda servir de referencia a la institucion educativa y permita
orientar las acciones futuras referidas a la cultura de paz como proceso de formaciéon en la

educacion basica primaria.

Con respecto a la metodologia adopt6 el paradigma interpretativo, con enfoque cualitativo
y método fenomenoldgico, para generar conocimiento y entender el fendmeno estudiado desde las
vivencias percibidas por los informantes claves en el contexto escolar de la Institucion Educativa
Colegio Puerto Santander. Los informantes fueron dos (2) directivos docentes, cinco (5) docentes
de aula, cuatro (4) padres de familia y cuatro (4) estudiantes, a quienes se les realiz6 una entrevista
semiestructurada. Después de obtener la informacion procedid a seleccionarla y agruparla, para
contrastar y triangular los resultados, posteriormente se realizo el analisis e interpretacion de los

hallazgos y aportes obtenidos, lo que permitio construir las reflexiones teoricas.

La base de la teoria fue realizar comparaciones con la finalidad de promover un trabajo
critico, donde se manifestaron los acontecimientos que fundamentaron la creacién de conceptos
que emergieron de la realidad; y asi generar dimensiones que permitieron dinamizar el
conocimiento con relacion a las reflexiones teoricas acerca de la cultura de paz como proceso de
formacion en la educacion basica primaria. Esta tesis tiene referentes tedricos y conceptuales sobre
la Catedra de la Paz y cultura de paz, en la educacion basica primaria y que se convierten en un

sustento cientifico para el presente estudio.
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La pertinencia del antecedente de Florez (2021) se relaciona con el aporte de una referencia
tedrica con relacion a la cultura de paz y la catedra de la paz. Por lo anterior, las referencias de
contexto nacional enmarcan la realidad dentro del objeto de estudio, con reflexiones que apuntan
a superar debilidades que aun persisten en la educacion para la paz en el contexto escolar a nivel

basico.

Basamento teorico investigativo

Tomando como referencia a Danesh (2006) el concepto de que la paz hace referencia a “un
estado psicologico, social, politico, ético y espiritual con expresiones en las areas intrapersonal,
interpersonal, intergrupal, internacional y global de la vida humana.” (p.55), a partir de este
concepto se propone la Teoria Integradora de la Paz (TIP) para fomentar la unidad y prevenir o
resolver el conflicto. Este autor sostiene que todos los estados del ser humano, incluida la paz, son
el resultado de las principales capacidades humanas cognitivas (conocimiento), emotivas (amar) y

conativas (eleccion), que en conjunto determinan la naturaleza de la vision humana del mundo.

De acuerdo con Danesh (2006), la TIP se basa en investigaciones existentes sobre
desarrollo psicosocial y educacion para la paz, enfoques para la resoluciéon de conflictos y
lecciones aprendidas de observaciones realizadas durante siete afios de implementacion del
Programa de Educacion para la Paz en ciento doce (112) escuelas en Bosnia y Herzegovina. El
autor plantea que, la TIP consta de cuatro subteorias: (a) la paz es una condicidon psicosocial y
politica, moral y espiritual; (b) la paz es la principal expresion de una cosmovision basada en la
unidad; (c) esta cosmovision es el requisito previo para crear una cultura de paz y una cultura de
curacion; y (d) una educacion integral y permanente es el enfoque mas eficaz para desarrollar una
cosmovision basada en la unidad. Ademas, la TIP postula que la paz tiene sus raices en la
satisfaccion de las necesidades humanas de supervivencia y seguridad, asi como en la bsqueda

humana de libertad, justicia e interconexion y del significado, proposito y rectitud.

A partir de esta caracterizacion, Danesh (2006) precisa que la paz “es el mejor fruto del
proceso de maduracion social e individual del ser humano.” (p. 56). Para el autor, la paz es el
resultado de un proceso profundo de maduracion personal y social, en el cual el ser humano logra

superar las inseguridades egocéntricas, la ansiedad ligada al instinto de supervivencia y las
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tensiones conflictivas propias de la construccion de la identidad. Alcanzar la paz implica transitar
hacia un estado de conciencia mas amplio, universal e incluyente, caracterizado por la
comprension de la unidad fundamental entre todas las personas y por un sentimiento de conexion

con la humanidad entera y, en general, con toda forma de vida.

Desde la perspectiva de Danesh (2006), “los tres conceptos que constituyen los cimientos
de la TIP son la unidad, la visién del mundo y el desarrollo humano individual y colectivo.” (p.56).
En esta teoria, la unidad se asume como la ley central que rige la vida y que, cuando se establece
de manera consciente, posibilita prevenir o resolver los conflictos, favoreciendo una cultura de
sanacion y un curriculo orientado a la paz. En este sentido, Danesh (2006), concibe a la unidad
como “una condicion consciente y decidida de convergencia de dos o mas entidades unicas en un
estado de armonia, integracion y cooperacion” que da lugar a una nueva realidad en evolucion,

caracterizada por mayores niveles de integracion y complejidad.” (p. 58)

Por otra parte, Danesh (2006) expresa que la fuerza animadora de la unidad es “el amor,
que se expresa de forma variable en diferentes condiciones de existencia. Esta definicion establece
que la unidad en todas sus expresiones (psicologica, social y moral) es un fenémeno deliberado y
no un suceso fortuito desprovisto de intencion, proposito y operacion informada.”(p.59). Por tanto,
el ser humano tiene la opcion de crear unidad y condiciones propicias para la vida o hacer lo
contrario. En resumen, el conflicto es la ausencia de unidad y desunion: la fuente y la causa del

conflicto.

Con base a lo antes planteado, se interpreta que, desde la perspectiva de la TIP propuesta
por Danesh (2006), la paz se construye en base a 3 pilares fundamentales que deben fortalecerse
desde la familia y la escuela, estos son: la unidad, la vision del mundo y el desarrollo humano tanto
individual como social. Este aporte tedrico es relevante para el presente estudio ya que permite
interpretar que la paz no es solo la ausencia de conflictividad sino por el contrario, es el resultado
de cultivar un conjunto de valores que condicionen un actuar de elevada comprension hacia los

demas y el establecimiento de acuerdos para el respeto mutuo en una relacion ganar-ganar.

En contraste, se hace referencia a la teoria de la paz de Galtung (2003), en la que se asume

que la paz no puede entenderse inicamente como ausencia de guerra o de violencia directa, sino
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como un proceso mas amplio que implica la transformacion de las estructuras sociales y culturales
que generan injusticia y sufrimiento. Interpretando al autor, este distingue dos tipos de paz, la
negativa referida a la ausencia de violencia directa (agresiones fisicas, guerras, dafios materiales
evidentes), y positiva, caracterizada por la presencia de condiciones de justicia social, equidad,

respeto a los derechos humanos, participacion y bienestar para las personas y los pueblos.

De forma complementaria con lo anterior, Galtung (2003) plantea la existencia de
diferentes formas de violencia, una es la violencia que denomina directa y se hace visible en el
dafio fisico o verbal; otra es la violencia estructural, que se denota en la pobreza, la desigualdad,
la exclusion y la falta de acceso a oportunidades bésicas; también refiere la violencia cultural, que
se manifiesta en creencias, discursos, expresiones y practicas que justifican todas las anteriores.
Para Galtung (2003) “un grupo social puede aparentar estar en paz por no presentar conflictos de
forma expresa, pero seguir reproduciendo formas de violencia bien sea de forma estructural o

cultural que afectan el pleno desarrollo de las personas.” (p.347)

En esta linea, Galtung (2003) concibe la violencia como “aquellas afrentas evitables a las
necesidades humanas bdsicas que reducen su satisfaccion por debajo de lo que seria
potencialmente posible.”(p.348). Para ello, identifica cuatro necesidades bésicas: supervivencia,
bienestar (opuesta al sufrimiento), identidad y representacion (opuesta a la alienacion) y libertad,
cuya satisfaccion permite la existencia misma del ser humano. Segun Galtung (2003), “cuando las
personas logran vivir en equilibrio entre sus propias necesidades basicas y las de los demas, se

alcanza una situacion de armonia, entendida como satisfacciéon mutua de necesidades”(p.349).

Dado que la violencia se define como afrenta a estas necesidades, el autor precitado
distingue inicialmente dos tipos de violencia: violencia directa y violencia estructural, a las que
posteriormente afiade la violencia cultural. Desde esta perspectiva, la paz no se reduce al cese de
la hostilidad bélica entre bandos enfrentados, sino que implica reducir las distintas formas de

violencia a cero, creando asi condiciones de auténtico bienestar.

Siguiendo la perspectiva de este autor, se distinguen tres formas de violencia. La violencia
directa (Vd) puede ser fisica, verbal o psicoldgica y es ejercida por una o varias personas para

causar dafio a otras, a sus bienes materiales o a la naturaleza; es la forma mas visible y facil de
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identificar. La violencia estructural (Ve), en cambio, esta incorporada en las estructuras de los
sistemas sociales, politicos y econdmicos, y se manifiesta en instituciones como la escuela, el
sistema de salud o las organizaciones laborales. Su principal dafo es la explotacion, pues genera
relaciones e intercambios desiguales en los que unos obtienen més que otros; ademas, opera de
manera sistematica, se percibe como algo “natural” y puede causar dafo sin necesidad de violencia

directa.

En este orden de ideas, la violencia cultural comprende aquellos elementos de la cultura
tales como religion, ideologia, lenguaje, arte o produccion cientifica, entre otros, que se utilizan
para justificar o legitimar la violencia directa o estructural. Esta forma de violencia es
especialmente relevante para la Educacion para la Paz, ya que tiene la capacidad de interiorizar y
legitimar en las personas y en la sociedad determinadas formas de violencia, cambiando el “color
moral” de actos injustos para que pasen de ser inaceptables a considerarse aceptables, correctos o

incluso justos.

En coherencia con lo anterior, Galtung (2003) propone el camino de las 3R como via para
cerrar los ciclos de violencia y construir la paz. En primer lugar, se requiere la Reconstruccion de
la cultura y de la estructura de la sociedad, lo que implica ademas de reparar los dafios materiales,
rehabilitar la vida humana, recomponer el tejido social y avanzar hacia una cultura y una estructura
de paz que no acepten ni justifiquen la violencia. En segundo término, es necesaria una justicia
orientada a la Reconciliacion entre victimas y victimarios, asi como de la sociedad en su conjunto,
de modo que se transformen las relaciones deterioradas por el conflicto. Finalmente, se exige la
Resolucion pacifica de los conflictos que permanecen abiertos o que se intentaron solucionar
mediante la violencia, recurriendo para ello a la no violencia, la creatividad y la empatia. Estas tres

dimensiones facilitan un cierre mas definitivo de la violencia.

Desde la perspectiva de la teoria de Galtung (2003), la paz se asume como un proceso en
permanente construccion, orientado a la busqueda de bienestar, equidad y convivencia. De forma
que, construir la paz supone reducir la violencia hasta su minima expresion, asi como también
promover altos niveles de desarrollo, justicia y paz directa, estructural y cultural, sin entenderla
como un estado perfecto e inalcanzable, sino como una utopia movilizadora que guia la busqueda

de mejores formas de vida y de mayor satisfaccion de las necesidades basicas. Esto no significa
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que la paz positiva no exista y que solo se den paces negativas, sino que la paz puede alcanzarse

en distintos niveles, y siempre es posible aspirar a condiciones mas justas y dignas de existencia.

En el marco de la presente investigacion, orientada a la integracion de la catedra de la paz
en las asignaturas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica en la educacién primaria, se
considera pertinente asumir como eje articulador la propuesta de Danesh (2006). Ello se debe a
que la TIP ofrece un enfoque explicitamente educativo y formativo, que coloca en el centro el
curriculo, la escuela y los procesos de desarrollo psicosocial de los estudiantes, sin dejar de

reconocer la importancia de las condiciones estructurales.

En este sentido, la nocion de paz como resultado de la maduracion de la conciencia, la
interiorizacion de la unidad y el cultivo de valores como el amor, la cooperacion y el respeto
mutuo, se ajusta mejor al propoésito de disenar e implementar un modelo pedagogico que oriente
practicas concretas en el aula y en la vida escolar cotidiana. Para esta investigacion, la teoria de
Galtung (2003) constituye un marco de referencia valioso para comprender las diversas
manifestaciones de la violencia y la necesidad de transformar las estructuras injustas; sin embargo,
la Teoria Integradora de la Paz de Danesh (2006) se asume como fundamento tedrico principal del
estudio, por su mayor capacidad de adaptacion al contexto escolar y a las exigencias de la

educacion para la paz en la formacion integral de los nifios y nifias.

Por lo antes planteado la TIP es la base para aplicar un modelo transversal de la catedra de
la paz en educacion primaria que oriente la formacion de individuos capaces de vivir en unidad y
en forma armonica en diferentes entornos sociales desde la infancia, por tanto, integrar esta catedra
en las areas de Ciencias sociales Ciencias Naturales y Etica contribuye a que la escuela asuma una

vision mas profunda y transformadora de la paz como valor y préctica educativa.

Para Zapata (2006) la pedagogia social es “la ciencia fundamentadora y normatizadora de
la accion educativa, orientada especificamente a la educacion social y al bienestar social integral
de las personas, grupos o comunidades, en cualquier contexto y a lo largo de toda su vida y
circunstancias.”(p.65). Interpretando lo expresado por el autor, esta ciencia se enfoca a

implementar acciones educativas considerando que el individuo con necesidades particulares es
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parte de la sociedad, por tanto, debe ser formado en base a valores de convivencia y unidad social.

La pedagogia social se define como:

La disciplina que tiene por objeto (formal y abstracto) la educacion social, lo que supone que se
ocupa del andlisis critico de las practicas sociales educativas que se instituyen como dispositivos
sociales, del analisis de las politicas sociales en las que tales practicas educativas se inscriben; de la
valoracion de los efectos que producen (en términos de realidad social), de la elaboracion de nuevos
modelos de accion social educativa (Zapata, 2006, p.65).

Basado en lo antes expuesto, se considera que la pedagogia social es un area de la educacion
dirigida a la intervencion pedagogica en el entorno social para promover la formacion colectiva a

través de procesos pedagdgicos que trasciendan los limites del aula. Desde esta perspectiva es

importante destacar que:

La Pedagogia Social queda configurada como teoria y praxis del conjunto de actividades educativas
fuera de la escuela, convirtiéndola en nuevo sistema, con nuevos entes ¢ instituciones responsables,
asignandole, de modo normal y no excepcional, determinadas funciones dentro del objetivo global
de la formacién de los jovenes a cargo de la familia, la sociedad y del Estado. Tal concepcion
representa un paso de gran importancia para la construcciéon y consolidacion de esta ciencia
(Mendizabal, 2006, p.56).

De esta forma la pedagogia social alcanza el objetivo de contribuir con la inclusion,
participacion y bienestar social principalmente acogiendo a los sectores sociales mas vulnerables
y posiblemente excluidos. Ahora bien, considerando a la sociedad como una unidad dentro de la
que coexisten desigualdades, segin Mendizabal (2016) “surge la necesidad de profundizar el rol

de la pedagogia social pasando a una pedagogia social critica que ademds de centrarse en la

intervencion social, constituya a la sociedad entera en una entidad educadora.” (p.58)

De acuerdo con Mendizabal (2016) el fin de la pedagogia social critica es “llevar a cabo
una educacion emancipativa en un proceso dinamico, entendiendo al sujeto como un individuo
con sus problemas, deseos, ideas y experiencias biograficas y no como un objeto de intenciones
unilaterales por parte del pedagogo.” (p.57). La teoria de la pedagogia social critica de acuerdo
con Mendizabal (2016) tiene como objeto de estudio “la solucién de los problemas y tareas
educativas que aparecieron en las sociedades modernas a raiz de la industrializacion, estos
problemas y conflictos también afectaron a la familia, escuela y profesion por lo que, incluye

procesos pedagodgicos en estas areas.” (p.57)
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Al interpretar lo anteriormente expuesto, la autora de esta investigacion asume que la
pedagogia social especificamente bajo un enfoque critico, promueve que la educacion debe atender
las necesidades de inclusion, participacion y bienestar Social, partiendo de la comprension de la
sociedad como una unidad que asume un rol educador, bajo una perspectiva en la que todos los
espacios sociales incluidos la escuela familia y comunidad desempefian un papel fundamental en

la formacion integral de las personas.

Constructos investigativos basicos

Los constructos bésicos que sustentan esta investigacion se centran en la comprension
de Cultura de Paz, Educacion para la Paz, Catedra de la Paz, Capacitacion de los docentes,
Percepcion e Importancia de la Catedra de la Paz, la Céatedra de la Paz en la Educacion Basica
Primaria articulada a las Ciencias Sociales, Ciencias Naturales, asi como en la Etica y Valores.
Igualmente es importante destacar que, estos constructos forman parte del fundamento tedrico
para la implementacion transversal de esta catedra en el curriculo de basica primaria, con miras
a la formacion integral de los estudiantes en base a principios de convivencia, respeto, equidad
y unidad que les permitan convivir en paz en diversos espacios sociales como la escuela, la

familia y la comunidad.

Cultura de paz

En lo que respecta a este tema Herndndez, Luna y Cadena (2017) expresan que la cultura
de la paz es “un proceso de consolidacion, de una nueva manera de ver, entender y vivir en el
mundo, empezando por el propio ser y continuando con los demas, horizontalmente, formando
red, promoviendo intercambio mutuo y superando diferencias desde una perspectiva local y

global.” (p.152)

Esta formacioén de cultura para la paz debe ser una construccion que transforme las
diferentes concepciones o percepciones que se tengan en sentido de paz, y que tiene que ser un
esfuerzo multidisciplinar de diferentes actores del ambito social y educativo. Esto implica una

planeacion integradora y transversal desde las diferentes areas curriculares, por ende, implica
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un ajuste del curriculo educativo y de la capacitacion del personal docente para que,

efectivamente se puedan alcanzar los propositos de educar para la paz.

La educacion para una cultura de paz en la actualidad es para toda la vida, por lo que

implica:

Ser, conocer, hacer y convivir mediante el respeto de los derechos humanos y el medio ambiente.

Una educacion que cultive en el ser humano los valores de justicia, equidad, solidaridad, libertad,

autonomia, entre otros; pero a la vez, tenga la autoridad para criticar y cuestionar valores contrarios

al desarrollo de una cultura de la paz, que requiere que todos los actores implicados desaten proceso

de paz (Hernandez, Luna y Cadena, 2017, p.157).

Por su parte la Resolucion 53/243 Asamblea de las Naciones Unidas (1999) establece
que la paz “requiere un proceso positivo, dindmico y participativo en que se promueve el
dialogo y se solucionen los conflictos en un espiritu de entendimiento y cooperacion mutua para
promover la participacion democratica en acuerdos de paz.” (p.3). Mientras que esta misma
resolucion asume la cultura de paz como “conjunto de valores, actitudes, tradiciones,
comportamientos y estilos de vida basados en el respeto a la vida, el fin de la violencia y la

promocion y la practica de la no violencia por medio de la educacion, el didlogo, el respeto a

los derechos humanos y la cooperacion.” (p.3)

Asimismo, en la Resolucion 53/243Asamblea de las Naciones Unidas (1999) se
establece que “el progreso hacia el pleno desarrollo de una cultura de paz se logra por medio de
valores, actitudes, comportamientos y estilos de vida propicios para el fomento de la paz entre
las personas, los grupos y las naciones.” (p.4). Dentro de las medidas para promover la cultura

de la paz por medio de la educacion, recomienda acciones tales como:

(a) Velar por que los nifios, desde la primera infancia, reciban instruccion sobre valores, actitudes,
comportamientos y estilos de vida que les permitan resolver conflictos por medios pacificos y en un
espiritu de respeto por la dignidad humana y de tolerancia y no discriminacion, (b) Hacer que los
nifios participen en actividades en que se les inculquen los valores y los objetivos de una cultura de
paz, (c) Promover la revision de los planes de estudio, incluidos los libros de texto, para lo cual la
UNESCO prestaria cooperacion técnica si asi se le solicitara (Resolucion 53/243 Asamblea de las
Naciones Unidas, 1999, p.6).

Basado en lo antes expuesto, una cultura centrada en la paz es el escenario ideal de toda

sociedad, ya que permite a sus integrantes vivir de una manera mas justa y pacifica, donde el
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dialogo, unidad y el respeto a las diferencias sea la principal via para la solucioén de conflictos.
Sin embargo, para llegar a este fin se necesita educar a las masas desde la familia y la escuela,
para desarrollar las habilidades sociales y valores para una adecuada convivencia y para esto se

requiere educar para la paz.

Educacion para la paz

Segun Barros (2020) educar para la paz significa “formar bajo los preceptos de una paz
integral que incluye convivencia pacifica, preservacion de la vida, respeto a la diversidad,
democracia, libertad y proteccién del medio ambiente, como bases para construir en el largo

plazo sociedades justas, pluralistas, participativas y prosperas.” (p.25)

Para Lopez (2014) la educacion para la paz “estd orientada a descubrir los elementos
que intervienen las situaciones conflictivas, conocer distintas maneras de abordar tales
situaciones y desarrollar las capacidades necesarias que permitan afrontar los conflictos de
forma pacifica.” (p.61). No obstante, para tener sociedades con una cultura de paz, hay que
fortalecer los procesos educacionales, que deben partir desde la revision de las necesidades a
nivel convivencial que requiere la poblacion, especificamente el entorno escolar, es a partir de
alli que se consolidan metas para que la ensefianza y la formacion de los educandos sea integral

y emancipadora.

El Plan de Accion del Programa Mundial para la Educacion en Derechos Humanos
(UNESCO, 2006) sefiala que “el entorno escolar debe respetar y promover los derechos
humanos y las libertades fundamentales, ofreciendo oportunidades para que estudiantes,
docentes, directivos y familias los practiquen en situaciones reales de la vida escolar.” (p.21).
Asimismo, plantea la necesidad de garantizar espacios donde los estudiantes puedan expresar
libremente sus opiniones y participar activamente en la vida de la institucion educativa. De
igual manera, establece que los procesos de ensefianza y aprendizaje deben sustentarse en los
derechos humanos, incorporando metodologias participativas, practicas democraticas y

materiales educativos coherentes con estos principios
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Por su parte, Truvilla (2006) plantea que “la formacion de una ciudadania democratica
y participativa forma parte de la cultura de paz y se relaciona con valores como la justicia social,
la igualdad, la solidaridad, el pluralismo y el respeto por los derechos humanos.” (p.7). El autor
sefiala que la educacion debe propiciar espacios donde las personas aprendan a participar en los
asuntos colectivos, convivir con la diversidad y asumir responsabilidades dentro de la
comunidad. Asimismo, destaca que la escuela constituye un escenario para la construccion de
practicas democraticas orientadas al didlogo, la cooperacion, la convivencia y la busqueda de

acuerdos, favoreciendo la participacion responsable de los estudiantes en la vida social.

De acuerdo con el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia (MEN, 2017), lograr
una educacion de calidad significa “formar ciudadanos con valores éticos, respetuosos de lo
publico, que ejerzan los derechos humanos, cumplan sus deberes sociales y convivan en paz.”
(p.1). Por lo que, para emprender la consecucion de este ideal, se decreta la Catedra de la paz
en Colombia para que, de manera flexible, las instituciones puedan adaptarla desde el curriculo

a sus procesos de ensenanza-aprendizaje. En este orden de ideas, se establece que:

La educacion para la paz consiste en facilitar la apropiacion de conocimientos y competencias

ciudadanas para la convivencia pacifica, la participacion democratica, la construccion de equidad,

el respeto por la pluralidad, los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario (Art. 2.

Decreto 1038 de la Ley 1732, 2015, p.2).

La autora de esta investigacion considera que, la educacion para la paz se busca a
través de estrategias pedagogicas activas, la formacién en valores en distintos niveles
educativos, por lo que es necesaria para construir y consolidar la cultura de paz que
promueva la convivencia y la resolucion de conflictos en sus etapas tempranas para evitar
consecuencias que pudieran ser irremediables. A nivel del sistema educativo, implica
reflexionar de manera colectiva sobre la reconstruccion de relaciones internas en este
sistema, enfocadas a reconstruir la cultura de paz basada en el didlogo la construccion
consensuada de acuerdos y el respeto a la diversidad de opiniones. En este sentido la
escuela se posiciona como una institucion destacada en la formacion ética ciudadana y

convivencia a lo largo de toda la vida.
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Catedra de la paz

Atendiendo como referente a Salamanca, Rodriguez y Cruz (2016) quienes, al tener
presente el contexto de posconflicto y los esfuerzos del Estado Colombiano para garantizar una

educacion para la paz, expresan que la Catedra de la Paz se concibe como:

Un espacio educativo en el que deben confluir las distintas intenciones formativas que propicien la
reflexion, aprendizaje, el didlogo, el pensamiento critico a partir de la implementacion de
mediaciones pedagogicas permitiendo que, desde las aulas se incremente una cultura de paz, basada

en la practica de los deberes familiares y ciudadanos y en la disposicion para la resolucion pacifica

de conflictos el respeto, tolerancia y reconciliacion (Salamanca, Rodriguez y Cruz, 2016, p.8).

Este término nace como una iniciativa del Gobierno nacional de Colombia para la
reconstruccion del tejido social después del postconflicto y donde los principales actores
educativos deben asumir el reto de formar una sociedad consciente de su historia y de proyectar
una nueva realidad a través de la resolucion pacifica de conflictos, la practica de valores y la

relacién armonica entre sujeto sociedad y entorno.

Por lo tanto, la catedra de la paz se consolida en el Decreto 1038 (2015) de la Republica
de Colombia que reglamenta la implementacion de esta catedra en las instituciones educativas
del pais donde se normaliza como “una asignatura obligatoria en todos los establecimientos
educativos de preescolar, basica y media de caracter oficial y privado, que debe implementarse
con autonomia y flexibilidad, adaptandola a las necesidades del contexto.” (p.2). De acuerdo
con el Decreto 1038 (2015), “la catedra de la paz busca crear y consolidar un espacio para el
aprendizaje, la reflexion y el didlogo, que conlleve a una practica” (p.2). Por consiguiente, se
convierte en un elemento del curriculo que debe incorporarse de manera transversal en su

estructura. En este sentido, la catedra de la paz deberd fomentar:

El proceso de apropiacion de conocimientos y competencias relacionados con el territorio, la cultura,
el contexto econdmico y social y la memoria historica, con el propésito de reconstruir el tejido
social, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion (Art. 2. Decreto 1038 de la Republica de Colombia, 2015,

p-2).
Partiendo del analisis de lo hasta ahora expuesto, se asume que la catedra de la paz
tiene como objetivo principal fortalecer la formacion en valores de ciudadanos, promover

derechos humanos, resolver conflictos de forma pacifica y fomentar la participacion
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democratica. Asimismo, debe dejar de verse como una asignatura independiente para pasar
a un abordaje desde la transversalidad, esto implica que sus principios orientadores se

incorporen de manera sistematica en diferentes areas curriculares.

Partiendo de las consideraciones anteriores, en esta investigacion, se propone una
aplicacion transversal de la catedra de la paz en las Ciencias Naturales, Ciencias Sociales
y Etica, considerando que estas 4reas de conocimiento ofrecen escenarios de enseflanza-
aprendizaje adecuados para fomentar actitudes de respeto, conciencia ambiental,
solidaridad y pensamiento critico aplicables a otras asignaturas. Esto a su vez, conlleva a
generar aprendizajes significativos, contextualizados en la realidad y alineados con la
construccion de una cultura de paz en el entorno escolar que pueda llevarse al &mbito

comunitario y social.

La Catedra de la paz en la educacion bdsica primaria

De acuerdo con lo establecido en el articulo 19 de la Ley General De Educacion (1994)
“Los cinco (5) primeros grados (1° al 5° grado) de la educacion basica constituyen el ciclo de
primaria, abarca estudiantes de entre 6 a 12 afios aproximadamente” (p.2). De igual manera el
articulo 21 expresa que dentro de los objetivos especificos de la educacion basica en el ciclo de

primaria se incluye

La formacién de valores fundamentales para la convivencia en una sociedad
democratica, participativa y pluralista; asi mismo desarrollo de valores civiles,
éticos y morales, de organizacion social, de convivencia humana y la adquisicion
de habilidades para desempenarse con autonomia en la sociedad, y que
fundamentan los criterios a tener en cuenta para el desarrollo de una catedra de paz
(Articulo 21 de la Ley General De Educacion, 1994, p.6).

En lo referente a esta base educacionales importante tener en cuenta que:

La finalidad de la etapa de primaria es tratar de proporcionar a los alumnos una
educacion que les permita afianzar su desarrollo personal y su propio bienestar,
adquirir habilidades culturales basicas y conocimientos relativos a la expresion y
comprension oral, a la lectura, a la escritura y al célculo, asi como desarrollar
habilidades sociales, habitos de trabajo y estudio, el sentido artistico, la creatividad
y la afectividad (Bafios, Martinez, Arnaiz y Martinez, 2014, p.533).
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La educacion primaria forja las bases para el aprendizaje en etapas educativas
posteriores y en esta se promueve el desarrollo de habitos o costumbres de trabajo, habilidades
y valores que perduraran a lo largo de la vida. Por consiguiente, la presente investigacion
considera relevante este nivel educativo en sus constructos basicos, y direcciona su estudio en
esta poblacion escolar, dado que es este cimienta el recorrido formativo para que el estudiante

se prepare integralmente y pueda adquirir el caracter que identificard su personalidad futura.

La catedra de la paz articulada a las dreas de educacion bdsica primaria

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1038 (2015) de la Republica de Colombia,
la catedra de la paz se implementa como un espacio de formacion en torno a la convivencia, y
por esta razén, “debe estar articulada con alguna de las siguientes areas del conocimiento:
Ciencias sociales, historia, geografia, constitucion politica y democracia, Ciencias naturales y

educacion ambiental, Educacion ética y Valores humanos.” (p.2)

Atendiendo a estas consideraciones, el presente estudio plantea articular la catedra de la
paz a tres areas que en la educacion primaria se consideran saberes fundamentales, encaminadas
a la formacion del ser, desde su relacion con sigo mismo, con la sociedad y con el entorno
natural. Articulando temas sugeridos de la catedra de la paz a las areas de Ciencias Sociales,
Ciencias Naturales y Etica, se establece una transversalidad que permite una construccion
colectiva y multidisciplinar que puede hacer mas efectiva la consecucion de una cultura de paz

en los entornos escolares.

Con relacion a lo antes mencionado sobre la transversalidad curricular, Botero (2008)
explica que los ejes transversales “recorren la totalidad de un curriculo y en particular la
totalidad de las areas del conocimiento, las disciplinas y los temas con la finalidad de
crear condiciones favorables para proporcionar a los alumnos una mayor formacion en
aspectos sociales, ambientales o de salud.” (p.1). Para Botero (2008) “integran los campos del
ser, el saber, el hacer y el convivir a través de conceptos, procedimientos, valores y actitudes

que orientan la ensefianza y el aprendizaje.” (p.1)
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Adicionalmente, Botero (2008) plantea que “los nuevos modelos curriculares suelen
fundamentarse en la transversalidad o ejes transversales que se insertan en los curriculos con el
fin de cumplir objetivos especificos de proporcionar elementos para la transformacion de la
educacion” (p.2). Lo que quiere decir que se forja un compromiso institucional con objetivos

encaminados a un mismo fin, tanto tedrico como practico.

Segin Parra (2003) “la transversalidad permite una revision de los programas
educativos que se venia aplicando hasta ahora en el aula al incorporar al curriculo en todos sus
niveles, un aprendizaje a través de la relacion de las materias con la realidad social, ética y
moral.” (p.69). En pocas palabras esto genera una transformacion e innovacion en la escuela

dado que reviste una revision y ajuste desde un punto de vista correlacional de las 4reas.

Capacitacion de los docentes

De acuerdo con Tejeda y Del Pozo (2016), “la capacitacion docente se reconoce
como la base para la construccion de paz. Educar para la paz requiere que los maestros
desarrollen competencias para abordar el conflicto y para promover una comprension de la
diversidad y las diferencias sociales.” (p.66). Esta tarea demanda una preparacion
profesional que permita a los docentes desempefiar un rol activo en la formacién ciudadana

y en la transformacion del tejido social.

Aunque la educacion para la paz ha sido incorporada como principio en las politicas
educativas, el campo de estudio relacionado con las necesidades formativas de los docentes
permanece en construccion. En este sentido Hernidndez et al. (2017) sefalan que en
contextos subdesarrollados el fomento a la cultura de paz no ha tenido un papel relevante
en la agenda educativa de los gobiernos, debido a que la mayoria de las acciones llevadas

a cabo responden a esfuerzos aislados de instituciones y académicos interesados en el tema.

Por lo anterior, Ceballos, Soto y Tomero (2025) plantean que, “la implementacién
de la catedra de la paz exige, cambios en las instituciones educativas tales como: la
reorganizacion curricular y el disefio de nuevos recursos pedagogicos y, modificaciones

profundas en los procesos de formacion inicial y continua del profesorado.” (p.3). El reto
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central segln estos autores es como educar para la paz si los docentes no cuentan con una

formacion adecuada para ello.

Adicionalmente Ceballos, Soto y Tomero (2025), sefialan que la formacion docente
para la paz no ha tenido el desarrollo suficiente a pesar de ser una condicién imprescindible
para lograr una cultura de paz sostenible. Se requiere, por tanto, que los docentes
“adquieran habilidades para promover la convivencia pacifica, reducir la conflictividad en
los espacios escolares y fomentar el desarrollo socioemocional de los estudiantes.” (p.4).
Por lo que, mientras esta capacitacion enfocada a la paz continue con debilidades o vacios,
se limita el alcance de las iniciativas institucionales para consolidar practicas escolares

orientadas a la paz.

Lo anterior resulta particularmente relevante en la formacion inicial de docentes,
pues segun lo plantean Bedmar y Montero (2013) “las instituciones educativas tienen la
responsabilidad de formar continuamente a los docentes sobre los contenidos relacionados
con la paz y la asuncion de unos valores acordes con esos conceptos.” (p.222). De forma
que, la formacidon docente en este campo debe estar enmarcada en proyectos educativos
integrales, con acciones articuladas a politicas institucionales y sociales que fortalezcan el
compromiso del profesorado, asi como la generacion de espacios de reflexion critica sobre
el rol de la educacion en los procesos de transformacion social. En consecuencia, debe ser

entendida como un componente permanente en los modelos educativos orientados a la paz.

Basado en el aporte de los autores antes citados, se deduce que, la formacion
docente en la catedra de la paz permite articular a la escuela con la realidad social, de
manera que los problemas cotidianos del contexto intra y extraescolar, se conviertan en
objeto de aprendizaje. Este proceso exige revisar y actualizar los curriculos, asi como
fomentar la formacion continua que permitan a los educadores comprender los desafios
actuales y desarrollar practicas pedagogicas coherentes con la construccion de una sociedad

mas justa, democratica y pacifica.
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Percepcion e importancia de la catedra de la paz

La catedra de la paz constituye una apuesta del Estado colombiano para promover
la construccion de una cultura de paz mediante la apropiacién de conocimientos y
competencias que contribuyan a la reconstruccion del tejido social, el ejercicio de una
ciudadania responsable y el mejoramiento de la calidad de vida (Ministerio de Educacion
Nacional, Ley 1732 de 2014). En este sentido, se concibe como un instrumento educativo
que busca formar ciudadanos capaces de participar activamente en la transformacion de su

entorno y en la consolidacion de una convivencia pacifica.

A partir de estas premisas, en los ultimos afios se han implementado diversas
iniciativas estatales dirigidas a favorecer la cultura de paz desde el sistema educativo,
convirtiendo la educacion en un eje articulador del desarrollo social y economico del pais.
Entre ellas, la catedra de la paz se constituye como de obligatorio cumplimiento en las
instituciones educativas, orientada a generar ambientes pacificos desde las aulas y a
integrar en el curriculo reflexiones y practicas que favorezcan la convivencia (Ministerio

de Educacion Nacional, Ley 1732 de 2014).

De este modo, la Cétedra de la Paz se presenta como una estrategia para la apertura
de espacios de dialogo al interior de las escuelas, que posibiliten la construccion de una
cultura de paz y la disminucion de conductas asociadas a la intolerancia, la violencia y la
discriminacion. Para Nieto y Murillo (2018), dicha catedra constituye un recurso
pedagogico para mitigar los indices de violencia y preparar a nifios, jévenes y comunidad
educativa en general para asumir el posconflicto desde practicas de convivencia

democratica.

En este marco, la educacion para la paz busca formar individuos capaces de afrontar
y resolver los conflictos mediante mecanismos no violentos. Desde esta perspectiva, los
conflictos se asumen como una oportunidad de desarrollo personal y social, como espacios
para el didlogo, la negociacion y el reconocimiento mutuo. De esta manera, la convivencia
se construye a partir de procesos de aceptacion de las diferencias y del fortalecimiento de

habilidades para el manejo pacifico de las relaciones sociales (Ospina, 2009).
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Por tanto, se evidencia la necesidad de una educacion para la paz que forme sujetos
conscientes de su rol, con una responsabilidad social orientada a la construccién de
convivencia y ciudadania (Tejeda y Del Pozo, 2016). Esto implica desarrollar proyectos
pedagbgicos basados en metodologias que promuevan los derechos humanos y el respeto
por la diversidad. Asimismo, la educacion para la paz debe ser entendida como un proceso
que trasciende el desarrollo individual y se constituye en un espacio idéneo para promover
fines sociales y prevenir la aparicion de conflictos mediante el fortalecimiento de

capacidades para la convivencia democratica.

Formacion ciudadana

Desde hace varias décadas, organismos internacionales como la UNESCO (1993)
ha insistido en la relevancia de formar ciudadanos capaces de convivir, participar y
contribuir a la construccion de sociedades mds justas. En este orden de ideas el informe
Delors publicado por la UNESCO (1996), considerado un hito en el d&mbito educativo,
sefiala con fuerza que uno de los pilares de la educacion es “aprender a vivir juntos”. Este
planteamiento no queda en el plano de las declaraciones abstractas, sino que interpela
directamente al sistema educativo y a las escuelas, situando como desafio central la

formacion de personas responsables, solidarias y activas en la vida publica.

En este sentido, se entiende que, educar para una ciudadania critica y comprometida
no constituye una opcion entre otras, sino una necesidad ineludible, que se vuelve aun mas
urgente en escenarios marcados por la crisis socioambiental, la polarizacion, la desafeccion
politica de las y los jovenes que debilita las democracias, y la irrupcion de las nuevas

tecnologias, entre otros retos contemporaneos.

[3

De acuerdo con Godoy et al (2022), la formacioén ciudadana es “un proceso
socializador mediante el cual la escuela contribuye a que nifias, nifios y jovenes se
constituyan en sujetos capaces de participar en la vida publica.” (p.48). Bajo esta
perspectiva, los autores plantean que, traspasa la simple transmision de contenidos civicos

(enfoque minimalista) a un enfoque maximalista de educacion ciudadana, orientado al
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desarrollo de habilidades, actitudes y formas de participacion del estudiantado y de la

comunidad educativa.

Al respecto Gonzalez y Santisteban (2016), refieren que:

La formacion ciudadana implica el desarrollo de habilidades y comportamientos que capaciten a las

personas para actuar de manera responsable y cumplir con sus deberes como miembros de la

sociedad. También puede concebirse como una estrategia basada en la nocion de que, a medida que
una comunidad se vuelve mas instruida, reconoce su responsabilidad de preservar y transmitir los

conocimientos y logros existentes de manera que beneficie a las generaciones futuras (Gonzalez y

Santisteban (2016, p.92).

En este proceso, la escuela desempefia un papel fundamental como agente de
formacion. La planificacion de acciones orientadas a educar y preparar ciudadanos
competentes es un compromiso propio de las sociedades que buscan fortalecer la
democracia y promover la justicia social. Se trata entonces, de un proceso educativo
intencionado que desarrollan las instituciones escolares para que los estudiantes aprendan
y ejerzan la ciudadania en los contextos reales en los que viven, por tanto, supone
considerar sus “comunidades de referencia social”, es decir, aquellos espacios concretos

donde se construyen los significados de ciudadania, se toman decisiones y se realizan

acciones, mas alla de actuaciones meramente formales o simuladas.

Convivencia en armonia

La convivencia en armonia entre las personas es un principio reconocido a nivel
global y que igualmente debe consolidarse en el contexto educativo. Esta afirmacion es
respaldada por la resolucion 72/130 de la Asamblea General de las Naciones Unidas
(2017), al expresar claramente que “convivir en paz implica aceptar las diferencias,
escuchar, reconocer, respetar y valorar a los demads, asi como compartir la vida de manera
armoniosa.” (p.2). Este principio busca promover la paz, la tolerancia, la inclusion, la
comprension y la solidaridad, fomentando la capacidad de actuar juntos y fortalecer la
convivencia en sociedades diversas. Como una estrategia de promocion, el Dia
Internacional de la Convivencia en Paz, que se celebra cada 16 de mayo, sirve como una
oportunidad para reflexionar sobre la importancia de estas practicas y de consolidar un

mundo basado en la armonia y la cooperacidn entre los seres humanos.
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Como complemento a lo antes expuesto, para Sandoval (2014) la convivencia es
“la potencialidad que tienen las personas para vivir con otros, en un marco de respeto mutuo
y de solidaridad reciproca.” (p.160). Segun el autor, la convivencia escolar se genera en la
interrelacion entre los diferentes miembros de la comunidad educativa para el desarrollo
ético, socioafectivo e intelectual de los nifios y jovenes. Ademas, aclara que, dicha
concepcion incluye las formas de interaccion entre los diferentes estamentos que
conforman la comunidad educativa, por lo que constituye una construccion colectiva y es
responsabilidad de todos quienes participan del proceso educativo: profesores, estudiantes,

padres y apoderados, asistentes de la educacion.

Por otra parte, Mondaca y Tijmes (2018) consideran que la convivencia escolar es
“un conjunto de relaciones sociales que se viven al interior de un establecimiento
educacional, que son desarrolladas y experimentadas cotidianamente por cada uno de los
actores de la comunidad.” (p.26). Para los autores, es un fenomeno social complejo y
dindmico que se construye en las formas de participacion de los distintos actores, las
metodologias de clases, las normas establecidas y su aplicacion, la forma de abordar las
faltas o indisciplina, la resolucion y abordaje de los conflictos cotidianos, los estilos y flujos

de comunicacion.

Adicionalmente estos autores, plantean que la convivencia armodnica resulta
especialmente urgente frente a los comportamientos disruptivos que emergen en el espacio
educativo y a los problemas de violencia que afectan las interacciones cotidianas. No
obstante, opina que, implementar estrategias para promover la convivencia suele percibirse
como un desafio para la comunidad educativa, debido a las multiples exigencias que
plantean los nuevos marcos legales, las distintas orientaciones pedagdgicas y los
reglamentos existentes que generan dudas e incertidumbre sobre todo en los directivos y

docentes.

Basado en los planteamientos hasta ahora expuestos, se puede interpretar a la
convivencia en armonia es la base de la formacion ciudadana y un elemento clave de la
educacion para la paz. Es este sentido, se dirige a prevenir la violencia y promover un

ambiente educativo sano a través de la participacion de toda la comunidad, consoliddndose
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como una tarea compartida entre escuela, familia y sociedad para formar ciudadanos

capaces de convivir respetuosamente en la diversidad.

Formacion en valores

La formacion en valores segun Guevara y Zambrano (2007) parte del
reconocimiento lo que es un valor. Al respecto, mencionan que la persona como sujeto
historico social hace valoraciones y al hacerlo crea los valores, y los bienes en los que

aquellos se representan. Es decir, los valores son:

Construcciones que subsisten y se realizan en el ser humano, por lo que, las cosas naturales o creadas
por el sujeto sdlo adquieren un valor al establecerse la relacion entre aquellas y éste, quien las integra
a su mundo como cosas humanizadas (Guevara y Zambrano, 2007 p.97).

Al referirse a los valores, Izquierdo (2003) reconoce que:

Son ejes fundamentales por los que se orienta la vida humana y constituyen a su vez la clave del
comportamiento de las personas. En el horizonte de todo comportamiento humano se halla algo que
da sentido tanto a la actuacion individual como social de las personas y explica el desarrollo cultural
de las comunidades humanas; esto son precisamente los valores. Sin ellos la vida careceria de
sentido, la convivencia seria imposible y el ser humano perderia completamente su direccion. El
sujeto valora las cosas, y el objeto ofrece un fundamento para ser valorado y apreciado (Izquierdo,
2003, p.14).

Interpretando a Izquierdo (2023), se asume que los valores orientan las acciones y
dan sentido a la manera en que las personas construyen sus relaciones y participan en la
sociedad. Ademas trascienden el d&mbito individual, pues también se relacionan con la
convivencia y con la forma en que las comunidades construyen sus propias formas de vida.
Por ello, hablar de valores implica reconocer aquellos referentes que permiten a las

personas encontrar direccion en sus actuaciones y establecer formas de convivencia

sustentadas en aquello que consideran valioso.

Complementando las ideas precedentes, se considera que los valores adquieren
significado a partir de la importancia que cada persona les atribuye. En este sentido,

Moleiro (2001) sefiala que
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Las cosas no son valiosas por si mismas, sino que tienen el valor que nosotros les damos y, por eso
cada persona tiene su propia escala de valores. Asimismo, especifica, que no todos nos comportamos
igual ante las vivencias y los problemas de la vida; segun los valores a los que les damos prioridad,
le damos sentido a lo que hacemos (Moleiro 2001, p.10).

Basado en lo antes expuesto, los valores adquieren significado de acuerdo con la
importancia que cada persona les atribuye y con las experiencias que influyen en su manera
de interpretar la realidad. Por ello, ante una misma situacion pueden presentarse distintas
formas de actuar, ya que cada individuo establece prioridades segin aquello que considera

valioso. Esta valoracién se refleja en las decisiones y acciones cotidianas, especialmente

en aquellas relacionadas con la conducta moral.

Por su parte, Bolivar (2021) plantea que:

El concepto de valor y valores tiene una doble significado, dependiente del angulo desde el que se
ha tratado: filosofico-moral y psicologico—actitudinal. En un sentido moral, mas objetivo, hace
referencia a lo que por razones justificables merece ser apreciado, como formas deseables de
comportamiento o vida. Desde una perspectiva psicologica, mas individual, los valores son marcos
preferenciales que orientan e integran socialmente al individuo en el mundo, en sus actitudes y
conducta. Los valores pueden tener una fundamentacion u origen subjetivo (afectivo—emocional),
social (modos de comportamiento social o cultural deseables), o transcender dichos
condicionamientos, como proyectos ideales de vida o principios morales (Bolivar 2021, p.5).

Asimismo, Bolivar (2021) incluye en sus aportaciones que, los valores pueden ser
subjetivos, basados en lo afectivo y emocional; sociales, vinculados a comportamientos
culturalmente aceptados; o pueden trascender estos condicionamientos al expresarse como
proyectos ideales de vida o principios morales. Al interpretar su planteamiento, se deduce
que, toda conducta parte de un sentir, de aquello que cada persona reconoce y valora como

correcto. Por ello, los valores se reflejan en las acciones cotidianas y expresan las

convicciones que guian la manera de actuar frente a diferentes situaciones.

En este orden de ideas, Izquierdo (2003), plantea que “todo comportamiento humano
exige tomar decisiones entre distintas posibilidades, lo que implica seleccionar una opcion
sobre otra, porque se considera que una conducta es moralmente superior a las demas”
(p.15). Esta apreciacion permite que el individuo adopte una postura de aprobaciéon o
rechazo frente a determinadas acciones, actuando desde su condicion de integrante de un

grupo social al igual que, dentro de un contexto histdrico y sociocultural especifico.
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Asimismo, los valores orientan el comportamiento humano, otorgandole sentido y
proposito a la vida individual y colectiva. En relacion con ello, Izquierdo (2003) sefala que
los valores son “los principios que guian la existencia humana y constituyen, a la vez, la
clave del comportamiento de las personas.” (p.15). Esto confirma que en toda conducta
humana subyacen los valores, los cuales orientan y dotan de significado el actuar tanto

individual como social de cada persona.

De acuerdo con Fernandez y Barquilla (2019), “los valores no son rasgos innatos
del individuo, sino construcciones sociales que se adquieren progresivamente mediante
procesos de socializacion y aprendizaje.” (p.229). La consolidacion de los valores en las
personas, se produce poco a poco, en funcion de factores tales como la edad, la motivacion,
la familia, entre otros. Los valores estan intrinsecamente conectados, por lo tanto resulta
dificil, por ejemplo, interiorizar la solidaridad si no se vive la generosidad dia a dia, al igual

que no se puede ser laborioso sin vivir la fortaleza.

Asimismo, Fernandez y Barquilla (2019) sefialan que los valores humanos como la
bondad, la justicia, el respeto, la solidaridad, la verdad o la salud son positivos y crean al
mismo tiempo un valor antagdnico, su antitesis, con una connotacion negativa, como la
maldad, la injusticia, el irrespeto, el egoismo, la mentira o la enfermedad. Por lo tanto, las
personas pueden sentir el poder de atraccion de un valor determinado con mayor o menor
intensidad, pero la adquisicion de ese valor exigira un esfuerzo para internalizarlo y nunca

se da de manera forzada.

En este orden de ideas, Bolivar (2021), expresa que, “la formacion en valores busca
que cada estudiante desarrolle los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para
su crecimiento intelectual y moral, tanto en el plano individual como en el social.” (p.30).
Esto supone promover aprendizajes que permitan convivir con otros, valorar las emociones
y la afectividad, y construir actitudes y comportamientos coherentes con dichos valores.
Por lo tanto, educar en valores implica ensefiar a trabajar de manera colaborativa, reconocer
y respetar las diferencias, comprender la diversidad y otorgar un lugar central a las

emociones en la formacion personal y social.
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Adicionalmente, Juarez (2020) expresa que, “la educacion en valores consiste en
transmitir y cultivar valores para que las personas los internalicen y los expresen en su
conducta.” (p.12). El autor sostiene que la verdadera evidencia de esa internalizacion se

manifiesta en la actitud ejemplar del individuo. Ademads, plantea que:

La educacion tiene que preocuparse por educar al sujeto para un ejercicio responsable de la

ciudadania, para que respete las leyes, para que aplique la justicia ajustada a derecho. La

educacion se tiene que preocupar por formar sujetos que aporten ideas para una sana
convivencia y para el desarrollo de las potencialidades de todas las personas, sin distinciones

de ninguna naturaleza. Pero el ciudadano se hace, no se nace siéndolo, asi que hay que

educar para conseguirlo Juarez (2020, p.12).

Considerando lo planteado por Juarez (2020), la educacion en valores debe
orientarse a formar ciudadanos capaces de actuar con responsabilidad y ética en la vida
publica. El énfasis del autor en que “el ciudadano se hace” sugiere que la ciudadania no es
una condicion natural, sino un logro educativo y social, que requiere espacios de formacion
donde el estudiante aprenda a convivir, participar y reconocer a los otros desde la equidad

y el respeto.

Desde esta perspectiva, Lira (2023) refiere que “la formacion en valores requiere
contar con docentes dispuestos a capacitarse de forma continua, ajustar las metodologias
de ensefianza y reorganizar la planificacion de actividades, asi como trabajar en equipo
orientado a metas comunes.” (p.149). De este modo, los docentes deben incorporar
contenidos enfocados a desarrollar valores positivos para la vida y la convivencia, asi como
que den respuestas a problematicas sociales y contribuyan a la formacion del tipo de

ciudadano que demanda la sociedad.

Por otra parte, asumiendo la postura de Diaz y Martinez (2022) es importante
destacar que, con la formacion en valores, los estudiantes desarrollan sensibilidad frente a
dichas problematicas. Por esta razén, se considera fundamental que, junto con los
conocimientos propios de las areas curriculares, los estudiantes adquieran herramientas que

los preparen para la vida y para desenvolverse como ciudadanos responsables.

58



De acuerdo con Lira (2023), “una propuesta orientada a la formacion en valores
requiere ser concebida a partir de estrategias innovadoras que promuevan practicas sociales
justas y respetuosas, con la finalidad de disminuir conductas violentas dentro del contexto
escolar” (p.22). En esta misma direccion, Esquivel y Garcia (2018) sostienen que “los
procesos educativos propios del siglo XXI deben orientarse hacia el desarrollo integral del
individuo, de modo que sea capaz de aplicar sus conocimientos (saber), habilidades (hacer)

y valores (ser) en situaciones concretas.” (p.258).

En consecuencia, para Lira (2023), los actuales retos de la educaciéon demandan que
los contenidos curriculares respondan a un enfoque articulado y holistico, el cual sustenta
el carécter transversal de la formacion. Segun esta autora, la transversalidad se incorpora
en el ambito educativo mediante ejes que integran los valores como proyectos o tematicas
complementarias a los contenidos disciplinarios convencionales, posibilitando una

educacion mas pertinente y contextualizada.

Desde esta perspectiva, resulta necesario que la formacion en valores se integre de
manera transversal en el modelo de la catedra para la paz que se propone en la presente
investigacion, articulado a las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica, de
forma que dichas areas promuevan aprendizajes y acciones orientadas a la convivencia

pacifica, la justicia y el reconocimiento del otro como sujeto digno y diverso.

Metodologia para el desarrollo de la catedra de la paz

La educacion constituye un espacio fundamental para promover la cultura de la paz
mediante la formacion de nifios, nifias y adolescentes, quienes en el futuro asumiran roles como

ciudadanos y lideres dentro de la sociedad. De acuerdo con Toro et al. (2021):

Este proceso formativo implica un cambio de actitud frente a la manera de afrontar los conflictos,
privilegiando soluciones pacificas y el fortalecimiento de valores humanos como la justicia, la
tolerancia, el respeto por la diferencia, la solidaridad y la responsabilidad social, los cuales resultan
indispensables para una convivencia armoénica. Por lo que las instituciones educativas estan llamadas
a propiciar procesos sociales basados en la confianza, el respeto mutuo y la solidaridad, que permitan
replantear las relaciones humanas (Toro et al. 2021, p.356)
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Al considerar lo expuesto por Toro et al. (2021), se puede sostener que la educacion para
la paz trasciende la formacion en valores y se relaciona con la manera en que las personas afrontan
los conflictos y establecen relaciones con los demas. Esta consideracion adquiere especial
relevancia en los espacios escolares, donde convergen distintas experiencias, formas de pensar y
maneras de relacionarse. Por ello, la educacion debe responder a las necesidades que surgen en
estos contextos y generar experiencias formativas de caracter transversal, presentes en las
diferentes areas del curriculo y articuladas a lo largo de los grados de educacion bésica primaria.
Esta continuidad favorece que la educacion para la paz acompatie el proceso formativo de los nifios
desde sus primeros afios, etapa en la que se construyen las primeras bases para la convivencia, el
respeto y la solidaridad. De modo que su presencia sostenida en la formacion escolar favorezca la

apropiacion de estos valores y su proyeccion hacia las etapas posteriores del desarrollo.

Considerando lo antes planteado, en Colombia se han impulsado en los tltimos afos
diversas iniciativas estatales orientadas a fortalecer la cultura de la paz desde el ambito educativo,
reconociendo a la educacién como un eje central para el desarrollo social y economico del pais.
En este marco el Decreto 1038 (2015) de la Presidencia de la Republica de Colombia incluye a la
Cétedra de la Paz como una politica ptblica orientada a la creacién de ambientes pacificos en las
aulas, establecida como una asignatura de obligatorio cumplimiento en las instituciones

educativas.

Segun lo expone Salas (2020), “la catedra de la paz abre espacios de dialogo dentro de las
comunidades educativas, orientados a fortalecer una cultura de paz y a reducir expresiones de
intolerancia, violencia y discriminacion.” (p.79). Asimismo plantea que, se basa en metodologias
de ensefianza-aprendizaje dindmicas, participativas cuyo objetivo se centra en preparar a los
estudiantes y a la sociedad en general para convivir sin violencia y disminuir los conflictos de

diversos origenes.

Con respecto a las metodologias para el desarrollo de la catedra de la paz, Vasquez-Russi
(2020) explica que estas deben ser activas, participativas y coherentes con un enfoque
constructivista y transversal. Ademas, deben propiciar experiencias de aprendizaje significativas,
para que los estudiantes desarrollen habilidades sociales, emocionales y ciudadanas para la

convivencia pacifica. De acuerdo con la autora, la catedra de la paz no puede implementarse desde
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practicas conductistas centradas en la memorizacion de conceptos, sino a través de estrategias que

permitan a los estudiantes vivenciar la paz en su cotidianidad escolar.

Entre las estrategias que menciona la autora se encuentran: el aprendizaje cooperativo, el
didlogo reflexivo, los juegos de roles, los estudios de caso adaptados a la edad, la mediacion
escolar, la resolucion pacifica de conflictos y el trabajo por proyectos, entre otras. Vasquez-Russi
(2020) agrega que estas estrategias “favorecen la participacion activa de los estudiantes, el
reconocimiento del otro, el respeto por la diferencia y el fortalecimiento de competencias como la

empatia, la escucha activa y la toma de decisiones responsables” (p. 5).

Asimismo, Otélora (2018) explica que “las metodologias de ensefianza empleadas deben
estar articuladas con los objetivos formativos de cada grado, de manera que la Cétedra de la Paz
no se perciba como una actividad aislada, sino como un eje transversal que permea todas las areas
del curriculo.” (p.133) . De esta forma, valores como el respeto, la solidaridad y la justicia se
trabajan de manera constante y contextualizada en las diferentes asignaturas y dindmicas escolares.
Por otra parte sefiala que, el rol del docente es clave ya que debe actuar como mediador y facilitador
del aprendizaje, promoviendo un clima de confianza, inclusiéon y participacion. Bajo esta
perspectiva, la Catedra de la Paz se consolida como un espacio pedagdgico que contribuye a la
formacion integral de los estudiantes y a la construccion de una cultura de paz desde los primeros

anos de escolaridad.

Como complemento a lo antes expuesto, Otadlora (2018) plantea una metodologia didactica
para el desarrollo de la catedra de la paz que se sustenta en tres preguntas orientadoras: qué enseiar,
para qué ensefiar y como ensefiar. Estas preguntas permiten estructurar las estrategias pedagdgicas
y dar sentido al proceso formativo, de acuerdo con los propodsitos de la educacion para la paz. En
lo correspondiente al qué ensefiar, la autora explica que la catedra de la paz contempla contenidos
que permiten a los estudiantes identificar roles, reconocer diversas problematicas sociales y otorgar
significado a los procesos cognitivos implicados en la toma de decisiones, la vivencia de
experiencias y la expresion de emociones de manera pacifica. El abordaje de la paz y los derechos
humanos se centra en la comprension de sus atributos fundamentales, lo cual facilita una

apropiacion de estos conceptos en contextos reales.
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Con respecto al para qué ensefiar, la autora destaca que, la metodologia busca contribuir a
la reconstruccidn y visibilizacion del respeto por los derechos humanos, la memoria historica, el
cuidado del medio ambiente y el uso responsable de los recursos. Asimismo, pretende empoderar
a los estudiantes para que fortalezcan sus saberes, desarrollen habilidades argumentativas y
asuman un rol activo en sus procesos de aprendizaje, favoreciendo el ejercicio de una ciudadania

responsable, critica y comprometida con su entorno social.

En cuanto al coémo ensefiar, Otalora (2018) propone una ruta didactica estructurada en
cuatro momentos: contextualizacién, informacién, comunicacion y significado. El primer
momento corresponde a la contextualizacion, en el cual el estudiante, a partir de situaciones
especificas de su entorno, relaciona los conceptos propios de la catedra de la paz y los derechos
humanos, haciendo visibles sus saberes previos. Este momento busca que el aprendizaje responda

a las necesidades reales de la comunidad y tenga sentido para el estudiante.

El segundo momento es el de informacion, que se refiere al proceso de fundamentacion
tedrica y a la organizacion conceptual de los contenidos que se presentan en el desarrollo de la
clase, permitiendo una comprension mas estructurada de los temas abordados. Posteriormente, se
da el momento de comunicacion, espacio en el que los estudiantes comparten saberes, dialogan y
construyen o reconceptualizan colectivamente algunos aspectos especificos, fortaleciendo asi el
aprendizaje colaborativo. Mientras que, el tercer momento consiste en relacionar y aplicar los
conocimientos en un contexto social, donde el estudiante asume roles activos en la construccion

de nuevo conocimiento y aportes de su punto de vista en la solucidén de problemadticas planteadas.

Como se observa en la Figura 1, la metodologia didéactica para la catedra de la paz propuesta
por Otélora (2018) se estructura a partir de las tres preguntas orientadoras: qué ensefiar, para qué
ensefar y como ensefar. Estas conforman un ciclo que favorece la comprension del significado de
lo aprendido, asi como la identificacion de los posibles resultados derivados de la experiencia
formativa. Los momentos que conforman la metodologia confluyen de manera articulada, lo que

permite que el aprendizaje se construya de forma progresiva y con sentido.
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Figura 1
Metodologia didactica para la Catedra de la Paz
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Una vez analizada la metodologia didactica propuesta por Otélora (2018), se interpreta que
las acciones implicadas en cada una de las preguntas orientadoras promueven la participacion
activa de los estudiantes desde un enfoque constructivista, orientado a la generacion de
conocimiento social en un escenario donde interactian mediante roles especificos ante una

situacidn o problema a abordar para llegar a acuerdos de paz y actitud ciudadana.

De manera particular, el momento del como ensefiar integra la informacion, la
comunicacion, la vivencia y la construccion de significado en un proceso dindmico e
interrelacionado. Este enfoque favorece el intercambio de saberes entre los estudiantes y el
docente, asi como la interaccion con el contexto de las situaciones abordadas. A través de este
proceso, el conocimiento se construye de forma social, a partir del didlogo, la convivencia y la
participacion activa, lo que permite a los estudiantes involucrarse en la resolucion de problematicas
reales con actitudes, disposiciones y acciones orientadas a la promocién de la paz, prevencion del
conflicto y construccion de acuerdos. De este modo, la imagen refleja una metodologia que
trasciende la transmision de contenidos y se orienta a la formacion de sujetos capaces de vivir y

construir la paz en su entorno.
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Adicionalmente, la metodologia en cuestion permite partir de los saberes previos de los

estudiantes, fortalecer la fundamentacion conceptual, promover el didlogo y la construccion

colectiva del conocimiento, y aplicar los aprendizajes en contextos sociales reales, favoreciendo

la participacion activa, la regulacion del comportamiento y la resolucion pacifica de problematicas

locales, regionales y globales.

Los aportes de los autores analizados permiten establecer que la educacion para la paz
requiere una formacion orientada al desarrollo de valores, la tolerancia y el reconocimiento del
conflicto como parte de las relaciones humanas. Los conflictos forman parte de la convivencia
y, por ello, la formacion escolar debe brindar herramientas para afrontarlos de manera pacifica,
aprovechar las experiencias que generan y favorecer aprendizajes que ayuden a revisar
conductas y formas de relacionarse. Esta tarea adquiere mayor alcance cuando la educacion
para la paz se incorpora de manera transversal al curriculo, de modo que pueda estar presente
en las diferentes dreas y acompafiar al estudiante durante los distintos grados de su formacion.
La transversalidad evita que la paz quede reducida a un contenido especifico o a actividades
ocasionales y la vincula con las experiencias de aprendizaje que se desarrollan en la vida
escolar. Sobre esta necesidad de integrar los temas transversales dentro del curriculo, Acevedo

y Béez (2018) senalan que:

La educacion para la paz se propone como experiencia transversal para promover el equilibrio en
las diversas areas que conforman la integralidad del ser humano (emocional, psicologica, bioldgica,
espiritual) asi como eje articulador de experiencias en el campo social (cultura ciudadana e
interaccion cultural) y en lo pertinente a la relacion con el medio ambiente (educacion ambiental).
También estan comprometidos otros valores como: justicia, democracia, solidaridad, tolerancia,
convivencia, respeto, cooperacion, autonomia, racionalidad y amor a la verdad (Acevedo y Béez,

p.73).

La propuesta de Acevedo y Béez (2018) es considerada en la presente investigacion
como un eje orientador para la articulacion transversal de la Cétedra de la Paz, al plantear su
abordaje desde el campo social, la relacién con el medio ambiente y la formacidn en valores.
Partiendo de estos planteamientos, en este estudio se propone desarrollar la Céatedra de la Paz
mediante su articulacion con las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica. Esta
organizacion establece una relacion entre los propodsitos de la educacion para la paz y los
contenidos propios de cada area, de manera que el trabajo pedagdgico pueda desarrollarse de

forma articulada a lo largo del curriculo. Asi, las Ciencias Sociales abordaran la dimension
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social, las Ciencias Naturales la relacion con el medio ambiente y la Etica la formacion en

valores, dando forma a una propuesta transversal para el desarrollo de la Catedra de la Paz.

Con respecto al area curricular de las Ciencias Sociales, el MEN de Colombia (1998)
establece que “enfrentan el desafio de incorporar nuevas dimensiones de la vida del ser humano
(violencias, problemas ambientales, culturales, entre otros), por tanto, requieren de la
integracion de saberes transdisciplinares, que ofrezcan respuestas contextualizadas a los
problemas y exigencias de la sociedad” (p.8). En lo que respecta, se puede decir que esta ciencia

enfoca sus estudios de la realidad de las interacciones socio-humanas.

Por otra parte, el MEN(1998) propone como lineamiento curricular que:

El 4rea de Ciencias Sociales sea trabajada con una estructura curricular flexible, abierta,
integrada y en espiral, que puede afrontarse desde perspectivas disciplinares identificando
y contrastando las relaciones que se producen entre ellas para permitir el andlisis y la
reflexion seria sobre los problemas criticos que afectan a la humanidad y a la poblacion
colombiana (MEN, 1998, p.8).

Con este lineamiento se busca articular la Catedra de la Paz conforme a lo establecido
en el articulo 4° del Decreto 1038 de la Republica de Colombia (2015), en relacién con su
estructura y contenidos, con el objetivo de fortalecer competencias orientadas al conocimiento
de la realidad social. Cabe destacar que en este decreto queda claramente expuesto que en el
area de Ciencias Sociales, se deben abordar temas sobre la justicia y los derechos humanos, la
diversidad y la pluralidad, la proteccion de la riqueza cultural, la participacion politica y la
memoria historica, con la flexibilidad necesaria para adaptarse a la realidad y a las necesidades

del contexto escolar.

Por su parte, en el articulo 4° del Decreto 1038 de la Republica de Colombia (2015)
queda igualmente establecido que la educacién en ciencias naturales “busca capacitar a los
estudiantes en conocimientos cientificos, a la par de fomentar habilidades criticas y creativas
que les permitan conocer y reflexionar sobre su entorno y a la vez enfrentarse a los desafios del
mundo actual.”’(p.3). En este orden de ideas, Pozo y Gémez (2006) sefialan que se debe ensefiar

ciencias naturales mediante:
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La participacion de los estudiantes en el proceso de construccion del conocimiento cientifico, con

sus dudas e incertidumbre, lo cual requiere de ellos la busqueda de significados e interpretacion, en

lugar de reducir el aprendizaje a un proceso repetitivo o reproductivo de conocimientos

precocinados, listos para el consumo (Pozo y Gomez, 2006, p.25).

Dicho en otros términos las Ciencias Naturales buscan que los estudiantes puedan
conocer, entender e interpretar el entorno natural y el universo. Seguin los Estandares bésicos
de competencias en Ciencias Naturales del MEN (2006), las ciencias naturales “son cuerpos de
conocimientos que se ocupan de los procesos que tienen lugar en el mundo de la vida.” (p.101).
En este mismo documento se plantea que estos procesos se refieren a “todos aquellos

fenomenos fisicos, quimicos y biologicos implicados en la existencia de los seres vivos y la

interaccion de éstos con el mundo natural” (p.101).

En las orientaciones curriculares de la educacion primaria establecidas por el MEN
(1994), los objetivos de ciencias naturales tienen como meta que los estudiantes “adquieran
habilidades cientificas y actitudes para investigar fenémenos de la naturaleza mediante la
aplicacion del método cientifico para planificar y realizar proyectos, ademas de promover el

pensamiento cientifico mediante diferentes ciclos de aprendizaje y educacion ambiental.” (p.8).

Siguiendo este orden de ideas, la Carta de la Tierra Internacional (2000) expone dieciséis
(16) principios orientados a convertir la conciencia en acciones concretas. Tiene como objetivo
es motivar en cada individuo el compromiso con el bienestar de la humanidad, asi como todas
las formas de vida y mantener los recursos naturales accesibles a las generaciones futura,

razones por la cual se adoptada y utiliza como recurso educativo en las escuelas.

De la Carta de la Tierra (2000) se cita el principio Respeto y Cuidado de la Comunidad
de Vida: “Debemos unirnos para crear una sociedad global, sostenible fundada en el respeto
hacia la naturaleza, los derechos humanos universales, la justicia econdmica y una cultura de
paz.”(p.1). Lo antes mencionado establece relacion con el marco de la ensenanza de la catedra
de la paz en la necesidad de fomentar un desarrollo sostenible desde las escuelas y donde el

estudiante fortalezca su relacion de respeto y preservacion con su entorno natural.

Por lo tanto, el concepto de desarrollo sustentable surge en medio de un mundo en crisis

que busca redefinir sus objetivos, por lo que se define como:
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Un nuevo paradigma de desarrollo que le permita a la humanidad mejorar constantemente la calidad

de vida con equidad de manera que no se generen tensiones sociales inmanejables, al igual que

promover el cuidado medio ambiental y el desarrollo econémico-social para que sean aprovechados

por las generaciones actuales y futuras. (Pérez,2006, p 47)

Desde esta perspectiva, la catedra de la paz se articula a las ciencias naturales atendiendo
a la estructura y contenido que segin el Articulo 4° del Decreto 1038 de la Republica de
Colombia (2015) “debe incluir los temas de uso sostenible de los recursos naturales, proteccion
de las riquezas naturales y prevencion de desastres.” (p.3). Todo esto enmarcado desde la
realidad contextual, para que se fomente la concientizacion de disfrutar de las bondades que

presenta planeta, sin causar deterioro y pensando en que las proximas generaciones puedan

disfrutarlas de igual modo.

Igualmente, lo anterior responde a una necesidad global emanada desde la Agenda 2030
propuesta por las Naciones Unidas (2015) para “poner fin a la pobreza y encauzar al mundo en
el camino de la paz, la prosperidad y oportunidades para todos en un planeta sano.” (s/n).
Especificamente el ODS 16 denominado Paz, Justicia e Instituciones Soélidas, “se centra en la
promocion de sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, la provision de
acceso a la justicia para todos y la construccion de instituciones responsables y eficaces a todos
los niveles.” (s/n). Con este objetivo, el tema de la paz estd implicito en las necesidades para

enfrentar y fortalecer un desarrollo sostenible.

Este objetivo segun la opinién de la autora de esta investigacion busca promover
sociedades pacificas, justas e inclusivas preparadas para construir una cultura de paz en las
instituciones educativas. En este sentido, la catedra de la paz se enfoca a la promocion de la
unidad a favor de la resolucion de conflictos y la convivencia en sana armonia a través de la
educacidn, investigacion y la accion participativa para el respeto de los derechos humanos y
lograr el desarrollo sostenible, lo cual es fundamental para la construccion de una cultura de

paz en la educacion basica primaria.

Para Martin (2012) la educacion en valores debe formar parte de la programacion del

aula “de una forma transversal para la interiorizacion de los valores en la personalidad del
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estudiante y les ayude a actuar con honestidad ante las diferentes situaciones que se vayan

encontrando a lo largo de sus vidas.” (p.14).

De acuerdo con el Articulo 25 de la Ley General de Educacion de Colombia(1994)

La formacién ética y moral se promovera a través del curriculo, de los contenidos académicos

pertinentes, del ambiente, del comportamiento honesto de directivos, educadores y personal

administrativo, de la aplicacion recta y justa de las normas de la instituciéon, y demas mecanismos

que contemple el Proyecto Educativo Institucional”. Al conjugar la ética y los valores humanos se

facilita regular la conducta y los comportamientos de las personas para cumplir con las normas de

convivencia en la sociedad. En este caso, todos los actores de la educacion estan llamados a la

reflexion y la practica de valores en un marco €tico institucional, comunitario y social (Articulo25

Ley 115, 1994, p.9).

Adicionalmente Bolivar (2021) sefiala que el objetivo principal en la educacion “es la
integracion de estudiantes es un grupo social con formacion civica en aquellos valores y normas
de dicho grupo, y en aquellos otros propiamente éticos que seria deseable defender y/o aspirar

en el mundo actual y futuro.” (p.8). Para este autor,

La educacion tiene como norte ayudar a comprender a los demas y a convivir en un clima de respeto

mutuo, una vez formado el ser individual ya que “no cabe una ciudadania educada si no se cuenta

con individuos con criterios propios (autonomia) y con la virtud de actuar solidariamente (Bolivar,

2021 p.8)

Tomando como referencia lo planteado por los autores citados, la articulacion de la
Cétedra de la Paz con el area de Etica se orienta hacia la formacion en valores que sustentan la
convivencia, entre ellos la igualdad, la equidad, la tolerancia y el respeto. Estos principios
encuentran una expresion concreta en los contenidos establecidos para la Catedra de la Paz, por
lo que, para su desarrollo en esta area, se consideran los temas contemplados el Decreto 1038

de la Republica de Colombia (2015) relacionados con “la resolucion pacifica de conflictos,

prevencion del acoso escolar, los acuerdos de paz y proyectos de vida.” (p.3)

Discusion filoséfica en torno al modelo transversal de la catedra de la paz

La educacion asume en la actualidad el compromiso de orientar sus propositos hacia la
formacion integral del ser humano, en respuesta a las exigencias de una sociedad marcada por la
diversidad, la pluralidad de pensamientos, las transformaciones sociales y ambientales, asi como

por la presencia permanente de situaciones de conflicto que acompafian la vida en comunidad. Esa
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realidad confiere a la escuela una responsabilidad que trasciende la ensefianza de contenidos, pues
cada experiencia educativa participa en la formacion de criterios, valores, actitudes y maneras de
relacionarse consigo mismo, con los demds y con el entorno, de tal forma que el aprendizaje
adquiere sentido cuando contribuye al desarrollo de personas capaces de convivir, dialogar, asumir
responsabilidades, reconocer la dignidad humana y participar de manera consciente en la

construccion de una sociedad mas justa.

Hablar de formacion integral conduce a reconocer el lugar que ocupa la paz dentro del
proceso educativo, porque educar implica preparar a las nuevas generaciones para vivir con otros,
comprender las diferencias que caracterizan a toda comunidad humana y afrontar los desafios de
la convivencia desde el respeto y la responsabilidad. La paz deja entonces de entenderse como un
tema incorporado al curriculo para convertirse en una forma de orientar la educacion, una actitud
que acompafna la manera de pensar, de sentir, de decidir y de actuar frente a las distintas
circunstancias de la vida, encontrando expresion en cada palabra, en cada gesto y en cada relacion

que se construye con quienes comparten el mismo espacio social.

La educacion para la paz encuentra alli su razon de ser, al ofrecer las condiciones necesarias
para que el conflicto sea asumido como una oportunidad de aprendizaje y crecimiento humano.
Las diferencias de pensamiento, de intereses y de experiencias forman parte de la convivencia y
acompafian todas las relaciones sociales; por ello, la tarea educativa consiste en cultivar la
reflexion, la escucha, la argumentacion y el didlogo como caminos para construir acuerdos que
dignifiquen a las personas y fortalezcan la convivencia. La firmeza en las convicciones alcanza su
mayor valor cuando se ejerce con respeto hacia quienes sostienen posiciones distintas, porque la

paz se fortalece alli donde prevalece el reconocimiento del otro como legitimo interlocutor.

Ese aprendizaje comienza en la familia y encuentra en la escuela el espacio donde se
amplia, se fortalece y adquiere un sentido social mas profundo. Cada practica pedagodgica, cada
interaccion cotidiana y cada experiencia compartida dejan huellas que acompanan al estudiante
mucho mas alla de su permanencia en el aula, proyectandose hacia la familia, la comunidad y los
distintos escenarios donde participa. De esa manera, la escuela ejerce una influencia que alcanza

la vida colectiva, favoreciendo relaciones sustentadas en el respeto, la corresponsabilidad y la
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cooperacion, hasta convertir a cada estudiante en un agente capaz de irradiar esos aprendizajes en

los diferentes contextos de los que forma parte.

La paz adquiere asi un significado que atraviesa el sentido mismo de la educacion, orienta
las decisiones pedagdgicas, inspira las relaciones humanas que se construyen dentro de la
institucion educativa y otorga coherencia al propdsito de formar ciudadanos comprometidos con
la dignidad humana, la convivencia democratica y la transformacion de la sociedad. Educar para
la paz significa, educar para la vida, porque toda formacion que aspire a ser verdaderamente
integral encuentra en la paz el principio que articula el desarrollo del ser, la convivencia con los

otros y la responsabilidad compartida frente al mundo que se construye entre todos.

La formacién para la paz cobra significado en la medida en que la escuela mantenga
coherencia entre los propositos que orientan el curriculo y las experiencias que se desarrollan en
todos los espacios donde ocurre el aprendizaje, convirtiendo cada una de ellas en una oportunidad
para fortalecer la formacion integral del ser humano. Esa manera de comprender la educacion
conduce naturalmente a la transversalidad, porque la formaciéon para la paz acompana toda la
experiencia escolar y encuentra en cada area del conocimiento una oportunidad para enriquecer el

desarrollo integral de los estudiantes.

Cada disciplina aporta una mirada distinta sobre la realidad y, al encontrarse con las demas,
amplia la comprension de los problemas, favorece el didlogo entre saberes y fortalece una
formacion que adquiere sentido en la medida en que responde a la complejidad de la vida. La
transversalidad encuentra asi su razon de ser al propiciar una educacion donde los conocimientos
convergen alrededor de un propdsito comun: formar personas capaces de convivir, participar y

contribuir responsablemente con la construccion de la paz.

El curriculo, la planificacion y las estrategias metodoldgicas ofrecen una base que orienta
esa articulacion y favorecen la organizacion del trabajo pedagogico. Cada uno de esos elementos
aporta orden, coherencia y sentido al proceso educativo, facilitando que las distintas areas
encuentren puntos de encuentro para desarrollar objetivos compartidos. Esa estructura representa

un soporte indispensable para la transversalidad; sin embargo, su verdadero valor aparece cuando
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quienes participan en la vida escolar la convierten en una experiencia cotidiana mediante el

compromiso con una practica pedagogica construida entre todos.

Son los docentes quienes hacen posible esa construccion ya que, cada uno llega al aula con
una historia profesional, con conocimientos especializados, con estrategias desarrolladas a partir
de su experiencia y con una comprension particular de la realidad educativa. Cuando esos saberes
comienzan a compartirse entre colegas, la practica docente adquiere una riqueza que dificilmente
podria alcanzarse desde el trabajo individual. La planificacion conjunta, la reflexion sobre las
experiencias de aula, el intercambio de ideas y el aprendizaje entre pares fortalecen una dinamica
donde cada profesor aprende de los demés al mismo tiempo que enriquece el trabajo colectivo con
aquello que ha construido durante su trayectoria profesional. Compartir el conocimiento significa
poner la propia experiencia al servicio de una comunidad docente que aprende, crece y encuentra

nuevas maneras de responder a los desafios de la educacion.

Cada 4rea del conocimiento conserva la identidad que la caracteriza y continta
contribuyendo a la formacion de los estudiantes desde su propio campo de estudio. Las Ciencias
Sociales favorecen la comprension de la ciudadania, la participacion democratica y las relaciones
humanas; las Ciencias Naturales promueven el cuidado de la vida, el respeto por el ambiente y la
sostenibilidad; la Etica orienta la reflexién sobre los valores, la responsabilidad y las decisiones
que sustentan la convivencia. En ese encuentro, la transversalidad favorece el didlogo entre las
diferentes areas, fortalece el aprendizaje compartido entre los docentes y articula los aportes de

cada una alrededor de un mismo proposito formativo, preservando la identidad que las distingue.

La catedra de la paz encuentra en ese didlogo un escenario donde cada encuentro entre
docentes representa una oportunidad para construir criterios comunes, analizar experiencias
pedagogicas, intercambiar estrategias y descubrir nuevas formas de abordar la formacion para la
paz desde las posibilidades que ofrece cada area del conocimiento. Ese intercambio fortalece la
practica profesional de todos los participantes, porque cada profesor aprende de la experiencia de
sus pares y encuentra nuevas herramientas para enriquecer su labor educativa. La formacion para
la paz comienza entonces a construirse desde una vision compartida que fortalece la unidad

pedagogica de la institucion.
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A medida que esa forma de trabajo se consolida, las relaciones profesionales también se
fortalecen. La confianza favorece el intercambio de conocimientos, la cooperacidon abre espacios
para la innovacion y el didlogo permanente estimula la busqueda de soluciones construidas
colectivamente frente a los desafios que surgen en la practica educativa. Cada docente encuentra
en sus colegas una fuente de aprendizaje que complementa su experiencia y amplia sus
posibilidades de actuacion, mientras la institucion fortalece su capacidad para desarrollar

proyectos pedagdgicos coherentes con los principios que orientan la Catedra de la Paz.

La transversalidad, entendida de esta manera, encuentra su mayor fortaleza en quienes
hacen posible la educacion. El curriculo orienta el camino, la planificacién organiza el trabajo y la
metodologia define las estrategias para desarrollar los aprendizajes; corresponde a los docentes
dar vida a esa estructura mediante el intercambio de conocimientos, la coordinacion de esfuerzos,
el aprendizaje entre pares y la construccion de una practica pedagogica sustentada en el trabajo

colaborativo como base de la formacién integral.

El modelo transversal propuesto integra dos dimensiones que avanzan de manera
articulada. La primera corresponde a la estructura curricular, metodologica y organizativa que
orienta el proceso formativo; la segunda se fundamenta en el compromiso de los docentes para
compartir conocimientos, coordinar esfuerzos, aprender entre pares y asumir de manera conjunta

la responsabilidad de educar para la paz.

La catedra de la paz encuentra en las Ciencias Sociales, las Ciencias Naturales y la Etica tres
areas del conocimiento que, por la naturaleza de sus contenidos, guardan una estrecha relacion con
el proposito de construir una cultura de paz. La seleccion de estas areas no responde a una
jerarquizacion del curriculo ni pretende otorgarles mayor relevancia frente a las demas que
integran la educacion primaria. Cada una realiza aportes propios a la formacidon integral del
estudiante y cumple una funcién especifica dentro de la organizacion curricular establecida por el
Ministerio de Educacion Nacional de Colombia. Su eleccion obedece al proposito de desarrollar
una propuesta piloto que permita articular estos campos del conocimiento y, a partir de esa

experiencia, ampliar progresivamente su alcance hacia las demas éareas del curriculo.
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La complementariedad de saberes constituye una de las manifestaciones mas claras de la
transversalidad. Cada area del conocimiento conserva la identidad que la caracteriza, mantiene la
esencia de su campo de formacion y aporta conocimientos propios que enriquecen el proceso
educativo. La transversalidad comienza a consolidarse cuando esos aportes encuentran puntos de
encuentro alrededor de un mismo proposito formativo y cada area contribuye, desde sus
particularidades, a la formacion para la paz. Ninguna sustituye a la otra ni asume por si sola esa
responsabilidad; la fortaleza de esta articulacion reside en la manera como los conocimientos

dialogan, se complementan y amplian la mirada del estudiante sobre la realidad.

La Etica incorpora la dimension valorativa que orienta la conducta humana. Los principios,
los valores y la reflexion moral ofrecen al estudiante criterios para tomar decisiones, comprender
las consecuencias de sus acciones y reconocer la dignidad de las personas. El respeto, la
solidaridad, la empatia, la justicia, la responsabilidad y la tolerancia comienzan a formar parte de
su manera de relacionarse con quienes le rodean, favoreciendo vinculos sustentados en el
reconocimiento del otro y en la convivencia. La paz encuentra en esta drea uno de sus principales
espacios de formacion, porque los valores comienzan a orientar las relaciones humanas y la manera

de actuar frente a los demas.

Las Ciencias Sociales enriquecen ese proceso al situar al estudiante dentro de la vida en
comunidad. La ciudadania, la participacion democratica, los derechos humanos, los deberes
ciudadanos y la convivencia le permiten reconocer que forma parte de una sociedad donde las
decisiones individuales repercuten en la vida colectiva. Los valores construidos desde la Etica
encuentran aqui oportunidades para expresarse mediante la participacion responsable, la
construccion de acuerdos, el respeto por la diferencia y el compromiso con el bienestar comun. De
esta manera, el estudiante fortalece su identidad como ciudadano y reconoce que la paz también
se construye a través de la participacion consciente y del ejercicio responsable de sus derechos y

deberes.

Las Ciencias Naturales completan esta articulacion al incorporar el valor de la vida y la
responsabilidad frente al entorno. El estudio de los seres vivos, la conservacion de los recursos
naturales, la sostenibilidad y el equilibrio ambiental favorecen el reconocimiento de que la

existencia humana forma parte de un sistema donde todas las formas de vida mantienen relaciones
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de interdependencia. El respeto amplia su horizonte proyectandose hacia el cuidado del ambiente,

la proteccion de la biodiversidad y el uso responsable de los recursos que hacen posible la vida.

A medida que avanza el proceso de formacidn, estos aprendizajes comienzan a integrarse
de manera natural. El estudiante incorpora nuevos conocimientos, los relaciona con sus
experiencias, establece vinculos entre ellos y construye una vision cada vez mas amplia de la paz.
Esa integracion refleja la complementariedad entre las Ciencias Sociales, las Ciencias Naturales y
la Etica que sustenta el modelo transversal propuesto, donde cada area aporta elementos que
enriquecen una misma intencion formativa. Los valores orientan sus decisiones, la formacion
ciudadana fortalece su participacion en la sociedad y el respeto por la vida amplia su compromiso

con el ambiente.

De esa integracion surge una manera de pensar y de actuar que el estudiante hace propia y
proyecta hacia la familia, la escuela, la comunidad y los distintos espacios donde transcurre su
vida. Las decisiones cotidianas, la forma de resolver los conflictos, la participacion en la
comunidad, el trato digno hacia las personas y el cuidado del entorno reflejan ese proceso

formativo, que se fortalece progresivamente a lo largo de su escolaridad.

La reflexion desarrollada a lo largo de esta discusion dialoga con la Teoria Integradora de
la Paz propuesta por Danesh (2006). Uno de los aportes mas significativos de esta teoria radica en
reconocer que la construccion de la paz tiene su origen en una vision del mundo sustentada en la
unidad. Esta idea adquiere especial relevancia dentro del modelo transversal, donde la unidad se
expresa en distintos niveles de la practica educativa. Se manifiesta en el trabajo colaborativo entre
los docentes, en la convergencia de saberes, en la articulacion curricular y en la formacion de
estudiantes capaces de establecer relaciones basadas en el respeto, la cooperacion y la
corresponsabilidad. La unidad orienta las decisiones pedagogicas y las relaciones que se

construyen dentro de la escuela.

La teoria de Danesh también concede un lugar relevante al desarrollo humano como
condicion para la construccion de una cultura de paz. Esta idea coincide con la concepcion asumida
en la presente investigacion, donde la educacion orienta sus esfuerzos hacia la formacion integral

del estudiante y reconoce que la convivencia pacifica se construye progresivamente mediante
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experiencias que fortalecen la reflexion, el juicio moral, la participacion ciudadana, el respeto por
la vida y la responsabilidad frente al entorno. La paz comienza a formar parte de la identidad del

estudiante y acompafia la manera como interpreta la realidad y participa en ella.

La articulacion entre las Ciencias Sociales, las Ciencias Naturales y la Etica encuentra
respaldo en esta concepcion integradora. Cada una aporta conocimientos que enriquecen la
formacion para la paz desde perspectivas diferentes y complementarias. La convergencia de estos
aportes configura una experiencia educativa coherente con la vision de unidad propuesta por
Danesh (2006), donde cada area contribuye, desde su propio campo de conocimiento, a la

formacion para la paz alrededor de un proposito compartido.

La relacion entre la teoria integradora de la paz y el modelo transversal objeto del presente
estudio se expresa en una manera de comprender la formacion, donde los saberes dialogan, los
docentes construyen colectivamente su practica pedagogica y los estudiantes desarrollan una
comprension cada vez mas amplia de si mismos, de la sociedad y del mundo que habitan. La paz
deja de percibirse como un tema asociado a determinados momentos del proceso educativo para
convertirse en un principio que orienta la vida escolar y acompafia de manera permanente la

formacion del estudiante.

El modelo transversal que orienta esta investigacion encuentra en la teoria integradora de
la paz un referente conceptual y pedagdgico para su disefio. La educacion orienta asi su accion
hacia la formacion de personas capaces de convivir, participar, cuidar la vida, establecer relaciones
basadas en el respeto mutuo y contribuir responsablemente a la transformacion de los contextos
donde desarrollan su proyecto de vida. La paz se consolida como una actitud ante la vida que se
construye mediante experiencias educativas permanentes y encuentra en la transversalidad una via

para proyectarse de manera coherente a lo largo del proceso formativo.

Basamento legal

La implementacion de la Catedra de la Paz en el sistema educativo colombiano se
encuentra sustentada en la Constitucion Politica de Colombia, asi como en leyes y decretos que

orientan su desarrollo en las instituciones educativas. Del mismo modo este marco normativo,
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apoya su articulacion con areas del saber tales como las Ciencias Sociales, las Ciencias
Naturales y la Etica en la educacion basica primaria para promover una formacion transversal

orientada a la construccion de una cultura de paz desde los primeros afios escolares.

El Articulo 22 de la Constitucion de la Republica de Colombia (1991)establece que “La
paz es un derecho y un deber de obligatorio cumplimiento.” (p.3). Mientras que el Articulo 41
instituye que “en todas las instituciones de educacion, oficiales o privadas, seran obligatorios
el estudio de la Constitucion y la Instruccion Civica. Asi mismo se fomentaran practicas

democraticas para el aprendizaje de los principios y valores de la participacion ciudadana.

En el marco de la Ley General de Educacion de 1994 en su Articulo 1 establece que la
educacion es “un proceso de formacion permanente, personal, cultural y social que se
fundamenta en una concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos
y sus deberes.” (p.1). El articulo 14, literal d), de la Ley 115 de 1994 especifica que dentro de
la ensefianza obligatoria en los establecimientos oficiales o privados de educacion preescolar,
basica y media estard “la educacion para la justicia, la paz, la democracia, la solidaridad, la

confraternidad, el cooperativismo y, en general, la formacion en los valores humanos.” (p.14).
Adicionalmente, el articulo 77 reconoce:

La autonomia de las instituciones educativas para organizar las areas fundamentales de
conocimientos definidas para cada nivel, introducir asignaturas optativas dentro de las areas
establecidas en la ley, adaptar algunas areas a las necesidades y caracteristicas regionales, adoptar
métodos de ensefianza dentro de los limites fijados por la ley y el proyecto educativo institucional
(Articulo 77Ley General de Educacion, 1994, p.17).

En virtud del Articulo 78, el Ministerio de Educacion Nacional se encargara de:

Disefiar los lineamientos generales de los procesos curriculares en la educacion preescolar, basica y
media y, conforme a lo anterior, adopta Estandares Basicos de Competencias que aportan a la
formacion de una ciudadania para la participacion democratica, la convivencia pacifica y el
reconocimiento y respeto de la diversidad (Articulo 78 Ley General de Educacion, 1994, p.17).

Adicionalmente, con la Ley 1620 del afio 2013 y el decreto 1965 del mismo afio, se crea

y reglamenta el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y formacidn para el ejercicio de los
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derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencion y mitigacion de la violencia

escolar. En el Articulo 1 expresa que el objetivo de esta ley es:

Contribuir a la formacion de ciudadanos activos que aporten a la construccion de una sociedad
democratica, participativa, pluralista e intercultural, en concordancia con el mandato constitucional
y la Ley General de Educacion Ley 115 de 1994 mediante la creacion del Sistema Nacional de
Convivencia Escolar y Formacion para los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y
la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar, que promueva y fortalezca la formacion
ciudadana y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos de los estudiantes, de
los niveles educativos de preescolar, basica y media y prevenga y mitigue la violencia escolar y el
embarazo en la adolescencia (Articulo 1 Ley 1620, 2013, p.1).

En el Articulo 3, regula la creacion del Sistema Nacional de Convivencia Escolar y
Formacion para los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencion

y Mitigacion de la Violencia Escolar cuyos objetivos seran cumplidos a través de:

La promocion, orientacion y coordinacion de estrategias, programas y actividades, en el marco de
la corresponsabilidad de los individuos, las instituciones educativas, la familia, la sociedad y el
Estado. Este Sistema reconoce a los nifios, nifias y adolescentes como sujetos de derechos, y a la
comunidad educativa en los niveles de preescolar, basica y media como la responsable de formar
para el ejercicio de los mismo estos, conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica Nacional,
las Leyes 115 de 1994 y 1098 de 2006, las disposiciones del Consejo Nacional de Politica Social y
demas normas asociadas a violencia escolar, que plantean demandas especificas al sistema escolar
(Articulo 3 Ley 1620, 2013, p.2).

El Articulo 4 de esta ley establece que los objetivos del Sistema Nacional de
Convivencia Escolar y Formacion para los Derechos Humanos, la Educacion para la

Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar son entre otros:

(a) Fomentar, fortalecer y articular acciones de diferentes instancias del Estado para la convivencia
escolar, la construccion de ciudadania y la educacion para el ejercicio de los derechos humanos,
sexuales y reproductivos de los nifios, nifias y adolescentes de los niveles educativos de preescolar,
basica y media. (b) Garantizar la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes en los
espacios educativos, a través de la puesta en marcha y el seguimiento de la ruta de atencion integral
para la convivencia escolar, teniendo en cuenta los contextos sociales y culturales particulares. (c)
Fomentar y fortalecer la educacion en y para la paz, las competencias ciudadanas, el desarrollo de
la identidad, la participacion, la responsabilidad democréatica, la valoracion de las diferencias y el
cumplimiento de la ley, para la formacion de sujetos activos de derechos (Articulo 4 Ley 1620,
2013, p.2).

Por su parte, el Articulo 1 del Decreto 1038 (2015) que la Catedra de la Paz “sera

obligatoria en todos los establecimientos educativos de preescolar, basica y media de caracter



oficial y privado, en los estrictos y precisos términos de la Ley 1732 de 2014 y de este decreto.”

(p.2). Mientras que en el Articulo 2 establece que la Catedra de la Paz debera

Fomentar el proceso de apropiacion de conocimientos y competencias relacionados con el territorio,

la cultura, el contexto econdmico y social y la memoria histérica, con el propdsito de reconstruir el

tejido social, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos

y deberes consagrados en la Constitucion.(Articulo 1 Decreto 1038, 2015, p.2)

Mientras que, el Articulo 3 del Decreto 1038 (2015) dispone que “la Catedra de la
Paz debera adscribirse a una de las siguientes areas fundamentales: a) Ciencias Sociales,
Historia, Geografia, Constitucion Politica y Democracia; b) Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental; o ¢) Educacion Etica y en Valores Humanos.” (p.2). Si bien la
normativa establece estas opciones para su incorporacion al curriculo, en la presente
investigacion se plantea una forma de trabajo que articula las tres areas, de manera que la
Cétedra de la Paz se desarrolle mediante una metodologia integrada. Esta propuesta busca
establecer relaciones entre los contenidos y propositos de cada éarea, favoreciendo una

formacion que mantenga la educacion para la paz como un componente presente a lo largo

del curriculo y no circunscrito a un unico espacio disciplinar.
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CAPITULO III: BASAMENTO METODOLOGICO

Los aspectos metodoldgicos se orientan desde un enfoque riguroso y metoédico que permita
obtener los hallazgos para responder a los objetivos de la investigacion dirigidos a implementar un
modelo transversal de la Catedra de la Paz articulada a las areas de sociales, naturales y ética en la
educacion primaria, como base curricular en la ensefanza integral que fomente la cultura de paz

en entornos escolares sanos.

Paradigma de la investigacion

De acuerdo Flores (2004) “un paradigma constituye un sistema de creencias sobre la
realidad, que incluye la vision del mundo, el lugar que ocupa el individuo dentro de este y las
relaciones que se establecen con aquello que se considera existente.” (p.3). Por su parte, Gonzalez
y Mercado (2023) define los paradigmas como “realizaciones cientificas universalmente
reconocidas que, durante un determinado periodo, proporcionan modelos de problemas y

soluciones a una comunidad cientifica.” (p.64).

A partir de los planteamientos anteriores, puede sostenerse que toda investigacion parte de
una forma particular de concebir la realidad y de aproximarse al objeto de estudio. Por ello, antes
de definir el método, las técnicas y los procedimientos que orientaran el proceso investigativo, el
investigador debe identificar el paradigma que sustenta su manera de comprender la realidad que
pretende estudiar. Entre los diferentes paradigmas existentes, la eleccion de uno de ellos orienta
las decisiones que se adoptaran a lo largo de la investigacion y guarda relacion con la forma de

abordar el problema, construir el conocimiento y analizar los resultados.

Al respecto Acosta (2023) senala que:

El paradigma es una perspectiva particular que tienen los miembros de una colectividad cientifica,
quienes tienen una manera particular de visualizar la realidad, ellos identifican los problemas que
van a estudiar y establecen los métodos, técnicas y procedimientos que van a utilizar para buscar
respuesta; por tal razon, el paradigma le indica al investigador una manera de pensar, decidir y actuar
(Acosta 2023, p.65).
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Siguiendo con el planteamiento de Acosta (2023), se asume que el paradigma ofrece al
investigador un referente tedrico y metodologico para aproximarse al objeto de estudio y orientar
las decisiones que acompaifian el proceso investigativo. En este sentido, el autor explica que la
eleccion del paradigma guarda relacion con la manera en que el investigador concibe la realidad
que estudia y con los métodos, técnicas y procedimientos que considera pertinentes para responder

al problema planteado.

Gonzélez y Mercado (2023) senalan:

Cuando se inicia un proceso de investigacion, se debe asumir un paradigma que responda a la
posicion ontoldgica (realidad), axioldgica (valores), epistemologia (relaciones sujeto-objeto) y
metodologia (forma y procedimiento) sobre el problema que se va a estudiar. En este sentido, los
investigadores seleccionan el que consideren mas pertinente para orientar como realizar un estudio,
desde la perspectiva cientifica y que sirva de guia para la interpretacion de sus hallazgos (Gonzalez
y Mercado 2023, p. 63).

Los planteamientos anteriores sittian la eleccion del paradigma como una decision que
acompafa todo el proceso investigativo, pues guarda relacion con la forma en que se concibe la
realidad, se establece la relacion con el objeto de estudio y se orienta la construccion del
conocimiento. En atencion a ello, para la presente investigacion se asume el paradigma

postpositivista, por cuanto orienta la manera de abordar el objeto de estudio y las decisiones

metodologicas que se desarrollan en la investigacion.

De acuerdo con Gonzalez y Mercado (2023), el paradigma postpositivista

Es considerado como un modelo, sistemas de creencias, formas de asumir la realidad, relaciones
sujeto-objeto y logica procedimental que permite generar conocimiento; este paradigma involucra
no so6lo el analisis de datos o métodos de obtencidn, sino que alude a la interpretacion que los sujetos
les otorgan a los fendomenos y a la informacion que se obtiene desde los significados o visiones
epistemologicas de la realidad y las formas de conocerla (Gonzalez y Mercado 2023, p.66)

Para Ramos (2015), el paradigma postpositivista parte de una concepcion reflexiva de la
realidad y reconoce que esta puede considerarse existente, aunque ‘“es imperfectamente
aprehensible” (p. 12). Asimismo, sefiala que los resultados obtenidos en una investigacion

sustentada en este paradigma son considerados probablemente verdaderos y contempla la

posibilidad de incluir métodos cualitativos en el proceso investigativo. En relacion con ello, el
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paradigma postpositivista asume que el conocimiento de la realidad no puede ser completo y que

los resultados obtenidos constituyen aproximaciones al fenomeno estudiado.

Segun Flores (2004), “el postpositivismo parte de una concepcion critico-realista, en la que
se reconoce la existencia de una realidad que puede ser estudiada, aunque su conocimiento no
puede alcanzarse de manera completa.” (p.4). El autor explica, ademas, que este paradigma admite
la utilizacion de métodos cualitativos para indagar los fendmenos en escenarios naturales y plantea
una modificacién del proceder experimental propio del positivismo. Asimismo, sostiene que la
objetividad continua siendo un referente para la investigacion, aunque solo puede alcanzarse de

manera aproximada.

En la presente investigacion se adopta el paradigma postpositivista, ya que busca
comprender como se construye un modelo transversal de la catedra de la paz que articule las areas
de las ciencias sociales, naturales y ética, de modo que dicho modelo se desarrolle de forma
integrada entre estas disciplinas. En este sentido, la eleccion de este paradigma responde a la
necesidad de abordar el fendmeno desde una perspectiva que permita la integracion de datos
cuantitativos y cualitativos, posibilitando una aproximacion mas rigurosa y profunda al objeto de

estudio.

Enfoque Investigativo

El enfoque de investigacion de acuerdo con Hernadez y Mendoza (2018) “orienta la forma
en que se aborda el estudio de un fenomeno, determinando los métodos, técnicas y procedimientos
utilizados para la recoleccion y analisis de la informacion.” (p.150). En este sentido, Hernadez y
Mendoza (2018) “los enfoques pueden ser cuantitativos, cualitativos o mixtos, dependiendo de la
naturaleza del problema y los objetivos planteados.” (p.4). En la presente investigacion se adopta
un enfoque mixto, el cual permite la integracion de métodos cuantitativos y cualitativos, con el
propdsito de obtener una comprension integral del fenomeno de estudio, en coherencia con el

paradigma postpositivista asumido.

Con respecto al enfoque mixto en investigacion Herandez y Mendoza (2018) lo definen

como “una estrategia metodologica que integra de manera sistematica los métodos cuantitativos y
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cualitativos dentro de un mismo estudio.” (p.612). Este enfoque implica la articulacion y
complementariedad de ambos métodos en las distintas fases del proceso investigativo, tales como
la recoleccion, el analisis y la interpretacion de los datos e informacion. En este sentido, el enfoque
mixto permite combinar la medicién y el andlisis de datos numéricos con la comprension de
significados, percepciones y experiencias de los sujetos, favoreciendo asi una interpretacion

integral del objeto de estudio.

De acuerdo con lo planteado por Palacios et al (2023), “el enfoque mixto se caracteriza por
ofrecer una comprension mas profunda y contextualizada del objeto de estudio al integrar diversas

formas de aproximacion al conocimiento.” (p.24). Estos autores explican que:

Una de las principales caracteristicas del método mixto, es la complementariedad entre los métodos
cuantitativos y cualitativos: el primero se basa en el analisis de datos numéricos, el uso de modelos
estadisticos y la medicion de variables, mientras que el segundo se enfoca en la interpretacion de
significados a partir de textos, discursos, imagenes y otras formas de expresion simbolica (Palacios

et al 2023, p.25)

El este orden de ideas, Creswell (2014), define el enfoque mixto como “un proceso de
indagacion que implica la recoleccion e integracion de datos cuantitativos y cualitativos, mediante
el uso de diversos disefos sustentados en determinadas bases filos6ficas y marcos tedricos.” (p.31).
Este autor sostiene que la principal fortaleza de este enfoque radica en que la combinacion de

ambos métodos permite lograr una mayor comprension del problema de investigacion en

comparacion con su aplicacion por separado.

Por su parte, Palacios et al. (2023) agregan que:

El enfoque mixto se sustenta en el pragmatismo, lo que implica reconocer la pertinencia de emplear
distintos métodos seglin las necesidades del estudio, favoreciendo un pluralismo metodologico.
Algunas de estas caracteristicas acerca al enfoque mixto son: mayor teorizacion, las indagaciones
son mas dinamicas, hay creatividad, mejor explotacion y exploracion de la informacion, datos que
permiten ampliar més la informacién y variarla mediante la multiplicidad de observaciones, y mayor
solidez y rigor en las inferencias cientificas que se utilizan aisladamente. (Palacios et al 2023, p.24)

Basado en los planteamientos expuestos, la adopcion del enfoque mixto en la presente
investigacion responde a la necesidad de abordar el modelo transversal de la catedra de la paz,
articulado a las areas de ciencias sociales, naturales y ética en la educacion primaria, desde

multiples dimensiones. En este sentido, se consideran tanto los aspectos medibles como los
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significados y experiencias que emergen de las voces de directivos y docentes en el contexto
educativo, favoreciendo una comprension integral del objeto de estudio y fortaleciendo la validez
de los hallazgos. Por ello, resulta necesario abordar el fenomeno mediante la integracion de
métodos cuantitativos y cualitativos, lo que permite a la investigadora asumir una postura critica
y reflexiva para aproximarse al conocimiento de manera rigurosa, pero consciente de sus

limitaciones.

Meétodo de la Investigacion

En correspondencia con el enfoque de investigacion asumido, el presente estudio adopta
un método mixto, el cual implica la integracion sistematica de técnicas y procedimientos propios
de los métodos cuantitativo y cualitativo. De acuerdo con Hernandez y Mendoza (2018) “una de
las principales razones para emplear el enfoque mixto, radica en la naturaleza compleja de los
fendmenos abordados en las ciencias, los cuales se configuran a partir de una realidad objetiva y
una subjetiva.” (p.612). Segun estos autores, la primera es susceptible de medicidon y se expresa
mediante datos cuantificables, mientras que la segunda estd constituida por percepciones,
significados, experiencias, emociones y construcciones sociales que varian segln los individuos.
En este sentido explican que, ambas realidades coexisten lo que hace necesario su abordaje desde

diferentes perspectivas.

En coherencia con lo antes expuesto, el método mixto se define como aquel que:

Incorpora un conjunto de procesos sistematicos, empiricos y criticos de investigacion e
implican la recoleccion y el andlisis de datos cuantitativos y cualitativos, asi como su
integracion y discusion conjunta, para realizar inferencias producto de toda la informacion
recabada (metainferencias) y lograr un mayor entendimiento del fendmeno bajo estudio.
Representan en si una forma o método de pensar e implementar la investigacion
(Hernandez y Mendoza, 2018 p.612).

Al respecto, estos mismos autores explican que este método concibe la investigacion como
un continuo en el que se integran los enfoques cuantitativo y cualitativo, otorgando mayor énfasis
a uno de ellos o asignandoles el mismo peso. Independientemente del énfasis entre lo cualitativo
y lo cuantitativo, se caracteriza por el uso de evidencia proveniente de datos numéricos, verbales,

textuales, visuales y simbolicos para comprender problemas en las ciencias. Asimismo, resaltan

que ambos enfoques han evolucionado y actualmente comparten principios tales como la confianza
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en la indagacion sistematica, la consideracion de que la realidad es multiple y socialmente
construida, el reconocimiento de la falibilidad del conocimiento, es decir, su posibilidad de error,

y la idea de que la teoria se fundamenta y se ajusta a partir de los hechos empiricos.

Por su parte, Pérez et al. (2023) coinciden al senalar que “los estudios de métodos mixtos
se caracterizan por la integracion complementaria de datos cuantitativos y cualitativos, con el
proposito de generar una comprension mas profunda y completa del fenomeno de estudio” (p.2).
Este enfoque busca que los resultados se enriquezcan mutuamente y permitan una interpretacion

mas amplia del objeto de investigacion.

En el mismo orden de ideas, Hamui (2013) define el método mixto como “la recoleccion,
analisis e interpretacion de datos cualitativos y cuantitativos en un solo estudio o en una serie de
investigaciones que comparten un mismo paradigma subyacente.” (p.212). Adicionalmente,
plantea que estos métodos utilizan diversas fuentes de informaciéon que se combinan de distintas
maneras para generar analisis mas profundos sobre la problematica en estudio. Por tanto, van mas
alla de la simple suma de los enfoques cuantitativo y cualitativo, ya que en su interaccion se van
superando las limitaciones propias de cada uno, lo que permite construir una vision mas amplia

del fendmeno y fortalecer la validez de la interpretacion de los resultados. y robustecer

Con respecto al fundamento epistemologico del método mixto, Medina et al (2023)
explican que “la metodologia mixta se concibe como una orientacidon investigativa con una
cosmovision, un lenguaje y técnicas propias, sustentada en el pragmatismo” (p.50). De acuerdo
con Hernandez y Mendoza (2018), el pragmatismo “se centra en la utilidad del conocimiento, las
consecuencias de la accion y la adopcion de estrategias plurales basadas en la practica social.” ,
(p.618). Esta postura prioriza las consecuencias practicas de la accion investigativa y la capacidad
de los métodos para aportar soluciones comprensivas a fenomenos complejos. Por consiguiente,
el pragmatismo sustenta epistemologicamente la metodologia mixta al privilegiar el método que

resulte mas apropiado para comprender y abordar los problemas de investigacion.

Continuando con lo que se viene tratando, en la figura 2, se representa la dinamica del
método mixto propuesta por Hernandez y Mendoza (2018) “la cual parte de la integracion de datos

cuantitativos y cualitativos en el analisis e interpretacion de la informacion” (p.611). Este proceso
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segun lo explican estos autores, se sustenta en el pragmatismo, el cual orienta la seleccion de los
métodos mas adecuados seglin las necesidades de la investigacion. A partir de este proceso, se
generan inferencias cuantitativas y cualitativas, asi como metainferencias mixtas que fortalecen la
interpretacion de los resultados. De esta manera, Hernandez y Mendoza (2018) sefialan que “el
método mixto da cuenta de la amplitud con la que examina los procesos de forma holistica, al
considerar tanto el conteo de su ocurrencia como la descripcion de su estructura y el sentido de su
comprension.” (p.613). Adicionalmente, como se ilustra en la Figura 2, entre las principales
bondades del método mixto destaca la posibilidad de ofrecer una perspectiva méas amplia y
profunda del fenomeno de estudio, asi como una mayor capacidad de teorizacion, dado que se

trabaja con datos mas rigurosos y diversos.

Figura 2
Dinamica del Método de investigacion Mixto

Algunas de sus bondades
Implica: son:
* Recoleccion * Perspectiva mas ampliay
* Analisis profunda
* Mezcla, conversion e integracion * Mayor teorizacion
Datos cuantitativos y cualitativos + Datos mas ricos y variados
* Indagaciones mas
E - dindmicas
* Mayor solidez yrigor

* Mejor exploraciony
explotacién de datos

L Método de —l
Se fundamenta en Investigacién
el Pragmatismo .
Mixto
Puede utilizarse, entre
otros parafines de:
* Triangulacion
Genera: * Explicacion 5
* Inferencias cuantitativas y ° Compensacmn”
cualitativas ° gorg_l?blizegtaﬂon
X . ; ¢ Credibilida
* Metainferencias (mixtas) Amplitud: » Comtextuatizacion
Examina los procesos 5 BivErEEes
holisticamente + Argumentacién
(conteo de su
ocurrencia,

descripcidn de su
estructura y sentido de
entendimiento)

Nota: Figura tomada de “Metodologia de la investigacion: Las rutas cuantitativa, cualitativa y mixta.” por Hernandez
y Mendoza (2018), México: Mc Graw Hill.

La presente investigacion se desarrolld bajo un enfoque mixto, el cual integra componentes

cuantitativos y cualitativos. La vertiente cuantitativa se orient6 a la descripcion de la Catedra de la
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Paz y sus dimensiones en el contexto de las instituciones educativas de educacion primaria,
mientras que la vertiente cualitativa se centro en la comprension de las percepciones, experiencias
y significados de los participantes respecto al fenomeno de estudio. La adopcion del enfoque mixto
permitié la complementacion de los datos e informacion, la contextualizacion de los hallazgos y
el fortalecimiento de la argumentacion, lo que contribuyd a sustentar el disefio del modelo

transversal propuesto.

Tipo investigacion

En cuanto al tipo de investigacion, desde la vertiente cuantitativa se asume un alcance
descriptivo, en tanto permite caracterizar el fenomeno de estudio a partir de datos medibles. Por
su parte, la vertiente cualitativa presenta un alcance exploratorio, orientado a indagar y comprender
los significados que los actores educativos atribuyen a sus experiencias. Lo anterior se sustenta en
Hernédndez y Mendoza (2018), quienes sefialan que en “los métodos mixtos la fase cualitativa
generalmente posee un caracter exploratorio, mientras que la cuantitativa pude tener uno o mas

alcances.”(p.628).

En este orden de ideas, Hernandez et al. (2016) plantean que la investigacion descriptiva
“busca especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles de personas, grupos,
comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fenémeno que se somete a un analisis.” (p.92). Es
decir, tiene como propdsito medir o recoger informacion, de manera independiente o conjunta,

sobre las variables a las que se refiere.

Por su parte, Guevara et al. (2020) explican este tipo de investigacion “tiene como objetivo
caracterizar las propiedades fundamentales de conjuntos homogéneos de fendémenos, mediante el
uso de criterios sistematicos que permiten establecer su estructura o comportamiento,
proporcionando informacion organizada y comparable con la de otras fuentes.” (p.166). Asimismo,
sefialan que la informacidn obtenida debe ser veridica, precisa y sistemdtica, evitando realizar
inferencias sobre el fendémeno, ya que el interés se centra en las caracteristicas observables y

verificables.
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En el componente cuantitativo, la investigacion se orienta a la recoleccion de datos
estructurados para describir la variable Catedra de la Paz a partir de la forma en que se manifiestan
sus dimensiones: percepcion e importancia, capacitacion docente y metodologia de
implementacion, en el contexto de las instituciones educativas oficiales del suroccidente de la
ciudad de Barranquilla, Colombia, con el fin de comprender la realidad en la que se desarrolla esta
catedra. Cabe sefialar que corresponde a un estudio de tipo descriptivo, ya que, como sefialan
Hernandez Sampieri (2016), “el investigador debe identificar claramente qué se va a medir, cuales
son las variables y dimensiones involucradas, y sobre quiénes se recolectaran los datos.” (p.92).
En este caso, la informacién fue proporcionada por docentes y coordinadores de las instituciones

educativas.

Por otro lado, en lo cualitativo la investigacion es exploratoria. Al respecto Hernandez y
Mendoza (2018) sefialan que los estudios exploratorios “se llevan a cabo cuando el proposito es
examinar un fenémeno o problema de investigacion nuevo o poco estudiado, sobre el cual se tienen
muchas dudas o no se ha abordado antes.” (p.106). Tomando en cuenta la posicion de Ramos
(2020) la investigacion exploratoria “se aplica a fendomenos que no han sido estudiados
previamente y en los cuales existe el interés de examinar sus caracteristicas.” (p.2). Este autor

agrega con respecto a los estudios mixtos que:

En este tipo de investigacion se puede utilizar tanto el método cualitativo, como cuantitativo. En el
alcance exploratorio, la investigacion es aplicada en fendmenos que no se han investigado
previamente y se tiene el interés de examinar sus caracteristicas. Por tanto, se debe arrancar
explorando el fendmeno para poder tener un primer acercamiento en la comprension de sus
caracteristicas. En el método cuantitativo, se aplican procesos de analisis de datos basicos en donde
se puede identificar la frecuencia en la cual se presenta el fenomeno de interés y sus caracteristicas
generales. (Ramos 2020, p.2).

En correspondencia con lo anterior, Herndndez y Mendoza (2018), al referirse a los
métodos mixtos, indican que “la vertiente cualitativa suele tener un caracter exploratorio, en la
medida en que se concibe como una etapa dentro de un proceso continuo de investigacion, que
permite abrir el camino de la indagacion y orientar la recoleccion de informacion a partir de las
voces de los participantes.” (p.106 ). En el presente estudio, la investigacién exploratoria se

aplicara en la vertiente cualitativa del método mixto seleccionado. De igual forma, Palacios et al.

(2023), explican que:
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Cuando la investigacion exploratoria se aplica en la dimension cualitativa del método mixto, parte
de la premisa de que existe una realidad que debe ser descubierta, construida e interpretada. desde
la perspectiva de los actores involucrados. La investigacion exploratoria se orienta a describir,
comprender e interpretar fendmenos poco conocidos a partir de las experiencias y significados de
los participantes (Palacios et al. 2023. p.25).

En el presente estudio, el componente exploratorio facilité conocer, a partir de las voces de
los docentes, sus percepciones, opiniones, experiencias € interpretaciones sobre los fundamentos
tedricos y metodoldgicos que sustentan el disefio de un modelo transversal de la Catedra de la Paz,
articulado con las areas de ciencias sociales, ciencias naturales y ética en la educacioén basica
primaria, asi como sobre la factibilidad de su aplicacion en las instituciones educativas oficiales
del suroccidente de la ciudad de Barranquilla, Colombia. En este sentido, el cardcter exploratorio
se justifica en la necesidad de acercarse a un fendmeno poco abordado en este contexto especifico,
permitiendo su comprension desde la perspectiva de los actores involucrados y contribuyendo al

cumplimiento de los objetivos de la investigacion.

Diseiio de la investigacion

Siguiendo a Hernandez y Mendoza (2018), “el investigador luego de decidir que adoptara
un disefio mixto, debe definir, dentro de las opciones existentes, un disefio especifico para su
estudio el cual puede adaptarse al planteamiento del problema y al contexto de la investigacion.”

(p.625). Para seleccionar el disefio especifico, debe tomar en cuenta los siguientes aspectos:

Prioridad o peso: este elemento se refiere a establecer cual de los dos métodos tendra mayor peso
en el estudio, o bien si ambos poseeran la misma importancia. Ello depende de los intereses del
investigador plasmados en el planteamiento del problema. En ocasiones, un método (de menor
importancia) se utiliza simplemente para validar los resultados del método con mayor primacia.
Secuencia o tiempos de los métodos o componentes: al concebir el disefio mixto, el investigador
necesita tomar en cuenta los tiempos de los componentes del estudio, particularmente en lo
referente al muestreo, recoleccion y analisis de los datos, asi como a la interpretacion de resultados
(Hernandez y Mendoza 2018, p.628)

En adicidn a lo anterior, Herndndez y Mendoza (2018) describen dos tipos de diseo:

El concurrente y el secuencial. En la ejecucion concurrente, se aplican ambos métodos de manera
simultanea, es decir, los datos cuantitativos y cualitativos se recolectan y analizan
aproximadamente en el mismo periodo de tiempo. Sin embargo, en general, los datos cualitativos
suelen requerir mayor tiempo para su obtencion y analisis. En la ejecucion secuencial, en una
primera etapa se recolectan y analizan datos cuantitativos o cualitativos, y en una segunda fase se
recolectan y analizan datos del otro método, permitiendo que los resultados de una fase orienten
la siguiente. (Hernandez y Mendoza 2018, p.629)
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Con respecto al disefio concurrente Medina et al (2023) plantean que:

Se caracteriza por la recoleccion y analisis simultaneo de datos cualitativos y cuantitativos, en lugar

de seguir una secuencia lineal en la que primero se procesan los datos cuantitativos y posteriormente

los cualitativos. Este disefio permite una interaccion constante y paralela entre ambos tipos de datos,

la cual puede presentarse en distintas etapas del proceso de investigacion, como la recoleccion, el

analisis y la interpretacion, pero se integran al final del proceso de analisis, permitiendo su

articulacion e interpretacion conjunta (Medina et al 2023, p.57).

Asimismo, Herndndez y Mendoza (2018) indican que en el disefio concurrente “pueden
aplicarse cuestionarios para la recoleccion de datos cuantitativos, mientras que para el componente
cualitativo se utilizan técnicas como las entrevistas.” (p.630) Es de hacer notar que para estos
autores, los hallazgos cualitativos pueden orientar la interpretacion de los resultados cuantitativos
y viceversa, lo que enriquece la comprension global del fendmeno. Asimismo explican que este

proceso posibilita la validacion cruzada de los resultados, al comparar y contrastar los hallazgos

obtenidos desde ambos enfoques, fortaleciendo asi la confiabilidad y la validez de los resultados.

Al respecto, Pérez et al (2023) explican que “los disefios mixtos concurrentes se
caracterizan por la recopilacion y el analisis simultaneo de datos cuantitativos y cualitativos, cuya
integracion se realiza en la fase de interpretacion de los resultados.” (p.4). Ademas, explican que
estos disefios requieren que los datos de ambos enfoques se recolecten de manera separada y
paralela, sin que el andlisis de uno se construya sobre el otro, manteniendo asi procedimientos
independientes. Posteriormente, los resultados de ambos analisis se consolidan una vez que han
sido procesados por separado, estableciendo metainferencias que integran los hallazgos de ambos

componentes.

En la Figura 3 se presenta la estructura general del disefio mixto concurrente propuesta por
Hernandez y Mendoza (2018), constituida por las fases conceptual, empirica metodologica,
empirica analitica e inferencial, desarrolladas de manera concurrente para los enfoques
cuantitativo y cualitativo, y cuyos resultados convergen en las metainferencias. Esta estructura se
toma como referencia para la organizacion de la ruta metodoldgica de la presente investigacion,

cuya adaptacion se presenta mas adelante en la Figura 5.
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Figura 3
Procesos del disefio mixto concurrente

Enfoque o método 1 Enfogue o Método 2
(cuantitativo o cualitativo) (cuantitativo o cualitativo)
Fase conceptual —— | Fase conceptual
Fase empirica Fase empirica
metodolégica metodologica
(Método) (Método)

Fase empirica
analitica: analisis
de resultados

Fase empirica
analitica: analisis
de resultados

Fase Inferencial Fase Inferencial
(Discusion) (Discusidén)
Metainferencias
(producto de ambos
enfoques)

Nota: Figura tomada de “Metodologia de la investigacion: Las rutas cuantitativa, cualitativa y mixta.” por Hernandez
y Mendoza (2018), México: Mc Graw Hill.

Siguiendo la postura de Hernandez y Mendoza (2018), en la presente investigacion se
adoptd un disefio mixto concurrente, en el cual “los componentes (enfoque o método) cuantitativo
y cualitativo se desarrollaron de manera simultanea y tienen la misma prioridad o peso dentro del
estudio” (p.641). Considerando lo representado en la figura 2, el enfoque 1 es de tipo cuantitativo,
el cual se orientd a medir la variable Catedra de la Paz a través de sus dimensiones, mediante la
aplicacion de un cuestionario dirigido a docentes y coordinadores. Estos datos fueron analizados
estadisticamente, y sus resultados sirvieron para la interpretacion y discusion en contraste con los

referentes tedricos del estudio.

Por su parte, el enfoque 2 es cualitativo, el cual buscod analizar y comprender las
percepciones, interpretaciones y experiencias de los docentes desde un enfoque fenomenoldgico,
lo que permiti6 la identificacion de categorias emergentes. Posteriormente, los componentes 1y 2

se integraron mediante metainferencias, dando lugar a la articulacion de los hallazgos de ambos
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enfoques, los cuales fueron utilizados como insumos para el disefio del modelo transversal de la

Catedra de la Paz.

Poblacion

De acuerdo con Lerma (2012), la poblacion se entiende como “el conjunto de elementos que
comparten una misma caracteristica o definicion, y sobre los cuales se estudiaran sus propiedades y
relaciones.” (p.90). Mientras que para Hernandez et al. (2016), es el “conjunto de todos los casos que
concuerdan con determinadas especificaciones. Corresponde al grupo total de personas, objetos o
fenomenos que poseen las caracteristicas que el investigador desea estudiar.” (p.174). Una vez definida
la poblacion del estudio, Hernandez et al. (2016) explican que “el investigador tiene dos opciones:
analizarla en su totalidad, lo que corresponde a un censo, o bien seleccionar a partir de ella una muestra,
entendida como un subconjunto representativo que puede ser elegido mediante métodos probabilisticos

0 no probabilisticos”. (p.174).

El presente estudio se desarrollé bajo un disefio mixto, que integra enfoques tanto cuantitativos
como cualitativos; en este contexto, el proceso de muestreo adquiere caracteristicas especificas segun lo
establecido por Herndndez y Mendoza (2018). Al respecto, estos autores sefialan que, “el muestreo
adquiere un mayor nivel de complejidad, dado que se requiere definir al menos una muestra para cada
enfoque, cuantitativo y cualitativo.” (p. . Estas decisiones influyen directamente en la calidad de las
metainferencias, asi como en el grado en que los resultados pueden generalizarse o transferirse a otros
contextos o poblaciones. De este modo, el muestreo mixto implica un equilibrio entre la generalizacion

externa y la transferencia, buscando compatibilizar la representatividad con la saturacion de categorias.

En este orden de ideas, Medina et al. (2023) sefialan que, en investigaciones de enfoque mixto,
“en el componente cuantitativo se debe seleccionar una muestra representativa de la poblacion, a fin de
garantizar la validez, confiabilidad y posibilidad de generalizacion de los resultados.” (p.650). Asimismo,
en el componente cualitativo, enfatizan la importancia de seleccionar participantes que cumplan con
criterios previamente definidos y que estén dispuestos a participar en las actividades de recoleccion de

informacion, con el proposito de captar sus experiencias, percepciones y significados.
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Para la definicion de las muestras en este tipo de estudios, Hernandez, y Mendoza (2018) plantean

dos consideraciones fundamentales:

La primera corresponde al factor temporal o secuencia del disefio, es decir, si este es de caracter concurrente
o secuencial. La segunda se refiere a la prioridad del estudio, esto es, si uno de los enfoques predomina sobre
el otro o si ambos tienen el mismo peso dentro de la investigacion”. (Hernandez, y Mendoza 2018, p.650)

Como se indicé anteriormente, el presente estudio adoptd un disefio concurrente, en el cual los
enfoques cuantitativo y cualitativo se desarrollan de manera simultanea sin que uno predomine sobre el
otro, manteniendo ambos una proporcion equivalente dentro de la investigacion. En cuanto a la seleccion
de las muestras para el disefio concurrente, Hernandez, y Mendoza (2018), explican que:

En el enfoque cuantitativo, la muestra puede ser de tipo probabilistica o bien corresponder a un censo, en

caso de que el investigador disponga de los recursos necesarios y la poblacion sea accesible en niimero. Por

su parte, en el enfoque cualitativo, el muestreo se realiza guiado por razones o propoésitos, en funcion de los

objetivos del estudio (Hernéandez, y Mendoza 2018, p.650).

Siguiendo lo planteado por los autores antes mencionados, en la presente investigacion se
definieron estrategias de muestreo diferenciadas para cada componente del estudio. En el caso del
enfoque cuantitativo, se opto por la realizacion de un censo de los docentes y coordinadores de las
instituciones educativas objeto de estudio, dado que la poblacién resultd accesible para la
investigadora, quien pudo aplicar el instrumento de recoleccion de datos a la totalidad de los
sujetos. Esta decision permitio, ademas, garantizar un tamafio adecuado de la poblacion para el
procesamiento estadistico de los datos, eliminando el error de muestreo al trabajar con el universo

completo.

En atencion a lo anterior, la poblacion censal quedd constituida por 90 sujetos: 84 docentes
y 6 coordinadores de basica primaria, pertenecientes a instituciones educativas oficiales del
suroccidente de la ciudad de Barranquilla, departamento del Atlantico, Colombia: Escuela Normal
Superior La Hacienda, Instituto Von Humboldt y la Institucion Educativa Distrital El Silencio (ver
Tabla 1). Estos actores comparten caracteristicas comunes relacionadas con su funcion pedagogica,
su participacion institucional y su responsabilidad en el desarrollo curricular de la educacion basica

primaria.
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Tabla 1
Poblacion de la Investigacion

INSTITUCION DOCENTES COORDINADORES
EDUCATIVA

Escuela Normal Superior 39 3

la Hacienda

Instituto Von Humboldt 20 2
Institucion Educativa 25 1

Distrital El Silencio

Total 84 6

Nota: Datos obtenidos de instituciones educativas oficiales del suroccidente de la ciudad
de Barranquilla. Montes de Oca (2025)

Por su parte, en el componente cualitativo, se selecciond una muestra guiada por razones,
conforme a lo establecido por Hernandez y Mendoza (2018), definiendo criterios intencionales de
seleccion en funcidn de los propositos de la investigacion. En este sentido, se consideraron docentes que
con nombramiento en propiedad, con una experiencia minima de cinco (5) afios en el ejercicio docente
y que se desempefiaran en las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica. Estos criterios

permitieron delimitar una muestra coherente con los propositos de la investigacion.

Continuando con lo explicado por Herndndez, Ferndndez y Mendoza (2018), en los estudios
mixtos “mientras en el componente cuantitativo se trabaja con unidades de muestreo, en el cualitativo se
consideran unidades de andlisis; no obstante, “ambas pueden vincularse mediante distintos tipos de

relacion, tales como idéntica, paralela, anidada o multinivel.” (p.650).

En el presente estudio, se establecid siguiendo a Herndndez, Fernandez y Mendoza (2018) una
relacion de tipo anidada, “‘en la cual la muestra de una fase constituye un subconjunto de la otra.” (p.650).
En este sentido, los 84 docentes que participaron en la fase cuantitativa, a quienes se les aplico el
cuestionario, conformaron la base para la seleccion de la muestra cualitativa. A partir de este grupo, y
una vez aplicados los criterios de inclusion definidos, los sujetos seleccionados para la fase cualitativa
fueron tres (3) docentes pertenecientes a la Institucion Educativa Escuela Normal Superior La Hacienda:
uno del 4rea de ciencias sociales, uno de ciencias naturales y uno de ética cuyo perfil se muestra en la
tabla 2. Cabe sefalar que, aunque la poblacion incluyo a las instituciones Von Humboldt y la Distrital El
Silencio, los docentes que cumplieron con los criterios establecidos se concentraron en la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior La Hacienda, debido a caracteristicas como su vinculacion laboral

y experiencia docente.
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Tabla 2

Perfil de los informantes clave

Informante

clave (IC) Formacion académica  Experiencia profesional Cargo o funcion Rol institucional

Informante 1  Licenciada en Ciencias 16 afios de experiencia enel Docente de Coordina el

IC1 Naturales y Educacion  sector oficial como docente  Ciencias Proyecto Ambiental
Ambiental. Magister de educacién basica Naturales. Escolar (PRAE) y el
en Educacion. primaria y secundaria. proyecto Ruta
Doctoranda en Hacienda Segura.
Educacion.

Informante 2  Licenciada en Ciencias 14 afios de experiencia en el Docente de Lidera el proyecto

de Gobierno Escolar
y orienta actividades
para el desarrollo de
las competencias
ciudadanas.

sector oficial como docente  Ciencias Sociales.
de educacion basica

primaria y secundaria.

I1C2 Sociales. Magister en
Educacion.

Orienta actividades
para el
fortalecimiento de la
sana convivencia,
entre ellas la Feria
de los Valores.

Psico-orientadora
y docente de Etica
y Valores.

Informante 3  Licenciada en

1C3 Psicopedagogia.
Magister en Educacion
con énfasis en
Humanidades.

32 afios de experiencia en el
sector oficial como psico-
orientadora y docente de
Educacion Etica y Valores
en educacion basica
primaria y secundaria.

Nota: Montes de Oca (2025)

Validez y confiabilidad del instrumento de recoleccion de datos.

En correspondencia con Hernandez, Fernandez y Baptista (2016) “todo instrumento de
recoleccion de datos debe ser valido desde el punto de vista de su contenido y confiable para ser
aplicado a la poblaciéon o muestra del estudio.” (p.200). Para la validacion el instrumento de
recoleccion de datos se optd por la validez de contenido definida por Herndndez et al (2016) como
“el grado en que un instrumento refleja un dominio especifico de contenido de lo que se mide.”
(p.200). Esta definicion coincide con la aportada por Arias (2012) al referir que “la validez del
cuestionario significa que las preguntas o items consultaran sélo aquello que se pretende conocer

o medir.” (p.79).

Tomando como referente a Armijo et al (2021), “la validez del instrumento de medicién se
refiere a la coherencia entre lo que el instrumento pretende medir y lo que realmente se esta
midiendo.” (p.43). Explica estos autores que, la finalidad del juicio de expertos es determinar si
las preguntas formuladas por el investigador en los instrumentos de recoleccion de datos, miden
las variables o categorias, garantizando asi la pertinencia y coherencia del instrumento con el

objeto de estudio.
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Asimismo es importante destacar que, en el proceso de validez de contenido:

Se ponen en juego una serie de opiniones argumentadas por parte de los expertos con respecto a la

identificacion de debilidades y fortalezas del instrumento. Ello permitira un analisis profundo por

parte del investigador que dara lugar a la toma de decisiones respecto a qué modificar, integrar o

eliminar (Garcia, Balderrama y Edel, 2017, p.46).

El proceso de validacion en este estudio se realizdo mediante el juicio de tres (3) expertos
encargados de revisar el cuestionario y el guion de la entrevista proporcionados en dos formatos
de validacion para la evaluacion de las preguntas (Ver Anexo B) en el sentido de que si estas miden

los indicadores y unidades de andlisis, si estan correctamente formuladas o si presenta aspectos

por mejorar, eliminar o sustituir.

Una vez revisados, los tres expertos realizaron observaciones relacionadas principalmente
con aspectos de forma, redacciéon y estilo, con el fin de mejorar la claridad de los items y el
direccionamiento de las preguntas. No obstante, todos coincidieron en que los instrumentos eran
validos para su aplicacion en la investigacion, procediendo a su respectiva aprobacion y firma de
los formatos de validacion, con las recomendaciones de ajuste previamente sefialadas. En el Anexo
C, se muestra la tabla resumen de las observaciones realizadas por los expertos que fueron

aplicadas a los instrumentos de recoleccion de datos.

Con respecto a la confiabilidad, teniendo en cuenta que la presente investigacion se
desarrolld bajo un enfoque de método mixto, este procedimiento se aplicO Unicamente al
cuestionario disefiado para la recoleccion de datos cuantitativos previamente validado. En este
sentido, la confiabilidad del instrumento se determin6 mediante el coeficiente Alfa de Cronbach

para determinar el grado de consistencia interna de los items que lo conforman.

En este sentido, Herndndez, Fernandez y Baptista (2016) explican que “la confiabilidad de
un instrumento de medicion se refiere al grado en que su aplicacion repetida al mismo individuo
u objeto produce resultados consistentes y coherentes.” (p.200). Adicionalmente Ruiz (2019)

senala que:

Existen diferentes métodos para calcular la confiabilidad del instrumento que en rigor, se seleccionan
dependiendo de la escala de repuesta incluida en este. Para el caso de la escala con alternativas de
respuesta procede aplicar la formula Alfa de Cronbach la que arroja como resultado el coeficiente
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de fiabilidad. Este coeficiente oscila entre cero y uno, donde un coeficiente de cero significa nula
confiabilidad y uno representa un maximo de confiabilidad. (Ruiz, 2019, p. 2).

Conforme a lo explicado Hernandez, Fernandez y Baptista (2016) agregan que:

El método de calculo del coeficiente Alfa de Cronbach determina la consistencia interna del
instrumento y para ello requiere una sola administracion a la poblacion o muestra piloto. Su ventaja
reside en que no es necesario dividir en dos mitades a los items del instrumento, simplemente se

aplica la medicion y se calcula el coeficiente. (Hernandez et al., 2016, p. 295)

Tomando como referente lo antes planteado, para el calculo de la confiabilidad, el
instrumento validado fue aplicado de acuerdo con Hernandez, Fernandez y Baptista (2016) “a una
poblacion piloto conformada por sujetos con caracteristicas similares a la muestra del estudio.”
(p.182). Con los datos recolectados se construy6 una base de datos en Excel 2025 para el célculo
de este coeficiente. El valor obtenido se interpretd de acuerdo con la escala representada en la tabla
3, propuesta por Ruiz (2019) teniendo en cuenta que, un coeficiente de confiabilidad se considera

aceptable cuando esta por lo menos en el limite superior de la categoria Alta (0,80).

Tabla 3
Escala para interpretar el coeficiente de confiabilidad Alfa de Cronbach
RANGOS MAGNITUD
0,81-1,00 Muy alta
0,61-0,80 Alta
0,41-0,60 Moderada
0,21-0,40 Baja
0,01-0,20 Muy baja

Nota. Tomado de “Confiabilidad” (p.9) por Ruiz (2019).

Una vez calculado el coeficiente Alfa de Cronbach (Ver Anexo D), el instrumento arrojo
un valor de 0,95. Este coeficiente al ser contrastado con la escala de interpretacion correspondiente,
se ubica en el nivel de muy alta confiabilidad. Por tanto, el cuestionario se considera confiable

para su aplicacion a la poblacion objeto de estudio.

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

De acuerdo con Hernandez y Mendoza (2018) “en las investigaciones con enfoque mixto
la seleccion de las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos depende del planteamiento del

problema y de los objetivos del estudio, pudiéndose emplear las técnicas propias de los enfoques
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cuantitativo y cualitativo” (p.623). De este modo, en la presente investigacion se utilizaron técnicas
e instrumentos diferenciados para cada componente. En el caso del enfoque cuantitativo, se empled
la técnica de la encuesta, utilizando como instrumento un cuestionario. Por su parte, en el enfoque
cualitativo, se empled la técnica de la entrevista semiestructurada, utilizando como instrumento un

guion de entrevista.

Partiendo con la descripcion de la técnica e instrumento utilizados en el componente
cuantitativo, Arias (2012) define la encuesta como “una técnica que pretende obtener informacion
suministrada por un grupo o muestra de sujetos acerca de si mismos o en relacion con un tema en
particular.” (p.72). Asimismo, sefiala que una de sus modalidades es la encuesta escrita, la cual se
realiza a través de un cuestionario autoadministrado que, como su nombre lo indica, es respondido

de forma escrita por el encuestado.

Segun Cardenas (2018) “la encuesta es una técnica de investigacion que, mediante un
instrumento de preguntas y categorias de respuesta aplicado a una muestra de actores, permite
obtener datos cuantitativos.” (p.22). Para Duarte (2024) la encuesta se define como “una técnica
que utiliza un conjunto de procedimientos estandarizados mediante los cuales se recogen y
analizan datos de una muestra representativa de una poblacion o universo mas amplio, con el

proposito de explorar, describir, predecir y/o explicar diversas caracteristicas.” (p.92).

Al respecto Arias (2012) menciona que “la aplicacion de una técnica conduce a la obtencion
de informacion, la cual debe ser guardada en un medio material de manera que los datos puedan
ser recuperados, procesados, analizados e interpretados posteriormente. A dicho soporte se le
denomina instrumento de recoleccion de datos.” (p.62). Desde la perspectiva de Arias (2012) el
instrumento relacionado con la encuesta es el cuestionario “el cual se disefia y estructura de forma
escrita mediante un formato digital o en papel, contentivo de una serie de preguntas, y se denomina
autoadministrado porque debe ser diligenciado por el encuestado, sin intervencion del

encuestador.” (p.74).

En relacion con el cuestionario Hernandez et al (2016) un cuestionario es “un instrumento
conformado por un conjunto de preguntas orientadas a la medicion de una o mas variables de

investigacion.” (p.217). Mientras que Cardenas (2018) define el cuestionario como “un
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instrumento conformado por un conjunto de preguntas y categorias de respuesta, disefiado para la

recoleccion de datos cuantitativos.” (p.22).

Con respecto a su disefio, Hernandez et al (2016) explican que:

El investigador debe identificar previamente los indicadores de las variables y redactar las preguntas

de forma no tendenciosa, evitando inducir respuestas en los encuestados. Asimismo, sefiala que

existen preguntas abiertas, cerradas y mixtas, destacando dentro de las cerradas aquellas

estructuradas mediante escalas, particularmente la escala tipo Likert, la cual permite diversas

opciones de respuesta, generalmente impares (3, 5 o 7), lo que facilita el andlisis estadistico de los

datos. Este tipo de escala resulta util para evaluar actitudes o percepciones de manera cuantitativa

(Hernandez et al 2016, p.282).

Para la vertiente cuantitativa de la presente investigacion, se aplicdé como técnica la
encuesta y se utilizd como instrumento el cuestionario, conformado por 27 items redactados en
forma de afirmaciones, con escala de respuesta tipo Likert de cinco puntos, con valores de uno (1)
a cinco (5), para medir la variable Cétedra de la Paz (Ver Anexo A). Este instrumento fue aplicado
a los docentes y coordinadores de las instituciones educativas oficiales del suroccidente de la

ciudad de Barranquilla, departamento del Atlantico, Colombia.

Esta escala de respuesta, segun Hernandez, Fernandez y Baptista (2016), permite “medir
la reaccion o actitud del sujeto frente a tres, cinco o siete categorias de respuesta.” (p.208).
Asimismo, se optd por su utilizacion debido a que facilita la codificacion de las respuestas

mediante valores numéricos del 1 al 5, lo que permite su registro en software estadisticos.

En la tabla 4, se muestra la relacion entre la dimension, indicadores e items del instrumento
de recoleccion de datos. En la dimension Percepcion e importancia de la Catedra de la Paz se
incluyen tres indicadores: formacion ciudadana, convivencia en armonia y formacion en valores,
los cuales estdn compuestos por tres (3) items cada uno, para un total de nueve (9) items (1 al 9).
En la dimension Capacitacion de los docentes se contemplan dos indicadores: cultura de paz y
educacion para la paz, a partir de los cuales se formularon seis (6) items en total (10 al 15). Mientras
que, la dimension Metodologia para el desarrollo de la Catedra de la Paz estd conformada por tres
indicadores: articulacion con el area de ciencias sociales, ciencias naturales y ética, con tres items

por cada indicador, sumando doce (12) items (16 al 27).
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Tabla 4
Estructura del cuestionario de recoleccion de datos

DIMENSION INDICADORES ITEMS

Percepcion e importancia Formacion Ciudadana 1-3

de la cdtedra de la paz Convivencia en Armonia 4-6
Formacién en Valores 7-9

Capacitacion de los Cultura de Paz 10-12

docentes Educacion para la Paz 13-15

Metodologia para el Catedra de la paz articulada al area de 16-19

desarrollo de la catedra Ciencias Sociales

de la paz Catedra de la paz articulada al area de
Ciencias Naturales 20-23

Catedra de la paz articulada al area de Etica
24-27

Nota. Montes de Oca (2025)

Con respecto a la escala de respuesta de cinco (5) alternativas, esta tiene valores numéricos
del 1 al 5, los cuales se relacionan con la postura del encuestado frente a cada afirmacion planteada
en el item. En este sentido, el valor 5 corresponde a “Totalmente de acuerdo”, el valor 4 a “De
acuerdo”, mientras que el valor 3 representa una postura neutral, es decir, “Ni de acuerdo ni en
desacuerdo”. Por su parte, el valor 2 corresponde a “En desacuerdo” y el valor 1 a “Totalmente en

desacuerdo”. La descripcion de la escala de respuesta se presenta en la Tabla 5.

Tabla S
Escala de respuesta del instrumento de recoleccion de datos

VALOR DE LAESCALA  RESPUESTA AL ITEM

1 Totalmente en desacuerdo

2 De desacuerdo

3 Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4 En desacuerdo

5 Totalmente en desacuerdo

Nota. Montes de Oca (2025)

Una vez culminada la descripcion de la técnica e instrumento correspondientes a la vertiente
cuantitativa, se procede a describir los mismos aspectos en la vertiente cualitativa. En esta vertiente
se utilizo la técnica de la entrevista semiestructurada, empleando como instrumento la guia de
entrevista, la cual permiti6 orientar la recoleccion de informacion en funcion de los objetivos del

estudio.
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Tal y como lo exponen Troncoso y Amaya (2016), “la entrevista es una de las herramientas
mas utilizadas para la recoleccion de datos en la investigacion cualitativa, ya que permite obtener
informacion del sujeto de estudio mediante la interaccion oral con el investigador”. En este sentido,
los autores sefialan que “facilita el acceso a los aspectos cognitivos de las personas y a su
percepciodn sobre factores que influyen en una determinada realidad, lo que permite al entrevistador

comprender de manera mas profunda la experiencia del entrevistado o informante.” (p.330).

De acuerdo con Arias (2012), “la entrevista es una técnica basada en un didlogo o
conversacion cara a cara entre el entrevistador y el entrevistado sobre un tema previamente
determinado, con el propdsito de obtener la informacién requerida.” (p.70). El autor refiere que, se
caracteriza por su profundidad, ya que permite indagar ampliamente en diversos aspectos del

fendmeno estudiado, aunque con un alcance limitado en cuanto al nimero de participantes.

Adicionalmente interpretando a este mismo autor, dentro de sus modalidades se encuentra
la entrevista semiestructurada, la cual se desarrolla a partir de un guion de entrevista con preguntas
previamente formuladas, que pueden ser complementadas con otras que surjan durante la
interaccion, lo que le otorga flexibilidad al proceso de recoleccion de informacion. Para su
aplicacion pueden emplearse medios de apoyo como grabadoras de audio y video, que facilitan el

registro de la informacion obtenida.

En esta misma linea, Troncoso y Amaya (2016) senalan que:

Dentro de la clasificacion de las entrevistas se encuentra la semiestructurada, caracterizada por su

mayor flexibilidad, ya que parte de preguntas previamente establecidas que pueden adaptarse y

complementarse en funcion de las respuestas de los participantes, lo que permite profundizar en la

informacion obtenida durante el proceso de interaccion (Troncoso y Amaya 2016, p.330).

Con respecto al guion de la entrevista Troncoso y Amaya (2016), explican que “consiste en
el registro escrito de las preguntas que conforman este instrumento de recoleccion de datos.”
(p.330). Asimismo, los autores sefialan que para la aplicacion de la entrevista semiestructurada es
recomendable contar con equipos audiovisuales de apoyo para el registro de la informacion.
También explican que estos recursos, permiten conservar el contenido verbal de las entrevistas, asi

como también considerar el lenguaje no verbal de los participantes, el cual puede aportar elementos

relevantes para el analisis de los resultados.
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En atencién a lo expuesto por los autores previamente citados, el guion de la entrevista
estuvo conformado por preguntas organizadas a partir de las categorias, subcategorias y unidades
de analisis definidas para la vertiente cualitativa del estudio. En la categoria Modelo transversal de
la Cétedra de la Paz, en la subcategoria Fundamentos del modelo transversal, se consideraron las
unidades de analisis Teoéricos y Metodologicos. En la unidad de analisis Tedricos se formularon las
preguntas de la 1 a la 3, mientras que en la unidad Metodologicos se incluyeron las preguntas de la

4 ala 6, para un total de seis preguntas en esta categoria. (Ver tabla 6)

Asimismo, la categoria Factibilidad de ejecucion de un modelo transversal de la Catedra de
la Paz se estructurd en la subcategoria factibilidad de ejecucion, considerando las unidades de
andlisis Técnica, Institucional y Contextual. En la unidad Técnica se formularon las preguntas de
la1ala3,en la Institucional de la 4 ala 6 y en la Contextual de la 7 ala 9, para un total de nueve
preguntas en esta categoria. En conjunto, el guion de entrevista estuvo conformado por un total de

quince (15) preguntas. (Ver Anexo A)

Tabla 6
Estructura del guion de la entrevista
. . UNIDAD DE ITEMS
CATEGORIA SUBCATEGORIA ANALISIS
- 1-3
Modelo Fundamentos del Tedricos
transversal de la modelo transversal Soi 4-6
Catedra de la Paz Metodologicos
Factibilidad de Técnica 1-3
ejecucion de un - L 4-6
modelo transversal Fag;bclhcdizjll de Institucional
de la Céatedra de la jecu 7-9
Contextual

Paz
Nota. Montes de Oca (2025)

Técnicas y métodos para el procesamiento de datos e informacion

De acuerdo con Hernandez y Mendoza (2018)

En los métodos mixtos el andlisis de datos se fundamenta en el uso de procedimientos tanto
cuantitativos como cualitativos. En el componente cuantitativo se recurre a técnicas de estadistica
descriptiva o inferencial, mientras que en el componente cualitativo se emplean procesos de
codificacion y analisis tematico. Asimismo, pueden desarrollarse analisis combinados dependiendo
del planteamiento del problema y del disefio de investigacion, pudiéndose trabajar tanto con datos
directos como con datos transformados, lo que amplia las posibilidades de interpretacion de la
informacidn desde una perspectiva integral (Herndndez y Mendoza 2018, p.653).
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A partir de lo anterior, los datos obtenidos mediante el cuestionario aplicado a docentes y
coordinadores fueron procesados mediante estadistica descriptiva, con el proposito de organizar,
resumir y presentar la informacion a través de frecuencias, porcentajes y medidas de tendencia
central. Para ello, se construyd una base de datos en el software SPSS version 25, en la cual se

ingresaron las respuestas previamente codificadas segun la escalade 1 a 5.

Con esta base de datos se calcularon los estadisticos descriptivos: frecuencia absoluta,
frecuencia relativa, media y desviacion estandar. Los resultados se presentaron en tablas de
frecuencia. Segiin Hernandez, Ferndndez y Baptista (2014), “una distribucion de frecuencias es un
conjunto de puntuaciones respecto de una variable ordenadas en sus respectivas categorias y

generalmente se presenta como una tabla.” (p. 282).

Por su parte, la media aritmética y desviacion estandar, de acuerdo con Rodriguez et al.
(2020), “constituyen medidas de tendencia central y dispersiéon ampliamente utilizadas en el
analisis estadistico descriptivo.” (p.935). Para facilitar la interpretacion de la media, esta fue
comparada con un baremo elaborado por la investigadora a partir de la escala de respuesta del
instrumento. Dicho baremo fue subdividido en cinco niveles de igual amplitud que permitieron
establecer las categorias: muy adecuado, adecuado, moderado, inadecuado y muy inadecuado, para

interpretar el nivel alcanzado por los indicadores, dimension y variable (ver Tabla 7)

Tabla 7
Baremo para comparar la media aritmética
RANGO DE LAS MEDIAS CATEGORIAS

4,20-5,00 Muy Adecuado
3,40-4,19 Adecuado
2,60-3,39 Moderado
1,80-2,59 Inadecuado
1,00-1,79 Muy Inadecuado

Nota: Tabla elaborada por la autora (2025)

De igual forma, el baremo elaborado para la interpretacion de la media permitio
complementar el andlisis cuantitativo mediante la cualificacion de los datos, en el sentido planteado
por Herndndez y Mendoza (2018), “al facilitar la transformacion de resultados numéricos en
categorias interpretativas.” (p.657). Una vez descrito el procesamiento de los datos

correspondientes a la vertiente cuantitativa, se procedio a presentar el tratamiento de la informacion
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de caracter cualitativo. Cabe sefalar que las entrevistas realizadas a los docentes fueron analizadas
mediante el método fenomenologico, con el proposito de comprender las experiencias,
percepciones y significados expresados por los participantes en relacion con los fundamentos del

modelo transversal de la Catedra de la Paz y la factibilidad de su ejecucion.

Con respecto al método fenomenoldgico, Hernandez y Mendoza (2018) mencionan que:

La fenomenologia parte de la premisa de comprender los fendmenos desde la perspectiva de los
participantes y desde una construccion colectiva de significados, basada en el analisis de discursos,
la identificacion de temas y la interpretacion de sus sentidos. En este proceso, el investigador busca
aproximarse a las experiencias, considerando su caracter contextual y situado, es decir, las
condiciones temporales, espaciales, sociales y relacionales en las que ocurre el fendmeno
(Hernandez y Mendoza 2018, p.435).

Por su parte, Montes y Castillo (2024) agregan que la fenomenologia “busca interpretar lo
objetivo a partir de los actos subjetivos, es decir, desde como las personas experimentan el mundo
de manera personal y tnica.” (p.465). Segin Castillo (2020) la fenomenologia “se interesa en el
cémo y no en el qué de las cosas, es decir, en la manera en que los fenémenos son experienciados

desde la perspectiva de primera persona. Su propdsito es generar descripciones ricas y detalladas

de un fendémeno tal como es concretamente vivido™ (p.8).

Adicionalmente, Creswell (2014) sefiala que los procedimientos basicos del método

fenomenologico incluyen:

(a) Determinar y definir el problema o fenémeno a estudiar, (b) Recopilar los datos sobre las
experiencias de diversos participantes con respecto al fendomeno de interés, (c) Analizar los
comportamientos y narrativas personales para obtener un panorama general de las experiencias, (d)
Identificar las unidades de significado y generar categorias, temas y patrones, destacando citas o
unidades clave, (e) Elaborar una descripcion general de las experiencias y su estructura,
considerando las condiciones en las cuales ocurrieron, las situaciones que las rodean y el contexto,
(f) Desarrollar una narrativa que combine las descripciones y la estructura, a fin de transmitir la
esencia de la experiencia en relacion con el fendémeno estudiado (categorias, temas y elementos
comunes: ;qué aspectos comparten las narrativas?) y las diferentes apreciaciones, valoraciones u
opiniones sobre este (categorias y elementos distintos: (En qué aspectos difieren las multiples
narrativas de las experiencias?), (h) Validar la narrativa y descripcion del fenomeno con los
participantes y revisar con otros investigadores, (i) Elaborar el reporte final (Creswell 2011, p.25).

Los procedimientos antes mencionados se presentan a continuacion en la figura 4, tomada

de Hernandez y Mendoza (2018). Esta representacion ilustra el proceso aplicado en el analisis de
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las entrevistas, orientando el tratamiento de la informacion cualitativa y la interpretacion de los

resultados obtenidos en este componente de la investigacion.

Figura 4

Procedimientos para implementar el método fenomenologico en la interpretacion de resultados cualitativos.

Partiendo del planteamiento del
problema, definir el
fenémeno de interés

l

Elegir el contexto y los participantes:
Individuos o miembros de los grupos que
hayan experimentado el fenémeno de
interés

[

Inmersion en el campo:

* Reconocimiento y posterior
revision del lugar donde ocurrio
elfenomeno y las experiencias.

+ Busqueda de antecedentes
histéricos sobre el fendmeno y
los participantes (para fines de
contextualizacion)

+ grabaciones en video (a veces

+ Elproducto consiste en varias

Transcribir las narrativas
de las experiencias
y agregar todos los
materiales e informacién
Recolectar los datos sobre las alabase de datos
experiencias con el fendmeno: l

* Recabar informacién mediante

Revisar todas las
descripciones e informacion
(vista o lectura general de
los datos) para tener un
panorama completo

entrevistas, grupos de enfoque o

complementando con otras
herramientas)

descripciones y narrativasde J
experiencias

Identificar las unidades de
analisis (ya sea la unidad
constante o varias unidades)

I

Determinar (de manera constructivista
y comparativa) el fenémeno a partir del
analisis de experiencias:

* Esencia de las experiencias (categoriasy
temas centrales comunes)

+ Diferencias entre experiencias (visiones
distintas)

* Estructura (categorias que componen el
fenémeno y sus relaciones)

* Contexto (tiempo, lugary situacion)

’—1

Validar la narrativay
descripcién del fenémeno con
los participantes y revisar con

otros investigadores

Elaborar reporte final

] l

Generar las categorias,
temas y patrones presentes

en las descripciones
y narrativas de los

participantes sobre las
experiencias con respecto al
fendémano

Descubrir la conexidn entre las
experiencias de los participantes
en relacién con el fenémeno
(vinculos entre las categoriasy
temas

+ Desarrollar una narrativa general gue incluya las
categorias y temas comunes y diferentes (presentados
individualmente), asi como sus vinculos dentro del
contexto

* Elproducto es una descripcién del fenémeno
(experiencia comun) y las categorias emanadas a partir
de las experiencias

:Se requieren mas datos?
Si
recolectarlos hasta
saturacion y lograr

entendimiento v

Nota. Figura tomada de “Metodologia de la investigacion: Las rutas cuantitativa, cualitativa y mixta.” por Hernandez
y Mendoza (2018), México: Mc Graw Hill.

Para la integracion de los resultados provenientes de las vertientes cuantitativa y cualitativa,
Hernandez y Mendoza (2018)” proponen la comparacion directa de ambos conjuntos de datos
mediante la construccion de matrices mixtas.” (p.670). Este procedimiento segun lo explican los
autores, permite articular variables cuantitativas con categorias o temas emergentes cualitativos,
estableciendo relaciones interpretativas entre ambos tipos de informacién. Ademas sefalan que,
los ejes horizontales pueden estar conformados por las variables cuantitativas, mientras que los
ejes verticales se estructuran a partir de las categorias o temas emergentes del analisis cualitativo,

lo que facilita una interpretacion conjunta e integrada de los resultados.
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En la presente investigacion se construyeron estas matrices de integracion con el fin de
relacionar los resultados obtenidos en las vertientes cuantitativa y cualitativa, asi como
representaciones graficas que permitieron visualizar dichas relaciones. La elaboracion de estas
matrices y cruces de datos facilito la integracion de ambos componentes, permitiendo la
generacion de meta inferencias a partir de los resultados obtenidos (triangulacidn), con el propdsito

de alcanzar una comprension mas amplia del fenomeno investigado.

Por otra parte, con los resultados obtenidos de ambas vertientes de la investigacion, se
construyd una matriz DOFA con el propdsito de identificar las fortalezas, oportunidades,
debilidades y amenazas del entorno, tanto interno como externo, de las instituciones educativas,
en funcion de aquellos factores que pueden favorecer o limitar la aplicacion de un modelo
transversal orientado a la catedra de la paz, articulando las ciencias sociales, naturales y la ética.
En este sentido, dicha matriz se constituye como un puente entre la fase diagnodstica y la propuesta

del modelo transversal, al traducir los resultados en insumos estratégicos para su disefio.

Ruta Metodolégica

La ruta metodologica del presente estudio (ver Figura 5) se estructurd bajo un enfoque
mixto de tipo concurrente, en el cual se desarrollaron de manera simultanea las fases cuantitativa
(andlisis estadistico descriptivo) y cualitativa (andlisis fenomenologico). Ambas fases permitieron
la recoleccion y analisis de datos desde perspectivas complementarias, favoreciendo la integracion

de los resultados.

Posteriormente, se realizo un proceso de articulacion de los hallazgos obtenidos en ambas
vertientes, generando un analisis conjunto que permitid la construccion de meta-inferencias. A
partir de este andlisis integrado, se elabord una matriz DOFA, la cual sirvié como base para la

formulacién del modelo transversal de la Catedra de la Paz.

Como fase final, el modelo disefiado fue aplicado por los docentes seleccionados en el
componente cualitativo, quienes participaron en su aplicacion en las areas de ciencias sociales,
ciencias naturales y ética. Esta aplicacion permiti6 valorar su pertinencia y funcionalidad en el

contexto educativo, a partir de la experiencia directa de los participantes.
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Figura 5

Ruta metodologica de la investigacion

Componente 1
Cuantitativo

Describe, mide,

compara: estadistica-
teoria

Objetivos asaciados:

Fase empirica
Aplicacion de
cuestionario a
Coordinadores y
Docentes

* Deseribirla percepeion e importancia

de |a Caledra de la Paz,

Ruta Metodolégica:
Paradigma
Postpositivista
Disefio mixto
concurrente

= Instituir el nivel de capacitacion de las

docentes.

* |dentificar que metodologla tienen en
cuenta los dacentes para el desarrollo

de l& céledra de la paz

Componente 2
Cualitativo

Explora, comprende,
interpreta, categoriza
(Fenomenologia)

Fase empirica
Entrevista
semiestructurada a
Docentes

+ Estadistica descriptiva

+ Organizacion de
resultados numéricos [ .

+ Analisis de los resultados

Fase de Anélisis

(frecuencias, mediasy
tendencias)

Fase de Interp

= Discusién de resultados

cuantitativos.
Contraste con referentes
teoricos.

= Comprobacién de

supuestos tedricos del
estudio.

« Abordaje fenomenolégico
*+ Identificacion de categorfas | |

« Organizacion de significados,

Fase de Andlisis

emergentes.

pere i y experiencias.

Obijetivos asociados:

+  Camacterizar los fundamentos
tedrica-metodaldgicos del modelo
transversal,

= Determinar la factibilldad de
cjecucion del modelo transvarsal.

+  Evaluaria aplicacion del modelo

Fase de Interpretacian

« Categorizaciony

triangulacidn de
resultados cualitativos
Comprension e
interpretacion de
hallazgos desde la
perspectiva
fenomenologica.

*  Construccion inicial de

.

Integracion de los componentes

(metainferencias mixtas)

+ Integracién de resultados cuantitativos y
cualitativos (compensacion).

= Generacién de metainferencias mixtas
(complementacion).

* Articulacion de légica inductiva
(cualitativa) y deductiva (cuantitativa),
(credibilidad, validez, diversidad de
datos).

= Triangulacidn de hallazgos (explicacion,
contextualizacion, argumentacion).

4

Pr delai igacion:

Elaboracion de matriz DOFA:

sentidos del 0 10

| Puente entre Diagnéstico -Disefo del Modelo ‘

. Modelo transversal de la Cétedra de la Paz

articulado a las ciencias sociales, naturales y ética:

‘r_\' fio-Apli ":l.=r-h-’m|
p

Nota. En la figura 4 se esquematiza la ruta metodologica de la investigacion, basada en el disefio mixto concurrente.
Figura elaborada por la aurora (2026)

Aspectos éticos de la investigacion

Durante el desarrollo de la presente investigacion la investigadora asumira los siguientes

aspectos €ticos con la finalidad de garantizar la ejecucion de las etapas del método cientifico

apegada a un comportamiento ético y responsable:

1. Se preservara la identidad de todos los sujetos que forman parte de la muestra objeto de

estudio, por tanto no se revelaran datos que permita a terceros su identificacion directa o

indirecta.

2. En los encuentros que se realicen para la recoleccion de datos e implementacion del

modelo en su fase de evaluacion se respetara la opinion de cada participante, dando el

espacio a la libre expresion de sus argumentos y aportes que puedan nutrir la propuesta.

3. En los instrumentos de recoleccion de datos se incluira una nota que aclare a los

participantes que se mantendra el anonimato y se garantizara la confidencialidad de la

informacion registrada en los cuestionarios
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4. Los datos e informacion obtenida seran utilizados tinicamente con fines académicos y
cientificos, y no serdn compartidos con terceros ajenos al proceso investigativo ni
utilizados para propositos distintos a los establecidos.

5. La recoleccion y el analisis de los datos se llevara a cabo apegado a los principios del
método cientifico para garantizar la objetividad, veracidad y fiabilidad de los resultados.

6. Toda la orientacidn, analisis y aplicacion del modelo transversal para la Catedra de la Paz
se realizard desde una perspectiva ética, formativa y respetuosa, alineada con los valores

de equidad, didlogo y construccién de paz.

Limitaciones

Dentro de las limitaciones que la investigadora identifica para el desarrollo de este
estudio, se encuentra la disposicion que puedan tener los docentes y coordinadores para
participar en el proceso de aplicacion de los cuestionarios y entrevistas, asi como en la
aplicacion piloto del modelo transversal de la Catedra de la Paz. Otra limitante corresponde a
la ubicacion geografica de algunas instituciones en zonas en las que se presenta una limitada
accesibilidad en cuanto a medios de transporte y comunicacion. También interfiere la
dependencia de la aprobacién de los directivos de las instituciones educativas para la

recoleccion de datos asi como para la aplicacion y evaluacion del modelo propuesto.
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CAPITULO IV: ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS Y
HALLAZGOS DE LA INVESTIGACION

Resultados cuantitativos

En esta seccion se presentan los resultados obtenidos mediante la aplicacion del
cuestionario dirigido a los docentes de educacion primaria participantes en el estudio. El analisis
cuantitativo se realizd con el proposito responder a los objetivos especificos relacionados con
la percepcion e importancia de la catedra de la paz, el nivel de capacitacion docente para su
desarrollo y las metodologias empleadas en su implementacion dentro del contexto escolar. Los
datos fueron procesados mediante técnicas de estadistica descriptiva, utilizando frecuencias,

porcentajes y medias aritméticas para facilitar su andlisis e interpretacion.

Percepcion e importancia de la Catedra de la Paz

En la Tabla 8 se presentan los resultados obtenidos para la dimension Percepcion e
Importancia de la Catedra de la Paz, integrada por los indicadores Formacion Ciudadana,

Convivencia en Armonia y Formacion en Valores.

Tabla 8
Dimension Percepcion e importancia de la Catedra de la Paz para los actores educativos en la educacion primaria
PERCEPCION E ALTERNATIVAS DE RESPUESTA
IMPORTANCIA Totalmente De Acuerdo Ni de acuerdo En Totalmente TOTAL MEDIA
DE LA CATEDRA de acuerdo ni en Desacuerdo en
DE LA PAZ desacuerdo Desacuerdo

Indicadores | Items | Fa % | Fa % Fa % |Fa| % |Fa| % Fa %
Formacion
ciudadana 1-3 63 | 70,0 | 24 | 26,7 2 22 | 1 L1 | 0 0 90 | 100 4,67
Convivencia
en Armonia 4-6 60 | 66,7 |29 | 3272 1 LI | 0 0 0 0 90 | 100 4,67
Formacion
en Valores 7-9 62 | 68,9 |27 | 30,0 1 1L |0 0 0 0 90 | 100 4,68
Media de la Dimension 4,68
Categoria: Muy Adecuada
Nota. Montes de Oca (2026). Datos tomados de los cuestionarios aplicados a los docentes.

Los resultados correspondientes al indicador Formacion Ciudadana muestran que el 70,0
% de los docentes selecciond la alternativa totalmente de acuerdo, mientras que el 26,7 %

manifestd estar de acuerdo. Mientras que el 2,2 % se ubicod en la opcidon ni de acuerdo ni en
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desacuerdo y el 1,1 % en la alternativa en desacuerdo. No se registraron respuestas en la opcion

totalmente en desacuerdo.

La media aritmética obtenida para este indicador fue de 4,67, ubicandose en la categoria
Muy adecuado de acuerdo con el baremo establecido. Este resultado refleja una valoracion
favorable respecto a la formacion ciudadana, al considerar que contribuye al desarrollo de
habilidades para actuar de manera responsable en diferentes escenarios sociales, promueve el
reconocimiento de los deberes que corresponden a cada persona dentro de la sociedad y orienta la
construccion de conocimientos que pueden ser transmitidos en beneficio de las generaciones

futuras.

Los resultados correspondientes al indicador Convivencia en Armonia muestran que el 66,7
% de los docentes selecciond la alternativa totalmente de acuerdo, mientras que el 32,2 %
manifestd estar de acuerdo. Por su parte, el 1,1 % se ubico en la opcidon Ni de Acuerdo ni en

Desacuerdo. Las alternativas en desacuerdo y totalmente en desacuerdo no registraron respuestas.

La media aritmética obtenida para este indicador fue de 4,67, ubicandose en la categoria
Muy adecuado. Esta valoracion refleja una percepcion favorable respecto a las condiciones de
convivencia presentes en el contexto educativo. Los resultados indican el reconocimiento de
relaciones sustentadas en el respeto mutuo, el desarrollo de acciones orientadas a fortalecer la
solidaridad entre los miembros de la comunidad educativa y la participacion de los distintos actores
en la construcciéon de ambientes de convivencia armoénicos. La distribucion de las respuestas
evidencia una tendencia positiva hacia la convivencia entendida como un proceso compartido que

involucra a docentes, estudiantes y demads integrantes de la comunidad educativa.

En relacion con el indicador Formacion en Valores, los resultados evidencian que el 68,9
% de los participantes selecciono la alternativa totalmente de acuerdo, mientras que el 30,0 %
manifesto estar de acuerdo. El 1,1 % se ubic6 en la opcidn ni de acuerdo ni en desacuerdo. No se

registraron respuestas en las alternativas en desacuerdo ni totalmente en desacuerdo.

La media aritmética obtenida fue de 4,68, ubicandose en la categoria Muy adecuado. Este

resultado expresa una valoracion favorable de los procesos de formacion en valores promovidos a
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través de la catedra de la paz. Los docentes consideran que estas experiencias contribuyen al
crecimiento personal de los estudiantes, favorecen aprendizajes orientados a la convivencia y
promueven el reconocimiento de la diversidad presente en el entorno social. La concentracion de
respuestas en las alternativas de acuerdo permite apreciar que los participantes asocian la
formacion en valores con practicas educativas que fortalecen el respeto, la convivencia y la

aceptacion de las diferencias como parte de la vida en comunidad.

A partir de las medias registradas en los indicadores Formacion Ciudadana (4,67),
Convivencia en Armonia (4,67) y Formacién en Valores (4,68), se obtuvo una media general de
4,67 para la dimension Percepcion e Importancia de la Catedra de la Paz, ubicdndose en la
categoria Muy adecuado. Esta valoracion refleja una percepcion favorable por parte de los
docentes acerca de la importancia de la catedra de la paz en la educacién primaria. Las respuestas
muestran un muy nivel de acuerdo con los planteamientos relacionados con la formacion
ciudadana, la convivencia en armonia y la formacidén en valores, aspectos asociados con la
construccion de relaciones respetuosas, la participacion responsable y el reconocimiento de la

diversidad en los espacios educativos.

Capacitacion de los docentes

La Tabla 9 presenta los resultados correspondientes a la dimension Capacitacion de los

Docentes, conformada por los indicadores Cultura de Paz y Educacion para la Paz.

Tabla 9
Capacitacion de los Docentes
CAPACITACION ALTERNATIVAS DE RESPUESTA
DE LOS Totalmente De Acuerdo Ni de acuerdo En Totalmente TOTAL MEDIA
DOCENTES de acuerdo ni en Desacuerdo en
desacuerdo Desacuerdo

Indicadores | Items Fa % | Fa % Fa % |Fa| % |Fa| % Fa %

Cultura de

Paz 10-12 | 23 | 256 | 15 16,7 14 15,6 | 23 | 25,6 | 15 | 16,7 90 100 3,08

Educacion

para la Paz 13-15 23 | 256 | 14 15,6 8 89 |26 ] 289 |19 | 21,1 90 100 2,95

Media de la Dimension 3,01
Categoria: Moderada

Nota. Montes de Oca (2026). Datos tomados de los cuestionarios aplicados a los docentes.
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Al examinar los datos asociados al indicador Cultura de Paz, se observa que las respuestas
se distribuyen entre las distintas alternativas planteadas. El 25,6 % de los docentes seleccion6 la
opcion totalmente de acuerdo, mientras que el 16,7 % manifesto estar de acuerdo. Por otra parte,
el 15,6 % se ubicd en la categoria ni de acuerdo ni en desacuerdo, el 25,6 % expreso estar en

desacuerdo y el 16,7 % indico estar totalmente en desacuerdo.

El promedio alcanzado por este indicador fue de 3,08, ubicandose en la categoria
Moderado. Esta valoracion muestra posiciones diversas entre los participantes respecto a los
aspectos vinculados con la cultura de paz. Aunque una parte importante de los docentes reconoce
que la catedra de la paz promueve el respeto por la vida, la no violencia y el didlogo como
elementos presentes en la dinamica escolar, también se observa un grupo significativo que expresa
desacuerdo con estos planteamientos. La distribucion de las respuestas sugiere que las experiencias
y percepciones relacionadas con la cultura de paz no se manifiestan de manera homogénea entre

los participantes.

En cuanto al indicador Educacion para la Paz, las frecuencias registradas muestran una
distribucion similar. El 25,6 % de los docentes selecciono la alternativa totalmente de acuerdo,
mientras que el 15,6 % manifestd estar de acuerdo. el 8,9 % se ubico en la opcion ni de acuerdo ni
en desacuerdo, mientras que el 28,9 % indico estar en desacuerdo y el 21,1 % selecciond la

alternativa totalmente en desacuerdo.

La media obtenida para este indicador fue de 2,95, ubicandose igualmente en la categoria
Moderado. Los resultados muestran opiniones divididas respecto a la capacidad de la educacion
para la paz para favorecer el andlisis de las causas de los conflictos, la reflexion sobre alternativas
de solucién y la actuacion pacifica frente a situaciones conflictivas. Aunque una parte de los
docentes reconoce la presencia de estos aspectos en los procesos educativos, otra proporcion

importante considera que alin existen elementos por fortalecer en este ambito.

La dimension Capacitacion de los Docentes alcanz6 una media general de 3,01, resultado
obtenido a partir de los indicadores Cultura de Paz (3,08) y Educaciéon para la Paz (2,95). De
acuerdo con el baremo establecido, esta media se ubica en la categoria Moderado. Esta valoracion
muestra que el nivel de capacitacion docente relacionado con los contenidos asociados a la cultura
de paz y la educacion para la paz se encuentra en un nivel intermedio. Las respuestas registradas

reflejan percepciones diversas entre los participantes, evidenciadas en una distribucion equilibrada
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entre las opciones de acuerdo y desacuerdo. En general, los resultados sugieren la existencia de
experiencias formativas vinculadas con estos temas, aunque también ponen de manifiesto la
necesidad de fortalecer los procesos de capacitacion dirigidos a los docentes para favorecer una

mayor apropiacion de los principios y practicas asociados a la educacion para la paz.

Metodologia para el desarrollo de la cdtedra de la paz,

La Tabla 10 presenta los resultados obtenidos para la dimensiéon Metodologia para el
desarrollo de la Catedra de la Paz, integrada por los indicadores Catedra de la Paz articulada con
Ciencias Sociales, Catedra de la Paz articulada con Ciencias Naturales y Catedra de la Paz

articulada con Etica.

Tabla 10
Metodologia para el desarrollo de la Catedra de la Paz
METODOLOGIA ALTERNATIVAS DE RESPUESTA
PARA EL Totalmente De Acuerdo | Ni de acuerdo En Totalmente TOTAL MEDIA
DESARROLLO DE | deacuerdo ni en Desacuerdo en
LA CATEDRA DE desacuerdo Desacuerdo
LA PAZ

Indicadores Items Fa % Fa % Fa % | Fa| % |Fa| % Fa %

Cat. de la Paz
articulada Cs

Sociales 16-19 47 | 522 40 444 3 3,3 0 0 0 0 90 100 4,46
Cat. de la Paz
articulada Cs
Naturales 20-23 36 | 40,0 45 50,0 9 100 | O 0 0 0 90 100 4,13

Cat. de la Paz
articulada Etica | 24-27 54 | 60,0 34 37,8 2 2,2 0 0 0 0 90 100 4,59

Media de la Dimension 4,39
Categoria: Muy Adecuada

Nota. Montes de Oca (2026). Datos tomados de los cuestionarios aplicados a los docentes.

La distribucion de las respuestas correspondientes a al indicador catedra de la paz articulada
con las Ciencias Sociales, muestra una marcada concentracion en las alternativas de acuerdo. El
52,2 % de los docentes selecciond la opcion Totalmente de Acuerdo, mientras que el 44,4 % indico
estar De Acuerdo. Solo el 3,3 % se ubico en la alternativa Ni de Acuerdo ni en Desacuerdo, sin

registrarse respuestas en las categorias En Desacuerdo y Totalmente en Desacuerdo.

El indicador registr6 una media de 4,46, ubicandose en la categoria Muy adecuado. Esta
valoracion muestra que los participantes reconocen la articulacion de la Catedra de la Paz con el

area de Ciencias Sociales mediante el abordaje de contenidos relacionados con la justicia social,
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las problematicas presentes en la comunidad, el andlisis de acontecimientos histéricos vinculados
a la paz y la utilizacion de estrategias metodologicas orientadas a integrar ambas areas del

conocimiento.

En este indicador predominan las respuestas ubicadas en las alternativas positivas. El 50,0
% de los docentes manifestd estar De Acuerdo, mientras que el 40,0 % seleccion6 la opcion
Totalmente de Acuerdo. Por otra parte, el 10,0 % se ubico en la categoria Ni de Acuerdo ni en
Desacuerdo. Las alternativas En Desacuerdo y Totalmente en Desacuerdo no registraron

respuestas.

El promedio alcanzado fue de 4,13, correspondiente a la categoria Adecuado. Los
resultados indican que los docentes identifican la presencia de vinculos entre la Catedra de la Paz
y las Ciencias Naturales a través de contenidos relacionados con el uso sostenible de los recursos
naturales, la proteccion del patrimonio ambiental y la concienciacion sobre el cuidado del entorno
para las generaciones futuras. Sin embargo, la media obtenida es ligeramente inferior a la
observada en los demas indicadores de la dimension, lo que sugiere diferencias en la manera en

que esta articulacion es percibida o desarrollada dentro de las practicas educativas.

Respecto al indicador catedra de la paz articulada con Etica, el 60,0 % de los docentes
seleccion6 la alternativa Totalmente de Acuerdo, mientras que el 37,8 % manifestd estar De
Acuerdo. Solo el 2,2 % se ubico en la opcidon Ni de Acuerdo ni en Desacuerdo. No se registraron

respuestas en las alternativas En Desacuerdo ni Totalmente en Desacuerdo.

La media obtenida fue de 4,59, ubicandose en la categoria Muy adecuado. Esta valoracion
expresa una percepcion favorable acerca de la relacion existente entre la Catedra de la Paz y el
area de Etica. Los participantes reconocen que dicha articulacién se manifiesta mediante la
reflexidén sobre las normas de convivencia, el fortalecimiento de la formacion moral de los

estudiantes y la promocion de valores éticos orientados a la vida en sociedad.

La dimension Metodologia para el desarrollo de la Cétedra de la Paz alcanzé una media
general de 4,39, resultado derivado de los indicadores Catedra de la Paz articulada con Ciencias
Sociales (4,46), Catedra de la Paz articulada con Ciencias Naturales (4,13) y Cétedra de la Paz
articulada con Etica (4,59). De acuerdo con el baremo establecido, esta media se ubica en la

categoria Muy adecuado.
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En términos generales, los resultados muestran una valoracion favorable de las estrategias
metodologicas utilizadas para articular la Catedra de la Paz con distintas areas del curriculo. Las
medias registradas sugieren que los docentes reconocen experiencias de integracion pedagogica
con las Ciencias Sociales, las Ciencias Naturales y la Etica, siendo esta tltima la que alcanza la
valoracion mas alta. La informacion obtenida permite apreciar que la transversalidad de la Catedra
de la Paz encuentra espacios de desarrollo en diversas areas de formacion, favoreciendo la
incorporacion de contenidos relacionados con la convivencia, la responsabilidad social, el cuidado

del entorno y la reflexion ética.

Con el proposito de sintetizar los resultados obtenidos, en la Tabla 11 se presenta un
resumen de las medias alcanzadas por cada una de las dimensiones que conforman la variable

Cétedra de la Paz, asi como la media general obtenida por la variable a partir de las dimensiones

evaluadas.
Tabla 11
Variable Catedra de la Paz
DIMENSION MEDIA CATEGORIA

Percepcion e Importancia de la Catedra de la Paz 4,68 Muy adecuada
Capacitacion de los Docentes 3,01 Moderada
Metodologia para el Desarrollo de la Catedra de la Paz 4,39 Muy adecuada

Variable Catedra de la Paz 4,02 Adecuada

Nota. Montes de Oca (2026)

La informacion presentada en la Tabla 10 muestra que las dimensiones Percepcion e
Importancia de la Catedra de la Paz (4,68) y Metodologia para su Desarrollo (4,39) alcanzaron las
valoraciones mas altas, ubicdndose ambas en la categoria Muy adecuada. Por su parte, la
dimension Capacitacion de los Docentes obtuvo una media de 3,01, correspondiente a la categoria
Moderada. La integracion de las tres dimensiones dio como resultado una media general de 4,02
para la variable Catedra de la Paz, ubicandose en la categoria Adecuada. Estos resultados indican
una valoracion favorable de las dimensiones evaluadas; no obstante, se observan diferencias entre

ellas, siendo la capacitacion docente la que registra la media mas baja.
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Discusion de resultados cuantitativos

Una vez presentados los resultados cuantitativos, corresponde realizar su discusion
mediante la contrastacion con los referentes tedricos que sustentan la investigacion. Al respecto,
Hernandez y Mendoza (2018) sefialan que en los estudios desarrollados desde el enfoque mixto
los datos obtenidos deben ser objeto de andlisis e interpretacion para identificar su significado en
relacion con el fendmeno estudiado. En atencion a ello, se presenta la discusion de las dimensiones
que conforman la variable Catedra de la Paz, considerando los aportes de los autores que orientan

el desarrollo teorico de la investigacion.

Percepcion e importancia de la cdtedra de la paz

Los resultados obtenidos en la dimension Percepcion e Importancia de la Cétedra de la Paz
alcanzaron una valoracion muy adecuada. Esta apreciacion sugiere que los docentes reconocen la
relevancia de la catedra como una experiencia formativa asociada con la formacion ciudadana, la
convivencia en armonia y la educacion en valores. Asimismo, la proximidad de las medias
registradas en los tres indicadores refleja una percepcion coherente de estos componentes, los
cuales aparecen vinculados entre si dentro de los procesos educativos desarrollados en la educacion

primaria.

En este orden de ideas, indican que los docentes atribuyen a la Catedra de la Paz un papel
importante en la formacion de los estudiantes, al relacionarla con aprendizajes orientados a la
convivencia, la participacion y el desarrollo de valores que favorecen las relaciones entre las
personas. Esta apreciacion guarda relacion con lo planteado en la Ley 1732 de 2014, donde la
Catedra de la Paz es concebida como una estrategia educativa orientada a la construccion de una
cultura de paz y al fortalecimiento de competencias ciudadanas dentro del contexto escolar. En
este sentido, la formacion ciudadana, la convivencia en armonia y la educacion en valores aparecen
articuladas en una vision compartida que asocia la paz con practicas sustentadas en principios

éticos y formas de convivencia orientadas al bienestar comun.

Esta tendencia positiva también se refleja en el indicador Formacion Ciudadana, uno de los

componentes que integran la dimension evaluada. Al respecto, Tejeda y Del Pozo (2016) sefialan
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que la educacion para la paz debe contribuir a la formaciéon de ciudadanos conscientes de su
responsabilidad social y comprometidos con la construccion de convivencia y ciudadania. Esta
vision resulta congruente con los resultados obtenidos, particularmente con las valoraciones
registradas en el indicador Formacion Ciudadana, las cuales evidencian el reconocimiento de
procesos educativos orientados a fortalecer la participacion, el respeto, la solidaridad y la

convivencia democratica.

De igual manera, los resultados convergen con la UNESCO (1996), al senalar que uno de
los propositos de la educacion consiste en aprender a vivir juntos mediante el respeto, la
cooperacion y la participacion en la vida social. Esta apreciacion también coincide con lo expuesto
por Godoy et al. (2022), quienes conciben la formacioén ciudadana como un proceso mediante el
cual la escuela contribuye a la construccion de sujetos capaces de participar activamente en la vida
publica. En este sentido, la alta valoracion otorgada por los docentes permite interpretar que la
Catedra de la Paz es reconocida como un espacio orientado al desarrollo de habilidades
relacionadas con la participacion responsable y el ejercicio de la ciudadania en los distintos

contextos donde se desenvuelven los estudiantes.

Asimismo, Gonzdlez y Santisteban (2016) sostienen que la formacion ciudadana se
relaciona con el desarrollo de capacidades para actuar de manera responsable y asumir los deberes
propios de la vida en sociedad. Esta postura coincide con los resultados obtenidos, los cuales
muestran que los participantes identifican en la Catedra de la Paz una oportunidad para fortalecer
aprendizajes vinculados con la responsabilidad social, la participacion y la construccion de

conocimientos orientados al bienestar colectivo.

Por otra parte, los resultados antes mencionados reflejan lo planteado por la UNESCO
(1996), al sefialar que uno de los propdsitos de la educacion consiste en aprender a vivir juntos
mediante el respeto, la cooperacion y la participacion en la vida social. Esta apreciacion también
coincide con lo expuesto por Godoy et al. (2022), quienes conciben la formacion ciudadana como
un proceso mediante el cual la escuela contribuye a la construccion de sujetos capaces de participar
activamente en la vida publica. En este sentido, la alta valoracion otorgada por los docentes permite

interpretar que la Catedra de la Paz es reconocida como un espacio que favorece el desarrollo de
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habilidades orientadas a la participacion responsable y al ejercicio de la ciudadania en los distintos

contextos donde se desenvuelven los estudiantes.

De igual forma muestran coincidencia con los planteamientos de Gonzélez y Santisteban
(2016), quienes sostienen que la formacion ciudadana se relaciona con el desarrollo de capacidades
para actuar de manera responsable y asumir los deberes propios de la vida en sociedad. La
valoracion alcanzada por este indicador permite inferir que los participantes identifican en la
Cétedra de la Paz una oportunidad para fortalecer estos aprendizajes y promover la construccion
de conocimientos con proyeccion social, vinculados al bienestar colectivo y a la convivencia

democratica.

Por otra parte, el indicador Convivencia en Armonia el cual result6 muy adecuado, se
relaciona con los planteamientos de la Asamblea General de las Naciones Unidas (2017), al
considerar que convivir en paz implica reconocer las diferencias, respetar a los demas y construir
relaciones sustentadas en la tolerancia y la solidaridad. De igual manera, coincide con Sandoval
(2014), quien concibe la convivencia como una construccion colectiva basada en el respeto mutuo
y la participacion de todos los integrantes de la comunidad educativa. A la luz de estos
planteamientos, puede interpretarse que los docentes perciben la convivencia como una
responsabilidad compartida que involucra a estudiantes, docentes, familias y demads actores
educativos en la construccion de ambientes escolares favorables para el aprendizaje y la

interaccion social.

En relacion con la formacion en valores, los resultados son afines Bolivar (2021), quien
plantea que los valores orientan las conductas y contribuyen al desarrollo moral de las personas.
Asimismo, coinciden con Juarez (2020), al destacar que la educacion debe contribuir a la
formacion de ciudadanos capaces de actuar con responsabilidad, respeto y compromiso hacia los
demas. Desde estas posturas teoricas, la elevada valoracién otorgada por los docentes permite
interpretar que la Catedra de la Paz es reconocida como un espacio orientado al fortalecimiento de
valores asociados con la convivencia, el respeto a la diversidad y la construccion de relaciones

sociales basadas en principios €ticos.
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En general los resultados indican que los docentes atribuyen una alta importancia a la
Catedra de la Paz como parte de la formacion integral de los estudiantes. La formacion ciudadana,
la convivencia en armonia y la educacién en valores aparecen articuladas en una vision compartida
que entiende la paz como el resultado de practicas orientadas por valores, principios morales, el
respeto mutuo y la convivencia armoénica entre las personas. Esta apreciacion coincide con los
referentes teoricos revisados, los cuales sitiian a la educacion como un escenario propicio para la
construccion de relaciones democraticas y el fortalecimiento de una cultura de paz desde los

primeros afios de escolaridad.

Capacitacion de los Docentes

Los resultados obtenidos en la dimensién Capacitacion de los Docentes muestran que se
ubicod en la categoria moderada. Esta apreciacion sugiere que los participantes reconocen la
existencia de experiencias formativas relacionadas con la educacion para la paz; sin embargo,
también refleja la necesidad de continuar fortaleciendo los procesos de capacitacion dirigidos al
desarrollo de conocimientos, habilidades y estrategias pedagogicas para su implementacion en el

contexto escolar.

La categoria alcanzada por esta dimension indica que la formacion docente constituye un
aspecto estrechamente vinculado con el desarrollo de la Catedra de la Paz. Esta interpretacion
guarda relacion con lo planteado por Tejeda y Del Pozo (2016), quienes sostienen que educar para
la paz requiere docentes preparados para abordar los conflictos desde perspectivas no violentas,
promover el respeto por la diversidad y contribuir a la construccion de ciudadania. En este sentido,
los resultados sugieren que, aunque existen experiencias de formacion relacionadas con la
educacion para la paz, aun se identifican oportunidades para fortalecer la preparacion de los

docentes en esta area.

De igual manera, Ceballos, Soto y Tomero (2025) explican que la implementacion de la
Cétedra de la Paz exige procesos permanentes de formacién docente orientados al desarrollo de
competencias para la convivencia pacifica, la gestion de conflictos y el desarrollo socioemocional
de los estudiantes. Esta postura coincide con los resultados obtenidos, los cuales muestran que la

capacitacion docente continua representando un aspecto que puede fortalecerse para favorecer una
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implementacion mas amplia de las acciones educativas vinculadas con la construccion de una

cultura de paz.

Esta apreciacion moderada también se refleja en los indicadores Cultura de Paz y
Educacion para la Paz. En relacién con el primero, los resultados sugieren que los docentes
reconocen la importancia de promover valores, actitudes y formas de relacion orientadas al
dialogo, la cooperacién y el respeto por las diferencias. Esta interpretacion coincide con
Hernéndez, Luna y Cadena (2017), quienes conciben la cultura de paz como un proceso de
construccion colectiva orientado a transformar las formas de comprender y vivir las relaciones
humanas. Del mismo modo, guarda relacion con lo establecido en la Declaracion y Programa de
Accion por una Cultura de Paz (ONU, 1999), al considerar que la paz se construye mediante

practicas sustentadas en la no violencia, el respeto a la vida y la cooperacion entre las personas.

En cuanto al indicador Educacion para la Paz, los resultados sefialan que los participantes
reconocen la necesidad de desarrollar procesos educativos orientados a la convivencia pacifica y
a la resolucion de conflictos mediante mecanismos basados en el didlogo y el respeto mutuo. Al
respecto, Barros (2020) plantea que educar para la paz implica formar ciudadanos capaces de
convivir respetando la diversidad y participando en la construccion de sociedades mas justas. De
igual manera, guardan relacién con lo establecido en el Decreto 1038 de la Ley 1732 de 2015,
donde la educacion para la paz es concebida como un proceso orientado al desarrollo de
competencias ciudadanas para la convivencia pacifica, la participacion democratica y el respeto

por los derechos humanos.

Los resultados obtenidos en ambos indicadores muestran que los docentes reconocen la
importancia de fortalecer procesos formativos relacionados con la cultura de paz y la educacion
para la paz dentro del contexto escolar. Al mismo tiempo, sugieren la necesidad de continuar
desarrollando acciones de formacion dirigidas al profesorado que contribuyan a ampliar las

herramientas pedagogicas requeridas para su implementacion en la practica educativa.
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Metodologia para el desarrollo de la catedra de la paz

Los resultados obtenidos en la dimension Metodologia para el Desarrollo de la Catedra de
la Paz muestran una valoracion muy adecuada. Esta categorizacion sugiere que los docentes
reconocen la importancia de emplear estrategias metodoldgicas que favorezcan la integracion de
la Cétedra de la Paz dentro de los procesos de ensefianza y aprendizaje desarrollados en la
educacion primaria. Asimismo, los puntajes registrados en los indicadores que conforman la
dimension reflejan una percepcion favorable sobre las posibilidades de articulacion de la catedra

con distintas areas del curriculo.

Adicionalmente, evidencian que la metodologia utilizada para el desarrollo de la Catedra
de la Paz es concebida como un proceso que trasciende la ensefanza de contenidos aislados y se
orienta hacia la construccion de experiencias formativas vinculadas con la convivencia, la
reflexion y la participacion de los estudiantes. De esta forma, guardan relaciéon con los
planteamientos de Otalora (2018), quien sostiene que las metodologias para la educacion para la
paz deben promover la participacion activa de los estudiantes y articularse de manera transversal

con los objetivos formativos de las diferentes areas del conocimiento.

De igual manera, la autora plantea que la Catedra de la Paz debe desarrollarse mediante
estrategias que favorezcan el didlogo, la contextualizacion de los aprendizajes y la construccion
colectiva del conocimiento. Esta vision coincide con los resultados obtenidos, los cuales muestran
que los docentes reconocen la pertinencia de incorporar la educacion para la paz en las dindmicas
pedagogicas cotidianas y en las distintas areas curriculares que conforman la formacién de los

estudiantes.

La categoria alcanzada por el indicador Cétedra de la Paz articulada con el 4rea de Ciencias
Sociales muestra que los docentes reconocen la pertinencia de integrar los contenidos de ambas
areas para abordar situaciones relacionadas con la justicia social, los derechos humanos, la
participacion ciudadana y el andlisis de problematicas presentes en el entorno. Los resultados
obtenidos reflejan una percepcion positiva hacia el desarrollo de experiencias de aprendizaje que
vinculen la comprension de la realidad social con los propositos formativos de la Catedra de la

Paz.
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Adicionalmente, los resultados obtenidos se relacionan con los planteamientos del MEN
(1998), al proponer que las Ciencias Sociales deben desarrollarse mediante una estructura
curricular flexible e integrada que favorezca la reflexién sobre los problemas que afectan a la
sociedad. De igual manera, coinciden con lo establecido en el Decreto 1038 de 2015, donde se
incorporan temas relacionados con los derechos humanos, la diversidad, la participacion politica
y la memoria histérica como parte de los contenidos de la Catedra de la Paz. Puede inferirse que,
los docentes reconocen la articulacion entre ambas areas como una oportunidad para fortalecer la
formacion ciudadana y la comprension critica de la realidad social desde los primeros afios de

escolaridad.

Por otro lado, la categoria adecuada alcanzada por el indicador Catedra de la Paz articulada
con el area de Ciencias Naturales muestra que los docentes reconocen la importancia de vincular
la educacion para la paz con el cuidado del entorno, la proteccion de los recursos naturales y la
formacion de una conciencia ambiental orientada al bienestar colectivo. Los resultados obtenidos
reflejan que la relacion entre ambas 4reas es percibida como una oportunidad para promover en
los estudiantes actitudes de respeto hacia la naturaleza y de responsabilidad frente a al cuidado

ambiental en su contexto.

Desde este punto de vista, son coherentes con los planteamientos del MEN (2006), al
considerar que las Ciencias Naturales favorecen la comprension de los fendmenos que tienen lugar
en el mundo de la vida y de las interacciones que se producen entre los seres vivos y su entorno.
De igual manera, coinciden con los principios expuestos en la Carta de la Tierra (2000), donde se
plantea la necesidad de construir sociedades sustentadas en el respeto por la naturaleza, los
derechos humanos y una cultura de paz. De forma general, los resultados muestran que los
docentes reconocen la importancia de incorporar temas relacionados con la sostenibilidad, la
proteccion ambiental y el uso responsable de los recursos naturales como parte de los procesos

formativos vinculados con la construccion de paz.

La categoria muy adecuada en la que se ubico el indicador Catedra de la Paz articulada con
el area de Etica, muestra que los docentes reconocen la estrecha relacion entre ambas areas dentro
de los procesos formativos desarrollados en la educacion primaria. Los resultados reflejan que la

reflexion sobre las normas de convivencia, la formacion moral y la practica de valores constituyen
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elementos que favorecen la integracion de los contenidos de la Catedra de la Paz con los propositos

educativos del area de Etica.

En este sentido, encuentran sustento en Martin (2012), quien sostiene que la educaciéon en
valores debe partir de las situaciones cotidianas que experimentan los estudiantes en la escuela, la
familia y su entorno cercano. De igual manera, coincide con lo establecido en el articulo 25 de la
Ley General de Educacion de Colombia (1994), donde se plantea que la formacion ética y moral
debe promoverse a través del curriculo, el ambiente escolar y las experiencias de convivencia que
forman parte de la vida institucional. Las respuestas emitidas por los participantes reflejan el
reconocimiento de la ética como un espacio propicio para fortalecer el respeto, la responsabilidad,
la resolucion pacifica de conflictos y la construccion de relaciones basadas en principios orientados

al bienestar comun.

Asimismo, los resultados muestran afinidad con Bolivar (2021), al considerar que la
educacion debe contribuir a la formacion de ciudadanos capaces de actuar con autonomia,
responsabilidad y sentido de convivencia. Esta relacion evidencia que los docentes reconocen la
articulacion entre la Catedra de la Paz y el area de Etica como una oportunidad para fortalecer
aprendizajes vinculados con la convivencia, la participacion y el ejercicio responsable de la

ciudadania.

En términos generales, los resultados obtenidos para la variable Catedra de la Paz muestran
una categoria adecuada, lo que indica que los docentes reconocen su importancia dentro de los
procesos formativos desarrollados en la educacion primaria. Las mayores puntuaciones se
registraron en las dimensiones Percepcion e Importancia de la Catedra de la Paz y Metodologia
para su Desarrollo, mientras que la dimension Capacitacion de los Docentes presentd una

valoracion moderada, evidenciando diferencias entre los aspectos evaluados.

Estos resultados son consistentes con Salamanca, Rodriguez y Cruz (2016), quienes
conciben la Cétedra de la Paz como un espacio educativo orientado a promover la reflexion, el
didlogo, el pensamiento critico y la resolucion pacifica de conflictos. Del mismo modo, coinciden
con lo establecido en el Decreto 1038 de 2015, donde se plantea que la Cétedra de la Paz debe

constituirse en un escenario para la apropiacion de conocimientos y competencias relacionadas
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con la convivencia, la participacion ciudadana, los derechos humanos y la construccion de una

cultura de paz.

La distribucion de los resultados permite apreciar que los docentes reconocen la pertinencia
de incorporar la Céatedra de la Paz de manera articulada con diferentes areas del curriculo y valoran
positivamente los procesos orientados a la formacion ciudadana, la convivencia y la educacion en
valores. Sin embargo, la categoria alcanzada por la dimension Capacitacion de los Docentes
muestra la conveniencia de fortalecer los procesos formativos dirigidos al profesorado, con el
propésito de ampliar las herramientas pedagogicas necesarias para el desarrollo de la educacion

para la paz en el contexto escolar.

Resultados Cualitativos

En correspondencia con el procedimiento fenomenologico propuesto por Herndndez y
Mendoza (2018), una vez recolectada la informacion mediante entrevistas semiestructuradas
aplicadas a tres docentes de la Institucion Educativa Escuela Normal Superior La Hacienda
identificados con los coédigos: IC-1 (informante clave 1), IC-2 (informante clave 2), 1C3
(informante clave 3); se procedié a la transcripcion de las narrativas derivadas de sus
experiencias y percepciones en relacion con la catedra de la paz y su articulacion con las areas

de ciencias sociales, ciencias naturales y ética en la educacion primaria.

Posteriormente, se realizé una lectura exhaustiva de cada entrevista con el proposito de
obtener una comprension global del fendémeno estudiado. Esta revision permitioé reconocer los
significados presentes en los discursos de los participantes e identificar aquellos segmentos que

expresaban aspectos relevantes vinculados con la experiencia vivida.

Siguiendo las orientaciones metodoldgicas planteadas por Hernandez y Mendoza
(2018), en esta fase se identifican las unidades de analisis presentes en las narrativas de los
informantes, entendidas como aquellos significados recurrentes que permiten comprender los
fundamentos tedricos y metodologicos que sustentan el disefio de un modelo transversal de la
catedra de la paz articulado a las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica, asi
como las condiciones pedagogicas, institucionales y contextuales que inciden en la factibilidad

de su implementacion en la educacion primaria.
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Identificacion de las unidades de andlisis en las narrativas de los informantes clave

A continuacion, se presenta la Tabla 12, en la cual se exponen las unidades de analisis

identificadas en el discurso del IC-1, docente del area de Ciencias Naturales, derivadas del

proceso de revision y analisis de la narrativa obtenida durante la entrevista.

Tabla 12

Identificacion de unidades de andlisis. Informante Clave 1 (IC-1)

EXPRESION SIGNIFICATIVA

UNIDAD DE ANALISIS

“La justicia social nos permite ensefiar a nuestros
estudiantes que todos tenemos los mismos derechos y
deberes y que el cuidado del medio ambiente también es
un acto de equidad y justicia con las futuras
generaciones que merecen recibir un planeta en buenas
condiciones para vivir”.

“La resolucion pacifica de los conflictos es stper
importante, ya que esto se trabaja diariamente en el aula
promoviendo en los estudiantes el didlogo, que ellos
traten de solucionar las diferentes situaciones de
conflicto, que aprendan a escuchar y a respetar las
diferencias”.

“Considero fundamental el respeto por la diversidad,
entendiendo que convivimos con distintas culturas,
pensamos diferente y también tenemos diversidad
bioldgica; desde ciencias naturales esto se relaciona con
el respeto por todas las formas de vida”.

“La formacién en valores como el respeto, la
responsabilidad, la solidaridad y el compromiso
atraviesa las ciencias sociales, la ética y las ciencias
naturales cuando promovemos el cuidado del planeta y
del entorno”.

“Estos principios permiten que la catedra de la paz no se
vea como una asignatura aislada, sino como un eje
transversal que da sentido a todo el proceso educativo”.
“Los fundamentos pedagodgicos y curriculares
promueven la formacion integral, el trabajo por
competencias y la transversalidad de las areas,
permitiendo articular las ciencias sociales, naturales y
ética desde los valores y la sana convivencia”.

“La justicia social, la resolucion pacifica de conflictos,
el respeto por la diversidad y la formacion de valores
deben fundamentarse en la planeacion de las clases, en
las actividades diarias y en la evaluacion”.

“Este modelo parte de la realidad del contexto de
nuestros estudiantes de Barranquilla y de otros
municipios del Atlantico, promoviendo el cuidado del
entorno, la convivencia y la reflexion critica”.

Formacién ciudadana sustentada en la justicia social y
la corresponsabilidad ambiental

Construccion de convivencia pacifica mediante el
dialogo, la escucha y el respeto por las diferencias

Reconocimiento de la diversidad humana y bioldgica
como fundamento para la educacion para la paz

Formacion ética basada en valores orientados a la
convivencia y al compromiso social

Concepcion de la Catedra de la Paz como eje transversal
del proceso formativo

Formacion integral articulada desde la transversalidad
curricular y los valores

Incorporacion de los principios de paz en la planeacion,
ejecucion y evaluacion pedagogica

Contextualizacion de la educacion para la paz segin las
realidades socioculturales del estudiantado
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Tabla 12
Cont.

EXPRESION SIGNIFICATIVA

UNIDAD DE ANALISIS

“La educacion en valores debe vivenciarse en el aula
para que la paz no sea solamente un contenido, sino una
practica cotidiana, integral y transversal”.

“La transversalidad se concreta cuando planeamos
proyectos y actividades integradas entre las areas y
trabajamos problematicas reales del entorno”.

“La catedra de la paz se vive desde experiencias reales
promoviendo siempre el didlogo, el trabajo en equipo y
el compromiso con la comunidad”.

“Muchos docentes aplican estrategias lidicas para la
convivencia y la formacion de valores; sin embargo,
necesitamos ~ mucha  mas  capacitacion  en
interdisciplinariedad y educacion para la paz”.
“Contamos con algunos recursos pedagodgicos vy
didacticos, pero todavia necesitamos fortalecer mas los
recursos tecnoldgicos y materiales especificos”.

“Mas que cantidad de recursos, necesitamos mayor
intencionalidad pedagdgica y formativa para responder
al enfoque interdisciplinario”.

“El curriculo permite la integracion por competencias,
los proyectos pedagogicos institucionales y los espacios
de planeacion conjunta entre docentes”.

“El tiempo disponible para reunirnos y hacer
seguimiento al trabajo conjunto muchas veces nos
limita”.

“Los lineamientos del PEI promueven la formacion en
valores, la convivencia escolar y el compromiso con el
cuidado del medio ambiente”.

“El apoyo de los directivos es fundamental porque
facilitan espacios de planeacion conjunta, promueven
proyectos institucionales y brindan acompafiamiento
pedagodgico”.

“Las reuniones pedagogicas, el trabajo colaborativo
entre areas y el seguimiento mediante la evaluacion
formativa favorecen la implementacion”.

“Las caracteristicas socioculturales influyen
directamente porque hay que tener en cuenta las
realidades familiares, econémicas y ambientales de los
estudiantes”.

“Cuando las familias refuerzan los valores trabajados en
la escuela existe coherencia entre escuela y familia y la
catedra de la paz tiene mayor impacto”.

“Existen estudiantes con poco acompafiamiento familiar
y problematicas sociales del entorno, lo que limita la
implementacion de la catedra de la paz”.

“Debemos vincular mas a los padres de familia con la
escuela y trabajar situaciones como la contaminacion
auditiva y el cuidado del entorno”.

Vivencia practica de los valores como experiencia
cotidiana de construccion de paz

Materializacion de la transversalidad mediante
proyectos interdisciplinarios contextualizados

Aprendizaje experiencial orientado a la participacion y
al compromiso comunitario

Necesidad de fortalecimiento de las competencias
docentes para implementar el modelo transversal

Disponibilidad limitada de recursos tecnoldgicos y
pedagdgicos para la transversalizacion de la paz

Uso pedagdgico intencionado de los recursos para
favorecer la articulacion curricular

Condiciones curriculares e institucionales favorables
para la implementacion del modelo

Limitaciones operativas derivadas de la gestion del
tiempo para el trabajo interdisciplinario
del desde los

Respaldo institucional modelo

lineamientos del PEI

Liderazgo directivo como factor de viabilidad para la
implementacion del modelo

Organizacion institucional y evaluacion formativa como
mecanismos de seguimiento

Influencia del contexto sociocultural en la pertinencia de
la educacion para la paz

Corresponsabilidad entre escuela y familia en la

formacion para la paz

Incidencia de las problematicas familiares y sociales en
la implementacion del modelo

Participaciéon comunitaria y atencidon a problematicas
locales para fortalecer la cultura de paz

Nota. Montes de Oca (2026)
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La identificacion de las unidades de analisis en el discurso del Informante Clave 1 (IC-
1) permiti6 aproximarse a la manera como el docente comprende la transversalizacion de la
catedra de la paz en la educacion primaria. En sus verbalizaciones emergen referencias a la
justicia social, la resolucion pacifica de conflictos, el respeto por la diversidad, la formacion en
valores y la articulacidon entre las areas de ciencias sociales, ciencias naturales y ética. La
experiencia narrada por el participante también incorpora aspectos relacionados con el trabajo
por proyectos integrados, la planeacion conjunta entre docentes, la transversalidad curricular y

el aprendizaje desde situaciones contextualizadas.

En las narrativas del docente aparecen igualmente condiciones que favorecen la
implementacion de la propuesta, entre ellas el acompafiamiento directivo, los lineamientos
institucionales, el trabajo colaborativo entre areas, la evaluacion formativa y la participacion de
las familias. Del mismo modo, se mencionan situaciones asociadas con la necesidad de
fortalecer la capacitacion docente, ampliar la disponibilidad de recursos tecnologicos y
materiales pedagogicos, disponer de mayores espacios para la coordinacion entre docentes y
afrontar diversas problematicas familiares y sociales presentes en el entorno escolar. Estas
apreciaciones reflejan aspectos presentes en la experiencia del participante respecto a las
condiciones institucionales, pedagdgicas y contextuales que intervienen en la implementacion

de la propuesta y que inciden en su factibilidad dentro del contexto educativo.

La Tabla 13 recoge las unidades de analisis identificadas en el discurso del IC-2, docente
del area de Ciencias Sociales, obtenidas a partir del proceso de revision y analisis de la narrativa

construida durante la entrevista.

Tabla 13
Identificacion de unidades de andlisis. Informante Clave 2 (IC-2)

EXPRESION SIGNIFICATIVA UNIDAD DE ANALISIS

“Considero que la educacion para la paz tiene principios  Principios de educacién para la paz orientados a la
como la justicia social, el respeto por la diversidad, la convivencia y la responsabilidad ciudadana

resoluciéon de conflictos de manera pacifica y la

formacion en valores. Estos principios buscan formar

estudiantes capaces de convivir de manera respetuosa y

asumir responsabilidades dentro de la sociedad”.
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Tabla 13
Cont.

EXPRESION SIGNIFICATIVA

UNIDAD DE ANALISIS

“Estos principios fortalecen la identidad, las relaciones
sociales y la comprension del entorno que rodea al
estudiante, no solamente desde ciencias sociales sino
también desde ciencias naturales, ética y valores”.

“Si estas areas se articulan, se fortalece la ciudadania, la
participacion democratica, el conocimiento de los
derechos y deberes y la capacidad para resolver
conflictos de manera pacifica”.

“Se promueve la formacién de un ciudadano critico,
responsable y comprometido con la convivencia
pacifica. Entonces qué interesante que esto se ejecute
desde la transversalidad”.

“Considero que los fundamentos pedagdgicos deben
construirse con base en el aprendizaje significativo”.
“Los contenidos deben relacionarse con el entorno y con
la realidad de los estudiantes para favorecer una mayor
comprension y apropiacion de los valores relacionados
con la paz”.

“El enfoque interdisciplinario permite integrar la catedra
de la paz con diferentes areas del conocimiento evitando
que los contenidos se trabajen de manera aislada”.

“Es necesario promover la participacion activa del
estudiantado mediante el didlogo, la reflexion y el
pensamiento critico”.

“En ciencias sociales estos principios se reflejan en la
formacion ciudadana, el analisis de los derechos
humanos, el estudio de los conflictos historicos y la
promocion de la participacion democratica”.

“En ética se fortalecen valores como el respeto, la
responsabilidad y la empatia, mientras que las ciencias
naturales promueven el respeto por el entorno y la
responsabilidad hacia los recursos naturales”.

“La paz debe trabajarse de una manera integra,
contribuyendo a la formacion integral de los niflos y
jovenes”.

“Los fundamentos metodoldgicos deberian incluir el
aprendizaje basado en proyectos, el trabajo
colaborativo, el analisis de situaciones reales y el
dialogo reflexivo”.

“Estas metodologias fortalecen habilidades como el
pensamiento critico, la comunicacion y la resolucion
pacifica de conflictos”.

“La transversalidad se concreta mediante una
planificacion que integre contenidos con conexiones
entre las diferentes areas del conocimiento”.

“En ciencias sociales se pueden trabajar normas de
convivencia y participaciéon ciudadana; en ética, los
valores y en ciencias naturales, el respeto por el entorno
y la responsabilidad ambiental”.

Formacion integral a partir de la comprension del
entorno y las relaciones sociales

Articulacion curricular para el ejercicio de la ciudadania
democratica

Formacion de ciudadania critica mediante la

transversalizacion de la Catedra de la Paz

Aprendizaje significativo como fundamento pedagdgico
de la transversalidad

Contextualizacion del aprendizaje para la apropiacion
de valores de paz

Integracion interdisciplinaria de los saberes escolares
Participacion activa del estudiante en la construccion de
la convivencia

Formacion ciudadana sustentada en derechos humanos

y participacion democratica

Articulacion de valores éticos y responsabilidad
ambiental para la construccion de paz

Educacion para la paz como proceso de formacion
integral

Estrategias metodoldgicas para la transversalizacion de
la Catedra de la Paz

Desarrollo de habilidades sociales para la convivencia
pacifica
Planificacion  curricular
interdisciplinaria

para la  integracion

Complementariedad de las areas en el desarrollo de la
Cétedra de la Paz
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Tabla 13
Cont.

EXPRESION SIGNIFICATIVA

UNIDAD DE ANALISIS

“En ciencias sociales se pueden trabajar normas de
convivencia y participacion ciudadana; en ética, los
valores y la toma de decisiones; y en ciencias naturales,
el respeto por el entorno y la responsabilidad
ambiental”.

“Es importante que exista una planificacion organizada,
objetivos claros y trabajo colaborativo entre los
docentes”.

“La integracion debe respetar los contenidos propios de
cada asignatura, pero abordandolos desde la promocion
de la convivencia, el respeto y la formacion ciudadana”.
“Los docentes contamos con competencias pedagdgicas
basicas relacionadas con la convivencia, el respeto y la
resolucion de conflictos; sin embargo, es necesario
fortalecerlas mediante capacitaciones especificas en
educacion para la paz”.

“La institucion cuenta con algunos recursos
pedagodgicos, talleres y materiales audiovisuales; sin
embargo, estos recursos son limitados y no siempre son
suficientes para desarrollar actividades mas dindmicas”.
“Seria importante contar con mas herramientas
didacticas y tecnoldgicas que faciliten el aprendizaje
significativo y motiven a los estudiantes”.

“El curriculo permite integrar la catedra de la paz en
diferentes areas, pero la falta de tiempo y la carga
académica dificultan una implementacion continua”.
“La institucion respalda la implementacion mediante el
PEI y el Manual de Convivencia, que promueven
valores como el respeto, la tolerancia y la sana
convivencia”.

“El apoyo de los directivos es clave porque promueven
actividades, brindan acompafamiento y fortalecen el
desarrollo de la catedra de la paz”.

“Las reuniones pedagogicas permiten hacer seguimiento
a los planes de aula, evaluar actividades institucionales
y organizar las acciones del proyecto”.

“Hace falta un seguimiento mas especifico que permita
evaluar el impacto de estas acciones en la convivencia
escolar”.

“Las caracteristicas socioculturales influyen en el
comportamiento y la formacion de los estudiantes; por
ello es importante involucrar al nticleo familiar”.
“Cuando existe apoyo de las familias y un buen
ambiente escolar la implementaciéon se hace mas
efectiva; cuando existen dificultades familiares y
sociales el proceso puede verse limitado”.

“Es importante tener en cuenta la realidad de los
estudiantes, de sus familias y del entorno cultural para
desarrollar estrategias pertinentes’.

Complementariedad de las areas en el desarrollo de la
Catedra de la Paz

Organizacion pedagdgica para la implementacion del
modelo transversal

Integracion curricular respetando la naturaleza de cada
area

Necesidad de fortalecimiento de las competencias
docentes

Limitaciones en recursos pedagogicos y tecnologicos

Necesidad de recursos tecnoldgicos para fortalecer la
propuesta

Condiciones curriculares favorables y limitaciones
operativas

Respaldo institucional desde los lineamientos escolares

Liderazgo directivo para la ejecucion del modelo
transversal

Seguimiento institucional mediante
coordinacion pedagdgica

espacios de
Necesidad de mecanismos de evaluacion y seguimiento
del modelo

Influencia del contexto sociocultural y familiar en la
educacion para la paz

Incidencia del entorno familiar y escolar en Ia

implementacion del modelo

Contextualizacion de la propuesta seglin las realidades
sociales y culturales

Nota. Montes de Oca (2026)
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La revision de las unidades de andlisis identificadas en el discurso del Informante Clave
2 (IC-2) muestra una comprension de la Catedra de la Paz relacionada con la formacion
ciudadana. En sus verbalizaciones aparecen referencias a la justicia social, el respeto por la
diversidad, los derechos humanos, la participaciéon democratica y la resolucion pacifica de
conflictos, aspectos que ubican la educacion para la paz dentro de los procesos de formacion de

ciudadanos capaces de convivir y participar de manera responsable en la sociedad.

Las experiencias relatadas por el IC-2 incluyen elementos asociados al aprendizaje
significativo, el pensamiento critico, la interdisciplinariedad y la articulacion entre las areas de
ciencias sociales, ciencias naturales y ética. En sus verbalizaciones también aparecen
referencias a aspectos vinculados con la puesta en practica de la propuesta, entre ellos el
respaldo institucional, el acompafiamiento directivo, el trabajo conjunto entre docentes y la
participacion de las familias. El participante menciona ademas la capacitacion docente, la
disponibilidad de recursos pedagogicos y tecnoldgicos, los espacios para la planificacion

académica y las caracteristicas sociales y culturales presentes en el contexto educativo.

Como resultado de la revision de la entrevista realizada al IC-3, docente del area de
Etica, se identificaron las unidades de analisis que se presentan en la Tabla 14. Estas fueron
derivadas de las experiencias, apreciaciones y reflexiones compartidas por la participante en
relacion con los fundamentos y las condiciones asociadas a la implementacion de un modelo

transversal de la catedra de la paz en la educacion primaria.

Tabla 14
Identificacion de unidades de andalisis. Informante Clave 3 (IC-3)

EXPRESION SIGNIFICATIVA UNIDAD DE ANALISIS
“Uno de los principios tedricos seria la resolucion
pacifica de los conflictos, el didlogo es una habilidad Resolucion pacifica de conflictos mediante el didlogo y
para resolver y mediar”. la empatia

“Desde la Catedra de la Paz se promueven metodologias

participativas, reflexivas y colaborativas que permiten Metodologias participativas para el fortalecimiento de la
desarrollar habilidades relacionadas con el didlogo, la convivencia

empatia, la cooperacion y la convivencia armonica”.

“La construccion del modelo transversal puede darse a Integracion curricular y proyectos pedagogicos para la
través de la integracion de contenidos, proyectos educacion para la paz

pedagogicos y actividades la participacion democratica

dentro de la escuela”.
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Tabla 14
Cont.

EXPRESION SIGNIFICATIVA

UNIDAD DE ANALISIS

“En ciencias sociales estos principios se evidencian en
el estudio de los procesos historicos, sociales y
culturales que han influido en la construccion de la paz
y la democracia”.

“En ciencias naturales la articulacion se orienta hacia la
promocién y el cuidado de la vida, la conciencia
ambiental y el uso responsable de los recursos
naturales”.

“Los estudiantes deben respetar las distintas formas de
vida, comprender la sostenibilidad ambiental y
desarrollar una convivencia pacifica orientada al
bienestar colectivo”.

“Uno de los principios tedricos seria la resolucion
pacifica de los conflictos, ya que promueve en todo
momento el didlogo como una habilidad para resolver,
mediar y establecer empatia en los procesos de
convivencia escolar”.

“Desde la Catedra de la Paz se promueven metodologias
participativas, reflexivas y colaborativas que permiten
desarrollar habilidades relacionadas con el diadlogo, la
empatia, la cooperacion y la convivencia armoénica”.
“La construccion del modelo transversal puede darse a
través de la integracion de contenidos, proyectos
pedagdgicos y actividades que promuevan la
convivencia y la participacion democratica dentro de la
escuela”.

“En ciencias sociales estos principios se evidencian en
el estudio de los procesos historicos, sociales y
culturales que han influido en la construccion de la paz
y la democracia”.

“En ciencias naturales la articulacion se orienta hacia la
promocién y el cuidado de la vida, la conciencia
ambiental y el uso responsable de los recursos
naturales”.

“Los estudiantes deben respetar las distintas formas de
vida, comprender la sostenibilidad ambiental y
desarrollar una convivencia pacifica orientada al
bienestar colectivo”.

“Desde la ética se fortalecen valores y actitudes para
convivir en armonia, tales como el respeto, la
solidaridad, la justicia y la responsabilidad”.

“Estos valores permiten que los estudiantes resuelvan
conflictos de manera pacifica y tomen decisiones
responsables en su entorno escolar y familiar”.

“El aprendizaje basado en proyectos interdisciplinarios
permite integrar contenidos de las diferentes areas para
abordar problemadticas relacionadas con la convivencia,
el cuidado del entorno y la participacién ciudadana’.

Comprension historica y social de la construccion de la
paz

Educacion ambiental orientada al cuidado de la vida y
del entorno

Sostenibilidad ambiental y respeto por todas las formas
de vida

Resolucion pacifica de conflictos mediante el didlogo y
la empatia

Metodologias participativas para el fortalecimiento de la
convivencia

Integracion curricular y proyectos pedagogicos para la
educacion para la paz

Comprension historica y social de la construccion de la
paz

Educacion ambiental orientada al cuidado de la vida y
del entorno

Sostenibilidad ambiental y respeto por todas las formas
de vida

Formacion ética sustentada en valores

convivencia

para la

Toma de decisiones responsables y convivencia pacifica

Aprendizaje basado en proyectos interdisciplinarios
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Tabla 14
Cont.

EXPRESION SIGNIFICATIVA

UNIDAD DE ANALISIS

“Los estudiantes deben formarse para actuar de manera
responsable, dialogar, participar y desenvolverse
adecuadamente dentro de la sociedad”.

“La integracion de la catedra de la paz puede lograrse
mediante criterios pedagogicos que articulen los saberes
sin dejar de lado los contenidos propios de cada

asignatura”.
“Uno de los criterios mas importantes es la
transversalidad curricular, integrando temas

relacionados con la paz, la convivencia y la ciudadania
dentro de cada area”.

“Los docentes contamos con bases pedagogicas que nos
permiten promover valores de convivencia, respeto,
participacion y formacion ciudadana dentro del aula”.
“Estas competencias se relacionan con la mediacion de
conflictos, el trabajo colaborativo, el uso del didlogo y
la formacion en valores”.

“Existen limitaciones relacionadas con procesos de
formacion especificos para desarrollar la catedra de la
paz de manera transversal”.

“Los recursos pedagogicos, didacticos y tecnologicos
facilitan el desarrollo de estrategias que promueven la
reflexion, el didlogo, la convivencia y la participacion
activa”.

“Las plataformas virtuales y herramientas interactivas
fortalecen el aprendizaje mediante metodologias
participativas”.

“La flexibilidad curricular, la coordinacion docente,
lineamientos claros y recursos adecuados facilitan la
implementacion de la catedra de la paz”.

“La falta de tiempo, la rigidez curricular, la capacitacion
limitada y la escasez de recursos constituyen barreras
para consolidar la catedra de la paz”.

“Los  lineamientos  curriculares  institucionales
fortalecen la practica docente y permiten articular la
catedra de la paz con las diferentes areas del curriculo”.
“El apoyo de los directivos favorece la asignacion de
recursos, la planificacion, la coordinacion docente y el
desarrollo de proyectos institucionales”.

“La planificacion clara, la coordinaciéon docente, la
evaluacion y el acompafiamiento institucional favorecen
la aplicacion del modelo”.

“Las caracteristicas socioculturales influyen en la
receptividad de los estudiantes y en el éxito de las
estrategias pedagogicas”.

“La participacion de la familia en los procesos de
enseflanza y aprendizaje resulta necesaria para el
desarrollo de la catedra de la paz”.

Formacién para la participacion responsable y la
convivencia social

Articulacion curricular respetando la identidad de las

areas

Transversalidad curricular para la formacion ciudadana

Competencias docentes para promover la educacion
para la paz

Habilidades docentes para la mediacion y la convivencia

Necesidad de formacion docente especializada

Recursos educativos para fortalecer la participacion y la
reflexion

Uso de recursos tecnolodgicos para el aprendizaje
participativo
favorables

Condiciones  curriculares

implementacion

para la
Limitaciones institucionales para la implementacion del
modelo

Respaldo institucional para la transversalizacion de la
propuesta

Liderazgo directivo para la ejecucion de la propuesta
Organizacion y seguimiento institucional del modelo
transversal

Influencia del contexto sociocultural en la

implementacion

Participacion familiar en la educacion para la paz
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Tabla 14
Cont.

EXPRESION SIGNIFICATIVA

UNIDAD DE ANALISIS

“Las condiciones socioecondémicas determinan el
acceso a recursos educativos, tecnoldgicos y materiales
necesarios para desarrollar las actividades”.

“Un clima escolar positivo, acuerdos de convivencia
construidos con los estudiantes y la participacion
familiar favorecen el desarrollo del modelo”.

Incidencia de las condiciones socioecondmicas en la
implementacion

Condiciones escolares y familiares que favorecen la
implementacion

“Los entornos conflictivos, la violencia, la escasa Factores sociales y familiares que limitan la
participacion familiar y la falta de cultura del didlogo implementacion

dificultan el logro de los objetivos de la catedra de la

paz”.

“La diversidad cultural, las condiciones econémicas y Contextualizacion de la propuesta segun las

los espacios comunitarios deben considerarse para caracteristicas de la comunidad
garantizar una ejecucion pertinente de la propuesta”.

Nota. Montes de Oca (2026)

La revision de las unidades de andlisis identificadas en el discurso del IC-3 muestra una
comprension de la Catedra de la Paz centrada en la resolucion pacifica de los conflictos, el didlogo,
la empatia, la cooperacion y la formacién en valores para la convivencia. En las experiencias
relatadas por la docente aparecen referencias a la participacion democratica, el cuidado de la vida,
la conciencia ambiental, la responsabilidad frente al entorno y el fortalecimiento de actitudes
orientadas a la toma de decisiones responsables dentro de los contextos escolar y familiar.
Igualmente, se destacan elementos asociados al aprendizaje basado en proyectos
interdisciplinarios, la transversalidad curricular y la integracion de contenidos, valores y

competencias entre las areas de ciencias sociales, ciencias naturales y ética.

Los argumentos del IC-3 también hacen referencia a condiciones relacionadas con la
implementacion de la propuesta. Entre ellas menciona la flexibilidad curricular, la coordinacion
docente, el acompafiamiento institucional, los lineamientos curriculares, los procesos de
seguimiento y la participacion de las familias. Junto a ello, sefiala aspectos vinculados con la
necesidad de ampliar los procesos de formacion docente, disponer de mayores recursos
pedagogicos y tecnoldgicos, fortalecer los espacios de planificacion y seguimiento institucional,
asi como considerar las condiciones socioculturales, economicas y familiares presentes en el

contexto educativo.
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Generacion de temas y patrones presentes en las narrativas

Una vez identificadas las unidades de andlisis presentes en las narrativas de los
informantes clave, se procedi6 a realizar una revision comparativa de las experiencias relatadas
con el proposito de reconocer las recurrencias, convergencias y aspectos compartidos en torno
a los fundamentos y la factibilidad de implementar un modelo transversal de la Catedra de la
Paz que articule las areas de ciencias sociales, ciencias naturales y ética en la educacion
primaria. Este proceso condujo a la identificacion de temas y patrones presentes de manera

reiterada en los discursos de los participantes.

Para determinar el nivel de recurrencia de los temas identificados, se considerd tanto su
presencia en las entrevistas como el grado de desarrollo otorgado por los participantes dentro
de sus narrativas. En este sentido, se clasificaron con recurrencia alta aquellos temas abordados
de manera reiterada y ampliamente desarrollados por los tres informantes clave, entre los que
destacan la formacién en valores para la convivencia pacifica, la resolucion pacifica de
conflictos mediante el didlogo, la participacion democratica y formacion ciudadana, la
integracion interdisciplinaria de las areas y el fortalecimiento de las competencias docentes para

la implementacion del modelo.

Por su parte, la recurrencia media corresponde a temas que, aunque presentes en las
narrativas de los participantes, recibieron menor nivel de desarrollo o énfasis, tales como la
disponibilidad de recursos pedagodgicos y tecnoldgicos, el seguimiento y evaluacion
institucional del modelo y la influencia del contexto sociocultural en su implementacion. La
Tabla 15 presenta los temas y patrones identificados a partir del andlisis comparativo de las

narrativas de los informantes clave, asi como el nivel de recurrencia observado.
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Tabla 15

Temas y patrones presentes en las narrativas de los informantes clave

TEMA O PATRON IDENTIFICADO IC-1 IC-2 I1C-3 NIVEL DE
RECURRENCIA

Formacion en valores para la convivencia pacifica (respeto, N4 V4 N4 Alta
responsabilidad, solidaridad y empatia)
Resolucion pacifica de conflictos mediante el didlogo y la v v v Alta
convivencia
Participacion democratica y formacion ciudadana N4 V4 N4 Alta
Integracion interdisciplinaria y transversalidad curricular de v v v Alta
las areas
Formacion integral del estudiante como proposito de la v v v Alta
educacion para la paz
Formacion y fortalecimiento de las competencias docentes N V4 N Alta
para la aplicacion del modelo
Apoyo directivo e institucional para la implementacion del v v v Alta
modelo
Participacion de la familia en los procesos educativos y de v v v Alta
convivencia
Responsabilidad ambiental, sostenibilidad y cuidado del N4 V4 N4 Alta
entorno
Aprendizaje basado en proyectos, trabajo colaborativo y v v v Alta
aprendizaje significativo
Disponibilidad y adecuacion de recursos pedagdgicos y v v v Media
tecnologicos
Seguimiento, evaluacidon y coordinacion institucional del v v v Media
modelo
Influencia del contexto sociocultural y comunitario en la N4 V4 N4 Media
implementacion
Condiciones curriculares y organizacionales que facilitan o v v v Media

limitan la transversalidad

Nota. Montes de Oca (2026)
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Integracion de categorias aprioristicas, temas recurrentes y significados emergentes

Una vez identificados los temas y patrones recurrentes presentes en las narrativas de los
informantes clave, se procedi6 a integrarlos con las categorias aprioristicas definidas en la
investigacion. Este proceso permitié establecer relaciones entre los referentes conceptuales
iniciales, los hallazgos derivados de las experiencias relatadas por los participantes y los
significados construidos a partir del andlisis fenomenoldgico. Como resultado, se identificaron
cinco (5) significados emergentes que sintetizan las percepciones, experiencias y valoraciones de
los docentes en torno a los fundamentos teoricos, metodoldgicos y a la factibilidad de
implementacion de un modelo transversal de la Catedra de la Paz articulado a las areas de ciencias

sociales, ciencias naturales y ética en la educacion primaria.

Estos significados emergentes representan una integracion de los elementos comunes
presentes en las narrativas y constituyen la base para la comprension e interpretacion del fenomeno
estudiado. La Tabla 16 presenta la relacion entre las categorias aprioristicas, los temas y patrones
recurrentes identificados en las narrativas y los significados emergentes construidos durante el

proceso de analisis.

Tabla 16

Integracion de categorias aprioristicas, temas recurrentes y significados emergentes

CATEGORIA APRIORISTICA

SIGNIFICADO EMERGENTE

Fundamentos tedricos del modelo
transversal

TEMAS Y PATRONES
RECURRENTES
Formacion en valores para la
convivencia  pacifica; resolucién

pacifica de conflictos mediante el
diadlogo; participacion democratica y
formacion ciudadana; responsabilidad
ambiental y cuidado del entorno.

La paz como formacion ética para la
convivencia

La paz como ejercicio de ciudadania
democratica

La paz como compromiso con la
vida y el entorno

Fundamentos metodologicos del
modelo transversal

Integracion interdisciplinaria de las
areas; aprendizaje basado en
proyectos y trabajo colaborativo;
formacion y fortalecimiento de las

La transversalidad pedagogica como
estrategia para la construccion de
paz. La transversalidad pedagdgica
como estrategia para la construccion

competencias  docentes para la de paz.
implementacion del modelo
Factibilidad de ejecucion del Competencias pedagogicas, Condiciones institucionales,
modelo transversal disponibilidad de recursos pedagogicas y contextuales para la
pedagogicos y tecnologicos;  aplicacion del modelo transversal de

caracteristicas curriculares, apoyo y
lineamientos de la institucion;
participacion de la familia; influencia
del contexto sociocultural.

la Catedra de la Paz.

Nota: Montes de Oca (2026)
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Significado emergente 1: la paz como formacion ética para la convivencia. Las narrativas
de los informantes clave muestran que la educacion para la paz es comprendida como un proceso
orientado a la formacion ética de los estudiantes mediante el fortalecimiento de valores que
favorecen la convivencia escolar. En las experiencias relatadas, el respeto, la responsabilidad, la
solidaridad, el didlogo y la empatia son reconocidos como elementos que contribuyen a la
resolucion pacifica de los conflictos y al fortalecimiento de las relaciones interpersonales dentro

de la comunidad educativa.

En este sentido, el IC-1 1 expreso:

Considero que la resolucion pacifica de los conflictos es siper importante, ya que esto se trabaja
diariamente en el aula promoviendo en los estudiantes el dialogo, que ellos traten de solucionar las
diferentes situaciones de conflicto que se le presentan, que traten siempre de escuchar, de respetar,
pues las diferencias y la diversidad tanto en situaciones de convivencia como en el uso, pues también
responsable de los recursos que nos brinda la escuela (...) considero la formacion en valores desde
todas las areas, por ejemplo, como el respeto, la responsabilidad, la solidaridad y el compromiso.
Estos valores siempre estan atravesando las ciencias sociales cuando analizamos la sociedad.

Desde la experiencia relatada, la educacion para la paz es entendida como una practica
permanente que trasciende los espacios formales de ensefanza. La docente otorga especial
relevancia al didlogo como mecanismo para abordar los conflictos y destaca la formacion en
valores como un elemento que debe estar presente en todas las areas del curriculo. Su narrativa

pone de manifiesto que la convivencia requiere procesos formativos orientados al desarrollo de

actitudes de respeto, escucha y reconocimiento de la diversidad.

Lo planteado anteriormente, se evidencia en el argumento del IC-2 al manifestar:

Considero que la educacion para la paz es fundamental teniendo principios como la justicia social,

el respeto por la diversidad, la resolucion de conflictos de manera pacifica, la formacion en valores

y el respeto por los derechos humanos (...) se busca formar estudiantes que sean capaces de convivir

de una manera respetuosa, adquirir responsabilidad y participar activamente en la sociedad.

Este comentario amplia la comprension de la educacion para la paz al vincularla con
principios relacionados con el respeto, la diversidad y la responsabilidad. La docente concibe la
formacion ética como un proceso que prepara a los estudiantes para interactuar con otros de manera

respetuosa y responsable. En su discurso, la convivencia se relaciona con la formacion de

estudiantes capaces de actuar con compromiso, respeto y consideracion hacia los demas.
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Por su parte, el IC-3 sefialo:

Pienso que la resolucion pacifica de los conflictos promueve en todo momento el didlogo como
una habilidad para poder resolver, mediar y establecer empatia en los procesos de convivencia
escolar (...) a través del respeto, valores como la solidaridad, la justicia y la responsabilidad, todos
estos van a permitir que nosotros podamos llevar a unos estudiantes que se desarrollen en este tipo
de habilidades y puedan asi resolver los conflictos de manera mucho mas en armonia o de manera
pacifica.

En esta narrativa se evidencia una comprension de la paz vinculada al desarrollo de
habilidades socioemocionales que favorecen la convivencia armdnica. La empatia, la mediacion y
la capacidad para resolver conflictos aparecen como aprendizajes que pueden fortalecerse
mediante la educacion. Asimismo, la docente reconoce que los valores constituyen herramientas

que orientan la actuacion de los estudiantes frente a las situaciones que enfrentan en la vida escolar

y familiar.

Las experiencias relatadas muestran que los docentes conciben la educacion para la paz
como un proceso de formacion ética sustentado en valores que orientan la convivencia cotidiana.
El respeto, la responsabilidad, la solidaridad, la justicia y la empatia son reconocidos como
elementos que favorecen la construccion de relaciones basadas en el reconocimiento del otro y en
la resolucion dialogada de los conflictos. La paz emerge como una experiencia que se aprende, se
practica y se fortalece a través de las interacciones que tienen lugar dentro de la comunidad

educativa.

La Figura 6 representa el significado construido durante el proceso interpretativo en torno
a la paz como formacion ética para la convivencia. La organizacion de los elementos permite
visualizar la relacion existente entre los valores, actitudes y habilidades identificadas por los
docentes como componentes que contribuyen al fortalecimiento de la convivencia dentro de la

comunidad educativa.

En la parte central de la figura se ubica el significado emergente “La paz como formacion
ética para la convivencia”, el cual constituye el eje integrador de las experiencias relatadas por los

participantes. Su ubicacién refleja que la comprension de la paz expresada por los docentes se
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sustenta en un conjunto de valores y capacidades que orientan las relaciones humanas y favorecen

la construccion de ambientes escolares respetuosos y participativos.

Alrededor de este nucleo se situan el respeto, la responsabilidad, la solidaridad, la justicia,
la empatia y el didlogo, identificados como elementos estrechamente vinculados con la formacion
¢tica de los estudiantes. El respeto se relaciona con el reconocimiento de la dignidad y las
diferencias de los demas; la responsabilidad con el compromiso frente a las propias acciones y el
cuidado de los recursos comunes; la solidaridad con la disposicion para colaborar y contribuir al
bienestar colectivo; y la justicia con el reconocimiento de los derechos, la equidad y la igualdad
de oportunidades. De igual manera, la empatia y el didlogo aparecen como habilidades que
favorecen la comprension mutua, la comunicacion respetuosa y la busqueda de acuerdos frente a

las diferencias.

La interaccidn entre estos elementos configura la comprension de la paz expresada por los
participantes, entendida como una experiencia formativa que se desarrolla mediante las relaciones
cotidianas y el fortalecimiento de valores orientados al reconocimiento del otro. Desde esta
perspectiva, la educacion para la paz trasciende la ensefianza de contenidos especificos y se vincula

con la construccidon permanente de actitudes y comportamientos que favorecen la convivencia.

En la parte inferior de la figura se representa la resolucion pacifica de conflictos como una
manifestacion de los aprendizajes asociados a la formacion ética para la convivencia. Los docentes
reconocen que el dialogo, la empatia, el respeto y la responsabilidad favorecen la busqueda de
soluciones concertadas frente a las situaciones que afectan las relaciones interpersonales.
Finalmente, el proceso culmina en la convivencia armoénica, entendida como la expresion de
relaciones sustentadas en el respeto, la cooperacion, la solidaridad y la participacion, las cuales

contribuyen a la construccion de ambientes escolares orientados a la paz.
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Figura 6
Significado emergente 1: la paz como formacion ética para la convivencia

RESPETO

Reconocimiento del otro,
de sus diferencias y
de su dignidad.

RESPONSABILIDAD l
Compromiso con las acciones |-
propias, el cuidado de los

demis y los recursos comunes.

SOLIDARIDAD
Disposicién para apoyar,
acompafiar y trabajar por

el bienestar colectivo.

LA PAZ
COMO FORMACION
ETICA PARA LA
CONVIVENCIA

EMPATIA
Capacidad de comprender
y ponerse en el lugar del otro,
valorando sus emociones.

Reconocimiento de los derechos,
Ia equidad y la igualdad
de oportunidades.

DIALOGO
Escucha activa, comunicacién
respetuosa y biisqueda de
acuerdos frente a las diferencias.

0o
)
RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS
Uso del dialogo, la comprensién y el respeto para encontrar
soluciones justas y concertadas.

XE' CONVIVENCIA ARMONICA Y
Relaciones basadas en el respeto, la solidaridad y la cooperacién, |
que fortalecen la paz y el bienestar de la comunidad educativa.

Nota: Montes de Oca (2026)

Significado emergente 2: La paz como ejercicio de ciudadania democrdtica. 1os

discursos de los informantes clave permiten apreciar que la educacion para la paz es entendida

como un proceso vinculado a la formacion ciudadana y al ejercicio de la ciudadania democratica.

En las experiencias compartidas, la justicia social, el respeto por la diversidad, el reconocimiento

de los derechos y deberes y la participacion responsable son considerados elementos que favorecen

la convivencia democratica y el compromiso con el bienestar colectivo. En este sentido, el IC-1

expreso:

Considero pues que los principios tedricos mas pertinentes para articular la catedra de la paz desde
ciencias sociales, naturales y ética, pues son, en primer lugar, la justicia social. Ya que esta nos permite
enseflar a nuestros estudiantes que todos tenemos los mismos derechos y deberes (...) Otro principio
fundamental que considero es el respeto por la diversidad, entendiendo que como sociedad convivimos

con distintas culturas y pensamos diferente.

La experiencia relatada evidencia que la docente asocia la educacion para la paz con la

formacion de ciudadanos capaces de reconocer la igualdad de derechos y responsabilidades



dentro de la sociedad. Asimismo, destaca el respeto por la diversidad como una condicidén
necesaria para la convivencia democratica y el reconocimiento de las diferencias presentes en

el contexto social y cultural.

Lo planteado anteriormente, lo reafirma el informante el IC-2:

Estos principios son especialmente importantes porque se fortalece la identidad, se fortalecen las

relaciones sociales y la comprension del entorno que rodea al estudiante (...) se haria fundamental para

ejercer esa ciudadania, esa participacion democrética, el conocimiento hacia los derechos, hacia los
deberes y que los estudiantes aprendan a resolver estos conflictos que se generan al momento en que
ellos interactian.

Esta verbalizacion permite comprender que la educacion para la paz trasciende la
formacion individual para orientarse hacia la participacion activa en la vida social. La docente
reconoce que el conocimiento de los derechos y deberes, junto con la participacion democratica,
favorece la construccion de ciudadanos capaces de interactuar de manera responsable dentro de
la comunidad. Asimismo, destaca que estos aprendizajes fortalecen la identidad, las relaciones

sociales y la comprension del entorno en el que se desenvuelven los estudiantes.

Por su parte, el IC-3 sefialo:

En el proceso de estudios historicos, sociales y culturales que han influido en la construccion de la

paz y la democracia (...) incentivandolos a que ellos respeten en todo momento las formas de vida (...)

llevandolos a un bienestar colectivo en el cuidado de todo lo que tiene que ver con el respeto por las

distintas formas de vida.

La narrativa destaca la relacion entre la educacion para la paz y la construccion de una
conciencia orientada al bienestar colectivo. La docente resalta la importancia de comprender
los procesos sociales y democraticos, asi como la necesidad de promover actitudes de respeto

y corresponsabilidad frente a la vida en comunidad, vinculadas al cuidado de la vida y al respeto

por las distintas formas de existencia.

Las experiencias compartidas por los participantes evidencian que la educacion para la
paz se encuentra estrechamente vinculada a la construccion de ciudadania democratica. La
justicia social, el reconocimiento de los derechos y deberes, el respeto por la diversidad y la

participacion responsable son concebidos como aprendizajes que favorecen la convivencia
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dentro de la sociedad. Del mismo modo, los docentes resaltan la importancia de formar
estudiantes capaces de participar activamente en la comunidad, asumir compromisos con el
bienestar colectivo y actuar de manera responsable frente a los desafios de su entorno. En este
sentido, la convivencia democratica emerge asociada al reconocimiento del otro, la

corresponsabilidad social y la busqueda de relaciones mas justas e inclusivas.

La Figura 7 representa el significado construido durante el proceso interpretativo en
torno a la paz como ejercicio de ciudadania democratica. Su organizacion permite visualizar la
relacion entre los principios y aprendizajes que los docentes asocian con la formacion ciudadana
dentro del contexto escolar y como estos convergen en una comprension compartida de la

educacion para la paz.

En el centro de la figura se ubica el significado emergente “La paz como ejercicio de
ciudadania democratica”, el cual integra los sentidos atribuidos por los participantes a la
formacion de estudiantes comprometidos con la convivencia, la participacion y el bien comun.
Su posicion refleja que la ciudadania democratica constituye el eje alrededor del cual se

articulan los diferentes componentes identificados durante el analisis.

Alrededor del significado central se sittian la justicia social, el respeto por la diversidad,
los derechos y deberes, la participacion democratica, la participacion responsable y el bienestar
colectivo. Estos elementos representan los aprendizajes y principios que, desde las experiencias
relatadas por los docentes, orientan la formacion ciudadana y favorecen el reconocimiento del
otro, la participacion en los asuntos comunes y el compromiso con una sociedad mas justa,

inclusiva y solidaria.

En la parte inferior de la figura se ubica la convivencia democratica, entendida como la
expresion de los aprendizajes asociados al ejercicio de la ciudadania. En las narrativas de los
participantes, la convivencia se construye mediante el respeto por la diversidad, el
reconocimiento de los derechos y deberes, la participacion responsable y la busqueda del
bienestar colectivo, favoreciendo relaciones sustentadas en el didlogo, la corresponsabilidad y
el compromiso con la comunidad. Esta representacion muestra que la ciudadania democratica

emerge de la interaccidon entre estos principios y practicas sociales, los cuales orientan la
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formacion de estudiantes capaces de participar de manera responsable en su entorno y contribuir

a la construccion de una cultura de paz.

Figura 7

Significado emergente 2: La paz como ejercicio de ciudadania democratica
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Nota: Montes de Oca (2026)
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Significado emergente 3: La paz como compromiso con la vida y el entorno. En las voces

de los docentes, la educacion para la paz incorpora el cuidado de la vida y del entorno como parte

de la formacion integral de los estudiantes. El respeto por la naturaleza, la valoracion de los

recursos disponibles y la responsabilidad frente a las generaciones futuras aparecen asociados a

formas de actuar que favorecen la construccion de una cultura orientada al cuidado y la

sostenibilidad. La paz es vinculada con decisiones cotidianas que reflejan compromiso con el

ambiente y con las condiciones que hacen posible la vida.

Al referirse a este aspecto, el IC-1 expreso:

Considero que un principio teodrico de la catedra de la paz es que esta nos permite ensefiar a nuestros
estudiantes que el cuidado del medio ambiente también es un acto, digamoslo, de equidad y justicia
con las futuras generaciones que merecen pues también recibir un planeta en buenas condiciones

142



para vivir.... el uso, pues también responsable de los recursos que nos brinda la escuela, ya sea pues
los arboles, los animalitos que tenemos en la escuela, todo eso es muy importante que los estudiantes
lo valoren. Ya desde ética, pues cuando reflexionamos sobre nuestras acciones como humanos ante
la sociedad y desde ciencias naturales, pues cuando promovemos el cuidado del planeta, del entorno
inmediato, ya como una forma concreta de construir la paz.

Las palabras de la docente sittian el cuidado ambiental dentro de las acciones concretas
mediante las cuales los estudiantes aprenden a construir paz. La referencia a las generaciones
futuras amplia el significado de la responsabilidad mas alla del presente inmediato y lo proyecta
hacia quienes heredaran las condiciones de vida que hoy se contribuye a preservar o deteriorar.
La valoracion de los recursos presentes en la escuela revela una preocupacion por fomentar
relaciones de respeto con el entorno, reconociendo que el cuidado de la naturaleza también

forma parte de los compromisos éticos que acompanan la formacion de los estudiantes.

El testimonio anterior coincide con lo afirmado por el informante, el IC-2:

Bueno, considero que la educacion para la paz es fundamental teniendo principios como la justicia
social, también el respeto por la diversidad, que es imprescindible, mas que todo que somos
habitantes de un pais tan diverso como lo es Colombia (...) la comprension del entorno que rodea al
estudiante, entonces no solamente desde el area de ciencias sociales, sino desde el area de ciencias
naturales, éticas y valores, es decir, todas estas areas si se articulan.

Lo expresado por la docente pone de relieve la importancia de comprender el entorno
como parte de la educacidn para la paz. Su relato sugiere que el reconocimiento de la diversidad
se amplia hacia la comprension del contexto en el que los estudiantes viven y se desarrollan. La
articulacion de distintas areas del conocimiento aparece vinculada a la posibilidad de construir
una mirada mas amplia sobre la realidad, favoreciendo una mayor conciencia acerca de la

relacion existente entre las personas, la comunidad y el ambiente.

Adicionalmente el IC-3 sefialo:

En el proceso de estudios historicos, sociales y culturales que han influido en la construccion de la
paz y la democracia en las ciencias naturales, pienso que la articulacion se va mas que todo
encaminada a la promocion y el cuidado de la vida, la conciencia ambiental y el uso que nosotros o
que los estudiantes puedan dar a los recursos naturales, es decir, incentivandolos a que ellos respeten,
(verdad? en todo momento las formas de vida, que ellos comprendan lo que es la sostenibilidad
ambiental y que ellos puedan tener una convivencia pacifica llevandolos a un bienestar colectivo en
el cuidado de todo lo que tiene que ver con el respeto por las distintas formas de vida (...) Esto le va
a permitir a ellos tener una actitud en cuanto a mejores decisiones y que sean responsables en su
entorno escolar y familiar.
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Este docente relaciona la educacion para la paz con la promocién de una conciencia
orientada al respeto por todas las formas de vida. En su experiencia, la sostenibilidad ambiental
se encuentra estrechamente vinculada con la capacidad de tomar decisiones responsables frente
al uso de los recursos naturales y frente a las acciones que afectan a otros seres vivos. El cuidado
del entorno es presentado como una practica que se aprende y se fortalece en distintos espacios
de la vida cotidiana, favoreciendo actitudes responsables tanto en el ambito escolar como en el

familiar.

Las reflexiones compartidas por los participantes muestran que la paz se sustenta en el
cuidado, la responsabilidad y el respeto por la vida. En sus relatos, el ambiente adquiere un
lugar significativo dentro de las experiencias que los estudiantes aprenden a valorar, proteger y
preservar. En las voces de los docentes, educar para la paz implica fortalecer una conciencia
que vincule las decisiones cotidianas con el bienestar comun, la sostenibilidad ambiental y el

compromiso con las generaciones futuras.

La Figura 7 representa el significado construido durante el proceso interpretativo en
cuanto a la paz como compromiso con la vida y el entorno. La representacion adopta la forma
de un arbol para expresar la relacion entre los principios y acciones que los docentes asocian
con el cuidado de la vida, la proteccion del ambiente y la responsabilidad frente a las

generaciones presentes y futuras.

En el centro de la figura se ubica el significado emergente “La paz como compromiso
con la vida y el entorno”, el cual integra los sentidos atribuidos por los participantes a la
formacion de estudiantes conscientes de la importancia de proteger la naturaleza y actuar
responsablemente frente al entorno. Su ubicacion representa el eje alrededor del cual se

articulan los distintos aprendizajes identificados durante el proceso interpretativo.

En la parte superior del arbol se sitlian la conciencia ambiental, el respeto por las formas
de vida, el uso responsable de los recursos naturales, la sostenibilidad ambiental y el
compromiso con las generaciones futuras. Estos elementos expresan los aprendizajes que los
docentes consideran necesarios para promover una relacion responsable entre las personas y el

ambiente. En sus narrativas, la valoracion del entorno se relaciona con decisiones cotidianas
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orientadas a la proteccion de los recursos naturales, el reconocimiento de todas las formas de
vida y la conservacion de condiciones que favorezcan el bienestar de las generaciones

venideras.

En la base de la figura se representan la responsabilidad, el compromiso colectivo y el
cuidado del medio ambiente. Estos componentes reflejan las acciones que sustentan la
formacion en torno a la paz vinculada con el respeto por la vida y la corresponsabilidad frente
al entorno. En las experiencias compartidas por los docentes, estas practicas se fortalecen
mediante la participacion, la reflexion y el desarrollo de actitudes orientadas a la proteccion del
ambiente tanto en la escuela como en la comunidad. En esta representacion grafica se muestra
que, la educacion para la paz incorpora el cuidado de la vida y del entorno como parte de la
formacion de los estudiantes, promoviendo comportamientos responsables frente a la

naturaleza, el uso de los recursos y la convivencia con todas las formas de vida.

Figura 8
Significado emergente 3: La paz como compromiso con la vida y el entorno
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Significado emergente 4: La transversalidad pedagogica como experiencia integradora
de saberes para la educacion para la paz. En las voces de los docentes, la educacion para la paz
adquiere sentido cuando trasciende los limites de una asignatura especifica y se integra de manera
articulada a las distintas areas del conocimiento. La construccion de paz es concebida como una
experiencia formativa que involucra saberes, valores, practicas pedagogicas y situaciones de
aprendizaje vinculadas con la realidad de los estudiantes. La transversalidad emerge como una
forma de relacionar contenidos, propiciar el didlogo entre disciplinas y favorecer una formacion
integral orientada al desarrollo de competencias para la convivencia, la participacion y la

resolucion pacifica de los conflictos.

Al referirse a este aspecto, el IC-1 expreso: considero que los fundamentos pedagogicos
y curriculares también orientan el modelo. Al promover, siempre vamos hacia la formacion
integral, el trabajo por competencias y también la transversalidad de las areas. Estos
lineamientos permiten articular tanto las ciencias sociales, naturales y ética desde los valores
(...) cada docente asume la céatedra de la paz como un eje formativo y no solamente como temas
o contenidos aislados (...) se debe fundamentar en la planeacion, en las actividades diarias que
se implementan en las clases (...) considero que la catedra de la paz en nuestra escuela se esta
convirtiendo en un eje transversal que articula las ciencias sociales, las ciencias naturales y la

ética desde una vision integral para la formacion de la vida”.

La experiencia compartida por la docente muestra que la transversalidad es comprendida
como una forma de integrar areas, propdsitos formativos y valores dentro de un mismo proceso
educativo. La articulacion entre ciencias sociales, ciencias naturales y ética aparece vinculada
a una intencion formativa que busca dar coherencia a las experiencias de aprendizaje. En su
relato, la paz adquiere presencia en la planeacion, en las actividades de aula y en las practicas
pedagogicas cotidianas, configurdndose como un eje que conecta los distintos saberes en torno

a propositos comunes de formacion.

Este mismo informante agrego:

Pienso que los fundamentos metodologicos que se trabajan son la transversalidad, la
interdisciplinariedad y el aprendizaje significativo (...) es fundamental trabajar por proyectos
integrados donde las ciencias sociales, las ciencias naturales y la ética siempre estén dialogando (...)
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promover la reflexion, el trabajo en equipo o el trabajo colaborativo y la resolucion de problemas de
una manera pacifica (...) para que la paz no sea un contenido o un tema mas sino una practica
cotidiana, integral y transversal.

Lo expresado permite apreciar que la transversalidad se concreta mediante estrategias
que favorecen la interaccidon entre areas del conocimiento y la participacion activa de los
estudiantes. Los proyectos integrados, el trabajo colaborativo y el aprendizaje significativo
aparecen asociados a experiencias que permiten relacionar los contenidos escolares con
situaciones cercanas a la realidad de los estudiantes. La paz deja de entenderse como un

contenido aislado para convertirse en una practica que se construye a través del didlogo, la

reflexion y el trabajo conjunto.

Lo planteado anteriormente se visualiza en el comentario del informante 1C-2:

Considero que los fundamentos pedagdgicos que orientan la construccion del modelo serian con
base al aprendizaje significativo (...) las actividades se estan enfocando hacia la transversalidad
desde la parte interdisciplinaria, pero teniendo en cuenta la formacion integral del estudiante (...) el
enfoque interdisciplinario va a permitir integrar la catedra de la paz con diferentes areas del
conocimiento (...) promoviendo la participacion activa del estudiantado con base en herramientas
como el didlogo, la reflexion y el pensamiento critico.

Las apreciaciones del docente resaltan la importancia de construir aprendizajes
vinculados con el contexto y las experiencias de los estudiantes. La interdisciplinariedad es
concebida como una posibilidad para superar el tratamiento aislado de los contenidos y
favorecer una comprension mas amplia de las situaciones relacionadas con la convivencia y la
paz. En esta perspectiva, el aprendizaje significativo contribuye a que los estudiantes otorguen

sentido a los conocimientos adquiridos y los relacionen con los desafios presentes en su entorno

social y escolar. Posteriormente sefialo:

En mi opinién, sobre los fundamentos metodoldgicos deberian incluirse el aprendizaje basado en
proyectos, el trabajo colaborativo, el analisis de situaciones reales y el didlogo reflexivo (...) todas
estas metodologias permiten la participacion activa de los estudiantes en su proceso de aprendizaje
porque fortalecen habilidades como el pensamiento critico, la comunicacion y la resolucion pacifica
de conflictos (...) es fundamental el trabajo colaborativo entre los docentes (...) la integracion debe
respetar los contenidos propios de cada asignatura, pero abordandolos desde una perspectiva
orientada a la convivencia, el respeto y la formacion ciudadana.

En este relato emerge la necesidad de comprender la transversalidad como una

construccion colectiva que involucra tanto a estudiantes como a docentes. El trabajo
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colaborativo, la planificacién conjunta y la articulacion entre areas aparecen como condiciones
que favorecen la implementacion de experiencias educativas coherentes con los propdsitos de
la educacion para la paz. La docente reconoce que la integracion curricular requiere
coordinacioén, claridad pedagogica y capacidades profesionales que permitan relacionar los

contenidos disciplinares con los principios formativos que orientan el modelo.

Por su parte, ellC-3 expreso:

Pienso que puede ser integrar los contenidos, los valores y todas las competencias y actividades de
estas areas, es decir, de las ciencias sociales, ciencias naturales y ética para que nosotros podamos
tener en cuenta los principios de la educacion para la paz (...) que promuevan la formacion de
estudiantes que sean capaces de dialogar, que puedan ser participativos y de manera responsable se
muestren asi ante la sociedad (...) la integracion de la catedra de la paz con estas areas se puede
lograr mediante aplicaciones de criterios pedagogicos que permitan articularla a través de los saberes

(...) uno de esos criterios seria la transversalidad curricular.

Este informante concibe la transversalidad como un proceso de articulacion que permite
relacionar conocimientos, valores y competencias alrededor de propdsitos comunes de
formacion. Su experiencia pone de manifiesto que la integracion entre areas implica facilitar el
aprendizaje de los contenidos propios de cada asignatura estableciendo vinculos que favorezcan
aprendizajes orientados al diadlogo, la participacion responsable y la convivencia. La
transversalidad curricular emerge asi como una posibilidad para construir experiencias

educativas mas integrales y coherentes con los principios de la educacion para la paz.

Las reflexiones compartidas por los docentes entrevistados, muestran que la
transversalidad pedagdgica es entendida como una forma de articulacion de saberes que
favorece la construccion de paz dentro del contexto escolar. La integracion interdisciplinaria, el
aprendizaje significativo, los proyectos pedagodgicos, el trabajo colaborativo y la
contextualizacion de los aprendizajes aparecen vinculados a experiencias que permiten
relacionar los contenidos académicos con las realidades de los estudiantes. En las voces de los
docentes, la construccion de paz se fortalece cuando las distintas areas del conocimiento
dialogan entre si y convergen en propositos formativos orientados a la convivencia, la

participacion, la reflexion critica y el desarrollo integral de los estudiantes.
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La Figura 9 presenta la sintesis interpretativa de las experiencias compartidas por los
docentes sobre la transversalidad pedagdgica como experiencia integradora de saberes para la
educacion para la paz. La disposicion de los elementos evidencia la articulacion existente entre

las areas del conocimiento, las estrategias metodologicas y las practicas pedagdgicas.

En el centro de la figura se ubica la articulacion de saberes, identificada como el eje
integrador del significado construido. Su ubicacidn refleja la comprension compartida de la
transversalidad como un proceso que relaciona conocimientos, valores, competencias y
experiencias de aprendizaje provenientes de distintas areas del curriculo, favoreciendo una

formacion coherente con los propositos de la educacion para la paz.

Alrededor del nucleo central se disponen las areas de Ciencias Sociales, Ciencias
Naturales y Etica, las cuales constituyen los principales escenarios de integracion sefialados por
los docentes. La conexion entre estas areas representa el didlogo interdisciplinario que permite
abordar situaciones relacionadas con la convivencia, la ciudadania, el cuidado de la vida y el
entorno, respetando la identidad de cada disciplina y promoviendo propdsitos formativos

compartidos.

La red incorpora, ademads, el aprendizaje significativo, el trabajo colaborativo, los
proyectos integrados, el contexto y la realidad del estudiante y las competencias docentes. Estos
componentes representan las condiciones metodoldgicas que favorecen la transversalidad al
propiciar experiencias de aprendizaje contextualizadas, la planificacién conjunta, la reflexion,

el didlogo y la participacion activa de los estudiantes en la construccion del conocimiento.

En la parte inferior de la figura se representa la construccion de paz como resultado de
la articulacion entre los saberes disciplinares, las estrategias pedagogicas y las experiencias de
aprendizaje que configuran la transversalidad. La convivencia, el dialogo, la participacion, el
respeto y la resolucion pacifica de los conflictos se proyectan como manifestaciones de una
formacion integral, entendida como el proposito que orienta la integracion de los distintos

componentes representados.
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Asimismo, la disposicion de los elementos refleja la comprension de la transversalidad
expresada por los docentes, quienes la conciben como un proceso de integracion curricular que
articula las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica mediante el aprendizaje
significativo, el trabajo colaborativo, los proyectos integrados y la contextualizacion de los
aprendizajes en la realidad del estudiante. Esta articulacion favorece un enfoque
interdisciplinario que integra los aportes de las Ciencias Sociales, las Ciencias Naturales y la
Etica mediante estrategias pedagogicas comunes, promoviendo aprendizajes contextualizados

orientados a la construccion de paz y al desarrollo de una formacion integral.

Figura 9
Significado emergente 4: La transversalidad pedagogica como experiencia integradora de saberes para la

educacion para la paz
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Significado emergente 5: Condiciones pedagogicas, institucionales y contextuales para
la aplicacion del modelo transversal de la Cdtedra de la Paz. Las experiencias compartidas por
los docentes muestran que la implementacion del modelo transversal de la Catedra de la Paz
requiere la convergencia de diversas condiciones que favorecen su desarrollo dentro de la

institucion educativa. En sus relatos aparecen referencias a las competencias pedagogicas de los
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docentes, recursos pedagdgicos, apoyo institucional, participacion de las familias y caracteristicas

del contexto sociocultural como aspectos vinculados a la viabilidad del modelo.

Las voces de los participantes ponen de manifiesto situaciones que fortalecen dicha
viabilidad y otras que la limitan. Entre estas ultimas, destacan la necesidad de ampliar los
espacios de formacion docente, fortalecer los recursos tecnoldgicos, disponer de mayores
oportunidades para la coordinacidon entre profesores y promover una participacion mas activa
de las familias y la comunidad en las acciones educativas orientadas a la construccion de paz.
Asimismo, en sus narrativas emerge una percepcion favorable respecto a las capacidades
existentes para promover procesos de convivencia, formacidn en valores, didlogo y resolucion
pacifica de conflictos, aspectos que consideran parte de su experiencia cotidiana dentro de la

practica educativa.

Al referirse a las competencias pedagdgicas, el IC-1 expres6: “yo y la mayoria de mis
compafieros docentes somos normalistas y contamos con bases pedagdgicas solidas”,
resaltando lo siguiente: “sobre todo, pues que contamos con este compromiso formativo para
trabajar la catedra de la paz”. Esta apreciacion encuentra correspondencia en las reflexiones del

IC-2, al expresar que:

El personal docente cuenta con competencias pedagdgicas basicas que van a permitir la orientacion

del estudiantado en temas referentes a la convivencia, al respeto, a la resolucion de conflictos, por

lo que de mi experiencia los docentes aplicamos estrategias como el didlogo, el trabajo en grupo, la

reflexion sobre valores diariamente lo hacemos.

En el mismo orden de ideas, el IC-3 destacd “yo pienso que en muchos casos nosotros,
los docentes, contamos con bases pedagdgicas importantes que nos van a permitir promover los
valores de convivencia, respeto, participacion dentro del aula” ...... y estas competencias se
relacionan siempre con las habilidades que llevamos a cabo a través de la mediacion de los

conflictos, del trabajo colaborativo, de incentivarlos a que utilicen el didlogo siempre para el

manejo de las situaciones, problema y de la formacion en valores”.

Las narrativas reflejan que los participantes reconocen en su formacioén y trayectoria
profesional una base favorable para el desarrollo del modelo. No obstante, también sefialan que

la transversalidad demanda conocimientos y habilidades que requieren actualizacion continua.
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En palabras del IC-1, “para ejecutar plenamente este modelo transversal si necesitamos mucha
mas capacitacion en interdisciplinariedad y en educacion para la paz”, mientras que el 1C-2
considera necesario “fortalecer estas competencias mediante procesos de formacion
especializados que permitan mejorar la aplicacion de proyectos y actividades desde una
perspectiva transversal”. De manera similar, el IC-3 sefial6 que “en algunos contextos se
presentan todavia, pienso yo, que limitaciones en cuanto a procesos de formacion que sean

especificas para desarrollar la catedra de la paz de manera transversal”

Los docentes reconocen una distancia entre los saberes construidos a lo largo de su
formacion profesional y las exigencias propias de un modelo pedagogico transversal. En sus
relatos manifiestan confianza para desarrollar procesos educativos en sus respectivas areas y
promover valores asociados a la convivencia; sin embargo, al abordar la articulacion entre
disciplinas y la incorporacion transversal de la Cétedra de la Paz, surgen referencias a la
necesidad de capacitacion, acompanamiento y formacion especializada. Este enfoque es
percibido como una forma de trabajo que demanda coordinacidon, construcciéon conjunta y
vinculos permanentes entre las distintas areas del conocimiento. En las voces de los
participantes, la formacion especializada aparece vinculada a la posibilidad de integrar de
manera mas coherente los contenidos curriculares con los propositos educativos de la catedra

de la paz.

Junto a las competencias profesionales, los docentes conceden especial importancia a
los recursos pedagdgicos, didacticos y tecnologicos que respaldan el trabajo educativo. En sus
relatos aparecen referencias a guias institucionales, talleres, materiales de apoyo para la
convivencia, proyectos ambientales escolares y recursos orientados a la formacion en valores.
Al respecto, el IC-1 manifestd que “contamos con algunos recursos pedagdgicos y didacticos
que apoyan el trabajo del modelo transversal de la catedra de la paz, todos los afios se
implementa material de apoyo tanto en valores, como en la parte emocional y convivencial pero

no todos los docentes desde las diferentes areas implementan esos recursos pedagdgicos”.

El mismo informante, adiciona que “la adecuacion de los recursos existentes, que a los
que si tenemos acceso, pues los logramos utilizar de manera creativa siempre que se haga

articulacion en la planeacion de los docentes para responder a este enfoque
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interdisciplinario...es que considero mas que mas que cantidad, necesitamos mas
intencionalidad pedagdgica y formativa...Contamos con algunos recursos pedagodgicos y
didacticos, pero todavia necesitamos fortalecer mas los recursos tecnologicos y materiales

especificos que integren de manera clara la educacion para la paz”.

El testimonio anterior es corroborado el IC-2 quien expresé lo siguiente: “considero
que la institucion cuenta con algunos recursos pedagogicos, trabajamos con guias, trabajamos
con talleres, algunos manejamos materiales audiovisuales que apoyan el desarrollo de la catedra
de la paz”. Asimismo, el IC-3 resaltd que “lo que son estos recursos pedagogicos, didacticos y
también tecnoldgicos, van a facilitar el desarrollo de esas estrategias de ensenanza que lleven a
los chicos, a nuestros estudiantes, a la reflexion, al didlogo, a la convivencia y a la participacion
activa de ellos dentro del proceso educativo en si, que son los principios centrales de la

educacion para la paz”.

De acuerdo con estos argumentos, los docentes reconocen la existencia de materiales y
herramientas que respaldan el trabajo educativo relacionado con la Cétedra de la Paz. Sin
embargo, perciben que estos apoyos no siempre se encuentran vinculados a los propositos
integradores que orientan el trabajo entre las distintas areas del conocimiento. La necesidad de
adecuarlos, emplearlos de manera creativa y relacionarlos con procesos de planificacion
conjunta sugiere que su aporte educativo depende de la capacidad para convertirlos en

instrumentos coherentes con el enfoque interdisciplinario de la propuesta.

No obstante, los relatos también revelan limitaciones asociadas al acceso y la
disponibilidad de recursos tecnoldgicos. El IC-1 sehald que todavia es necesario fortalecer la
accesibilidad de “los recursos tecnologicos para todos los docentes”, indicando ademas que “la
falta de conectividad restringe el uso de herramientas digitales y de espacios adecuados para el
trabajo por proyectos”. Incluso expresa que los docentes se sienten “un poquito maniatados en
cuanto a esos recursos tecnologicos”, verbalizacion que refleja las dificultades percibidas para
aprovechar plenamente las posibilidades que ofrecen las herramientas digitales. De manera
semejante, el IC-2 considera que los recursos disponibles “son limitados” y que seria importante
disponer de mayores herramientas tecnologicas para favorecer aprendizajes mas significativos

y motivadores. Estas apreciaciones coinciden con lo expresado por el IC-3 “la utilizacion de
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plataformas virtuales, de herramientas interactivas van a permitir que el aprendizaje sea

fortalecido a través de metodologias que son participativas”.

En las expresiones de los informantes, las herramientas tecnologicas adquieren
significado por las oportunidades formativas que brindan para dinamizar los procesos de
ensefanza y aprendizaje. La posibilidad de acceder a herramientas digitales, plataformas
virtuales y recursos interactivos es vinculada con experiencias de participacion, didlogo,
reflexion y construccion colectiva del conocimiento. Al mismo tiempo, las limitaciones
asociadas a la conectividad, la disponibilidad y el acceso a estas herramientas forman parte de
una realidad que condiciona su aprovechamiento dentro de la practica educativa. De este modo,
la transversalidad de la catedra de la paz aparece asociada a la necesidad de contar con
condiciones que favorezcan el aprovechamiento pedagoégico de herramientas tecnoldgicas que
faciliten el encuentro entre areas, el trabajo colaborativo y el desarrollo de experiencias

pedagdgicas acordes con los propdsitos formativos de la institucion.

A pesar de estas condiciones favorables, emerge de manera reiterada una preocupacion
relacionada con el tiempo disponible para coordinar, planificar y dar seguimiento a las acciones
propuestas. El IC-1 sefial6 que, aunque existen espacios para coordinar actividades, las
exigencias de la dindmica escolar dificultan los encuentros posteriores y el seguimiento
continuo de los procesos. Esta preocupacion también aparece en la voz del IC-2, quien
considera que “la carga académica limita la implementacion sostenida de este tipo de iniciativas
y resalta la necesidad de contar con una planificacion mas especifica que permita fortalecer los
proyectos transversales”. A ello se suman las apreciaciones de IC-3, quien identifica la falta de
tiempo, la rigidez curricular, la capacitacion insuficiente y algunas restricciones en los recursos

como factores que dificultan la consolidacion de la Catedra de la Paz en la institucion.

Las reflexiones compartidas por los participantes muestran que la experiencia y las
competencias del profesorado, las practicas asociadas a la convivencia y la formacion en
valores, los recursos educativos disponibles y las posibilidades de articulacion curricular son
reconocidos como elementos que respaldan la aplicacién del modelo transversal. Al mismo
tiempo, revelan la necesidad de fortalecer la formacion especializada en transversalidad y

educacion para la paz, ampliar los recursos tecnologicos, mejorar las condiciones de
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conectividad y generar mayores oportunidades para la coordinaciéon y el seguimiento de las
acciones pedagogicas. En las voces de los docentes, estos aspectos constituyen condiciones que
favorecerian la aplicacion de un modelo transversal de la catedra de la paz orientado a la

articulacion de saberes de las Ciencias Sociales, las Ciencias Naturales y la Etica.

Adicionalmente, y en correspondencia con los relatos de los informantes, la aplicacion
del modelo transversal de la Catedra de la Paz encuentra respaldo en los lineamientos y
dindmicas institucionales que orientan la vida académica y formativa de la escuela. En sus
verbalizaciones aparecen referencias al Proyecto Educativo Institucional, al Manual de
Convivencia, asi como al liderazgo directivo y a los mecanismos de organizacion y seguimiento
como elementos que favorecen la articulacion de la educacion para la paz con las distintas areas

del conocimiento.

En relacion con los lineamientos institucionales, los informantes reconocen que la
institucidon cuenta con orientaciones que respaldan la aplicacion del modelo. En este sentido, el
IC-1 senaldé que estos promueven “la formacion en valores, la convivencia escolar y el
compromiso con el cuidado del medio ambiente”, aspectos que facilitan el trabajo integrado de
la Catedra de la Paz en las diferentes areas. De forma similar, el IC-2 considera que el Proyecto
Educativo Institucional y el Manual de Convivencia promueven “el respeto, la tolerancia y la
sana convivencia”, aunque advierte la necesidad de fortalecer estos principios mediante
actividades y proyectos institucionales desarrollados de manera continua. Por su parte, el IC-3

manifesto:

Yo pienso que los lineamientos curriculares institucionales son un apoyo pedagdgico muy
importante que va a permitir que se articule la catedra de la paz con areas del curriculum y esto va a
permitir que a su vez se fortalezca la practica docente, llevando también a que se garantice el
proyecto sostenido en esos procesos educativos que llevan a la formacion de estudiantes
comprometidos con la convivencia armoniosa y el manejo adecuado de los conflictos, es decir,
llevandolos a ser unos ciudadanos responsables.

En las apreciaciones de IC-3, los lineamientos institucionales son percibidos como el
soporte que otorga coherencia y permanencia a la educacion para la paz dentro de la escuela.
Su relato pone de manifiesto que la construccion de paz requiere una orientacion institucional

compartida que favorezca la articulacion de saberes, practicas y propositos formativos. La
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referencia a un proyecto sostenido expresa la necesidad de que las acciones educativas
relacionadas con la paz formen parte de la dindmica habitual de la institucion y acompanen de
manera continua la formacion de estudiantes comprometidos con la convivencia y el ejercicio

responsable de la ciudadania.

Las experiencias relatadas también resaltan el papel de los directivos en la viabilidad de
la propuesta. Los participantes coinciden en sefialar que el respaldo institucional favorece la
organizacion de las actividades, la coordinacion docente y el acompafiamiento pedagdgico
necesario para el desarrollo del modelo. Al respecto, el IC-1 expresé que “el apoyo directivo
resulta fundamental porque facilita los espacios de planeacion conjunta y permite promover
proyectos institucionales que fortalecen la aplicacion de la Céatedra de la Paz”. De igual manera,
el IC-2 considera que cuando los directivos promueven actividades, brindan acompafiamiento
y respaldan a los docentes, “el proceso se fortalece”, favoreciendo ademas espacios orientados

al desarrollo socioafectivo y la resolucion pacifica de conflictos.

Al respecto, el IC-3 manifesto:

Bueno, yo pienso que este es un punto muy importante porque el apoyo de los directivos es
determinante para que sea posible que este modelo transversal se lleve en la escuela, por el poder de
decision que tienen y por la potestad de liderar este tipo de proyectos de mejora institucional (...)

Los directivos van a facilitar la asignacion de recursos, materiales didacticos, tecnologicos y

humanos que nosotros como docentes vamos a requerir para llevar a cabo todo este tipo de

actividades transversales.

Asimismo, el informante verbaliza que el apoyo directivo “también va a llevar a que se
organice la planificacion y la coordinacion docente, todos estos espacios de trabajo son
considerados necesarios para favorecer la aplicacion de la céatedra de la paz de manera
transversal”. Las apreciaciones de IC-3 muestran que el respaldo institucional es percibido
como un componente que integra recursos, decisiones, procesos pedagodgicos y acciones de
coordinacion necesarias para el desarrollo del modelo. La referencia al acompanamiento, la
planificacion y la accesibilidad de recursos revela una comprension de los directivos como

actores que favorecen las condiciones organizativas requeridas para que la educacion para la

paz pueda desarrollarse de manera continua dentro de la institucion.
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En relacion con los mecanismos de organizacidon, seguimiento y evaluacion, los
participantes destacan la importancia de las reuniones pedagogicas, la coordinacion entre
docentes, la evaluacion formativa y el acompanamiento institucional como elementos que
favorecen el desarrollo del modelo transversal. Al respecto, el IC-1 sefiald que “las reuniones
pedagogicas, el trabajo colaborativo entre areas y el seguimiento mediante la evaluacion
formativa constituyen mecanismos que apoyan la aplicacién del modelo”. En la misma linea,
el IC-2 considera que “las reuniones pedagdgicas permiten realizar seguimiento a los planes de
aula, evaluar las actividades institucionales y organizar de manera mas coherente las acciones

relacionadas con la Catedra de la Paz”. Por su parte, el IC-3 expreso:

Pienso que dentro de este proceso es importante una planificacion clara, la coordinacion docente,

espacios de seguimiento también de como se van llevando los procesos a través de reuniones

periodicas, el establecimiento del comité pedagdgico o comunidades de aprendizaje que van a

permitir que los docentes planifiquen.

Para este informante, el acompafiamiento directivo y las asesorias pedagogicas
favorecen procesos de supervision y retroalimentacion que contribuyen a una mayor efectividad
del modelo propuesto. Esta verbalizacion refleja una comprension de la organizacion
institucional como un proceso colectivo que requiere planificacion, coordinacién y
acompafiamiento permanente. En las apreciaciones de IC-3, la aplicacion del modelo aparece
asociada a espacios de encuentro y reflexidon que permiten revisar las practicas, compartir
experiencias y fortalecer las acciones desarrolladas. La referencia a comunidades de
aprendizaje, reuniones periodicas y asesorias pedagdgicas expresa la importancia atribuida a la
construccion conjunta de los procesos educativos y al seguimiento continuo como condiciones

que favorecen la viabilidad de la propuesta.

En sus experiencias, la institucién educativa tiene como significado ser el espacio donde
convergen las orientaciones formativas, las decisiones directivas y las dinamicas de trabajo que
hacen posible la articulacion de la propuesta con la vida escolar. La permanencia de las
acciones, el acompafiamiento pedagogico y los espacios de coordinacion son percibidos como
condiciones que favorecen la continuidad del proceso y fortalecen su desarrollo dentro de la
comunidad educativa. Al mismo tiempo, la falta de tiempo, las limitaciones en el seguimiento

y la necesidad de mecanismos de evaluacion mas definidos aparecen como aspectos que limitan
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la aplicacién de un modelo transversal de la Catedra de la Paz articulado con las areas de

Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica en la institucion educativa.

De los relatos de los informantes emerge la influencia que ejercen las caracteristicas
socioculturales de la comunidad educativa, particularmente las realidades familiares,
economicas, culturales y ambientales que acompafian la experiencia formativa de los
estudiantes y que inciden en las formas de convivencia que se construyen dentro de la escuela.
El IC-1 sefal6d que “hay que tener en cuenta la realidad familiar, las realidades econdmicas y
ambientales de los estudiantes que son conocidas en la institucién ”, destacando la necesidad

de que las acciones educativas respondan a las condiciones concretas de la comunidad.

De igual forma, el IC-2 considera que “las caracteristicas socioculturales influyen
notablemente en el comportamiento y en la formacion de los estudiantes”, razon por la cual
atribuye a la Catedra de la Paz un papel orientado al fortalecimiento de los valores y de las
relaciones interpersonales. El IC-3 expresé que “el contexto cultural y social de la comunidad
va a determinar valores, creencias y practicas de convivencia que predominan en la escuela”,
reconociendo la estrecha relacion existente entre las dinamicas comunitarias y las experiencias

que se desarrollan en el &mbito escolar.

Las expresiones de los informantes sugieren que la construccion de paz es concebida
como un proceso estrechamente vinculado a las realidades socioculturales en las que viven los
estudiantes. Los valores, las formas de interaccion y las practicas de convivencia adquieren
significado en el marco de las condiciones familiares, econdmicas y culturales que caracterizan
a la comunidad educativa. La aplicacion del modelo transversal de la Catedra de la Paz es
percibida como una oportunidad para responder a estas realidades y atender las necesidades

formativas presentes en el entorno escolar.

Al profundizar en la influencia del contexto escolar y familiar, surge de manera reiterada
el reconocimiento de la relacion entre la escuela, la familia y la comunidad como un elemento
que favorece la aplicacion de la catedra de la paz. Los participantes coinciden en sefialar que la

formacion en valores, la convivencia y la construccion de una cultura de paz adquieren mayor
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significado cuando existe coherencia entre los aprendizajes promovidos en la institucion

educativa y las practicas desarrolladas en el entorno familiar. En este sentido, el IC-1 manifesto:

Si, bueno, el contexto escolar y familiar influye de manera significativa, importante ambos, cuando
las familias desde casa refuerzan los valores que se trabajan, refuerzan el cuidado del medio
ambiente y existe esa coherencia entre escuela y familia, claro el trabajo de la catedra de la paz se
fortalece y tiene mayor impacto en los estudiantes, por eso es que siempre he hablado con los padres
de familia que nosotros somos una alianza escuela-familia, que lo que nosotros trabajemos en la
escuela se refuerce desde la casa con el ejemplo, con el didlogo, con la convivencia sana

Asimismo, el IC-1 expreso:

...hay que tener en cuenta la realidad familiar, las realidades econdémicas y ambientales de los

estudiantes; eso debe orientar los temas que se trabajen en el aula...para que el modelo transversal

nos ayude o responda verdaderamente a las necesidades de la comunidad.

La experiencia relatada por IC-1 pone de manifiesto que la educacion para la paz
trasciende los limites de la escuela y requiere la participacion activa de las familias para
fortalecer los procesos formativos. La idea de una alianza entre escuela y familia remite a la
construccion de acciones compartidas orientadas a mantener coherencia entre los valores
promovidos en el contexto escolar y las experiencias cotidianas de los estudiantes. En las
vivencias del informante, la formacion para la paz adquiere mayor sentido cuando los

aprendizajes desarrollados en la institucion encuentran continuidad en el entorno familiar.

El IC-2 considera que la participacion familiar resulta necesaria para alcanzar los
propositos de la Catedra de la Paz. Desde su experiencia, el apoyo de las familias y un ambiente
escolar favorable contribuyen a fortalecer los procesos de convivencia y facilitan la resolucion
de situaciones conflictivas mediante el didlogo y el trabajo conjunto. En sus palabras, “cuando
existe apoyo, un apoyo sincero de parte de las familias y reina un buen ambiente escolar, la
implementacion del modelo transversal se hace més efectiva. Sin embargo, pienso que cuando
hay dificultades familiares o hay dificultades sociales, este proceso puede verse afectado, puede

verse limitado”. Por su parte, el IC-3 argumento lo siguiente:

Pienso que la participacion de la familia influye notoriamente porque se necesita un entorno familiar
activo, es decir, familias que se involucren con las actividades escolares y que refuercen en la casa

todo este tipo de valores que nosotros, a través de este proyecto en la escuela, estamos desarrollando.
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Esta apreciacion revela que la formacion para la paz requiere el involucramiento de las
familias, de modo que los valores promovidos en el contexto escolar encuentren continuidad en
otros espacios de socializacion. La construccion de paz adquiere sentido como una
responsabilidad compartida que involucra a los distintos actores de la comunidad educativa en

la formacion de los estudiantes.

Sin embargo, los participantes también reconocen situaciones que pueden dificultar este
proceso. El IC-1 sefial6 la existencia de estudiantes con poco acompafiamiento familiar y
problematicas sociales presentes en el entorno, condiciones que limitan el fortalecimiento de
los aprendizajes promovidos desde la escuela. De manera semejante, el IC-3 identifica los
entornos familiares conflictivos, la violencia y la escasa participacion de algunas familias como
factores que pueden dificultar la consolidacion de valores orientados a la convivencia y la

construccion de paz.

En las voces de los participantes, la aplicacion de la catedra de la paz se encuentra
vinculada a las relaciones efectivas que se construyen entre la escuela, la familia y la
comunidad. Sus experiencias reflejan una comprension de la educacion para la paz como un
proceso colectivo que requiere corresponsabilidad, acompafiamiento y participacion activa de
los diferentes actores que intervienen en la formacion de los estudiantes. La alianza escuela-
familia-comunidad se constituye como una condiciéon que favorece la consolidacion de

practicas orientadas a la convivencia, el dialogo y la construccion de una cultura de paz.

Las experiencias compartidas por los docentes revelan que la factibilidad para la
aplicacion del modelo transversal de la Catedra de la Paz se configura a partir de la convergencia
de condiciones técnico-pedagdgicas, institucionales y contextuales presentes en la institucion
educativa, junto con las necesidades de fortalecimiento identificadas desde su practica

pedagogica.

En sus relatos reconocen competencias profesionales, recursos pedagdgicos y
tecnoldgicos, lineamientos institucionales, apoyo directivo y caracteristicas del contexto escolar
que constituyen una base para el desarrollo de la propuesta. Al mismo tiempo, expresan la

necesidad de fortalecer la formacion especializada en transversalidad y educacion para la paz,
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ampliar la disponibilidad y el acceso a recursos tecnoldgicos, consolidar los espacios de
planificacion y coordinacion docente, fortalecer los procesos de seguimiento institucional y

promover una participacion mas activa de las familias y la comunidad educativa.

El significado que emerge de estas experiencias expresa que la factibilidad del modelo
se construye mediante la articulacion entre las condiciones existentes y las necesidades de
fortalecimiento reconocidas por los participantes. Esta articulacién orienta las acciones
requeridas para consolidar la aplicacion del modelo transversal de la Catedra de la Paz y
sustenta su incorporacioén en la educacidon basica primaria como una propuesta pedagodgica

orientada a la integracion de saberes y a la construccion de paz.

La figura 10 representa el significado emergente construido a partir de las experiencias
de los docentes sobre la factibilidad para la aplicacion del modelo transversal de la Céatedra de
la Paz. En la parte central de la figura se representa como nucleo articulador la convergencia de
las condiciones para la aplicacion del modelo transversal de la Catedra de la Paz. Este nticleo
integra las condiciones existentes y las necesidades de fortalecimiento identificadas por los

docentes, cuya interaccion sustenta la factibilidad de la propuesta.

Alrededor de este nlcleo se organizan las condiciones técnico-pedagogicas,
institucionales y contextuales que, de acuerdo con las experiencias de los participantes,
intervienen en la aplicacion del modelo. En las condiciones técnico-pedagogicas se representan,
por una parte, las condiciones existentes, entre ellas las competencias pedagogicas del
profesorado, los recursos pedagogicos y didacticos disponibles, asi como las estrategias
educativas orientadas a la convivencia y la formacion en valores. De igual manera, se
incorporan las necesidades de fortalecimiento relacionadas con la formacion especializada en
transversalidad y educacion para la paz, el acceso a recursos tecnologicos y el fortalecimiento

de la interdisciplinariedad y la planificacion conjunta.

Las condiciones institucionales retinen aquellos elementos vinculados con la
organizacion y gestion de la institucion educativa. En ellas se representan las condiciones
existentes, tales como el apoyo y liderazgo del equipo directivo, la flexibilidad curricular, el

Proyecto Educativo Institucional, el Manual de Convivencia y los espacios de coordinacion
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docente. Asimismo, se incluyen las necesidades de fortalecimiento orientadas a ampliar los
espacios de planificacion conjunta, fortalecer el acompafiamiento institucional, consolidar los

procesos de seguimiento y promover comunidades de aprendizaje entre los docentes.

En las condiciones contextuales se representan las caracteristicas del entorno que
respaldan la aplicacion de la propuesta, entre ellas el conocimiento de la realidad sociocultural,
la vinculacion con las familias y la comunidad, asi como el desarrollo de experiencias
contextualizadas. Del mismo modo, se identifican necesidades de fortalecimiento relacionadas
con una mayor participacion de las familias, el fortalecimiento de la articulacién escuela-
familia-comunidad y el disefio de proyectos educativos contextualizados que respondan a las

necesidades del entorno.

Figura 10

Significado emergente 5: Condiciones pedagogicas, institucionales y contextuales para la aplicacion del modelo

transversal de la Catedra de la Paz
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Construccion teorica del modelo transversal articulado con las dareas de Ciencias Sociales,
Ciencias Naturales y Etica

Como parte de la discusion de los resultados cualitativos, se desarrolla la construccion
tedrica del modelo transversal de la Catedra de la Paz articulado con las areas de Ciencias Sociales,
Ciencias Naturales y Etica en la educacion primaria. Este proceso se orienta a integrar los aportes
obtenidos durante el andlisis fenomenologico con los referentes tedricos considerados en la
investigacion, con el proposito de dar respuesta al objetivo general relacionado con la aplicacion

de un modelo transversal de la Catedra de la Paz en el contexto de la educacion basica primaria.

Teorizacion del modelo transversal de la Cdtedra de la Paz articulado con las dreas de
Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica. Los hallazgos obtenidos a partir del anélisis
fenomenoldgico permitieron construir una aproximacion tedrica sobre los fundamentos que
sustentan el disefio y la factibilidad de ejecucion de un modelo transversal de la Catedra de la Paz
articulado a las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica en la educacion primaria.
Las experiencias compartidas por los docentes dieron lugar a significados relacionados con la
formacion ética, ciudadana y socioambiental para la paz, asi como con la transversalidad
pedagbgica y las condiciones requeridas para la implementacion de la propuesta en el contexto

escolar.

Entre los significados construidos, la paz como formacion ética para la convivencia
emerge como un proceso asociado al desarrollo de valores, actitudes y formas de relacion que
favorecen el reconocimiento de los otros, el didlogo y la resolucion pacifica de los conflictos.
El respeto, la responsabilidad, la solidaridad y la empatia forman parte de los aprendizajes que
acompafian la vida cotidiana de la escuela y orientan las practicas de convivencia entre los
estudiantes. La paz aparece vinculada a las relaciones que se construyen en el encuentro con
los demés y a las experiencias que permiten afrontar las diferencias mediante el dialogo y la

busqueda de acuerdos.

Lo anteriormente expuesto guarda correspondencia con los planteamientos de Galtung
(2003), quien concibe la paz como un proceso permanente orientado a la convivencia, al

bienestar y al fortalecimiento de relaciones humanas mas justas. Esta concepcion guarda
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afinidad con los significados construidos durante el proceso de analisis, al situar la paz en las
interacciones cotidianas y en las formas de relacion que favorecen el respeto mutuo y la

convivencia.

Esta interpretacion también encuentra afinidad con los planteamientos de Bolivar
(2021), para quien los valores constituyen referentes que orientan las conductas y las formas de
relacion de las personas dentro de la sociedad. El respeto, la responsabilidad, la solidaridad y la
empatia trascienden su condicion de contenidos formativos para convertirse en principios que
orientan la manera como los estudiantes interactiian con los demds y participan en la vida
escolar. Estos valores se expresan en practicas cotidianas vinculadas con la escucha, el didlogo,
el reconocimiento de las diferencias y la construccion de acuerdos en los espacios de

convivencia.

La importancia atribuida al didlogo, al respeto por las diferencias y a la construccion de
acuerdos guarda relacion con lo planteado por la Asamblea General de las Naciones Unidas
(2017), al sefialar que convivir en paz implica aceptar las diferencias, escuchar, reconocer,
respetar y valorar a los demés. Esta propuesta tedrica coincide con una concepcion de la
convivencia sustentada en el dialogo, la empatia y el reconocimiento mutuo dentro de la

comunidad educativa.

La paz puede interpretarse como un proceso formativo que se construye a partir de
valores que favorecen el desarrollo de la empatia, el didlogo y el reconocimiento de las
diferencias. Estos elementos se articulan en practicas de convivencia que promueven la
busqueda de acuerdos y el fortalecimiento de relaciones respetuosas dentro de la comunidad
educativa. La formacion ética para la convivencia constituye una base para la construccion de

una cultura de paz sustentada en el respeto mutuo, la solidaridad y la valoracion de los demas.

Por su parte, el ejercicio de ciudadania democratica se concibe como un proceso
asociado al reconocimiento de los derechos y deberes, la participacion responsable, el respeto
por la diversidad y el compromiso con el bienestar colectivo. La formacion para la paz se
vincula con situaciones que permiten a los estudiantes participar en la vida escolar, expresar sus

opiniones, escuchar a los demas y asumir responsabilidades frente a las decisiones que afectan
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la convivencia. La ciudadania adquiere sentido en las practicas cotidianas donde los estudiantes
aprenden a construir acuerdos, convivir con personas diferentes y participar activamente en los

espacios compartidos.

Los planteamientos de Truvilla (2006) apoyan lo que se viene exponiendo al destacar la
necesidad de una educacion orientada al ejercicio consciente, critico, activo y solidario de la
ciudadania. El autor sostiene que la formacion ciudadana debe favorecer la participacion en la
vida colectiva y contribuir a la construcciéon de sociedades cohesionadas, pacificas y
comprometidas con el bien comun. Asimismo, sefala que la educacion ciudadana implica
desarrollar capacidades para comprender la realidad social, participar en ella y asumir
responsabilidades frente a las acciones que inciden en la vida comunitaria. Tales planteamientos
guardan relacidn con la participacion responsable, el reconocimiento de los derechos y deberes,
el respeto por la diversidad y la corresponsabilidad como aprendizajes asociados a la

construccion de paz.

Estas consideraciones también encuentran respaldo en el Plan de Accion del Programa
Mundial para la Educacion en Derechos Humanos (UNESCO, 2006), el cual sefiala que el
entorno escolar debe promover y practicar los derechos humanos a través de las relaciones, las
normas institucionales y los procesos de ensenanza y aprendizaje. El documento plantea la
importancia de generar espacios donde los estudiantes puedan expresar sus opiniones, participar
activamente en la vida escolar y desarrollar experiencias de aprendizaje sustentadas en

principios democraticos y participativos.

Basado en las ideas precedentes, la formacion ciudadana se construye mediante la
participacion, el didlogo, el reconocimiento de los derechos y deberes y la corresponsabilidad
frente a las acciones que forman parte de la vida social. La ciudadania democratica adquiere
significado en las interacciones cotidianas donde los estudiantes expresan sus opiniones,
construyen acuerdos, asumen responsabilidades y se involucran activamente en asuntos
relacionados con la vida escolar. Estas experiencias contribuyen al desarrollo de actitudes

orientadas al respeto por los demads, la convivencia y el compromiso con el bienestar comun.
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Estos aprendizajes forman parte de la educacion para la paz. Los espacios de dialogo,
escucha y participacion brindan oportunidades para que los estudiantes sean valorados y tengan
una participacion activa dentro de la comunidad educativa, fortaleciendo relaciones sustentadas
en el respeto, la inclusion y la responsabilidad compartida. Educar para la paz implica promover
experiencias que favorezcan el ejercicio de una ciudadania democratica orientada a la

convivencia, la participacion y el compromiso con la vida colectiva.

La formacion ética y ciudadana asociada a la educacién para la paz encuentra un
complemento en los aprendizajes relacionados con el cuidado de la vida y del entorno. El uso
responsable de los recursos naturales, la proteccion del ambiente y el desarrollo de actitudes
orientadas a la sostenibilidad forman parte de este proceso formativo. Estos planteamientos
guardan relacion con la Carta de la Tierra (2000), la cual promueve el respeto y el cuidado de
la comunidad de vida, asi como con la concepcion de desarrollo sustentable propuesta por Pérez
(2006), quien relaciona la calidad de vida, la equidad y la preservacion ambiental con las

necesidades de las generaciones presentes y futuras.

De igual manera, el ODS 16 incluido en la Agenda 2030 (Naciones Unidas, 2015)
destacan la relacion existente entre paz, sostenibilidad y bienestar humano, reconociendo la
necesidad de adoptar formas de desarrollo que contribuyan a preservar las condiciones de vida
para las generaciones venideras. En este sentido, la educacion para la paz incorpora el cuidado
de la vida y del entorno como parte de la formacion integral de los estudiantes. El respeto por
la naturaleza, el uso responsable de los recursos y la valoracion de las distintas formas de vida

aparecen vinculados a practicas orientadas a la sostenibilidad y al bienestar comtn.

Estos aprendizajes contribuyen al desarrollo de actitudes y comportamientos
sustentados en la responsabilidad frente al entorno, reconociendo la interdependencia existente
entre las personas, la comunidad y el ambiente. Desde esta relacion, las decisiones cotidianas
adquieren una dimension ética al generar efectos que trascienden el &mbito individual e inciden
en la conservacion de las condiciones que hacen posible la vida y en su preservacion para las

generaciones presentes y futuras.
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Junto con los fundamentos éticos, ciudadanos y socioambientales que orientan la
educacion para la paz, adquieren relevancia las condiciones pedagogicas que hacen posible su
desarrollo dentro de la escuela. La educacion para la paz encuentra mayores posibilidades de
desarrollo cuando los aprendizajes dejan de abordarse de manera fragmentada y pasan a
relacionarse a través de experiencias formativas compartidas. En este contexto, la integracion
de las ciencias sociales, las ciencias naturales y la ética favorece la construccion de vinculos
entre conocimientos, valores y experiencias que permiten abordar la realidad desde una mirada

mas amplia e integrada.

Esta interpretacion guarda relacion con lo establecido en el Decreto 1038 de la
Republica de Colombia (2015), el cual dispone la articulacion de la Catedra de la Paz con areas
como Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Educacion Etica. De igual manera, Botero (2008)
plantea que la transversalidad curricular atraviesa las distintas areas del conocimiento con la
finalidad de favorecer una formacion integral que articule el ser, el saber, el hacer y el convivir.
Tales planteamientos coinciden con la importancia atribuida a la integracion de saberes y a la
construccion de experiencias de aprendizaje orientadas hacia propositos formativos

compartidos.

La integracion de las ciencias sociales, las ciencias naturales y la ética permite que cada
area aporte elementos particulares para la comprension de la convivencia, la participacion
ciudadana, el cuidado de la vida y la resolucion pacifica de los conflictos. La convergencia de
estos saberes favorece procesos formativos mas amplios, en los que los estudiantes pueden
relacionar conocimientos, contrastar perspectivas y construir respuestas frente a situaciones

presentes en su realidad cotidiana.

En consonancia con Parra (2003), la transversalidad curricular favorece la relacion entre
los contenidos escolares y la realidad social, ética y comunitaria de los estudiantes. Esta
vinculacion permite que los aprendizajes encuentren sentido en las experiencias cotidianas y se
articulen con las necesidades, problematicas y desafios presentes en los diferentes contextos

donde se desarrolla la vida escolar.
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La importancia atribuida a la articulacion de saberes guarda relacion con los
planteamientos de Salas (2020), quien seiala que la Catedra de la Paz debe generar espacios de
didlogo orientados al fortalecimiento de una cultura de paz y al desarrollo de formas de
convivencia sustentadas en la participacion y el respeto. Esta orientacion coincide con la
valoracion otorgada a las experiencias compartidas de aprendizaje, donde la interaccion entre
estudiantes y docentes favorece la construccion colectiva de conocimientos y la reflexion sobre

situaciones vinculadas con la convivencia y la vida en comunidad.

Por su parte, Vasquez-Russi (2020) plantea que la educacion para la paz requiere
metodologias activas, participativas y coherentes con un enfoque constructivista y transversal.
La autora destaca la importancia de promover experiencias significativas que permitan a los
estudiantes desarrollar habilidades sociales, emocionales y ciudadanas mediante el didlogo, la
cooperacion y la participacion. Tales planteamientos encuentran correspondencia con la
relevancia atribuida a los proyectos integrados, al trabajo colaborativo y a la contextualizacion
de los aprendizajes como estrategias que favorecen la construccion de paz dentro de los espacios

escolares.

A su vez, Otalora (2018) sostiene que la Catedra de la Paz debe articularse con los
propositos formativos de las distintas areas del curriculo para evitar que sea percibida como una
actividad aislada. La autora resalta la funcién mediadora del docente y la necesidad de integrar
valores, actitudes y aprendizajes en las diferentes dinamicas escolares. Esta apreciacion
coincide con la importancia otorgada a la coordinacion entre docentes, la planificacion conjunta
y la construccion de propuestas pedagogicas compartidas orientadas a fortalecer la formacion

integral de los estudiantes.

La transversalidad adquiere significado como una forma de articulacion de saberes
orientada a integrar los distintos aprendizajes que sustentan la educacion para la paz. La
formacion para la paz se desarrolla mediante la convergencia de conocimientos, valores y
experiencias procedentes de las ciencias sociales, las ciencias naturales y la ética. Cada una de
estas areas aporta elementos complementarios dentro de una misma propuesta educativa. La
¢tica contribuye al fortalecimiento de valores y actitudes vinculadas con el respeto, la

responsabilidad, la solidaridad y la empatia. Las ciencias sociales favorecen la comprension de
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la convivencia, la participacion democratica, los derechos, los deberes y la construccion de
ciudadania. Por su parte, las ciencias naturales promueven el cuidado de la vida, la valoracion

del entorno, la sostenibilidad y la responsabilidad frente a las generaciones presentes y futuras.

De esta forma, la transversalidad constituye el principio articulador que integra la
formacion ética, ciudadana y socioambiental dentro de una misma propuesta educativa. A través
de ella convergen los valores promovidos desde la ética, los aprendizajes asociados a la
ciudadania democratica desarrollados en las ciencias sociales y las responsabilidades
vinculadas al cuidado de la vida y del entorno trabajadas desde las ciencias naturales. Esta
integracion sustenta la construccion de un modelo transversal de la Catedra de la Paz orientado

a la formacion integral de los estudiantes.

La factibilidad del modelo transversal de la Catedra de la Paz se configura como una
condicion construida colectivamente dentro de la institucion educativa. Su aplicacion requiere
la convergencia de procesos formativos, recursos pedagogicos, organizacion institucional y
participacion comunitaria que permitan sostener de manera permanente las acciones orientadas
a la educacion para la paz. La viabilidad de la propuesta se relaciona con la capacidad de integrar
estos elementos dentro de una misma dinamica educativa, favoreciendo la articulacion entre los

propositos formativos de la escuela y las necesidades del contexto.

Esta concepcion guarda relacion con la Teoria Integrativa de la Paz de Danesh (2006),
quien plantea que la unidad constituye una condicion consciente de integracion, cooperacion y
construccion conjunta orientada a favorecer la convivencia y la transformacion de los
conflictos. Desde esta Optica, la implementacion de la propuesta requiere la articulacion de

esfuerzos institucionales y comunitarios dirigidos hacia un proposito formativo compartido.

La formacion docente ocupa un lugar relevante dentro de esta construccion. La
experiencia profesional, las competencias pedagogicas vinculadas con la convivencia, la
formacion en valores y la mediacion de conflictos constituyen una base favorable para el
desarrollo de la propuesta. No obstante, la transversalizacion de la Catedra de la Paz demanda
procesos continuos de actualizacion que fortalezcan conocimientos relacionados con la

interdisciplinariedad, la articulacion curricular y las metodologias propias de la educacion para
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la paz. La capacitacion especializada adquiere asi un papel importante para consolidar las

capacidades requeridas por el modelo.

La apreciacion anterior, coincide con lo planteado por Ceballos, Soto y Tomero (2025),
quienes sostienen que la implementacion de la Catedra de la Paz exige fortalecer la formacion
inicial y continua del profesorado, al considerar que la preparacion docente constituye una
condicion indispensable para promover la convivencia pacifica y el desarrollo socioemocional
de los estudiantes. De igual manera, Bedmar y Montero (2013) destacan la responsabilidad de
las instituciones educativas en la formacioén permanente de los docentes en contenidos y valores

asociados a la cultura de paz.

Por otra parte, los recursos educativos forman parte de las condiciones que respaldan la
aplicacion de la propuesta. Su aporte trasciende la simple disponibilidad de materiales y
herramientas, adquiriendo valor en la medida en que contribuyen a la integracion de saberes y
al desarrollo de experiencias de aprendizaje coherentes con el enfoque transversal. En este
sentido, la pertinencia de los recursos, su contextualizacion y las posibilidades de acceso a
herramientas tecnoldgicas inciden en la implementacion de estrategias participativas,
colaborativas e innovadoras orientadas a la formacion para la paz. Estos planteamientos
encuentran respaldo en Vasquez-Russi (2020), quien sefiala que la educacion para la paz
requiere metodologias activas, participativas y contextualizadas que permitan a los estudiantes

vivenciar la paz en su cotidianidad escolar mediante experiencias significativas de aprendizaje.

La organizacion institucional constituye otro elemento asociado a la viabilidad del
modelo. El liderazgo directivo, la planificaciéon compartida, los espacios de coordinacion, el
acompafiamiento pedagodgico y los procesos de seguimiento favorecen la continuidad de las
acciones educativas y fortalecen la incorporacion de la educacion para la paz dentro de las
dinamicas escolares. La transversalizacion de la propuesta requiere acuerdos institucionales que
permitan integrar esfuerzos y orientar las acciones pedagogicas hacia objetivos formativos

comunces.

En este sentido, Acevedo y Baez (2018) sostienen que las instituciones educativas estan

llamadas a propiciar procesos sociales sustentados en la confianza, el respeto mutuo y la
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solidaridad, favoreciendo relaciones que contribuyan al desarrollo integral de las personas y al
mejoramiento de su calidad de vida. Asimismo, Salas (2020) plantea que la catedra de la paz
promueve espacios de didlogo orientados a fortalecer una cultura de paz en las comunidades
educativas, aspecto que resalta la importancia del compromiso institucional para garantizar la

continuidad de estas acciones formativas.

La aplicacion del modelo también se encuentra vinculada a las relaciones establecidas
entre la escuela, la familia y la comunidad. La formacion para la paz adquiere mayor
consistencia cuando los aprendizajes promovidos en el ambito escolar encuentran continuidad
en otros espacios de socializacion. La participacion familiar, el acompafiamiento a los
estudiantes y la construccion de vinculos de colaboracion con la comunidad favorecen procesos
educativos mas coherentes y fortalecen la formacion ética, ciudadana y socioambiental
impulsada desde la escuela. Esta apreciacion guarda relacion con Sandoval (2014), quien
concibe la convivencia como una construccion colectiva sustentada en la participacion de todos
los miembros de la comunidad educativa. De igual manera, Zapata (2006) plantea que la
educacion social se orienta al bienestar integral de las personas y las comunidades,
reconociendo la necesidad de formar sujetos capaces de convivir y participar activamente

dentro de su entorno social.

En sintesis, la factibilidad del modelo transversal de la Catedra de la Paz se construye a
partir de condiciones pedagogicas, institucionales y comunitarias que favorecen su
incorporacion dentro de las dindmicas escolares. La formacion docente, los recursos educativos,
el liderazgo institucional y la articulacion entre escuela, familia y comunidad constituyen
elementos que hacen viable la integracion de los contenidos de la Catedra de la Paz con las
areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica. La convergencia de estas condiciones
favorece el desarrollo de una propuesta formativa capaz de articular valores, ciudadania y

responsabilidad socioambiental dentro de una misma experiencia educativa.

Sintesis teorica del modelo transversal de la Catedra de la Paz articulado con las dreas
de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica. La construccion teorica derivada de esta
investigacion concibe la Catedra de la Paz como un eje transversal orientado a integrar la

formacion ética, ciudadana y socioambiental dentro de los procesos educativos desarrollados en la
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educacion basica primaria. Los significados construidos por los participantes muestran que la paz
trasciende la resolucion de conflictos y se relaciona con la formacion de estudiantes capaces de
convivir, participar activamente en la vida colectiva y asumir responsabilidades frente al cuidado

de la vida y del entorno.

La formacion ética aporta los valores que orientan las relaciones humanas en los distintos
espacios de socializacion, particularmente en la escuela, la familia y la comunidad, promoviendo
el respeto, la responsabilidad, la solidaridad y la empatia como referentes para la convivencia. La
formacion ciudadana comprende la participacion democratica, el reconocimiento de los derechos
y deberes, el respeto por la diversidad y el compromiso con el bienestar colectivo. Por su parte, la
formacion socioambiental incorpora el respeto por la naturaleza, el uso responsable de los recursos

y la responsabilidad frente a su conservacion para las generaciones presentes y futuras.

Estos tres ambitos convergen en una misma propuesta educativa orientada al desarrollo
de la Catedra de la Paz desde un enfoque curricular transversal. La integracion de estos
aprendizajes requiere formas de ensefanza que favorezcan el trabajo conjunto entre areas
tradicionalmente  desarrolladas de manera independiente. En este estudio, la
interdisciplinariedad, la transversalidad curricular y el aprendizaje contextualizado y
colaborativo surgen como referentes metodologicos que facilitan el vinculo entre las ciencias
sociales, las ciencias naturales y la ética, generando oportunidades para abordar la educacion
para la paz desde multiples experiencias formativas. Del mismo modo, la relacion entre estas
areas integra conocimientos, valores y experiencias alrededor de situaciones vinculadas con la
convivencia, la participacion ciudadana, la sostenibilidad y la vida en comunidad, favoreciendo

una formacién mas amplia e integrada de los estudiantes.

Por otra parte, la aplicacién de este modelo demanda condiciones relacionadas con la
formacion docente, la disponibilidad de recursos, el acompafiamiento institucional, la
planificacion compartida y la participacion de las familias y la comunidad. La presencia de estas
condiciones fortalece las posibilidades de incorporar la Catedra de la Paz dentro de las
dinamicas escolares y de sostener procesos formativos coherentes con las necesidades del
contexto. La relacion entre escuela, familia y comunidad, junto con el compromiso institucional

y pedagogico, contribuye a consolidar las bases necesarias para el desarrollo de la propuesta.

172



A partir de estas relaciones surge un modelo transversal de la Catedra de la Paz
articulado con las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica, que integra valores,
ciudadania y responsabilidad socioambiental dentro de una misma experiencia educativa,
orientada a formar estudiantes capaces de convivir, participar responsablemente en la vida
colectiva y asumir compromisos frente al cuidado de la vida y del entorno. La transversalidad
constituye el eje articulador que favorece la incorporacion permanente de estos aprendizajes en

las experiencias formativas desarrolladas dentro de la escuela.

Integracion de resultados y metainferencias

Las metainferencias constituyen el proceso de integracion e interpretacion conjunta de la
informacion generada mediante los enfoques cuantitativo y cualitativo. De acuerdo con Hernandez
y Mendoza (2018), representan las conclusiones que emergen al relacionar ambos conjuntos de
resultados, permitiendo identificar convergencias, divergencias y aportes complementarios que

conducen a una comprension mas amplia del fenomeno investigado.

En correspondencia con este planteamiento metodoldgico, las metainferencias de la
presente investigacion se construyen a partir de la integracion del andlisis cuantitativo y de los
hallazgos derivados del analisis fenomenologico. Para ello, se establecen las relaciones de
convergencia, divergencia y complementariedad entre ambos enfoques, con el proposito de
generar una interpretacion integrada que sustente la construccion del modelo transversal de la
Cétedra de la Paz articulado con las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica en la

educacion basica primaria.

Como apoyo a este proceso de integracion, en la Tabla 17 se presenta la matriz de
metainferencias. En ella se relacionan los principales resultados del analisis estadistico con los
hallazgos obtenidos durante el analisis fenomenologico, identificando la relacion existente entre

ambos enfoques y las metainferencias derivadas de su integracion.
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Tabla 17

Matriz de integracion de resultados y construccion de metainferencias

RESULTADOS HALLAZGOS RELACION METAINFERENCIA
CUANTITATIVOS CUALITATIVOS

La dimension Los docentes conciben Complementariedad: el Los resultados
Percepcion e la Catedra de la Paz andlisis cualitativo  cuantitativos evidencian
importancia de la como un  proceso amplia el significado de una valoracion
Catedra de la Paz orientado alaformacién los resultados favorable hacia la
obtuvo una valoraciéon ética para la cuantitativos. Catedra de la Paz,
muy adecuada, convivencia, el ejercicio mientras que los
destacandose la de la ciudadania hallazgos cualitativos

formacion ciudadana, la
convivencia en armonia
y la formaciéon en
valores.

democratica y el
compromiso con la vida
y el entorno.

amplian su comprension
al explicar que dicha
valoracion se sustenta
en la formacion ética,
ciudadana y
socioambiental que los

docentes atribuyen a
esta propuesta
educativa.

La dimension
Capacitacion  docente
alcanz6 una valoracion
moderada, evidenciando
la necesidad de
fortalecer los procesos
de formacion para el
desarrollo de la Catedra
de la Paz.

Los docentes reconocen
la importancia de la
capacitacion, pero
manifiestan la necesidad
de formacion especifica
en transversalidad
curricular,  educacion
para la paz,
planificacion conjunta y
estrategias
metodologicas para su
implementacion.

Complementariedad: el
analisis cualitativo
precisa las necesidades
identificadas en el
analisis cuantitativo.

La integracion de ambos
enfoques evidencia que
las competencias
docentes existentes
constituyen una base
para  desarrollar la
propuesta; sin embargo,
su implementacion
requiere fortalecer la
formacion especifica en
transversalidad y en
estrategias pedagogicas
orientadas al desarrollo
de la Catedra de la Paz.

La dimension
Metodologia para el
desarrollo de la Catedra
de la Paz obtuvo una
valoracion muy
adecuada, destacandose
la articulacion de

contenidos entre
Ciencias Sociales,
Ciencias Naturales y

Etica.

Los docentes identifican
la transversalidad, la
interdisciplinariedad, el
aprendizaje
contextualizado y el
trabajo colaborativo
como referentes
metodologicos para
desarrollar la Catedra de
la Paz, aunque
reconocen la necesidad
de mayor planificacion,
coordinacion y
acompafiamiento
institucional.

Complementariedad:
ambos enfoques
sustentan la
implementacion
transversal de la Catedra
de la Paz.

La integracion de los
resultados muestra que
la articulacion entre las
areas del conocimiento

constituye una
condicion favorable
para el  desarrollo

transversal de la Catedra
de la Paz; no obstante,

su implementacion
demanda procesos
sistematicos de
planificacion,
coordinacion docente y
acompafiamiento
institucional que

favorezcan el trabajo
transversal.

Nota: Montes de Oca (2026)
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La integracion de los resultados cuantitativos y los hallazgos cualitativos amplia la
comprension acerca de la implementacion de la Catedra de la Paz en la educacion basica primaria.
La convergencia entre ambos enfoques evidencia que los docentes reconocen el aporte de esta
propuesta a la formacion integral de los estudiantes y aporta fundamentos que sustentan su

desarrollo desde una perspectiva transversal.

La evidencia integrada revela que la Catedra de la Paz es concebida como un proceso
formativo orientado a la formacién ética para la convivencia, el ejercicio de la ciudadania
democratica y el compromiso con la vida y el entorno. Desde esta integracion, los resultados
cuantitativos adquieren mayor profundidad al interpretarse a la luz de los significados que los
docentes atribuyen a la formacion ciudadana, la convivencia y los valores desde sus experiencias

educativas.

El analisis conjunto de la informacion evidencia que la implementacion de la Catedra de
la Paz requiere una propuesta metodologica sustentada en la transversalidad curricular, la
interdisciplinariedad, el aprendizaje contextualizado y el trabajo colaborativo. A ello se suman la
planificacion compartida, la coordinacion entre docentes y el acompafiamiento institucional,
identificados como elementos que favorecen el desarrollo articulado de las areas de Ciencias

Sociales, Ciencias Naturales y Etica.

La integracion de la evidencia permitid reconocer, ademas, que la formacion docente
constituye una condicidn para la aplicacion del modelo transversal. Si bien los docentes disponen
de competencias que favorecen este proceso, las experiencias compartidas ponen de manifiesto la
necesidad de fortalecer la formacion especifica en transversalidad curricular, educacion para la
paz y estrategias de articulacion entre areas del conocimiento, de manera que estos aprendizajes

puedan incorporarse de forma sistematica a la practica pedagogica.

La sintesis de ambos enfoques evidencia que la implementacion de la Catedra de la Paz
demanda la articulacion de fundamentos tedricos, metodologicos y condiciones de factibilidad que
orienten su desarrollo en la educacion bésica primaria. De esta integracion emerge el modelo

transversal de la Catedra de la Paz articulado con las areas de Ciencias Sociales, Ciencias
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Naturales y Etica, como respuesta teorica construida a partir de la convergencia entre la evidencia

cuantitativa y los significados derivados del analisis fenomenologico.

Analisis DOFA para la factibilidad de aplicacion del modelo transversal de la Catedra de la
Paz

Con el proposito de determinar la factibilidad de aplicacion del modelo transversal de la
Catedra de la Paz, se elabord una matriz DOFA (debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas)
construida a partir del analisis de las verbalizaciones compartidas por los docentes durante las
entrevistas. En sus relatos emergieron elementos relacionados con las condiciones que, desde su
experiencia, favorecen o limitan la aplicacién de la propuesta, asi como aspectos del ambito
institucional y del entorno educativo que pueden fortalecer su desarrollo o representar desafios

para su implementacion.

La matriz DOFA presentada en la Tabla 18 deriva del proceso de interpretacion
fenomenologica realizado sobre las experiencias de los participantes. Las fortalezas y debilidades
sintetizan las condiciones internas identificadas en las verbalizaciones de los docentes. Las
oportunidades y amenazas agrupan aquellos elementos del ambito institucional, normativo y social
que, de acuerdo con las experiencias compartidas por los participantes, inciden en la factibilidad

de aplicacion del modelo transversal de la Catedra de la Paz.
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Tabla 18
Matriz DOFA derivada del analisis fenomenologico para determinar la factibilidad de aplicacion del modelo
transversal de la Catedra de la Paz articulado con las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica.

FORTALEZAS
Condiciones internas existentes

DEBILIDADES
Condiciones internas que requieren
fortalecimiento

Flexibilidad curricular que favorece la
articulacion entre Ciencias Sociales, Ciencias
Naturales y Etica.

Existencia del Proyecto Educativo
Institucional (PEI) y del Manual de
Convivencia como referentes para integrar la
Catedra de la Paz.

Experiencias docentes en el uso de proyectos,
talleres y trabajo colaborativo.

Competencias docentes para desarrollar
procesos formativos relacionados con la
Cétedra de la Paz.

Formacién insuficiente en transversalidad y
Catedra de la Paz.

Disponibilidad  limitada de  recursos
tecnologicos, digitales y multimedia para
fortalecer las estrategias pedagdgicas.
Insuficiente planificacion y coordinacion
docente para el desarrollo transversal.

Tiempo limitado para la planificacion
conjunta, la coordinacién y el seguimiento de
las acciones pedagogicas.

Escasa articulacion entre la escuela, la familia
y la comunidad en las acciones relacionadas
con la educacién para la paz.

OPORTUNIDADES
Condiciones externas aprovechables

AMENAZAS
Condiciones externas que pueden dificultar

Liderazgo y capacidad de decision de los
equipos  directivos para respaldar la
implementacion del modelo.

Marco normativo que promueve la Catedra de
la Paz y la formacion ciudadana.

Posibilidad de fortalecer la articulacion
escuela-familia-comunidad.

Integracion del modelo al Proyecto Educativo

Institucional (PEI) y a los proyectos
pedagogicos transversales.
Posibilidad de desarrollar procesos

permanentes de formacion y actualizacion
docente.

Sobrecarga académica y administrativa que
limita los espacios destinados a la planificacion
y la coordinacion docente.

Limitaciones  presupuestarias  para la
adquisicion de recursos tecnologicos |y
materiales didacticos.

Condiciones sociales y familiares que afectan
la continuidad de los procesos educativos.
Cambios en las prioridades institucionales o en
las politicas educativas que puedan afectar la
continuidad de la propuesta.

Nota: Montes de Oca (2026)

El andlisis de la matriz DOFA conduce a valorar la factibilidad de aplicacion del modelo
transversal de la Catedra de la Paz en la educacion basica primaria. La informaciéon derivada de
las experiencias compartidas por los docentes evidencia la presencia de condiciones internas que
favorecen el desarrollo de la propuesta, entre ellas la flexibilidad curricular, la existencia de
lineamientos institucionales, las competencias docentes y las experiencias previas de trabajo
colaborativo. Estas fortalezas constituyen una base para impulsar la puesta en practica del modelo
y favorecen el aprovechamiento de las oportunidades presentes en el contexto institucional y

normativo.
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La matriz también identifica debilidades relacionadas con la formacién especifica en
transversalidad y Catedra de la Paz, la disponibilidad de recursos tecnologicos, la planificacion y
coordinacion docente, asi como la articulacion entre la escuela, la familia y la comunidad. Estas
condiciones corresponden a aspectos susceptibles de fortalecimiento mediante estrategias
institucionales orientadas a la formacion docente, la organizacion pedagogica y la participacion de

los diferentes actores educativos.

El andlisis estratégico evidencia, ademas, oportunidades asociadas al liderazgo de los
equipos directivos, al marco normativo vigente, a la integraciéon del modelo con el Proyecto
Educativo Institucional y a la posibilidad de fortalecer la formacién docente y la vinculacion de
las familias. Estas condiciones amplian las posibilidades de consolidar la propuesta dentro de la

dindmica institucional.

En cuanto a las amenazas, se identifican factores relacionados con la sobrecarga
académica y administrativa, las limitaciones presupuestarias, las condiciones sociales y familiares
y los posibles cambios en las prioridades institucionales o educativas. Estos elementos pueden
limitar el desarrollo de la propuesta; sin embargo, las fortalezas identificadas y las estrategias
derivadas del analisis DOFA ofrecen alternativas para disminuir su impacto y favorecer la

sostenibilidad del modelo propuesto.

En sintesis, los resultados del analisis evidencian que la aplicacion del modelo transversal
de la Catedra de la Paz es factible en la educacion basica primaria. Las fortalezas institucionales
identificadas, las oportunidades presentes en el contexto y las estrategias dirigidas a superar las
debilidades respaldan esta factibilidad y orientan las acciones necesarias para su implementacion

progresiva y sostenida.

Con base en los resultados del analisis DOFA, se formularon las estrategias presentadas
en la tabla 19, dirigidas a fortalecer la factibilidad de aplicacion del modelo transversal de la
Céatedra de la Paz en la educacion basica primaria. Estas estrategias articulan las fortalezas,
debilidades, oportunidades y amenazas identificadas durante el anélisis y establecen acciones para

favorecer la aplicacion del modelo en las instituciones educativas.
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Las estrategias FO fortalecen los fundamentos metodolégicos del modelo mediante el

aprovechamiento de las fortalezas institucionales y las oportunidades del contexto. Las estrategias

DO atienden las principales debilidades identificadas con el proposito de consolidar la factibilidad

técnico-pedagogica de la propuesta. Las estrategias FA contribuyen a la sostenibilidad del modelo

frente a las amenazas del entorno, mientras que las estrategias DA reducen las barreras que pueden

dificultar su aplicacion. De esta manera, las estrategias propuestas ofrecen una ruta de accion para

respaldar la aplicacion del modelo transversal de la Cétedra de la Paz en la educacion basica

primaria.

Tabla 19

Estrategias derivadas de la matriz DOFA para la aplicacion del modelo transversal de la Catedra de la Paz articulado
con las dreas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica

CRUCE ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS PROPUESTAS

FO (Fortalezas — Oportunidades)

DO (Debilidades — Oportunidades)

FA (Fortalezas — Amenazas)

FO1. Aprovechar la flexibilidad curricular, el PEI y las
competencias docentes para incorporar de manera transversal la
Catedra de la Paz en las areas de Ciencias Sociales, Ciencias
Naturales y Etica, con el respaldo de los equipos directivos y el
marco normativo vigente.

FO2. Potenciar las experiencias de trabajo colaborativo mediante
proyectos pedagbgicos institucionales que favorezcan Ia
participacion de la familia y la comunidad en acciones orientadas
a la construccion de una cultura de paz.

DO1. Disefiar un programa permanente de formacion docente en
transversalidad curricular y Catedra de la Paz, aprovechando el
apoyo directivo y las oportunidades de actualizacion profesional
existentes.

DO2. Fortalecer la articulacion entre la escuela, la familia y la
comunidad mediante proyectos institucionales y acciones
participativas.

FA1l. Utilizar la flexibilidad curricular, las estrategias
pedagodgicas desarrolladas por los docentes y el trabajo
colaborativo para optimizar los espacios de planificacion y
coordinacion frente a la sobrecarga académica y administrativa.
FAZ2. Integrar la Catedra de la Paz a los proyectos institucionales
existentes para favorecer la continuidad de las acciones
pedagdgicas ante posibles cambios en las prioridades
institucionales o en las politicas educativas.

DA (Debilidades — Amenazas)

DAL1. Establecer mecanismos de planificacion, coordinacion y
seguimiento que permitan optimizar los espacios institucionales
disponibles y disminuir el impacto de la sobrecarga académica
sobre el desarrollo del modelo.

DA2. Gestionar progresivamente recursos tecnoldgicos y
fortalecer la participacion de la comunidad educativa para reducir
el efecto de las limitaciones presupuestarias y de las condiciones
sociales que pueden afectar la aplicacion del modelo.

Nota: Montes de Oca (2026)
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CAPITULO V: LA PROPUESTA

Modelo transversal “Saberes para la Paz”: un trinomio para convivir, participar y cuidar

El modelo transversal “Saberes para la Paz”: un trinomio para convivir, participar y cuidar
surge como una construccion derivada del proceso investigativo y de las voces, experiencias y
perspectivas de los docentes recogidas durante su desarrollo. La estructura de este modelo parte
del andlisis e interpretacion conjunta de los resultados cuantitativos y cualitativos, en
correspondencia con el enfoque mixto adoptado en la investigacion. Esta integracion permitid
trascender la descripcion de los datos para reconocer los significados que los docentes atribuyen a
la Catedra de la Paz y a su incorporacion en la practica educativa. En sus apreciaciones se reconoce
la importancia de formar para la convivencia, la participacion ciudadana, el respeto, la resolucion
pacifica de conflictos y el cuidado de la vida y del entorno; sin embargo, también se identifican

dificultades para comprender y concretar la transversalidad en el trabajo cotidiano de las éreas.

Desde esta convergencia entre los resultados y las experiencias de los participantes, la
propuesta adquiere una orientaciéon propia: articular saberes que, aunque se expresan desde
diferentes areas del conocimiento, encuentran un punto de encuentro en la formacion para la paz.
Asi, convivir, participar y cuidar se constituyen en los ejes que articulan el modelo y en una manera
de llevar la Catedra de la Paz desde su formulacion conceptual hacia experiencias educativas

vinculadas con la realidad de los estudiantes y su contexto.

La propuesta orienta el desarrollo de la Catedra de la Paz desde un enfoque de
transversalidad curricular, articulando las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica
mediante  estrategias pedagogicas que favorecen el aprendizaje significativo, la
interdisciplinariedad, el trabajo colaborativo y la contextualizacion de los aprendizajes. El caracter
innovador de la propuesta radica en organizar esta articulacién a partir de las necesidades
identificadas durante el proceso investigativo, entre ellas, el fortalecimiento de la formacion
docente en educaciéon para la paz y transversalidad, la planificacion interdisciplinaria, la

disponibilidad y actualizacioén de recursos pedagdgicos y tecnoldgicos, la generacion de espacios
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de coordinaciéon y acompafiamiento institucional, asi como una mayor vinculacion entre la escuela,

las familias y la comunidad.

La aplicacion del modelo se sustenta, ademas, en condiciones existentes en los dmbitos
técnico-pedagogico, institucional y contextual. Entre ellas se reconocen las competencias
pedagogicas de los docentes, la disponibilidad de recursos y estrategias para el trabajo de la
convivencia, el apoyo del equipo directivo, la existencia de referentes institucionales como el PEI
y el Manual de Convivencia, la flexibilidad curricular, los espacios de coordinacion docente, el
conocimiento de la realidad sociocultural del entorno y las relaciones establecidas con las familias
y la comunidad. Estas condiciones ofrecen una base para la implementacion del modelo, cuyo
desarrollo requiere disposicion de los actores educativos, planificacion conjunta, organizacion del
trabajo pedagogico y acompafiamiento institucional para articular estos elementos en torno a la

formacion para la paz.

El andlisis de factibilidad evidencié condiciones técnico-pedagogicas, institucionales y
contextuales favorables para la aplicacion del modelo en el contexto escolar. Estas condiciones
respaldan su viabilidad y permiten incorporarlo a la dindmica pedagogica de las instituciones
educativas de educacidén basica primaria, aprovechando la flexibilidad curricular, el Proyecto

Educativo Institucional y los espacios de planificacion docente.

El modelo transversal Saberes para la Paz”: un trinomio para convivir, participar y cuidar,
se define como una propuesta pedagogica orientada al desarrollo de esta unidad curricular desde
la transversalidad, mediante la integracion de las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y
Etica. Estructuralmente, se sustenta en fundamentos teodricos, fundamentos metodolégicos y
condiciones para su aplicacion, los cuales orientan la planificacion, el desarrollo y la evaluacion
de experiencias educativas encaminadas a favorecer la convivencia, el dialogo, el respeto por la
diversidad, la participacion democratica, la resolucion pacifica de los conflictos y el compromiso
con el cuidado de la vida y del entorno, contribuyendo asi a la formacion de estudiantes capaces

de actuar de manera responsable consigo mismos, con los demds y con el ambiente.
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Justificacion

El modelo transversal de la catedra de la paz articulado con las areas de Ciencias Sociales,
Ciencias Naturales y ética, se justifica por la necesidad de fortalecer el desarrollo de la Catedra de
la Paz mediante un enfoque de transversalidad curricular que favorezca la integracion de las areas
de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica. Esta organizacion permite abordar un mismo
contenido desde diferentes perspectivas disciplinares, enriqueciendo los procesos de ensefianza y
aprendizaje y favoreciendo que los estudiantes establezcan relaciones entre los conocimientos
construidos en cada area. De esta manera, los aprendizajes adquieren mayor significado, fortalecen

los procesos de reflexion y facilitan su aplicacion en situaciones de la vida cotidiana.

La propuesta también responde a la necesidad de promover formas de trabajo
colaborativo entre los docentes. La planificacion conjunta, el intercambio de experiencias, el
disefio compartido de estrategias pedagogicas y la reflexion sobre la practica favorecen la
construccion de equipos de trabajo mas cohesionados, fortalecen el desarrollo profesional y

generan espacios para la mejora continua de los procesos educativos.

En el ambito institucional, el modelo representa una alternativa para incorporar la Catedra
de la Paz a la dinamica curricular de manera articulada con las demas areas del conocimiento,
aprovechando la flexibilidad curricular, el Proyecto Educativo Institucional y el Manual de
Convivencia. Esta forma de organizacion favorece la consolidacion de una cultura institucional
orientada a la convivencia, el respeto, el dialogo y la resolucion pacifica de los conflictos, al tiempo
que promueve experiencias pedagogicas que pueden convertirse en referentes para otras

instituciones educativas.

Desde la formacion de los estudiantes, la propuesta favorece la construccion de
aprendizajes mas significativos al abordar un mismo contenido desde diferentes areas del
conocimiento. La integracion de distintas perspectivas disciplinares amplia la comprension de los
contenidos, fortalece su apropiacion y facilita que los estudiantes transfieran lo aprendido a
situaciones de su vida cotidiana. Esta forma de aprendizaje contribuye a transformar los
conocimientos en experiencias que se reflejan en cambios de actitudes, comportamientos y formas

de relacionarse consigo mismos, con los demas y con el entorno. A su vez, el fortalecimiento de
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un ambiente de respeto, dialogo y cooperacion crea condiciones propicias para la construccion de

aprendizajes, la motivacion por el estudio, la participacion activa en los procesos educativos y el

desarrollo integral de los estudiantes.

Objetivos

Objetivo General

Orientar el desarrollo de la Cétedra de la Paz desde la transversalidad, mediante la integracion de

las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica, con el fin de fortalecer la formacion

integral de los estudiantes y el trabajo colaborativo entre los docentes en la educacién basica

primaria.

Objetivos Especificos

Fortalecer las competencias de los docentes para el desarrollo de la Catedra de la Paz desde la
transversalidad mediante procesos de orientacion y acompanamiento pedagogico.

Orientar el desarrollo de proyectos educativos interdisciplinarios que integren las areas de
Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica alrededor de los propositos formativos de la
Cétedra de la Paz.

Promover el uso de estrategias instruccionales participativas alineadas con el desarrollo
transversal de los contenidos.

Abrir espacios de participacion con las familias y demas actores de la comunidad educativa
durante el desarrollo de proyectos interdisciplinarios, fortaleciendo la corresponsabilidad en
los procesos formativos.

Propiciar espacios de reflexion compartida e intercambio de experiencias que favorezcan la

evaluacion de la aplicacion del modelo.

Bases Teoricas del Modelo propuesto

El modelo transversal de la catedra de la paz se sustenta en un conjunto de referentes

tedricos, pedagogicos y normativos que orientan su organizacion, sus propositos formativos y la

manera como se desarrolla en la educacion bésica primaria. Estos fundamentos proporcionan el
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soporte conceptual de la propuesta y explican la integraciéon de los componentes tedricos,

metodologicos y contextuales que la conforman.

La Teoria Integradora de la Paz como fundamento del modelo. El modelo transversal de
la catedra de la paz toma como uno de sus principales referentes la Teoria Integradora de la Paz
(TIP) propuesta por Danesh (2006), al concebir la paz como un proceso de desarrollo humano que
trasciende la ausencia de conflicto y se construye mediante la formacion de valores, el
fortalecimiento de relaciones basadas en el respeto, la cooperacion y el reconocimiento de la

unidad entre las personas.

Desde esta perspectiva, el modelo incorpora la unidad como principio orientador de las
experiencias educativas, promoviendo el trabajo colaborativo entre docentes, la integracion de las
areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica, asi como el desarrollo de proyectos
interdisciplinarios que favorecen la construccion de aprendizajes compartidos. Esta concepcion se
refleja en la organizacion de la propuesta, donde la articulacion de saberes, la participacion de la
comunidad educativa y el desarrollo de experiencias contextualizadas constituyen expresiones

concretas de una educacion orientada hacia la paz.

Asimismo, el planteamiento de Danesh (2006) sobre la educacién como el medio mas
eficaz para construir una cultura de paz respalda el propodsito del modelo de promover procesos
formativos que contribuyan al desarrollo integral de los estudiantes. En este sentido, la propuesta
asume que la formacidon para la paz requiere experiencias educativas continuas, reflexivas y
articuladas con la realidad del contexto escolar, favoreciendo el desarrollo de capacidades para la

convivencia, la cooperacion y la resolucion pacifica de los conflictos.

La catedra de la paz como fundamento tedrico del modelo. La Cétedra de la Paz constituye
el fundamento tedrico que sustenta el modelo transversal propuesto, al proporcionar los principios
formativos que orientan su construccion y desarrollo. Como espacio educativo dirigido a promover
la reflexion, el didlogo, el pensamiento critico y la resolucion pacifica de los conflictos, ofrece el
marco conceptual desde el cual se define la orientacion pedagdgica del modelo y se establecen los
propositos formativos que guian la articulacion de las areas de Ciencias Sociales, Ciencias

Naturales y Etica. En Colombia, la Ley 1732 de 2014 y el Decreto 1038 de 2015 establecen su
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caracter obligatorio en las instituciones educativas y reconocen la autonomia curricular para

desarrollar sus contenidos de acuerdo con las particularidades de cada contexto escolar.

Desde este fundamento teorico, el modelo asume la Catedra de la Paz como eje articulador
de la propuesta transversal, de manera que sus principios, valores y competencias se proyecten en
los procesos de ensefianza y aprendizaje de las areas seleccionadas. La articulacion entre Ciencias
Sociales, Ciencias Naturales y FEtica constituye la via pedagégica mediante la cual los
planteamientos de la Catedra de la Paz se concretan en experiencias de aprendizaje
interdisciplinarias, contextualizadas y vinculadas con situaciones propias de la vida escolar. De
este modo, la Catedra de la Paz se incorpora como el fundamento que orienta la construccion y el

sentido del modelo transversal.

La formacion integral como fundamento del modelo. La formacion integral constituye
otro de los referentes que sustentan el modelo, al reconocer que el desarrollo de la catedra de la
paz requiere una vision amplia de la educacion, donde converjan dimensiones éticas, ciudadanas
y socioambientales. Desde estas consideraciones, las 4reas de Ciencias Sociales, Ciencias
Naturales y Etica aportan saberes complementarios que favorecen la comprension de la realidad,
el analisis critico de los problemas del contexto y la construccion de actitudes orientadas hacia la

convivencia, el respeto y la responsabilidad con los demés y con el entorno.

En este sentido, las Ciencias Sociales aportan elementos para comprender la realidad
social, la participacion ciudadana, los derechos humanos, la memoria historica y la convivencia
democratica. Las Ciencias Naturales fortalecen la conciencia sobre el cuidado de la vida, la
proteccion del ambiente y el uso responsable de los recursos naturales, promoviendo una relacién
armonica entre el ser humano y su entorno. Por su parte, el 4rea de Etica contribuye al
fortalecimiento de los valores, la reflexion moral y la construccion de criterios para actuar de

manera responsable en los diferentes escenarios de la vida escolar y comunitaria.

La transversalidad como fundamento metodologico del modelo. La transversalidad
constituye el fundamento metodologico que orienta la organizacion del modelo. Segiin Correa y
Pérez (2022), la transversalidad supera la integracion tradicional entre disciplinas al promover la

convergencia de diferentes saberes para comprender e intervenir problemas complejos desde una

185



vision contextualizada. Esta concepcion entiende el conocimiento como una construccion
dinamica que se desarrolla mediante la interaccion entre diversas dareas, favoreciendo la
articulacion de perspectivas, experiencias y formas de comprender la realidad. En este sentido, la
transversalidad propicia la construccion de respuestas integradas frente a problematicas sociales,

culturales y ambientales que requieren la participacion de diferentes campos del conocimiento.

Los autores sefialan que la transversalidad se fundamenta en la interaccion, la articulacion
y la convergencia de saberes, permitiendo reorganizar los procesos de ensefianza alrededor de
problemas profundamente contextualizados. De forma que, la produccion del conocimiento en
lugar de desarrollarse de manera fragmentada, se orienta hacia el analisis de situaciones reales,

donde la interdisciplinariedad y la contextualizacion son elementos que guian este proceso.

Estos planteamientos sustentan la propuesta del modelo transversal de la catedra de la
paz, al considerar que su aplicacion efectiva requiere de la integracion de las dreas de Ciencias
Sociales, Ciencias Naturales y Etica alrededor de proyectos educativos interdisciplinarios que
involucran el trabajo colaborativo entre docentes para la construccion de aprendizajes

significativos.

Bases Metodologicas del Modelo propuesto

Las bases metodoldogicas del modelo orientan la manera como se desarrolla la propuesta.
Este conjunto de principios ofrece criterios para planificar, organizar y ejecutar las actividades del
modelo, promoviendo el trabajo conjunto entre los docentes, el intercambio de experiencias y la
construccion colectiva de propuestas pedagdgicas. De esta manera, el modelo cuenta con una

orientacion metodologica que guia las acciones necesarias para su aplicacion.

Interdisciplinariedad. 1a interdisciplinariedad constituye uno de los principios
metodoldgicos que orientan el modelo. Se concibe como una forma de trabajo colaborativo
desarrollada con un propdsito comun, donde docentes de diferentes areas integran conocimientos,
experiencias y formas de comprender una misma situacion para construir propuestas pedagdgicas

mas amplias y enriquecedoras.
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Esta forma de interaccion parte de la conviccidon de que cada disciplina aporta una mirada
particular, pero encuentra puntos de encuentro con otras areas del conocimiento. Esa convergencia
impulsa el intercambio de saberes, la reflexion conjunta y la construccion de respuestas

compartidas encaminadas al logro de los objetivos propuestos durante el proceso educativo.

En el modelo propuesto, la interdisciplinariedad representa una disposicion permanente
para aprender con otros, compartir experiencias, reconocer diferentes formas de pensar y
enriquecer la practica pedagogica mediante el didlogo profesional. La planificacién conjunta, el
intercambio de ideas y la construccion colectiva de propuestas fortalecen el trabajo docente,
amplian las posibilidades de aprendizaje y contribuyen al crecimiento profesional de quienes

participan en este proceso.

Aprendizaje basado en proyectos. El aprendizaje basado en proyectos constituye la
estrategia metodologica que articula el desarrollo del modelo y permite llevar a la practica el
trabajo interdisciplinario entre los docentes. Su organizacion gira alrededor de un proposito comun,
donde estudiantes, docentes, familias y demas actores de la comunidad educativa participan en el

disefio, desarrollo y ejecucion de actividades orientadas al logro de una meta compartida.

Esta estrategia convierte el aprendizaje en una experiencia vivencial, donde los
estudiantes investigan, exploran, analizan, toman decisiones y participan activamente durante todo
el desarrollo del proyecto. Cada actividad representa una oportunidad para construir conocimientos
a partir de la experiencia, interactuar con otros, asumir responsabilidades y aportar al logro de los

objetivos planteados.

La organizacion del trabajo mediante proyectos facilita la integracion de diferentes areas
del conocimiento alrededor de una misma tematica, permitiendo que cada disciplina contribuya
desde su propio campo sin perder su identidad. Al mismo tiempo, propicia la participacion de las
familias, fortalece el compromiso de los estudiantes con las actividades desarrolladas y genera
espacios de intercambio que enriquecen el proceso educativo. El proyecto deja de ser una actividad
aislada para convertirse en una experiencia compartida, donde aprender significa investigar, crear,

participar y construir junto con otros.
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Trabajo colaborativo. El trabajo colaborativo parte del reconocimiento de que ninguna
persona retne por si sola todos los conocimientos, habilidades, recursos o experiencias necesarios
para alcanzar una meta comun. Por esta razon, el modelo promueve la conformacion de equipos
donde cada participante aporta desde sus fortalezas y, al mismo tiempo, encuentra en los demas el

apoyo necesario para avanzar en el desarrollo de las actividades propuestas.

Esta dinamica genera relaciones de cooperacion que trascienden la distribucion de tareas.
Compartir ideas, intercambiar experiencias, ofrecer ayuda cuando se necesita y asumir
responsabilidades de manera conjunta fortalece el compromiso con el trabajo realizado y consolida
vinculos basados en la confianza, el respeto y la corresponsabilidad. La colaboracion deja de ser
una accion ocasional para convertirse en una practica permanente durante todo el proceso al
reconocer que cada integrante tiene algo valioso que aportar y que el aprendizaje se construye a

partir del intercambio respetuoso de conocimientos, experiencias y formas de pensar

El trabajo colaborativo se manifiesta en diferentes direcciones. Los estudiantes aprenden
entre ellos, los docentes construyen propuestas de manera conjunta y ambos grupos mantienen una
interaccion constante que enriquece el desarrollo de las actividades. A esta dindmica se incorpora
la familia, cuya participacion aporta tiempo, recursos y acompafiamiento durante el desarrollo del
proyecto. La experiencia compartida crea oportunidades para aprender con otros, fortalecer las
relaciones interpersonales, desarrollar competencias actitudinales y socioemocionales, aprender a
escuchar, dialogar, respetar diferentes puntos de vista, asumir responsabilidades compartidas y
valorar el aporte que cada integrante ofrece al equipo. De esta manera, la colaboracion trasciende

el cumplimiento de una tarea y se convierte en una experiencia de crecimiento personal y colectivo.

Aprendizaje Significativo. El aprendizaje significativo orienta el desarrollo del modelo al
reconocer que cada estudiante llega al aula con conocimientos, experiencias y vivencias
construidas en la familia, en la escuela y en los diferentes espacios donde se desenvuelve. Ese
conjunto de saberes constituye el punto de partida para incorporar nuevos aprendizajes, establecer

relaciones entre lo que ya conoce y aquello que descubre durante el desarrollo de las actividades.

La propuesta busca que el estudiante utilice ese bagaje de conocimientos para analizar

situaciones, formular explicaciones, tomar decisiones y construir nuevas formas de comprender la
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realidad. De esta manera, el aprendizaje deja de limitarse a la memorizacion de contenidos y
adquiere sentido al integrarse con experiencias previamente vividas y con situaciones que

requieren poner en practica lo aprendido.

Este principio metodologico estimula procesos de pensamiento que abarcan desde la
conceptualizacion, la clasificacion y la organizacion de la informacion hasta el analisis, la sintesis,
la argumentacién y la toma de decisiones. Al mismo tiempo, representa una oportunidad para que
los docentes disefien actividades que promuevan estas conexiones entre los conocimientos previos

y los nuevos aprendizajes, fortaleciendo un proceso educativo mas dindmico y reflexivo.

Estructura del modelo y representacion grdfica

La estructura del modelo surge del proceso de teorizacion desarrollado a partir del
analisis fenomenoldgico realizado durante la investigacion. La integracion de las experiencias,
significados y categorias emergentes permitié configurar una propuesta organizada que retine
los principales hallazgos del estudio en una estructura coherente para orientar su aplicacion en

la educacion basica primaria.

Como resultado de este proceso se definieron tres ejes que organizan el modelo: los
fundamentos teoricos, los fundamentos metodologicos y las condiciones para su aplicacion.
Estos ejes mantienen una relacion permanente que proporciona coherencia a la propuesta y

orienta su desarrollo. La representacion grafica del modelo se presenta en la Figura 10.
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Figura 11
Estructura del modelo transversal de la Catedra de la paz articulado con las dreas de Ciencias Sociales, Ciencias
Naturales y Etica
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Nota: Montes de Oca (2026)

Como puede apreciarse en la figura 10, el nicleo del modelo corresponde a la propuesta
transversal articulada con las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica. Alrededor de
este nlcleo convergen los tres ejes que orientan su desarrollo. El primero retne los fundamentos
teoricos, los cuales establecen los propdsitos formativos que orientan la propuesta y se expresan
en la formacion ética para la convivencia, la formacion ciudadana para la paz y el compromiso con
la vida y el entorno. Estos componentes definen qué se espera promover mediante el modelo y

constituyen el referente conceptual que orienta toda la accion educativa.

El segundo eje corresponde a los fundamentos metodologicos, encargados de orientar la
manera como se desarrolla la propuesta en la practica. En este eje se integran la
interdisciplinariedad, el aprendizaje basado en proyectos, el trabajo colaborativo y el aprendizaje

significativo, entendidos como principios metodoldgicos que organizan la planificacion docente,
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el desarrollo de las actividades y las experiencias educativas previstas. Su funcion consiste en
ofrecer las estrategias necesarias para concretar los propositos definidos en los fundamentos

tedricos.

El tercer eje comprende las condiciones para la aplicacion del modelo. En ¢l se integran
las condiciones técnico-pedagogicas, institucionales y contextuales identificadas durante el estudio
de factibilidad. Estas condiciones retinen los recursos, apoyos, formas de organizacion y procesos
de acompanamiento que favorecen el desarrollo de la propuesta y contribuyen a generar un entorno
propicio para su aplicacion. La integracion de estos componentes configura una propuesta

organizada, viable y coherente con las necesidades identificadas durante la investigacion.

Fases para la aplicacion del modelo

La aplicacion del modelo se desarrolla mediante una ruta organizada en cinco fases
sucesivas, las cuales orientan el proceso desde la preparacion de los docentes hasta la evaluacion
y socializacion de la experiencia. Cada fase incorpora actividades especificas, recursos de apoyo
e instrumentos disefiados para facilitar el desarrollo de la propuesta, manteniendo una secuencia
que favorece la articulacion entre la planificacion, la ejecucion y la valoracion de los resultados

obtenidos.

Con el proposito de organizar la aplicacion del modelo, se elabord la planificacion resumida
en la Tabla 20, en la que se defini6 la secuencia de actividades, la distribucion del tiempo y los
momentos previstos para dar cumplimiento a las fases propuestas. Esta planificacion permite
establecer una ruta de trabajo para el desarrollo de las acciones contempladas, considerando la
articulacion entre las actividades y los propositos establecidos en cada fase. Asimismo, facilita la
organizacion de los tiempos y recursos requeridos para el desarrollo de las experiencias educativas,

favoreciendo una implementacion ordenada y coherente con la estructura del modelo.
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Tabla 20
Ruta de aplicacion del modelo transversal de la catedra de la paz

TIEMPO DE

FASE ACTIVIDAD DESARROLLO

Induccion sobre el modelo, capacitacion para su aplicacion, seleccion
del eje integrador, planificacion conjunta, entrega del equipaje de 2 horas
saberes y de los preparadores de clase.

I. Sensibilizacion y
preparacion docente

II. Desarrollo del

proyecto Aplica}cién .del modelo en las .aulas mediante el desarrollo del proyecto 5 semanas
. T interdisciplinario, con una sesion semanal en cada grupo. (1 hora semanal)
interdisciplinario

Organizacion de la actividad integradora con participacion de

estudiantes, docentes y familias. Durante esta etapa se elaboraron
II1. Integracion de decalogos sobre comunicacion asertiva, juegos para fortalecer la 2 semanas
saberes convivencia, botones, pendones con mensajes representativos de cada

area, collages y otros materiales pedagodgicos que formaron parte del

proyecto.

Desarrollo del evento "Stand Saberes por la Paz", donde los estudiantes
IV. Socializacion de  presentaron a la comunidad educativa los productos elaborados, 1 jornada
la experiencia compartieron los aprendizajes construidos y socializaron las institucional

experiencias desarrolladas durante la aplicacion del modelo.
Nota. Montes de Oca (2026)

Fase 1. Sensibilizacion y preparacion docente. La primera fase estuvo dirigida a preparar
a los docentes participantes para la aplicacion del modelo. En ella participaron los profesores de
Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica que previamente formaron parte del proceso
investigativo, quienes posteriormente desarrollaron la propuesta con estudiantes de cuarto y quinto
grado de educacion basica primaria, seleccionados por el nivel de madurez requerido para

comprender y participar activamente en las actividades previstas.

Como punto de partida se realizd una induccién con una duracidén aproximada de dos
horas, orientada a presentar el modelo, explicar su estructura, los fundamentos que lo sustentan y
la ruta prevista para su aplicacion (Ver esquema de la induccidon en el Anexo E). Durante este
espacio se abordaron aspectos relacionados con la transversalidad curricular, la organizacion del

trabajo interdisciplinario y la articulacion de las areas participantes.

La induccion también contempld un espacio de didlogo y planificacién conjunta entre los
docentes, quienes analizaron diferentes posibilidades para desarrollar la propuesta y, de manera
consensuada, seleccionaron la comunicacion asertiva como eje integrador del proyecto

interdisciplinario. Esta tematica fue escogida por encontrarse contemplada en el texto guia
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utilizado para el desarrollo de la catedra de la paz y por ofrecer posibilidades de abordaje desde
las Ciencias Sociales, las Ciencias Naturales y la Etica, permitiendo desarrollar un mismo

contenido desde las particularidades de cada disciplina.

Como parte de esta fase se hizo entrega del equipaje de saberes (Ver Anexo F), concebido
como la representacion fisica del modelo dentro de la institucion educativa. La entrega se realizé
a cada docente participante, junto con el grupo de estudiantes y en presencia del coordinador de la
institucién, como un acto que marco el inicio del recorrido pedagdgico hacia la transversalidad de

la catedra de la paz.

Adicional a este material, cada docente recibid el documento planeador de clase (Ver
Anexo G) disefiado para orientar la planificacion de las sesiones desde la estructura metodologica
del modelo. Este instrumento integra pautas orientadoras sobre los objetivos de aprendizaje,
actividades, recursos didacticos y estrategias de evaluacion, manteniendo la coherencia entre el eje

integrador seleccionado y las particularidades de cada area del conocimiento.

Cabe destacar que, inicialmente, el equipaje de saberes contenia una copia impresa del
modelo, el eje integrador de trabajo, un folleto con orientaciones, actividades y estrategias
sugeridas para su desarrollo, ademas de los preparadores de clase elaborados para cada una de las
areas participantes. Estos materiales ofrecieron una guia para organizar la planificacion, orientar
el desarrollo de las actividades y mantener la articulacion entre las diferentes areas durante toda la

aplicacion del modelo.

Dicho equipaje fue concebido como un recurso destinado a enriquecerse progresivamente
con las actividades desarrolladas, las producciones de los estudiantes, los materiales elaborados
por los docentes y las experiencias construidas durante la aplicacion. Al finalizar el proceso, quedo
como patrimonio pedagdgico de la institucion, con el propdsito de que otros docentes y estudiantes
puedan emprender su propio recorrido hacia la transversalidad de la catedra de la paz,

incorporando nuevos aportes y fortaleciendo continuamente esta propuesta educativa.

Desde la jornada de induccion y durante toda la aplicacion del modelo, la investigadora

brind6 acompanamiento permanente a los docentes participantes, manteniendo una disposicion
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constante para orientar, aclarar inquietudes y ofrecer apoyo en relacion con la aplicacion
transversal de las actividades planificadas. Este acompanamiento tuvo un caracter orientador,
respetando la autonomia de los docentes en el desarrollo de las clases y favoreciendo la adecuada

implementacion de la propuesta en las diferentes areas participantes.

Fase II. Desarrollo del proyecto interdisciplinario. La segunda fase correspondio al
desarrollo del proyecto interdisciplinario en las aulas de clase. Durante esta etapa los docentes
llevaron a la practica el modelo mediante la aplicacion de las actividades planificadas en los
preparadores de clase, tomando como eje integrador la comunicacion asertiva para la construccion
de paz, tematica seleccionada de manera consensuada durante la fase de preparacion docente por

su pertinencia para ser abordada desde las Ciencias Sociales, las Ciencias Naturales y la Etica.

Como apoyo para orientar este proceso, los docentes contaron con el documento
denominado Eje integrador del proyecto interdisciplinario (Ver Anexo H), el cual reunid
orientaciones generales para el desarrollo transversal de la propuesta, tales como: los propdsitos
formativos, las actividades sugeridas y los aprendizajes esperados que guiaron la planificacion y
ejecucion del proyecto. A partir de estas orientaciones, cada docente selecciond y adaptd las
estrategias pedagogicas y la forma de desarrollar las actividades, de acuerdo con las caracteristicas
de su grupo y las particularidades de su area del conocimiento, manteniendo la coherencia con los

propositos del modelo.

Esta fase constituyo el espacio donde se concretaron los fundamentos metodologicos del
modelo. La interdisciplinariedad se hizo visible en la planificacion y desarrollo conjunto de las
actividades por parte de los docentes de las tres areas, quienes abordaron un mismo eje tematico
desde las particularidades de cada disciplina. Paralelamente, el trabajo colaborativo orientd la
conformacion de equipos de estudiantes, promoviendo la cooperacion, la distribucion de
responsabilidades, el intercambio de ideas y la construccion colectiva de las diferentes

producciones previstas.

Por su parte, el aprendizaje basado en proyectos organizé el desarrollo de las actividades
durante cinco semanas, articulando la investigacion, reflexion y planificacion. Este proyecto

orientd el trabajo desarrollado en las tres areas participantes y dio sentido a las actividades
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realizadas durante todo el proceso. Las estrategias aplicadas incorporaron preguntas activadoras,
situaciones de andlisis, ejercicios de reflexion y actividades de interaccion que estimularon la
participacion de los estudiantes y favorecieron el aprendizaje significativo, al propiciar que
relacionaran los nuevos conocimientos con sus experiencias previas y con situaciones propias de

su vida escolar.

A lo largo del desarrollo del proyecto, cada una de las areas participantes implemento
actividades acordes con sus propositos de aprendizaje, manteniendo como eje integrador la
comunicacion asertiva. Desde las Ciencias Sociales se promovieron ejercicios relacionados con la
convivencia, el didlogo y la participacion; en Ciencias Naturales se desarrollaron actividades
orientadas al cuidado de la vida y del entorno mediante formas respetuosas de comunicacion;
mientras que en Etica se trabajaron la expresion de emociones, el respeto por las diferencias y la
resolucion dialogada de situaciones cotidianas. Estas actividades, desarrolladas desde la
particularidad de cada disciplina, confluyeron progresivamente en la construccion del proyecto
interdisciplinario y en la elaboracién de los productos que posteriormente fueron presentados

durante el Stand Saberes por la Paz.

Fase I11. Integracion de saberes. La tercera fase estuvo orientada a la organizacion de la
actividad integradora con la participacion de estudiantes, docentes y familias. Durante esta etapa
se prepararon los productos que representarian el trabajo desarrollado a lo largo del proyecto
interdisciplinario. Para ello se elaboraron maquetas, decalogos sobre comunicacion asertiva,
pendones, botones, material informativo, collages y otros recursos pedagogicos que sintetizaron

los aprendizajes construidos durante las cinco semanas de trabajo.

Las familias asumieron un papel activo durante el desarrollo de esta fase, acompafiando a
los estudiantes en la elaboracion de los materiales, aportando recursos sencillos para su
construccion y motivando la participacion durante las diferentes actividades programadas. Este
compromiso permitié extender el trabajo realizado en la escuela al entorno familiar, generando
oportunidades para practicar la comunicacion asertiva en la vida cotidiana y fortalecer la relacion
entre la institucidon educativa y las familias. De esta manera, el proyecto trascendi6 el aula y se
convirtido en una experiencia compartida, donde docentes, estudiantes y familias contribuyeron

conjuntamente al logro de los propdsitos planteados.
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Fase IV. Socializacion de la experiencia. La cuarta fase correspondio al desarrollo del
evento pedagogico "Stand Saberes por la Paz", concebido como un espacio para compartir con la
comunidad educativa los aprendizajes construidos durante la aplicacion del modelo. Durante esta
jornada los estudiantes presentaron las maquetas, decalogos sobre comunicacion asertiva,
pendones, botones, material informativo, collages y demas recursos pedagdgicos elaborados
durante el proyecto, explicando las actividades desarrolladas y socializando las experiencias

construidas a lo largo del proceso. (Ver Anexo I).

Durante la jornada interactuaron con estudiantes de otros grados, docentes y familias,
presentando los productos elaborados, explicando las actividades desarrolladas y socializando las
experiencias construidas a lo largo del proyecto. Esta experiencia fortalecio el caracter vivencial
del modelo, al extender los aprendizajes mas alld del aula y convertir a los estudiantes en

protagonistas de la construccion y divulgacion del conocimiento.

Como parte de la socializacion de la experiencia, se comparti6 con la comunidad educativa
un repositorio digital donde se recopilaron las principales evidencias del proceso de aplicacion del
modelo, incluyendo las actividades desarrolladas en cada area, los productos elaborados por los
estudiantes, registros fotograficos y demds materiales generados durante la experiencia. Este
recurso facilita la consulta de las experiencias desarrolladas y documenta el proceso de aplicacion

del modelo. Puede consultarse en el siguiente enlace:

https://sites.google.com/view/transversalidadparalapaz/inicio.

Factibilidad para la aplicacion del modelo

La factibilidad para la aplicacion del modelo fue determinada durante el desarrollo de la
investigacion mediante el estudio de factibilidad presentado en el capitulo de resultados. Dicho
analisis permitié identificar las condiciones técnico-pedagdgicas, institucionales y contextuales
requeridas para su implementacion, asi como las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas

presentes en el contexto de estudio.
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El anélisis estratégico realizado a partir de la matriz DOFA (Ver tabla 12) y del cruce de
sus componentes (Ver tabla 13) permitid concluir que la propuesta es factible de aplicar en la
institucion educativa. Esta valoracion se sustenta en la existencia de fortalezas institucionales que
favorecen su desarrollo, en la posibilidad de transformar las principales debilidades mediante

acciones de mejora y en el aprovechamiento de las oportunidades identificadas durante el estudio.

Las estrategias derivadas del cruce estratégico evidencian que la implementacion del
modelo no demanda inversiones econdémicas significativas ni depende de condiciones externas de
dificil cumplimiento. Su puesta en practica se fundamenta principalmente en el compromiso
institucional, la disposicion de los actores educativos para trabajar de manera conjunta, el liderazgo
del equipo directivo, la coordinacion entre los docentes y la participacion activa de las familias.
Aunque el estudio identificd algunas limitaciones relacionadas con el acceso a determinados
recursos tecnologicos, estas no constituyen un impedimento para la aplicacion del modelo, ya que
pueden ser gestionadas progresivamente mediante la organizacion institucional, el
aprovechamiento de los recursos disponibles y la busqueda de apoyos que contribuyan a fortalecer

las condiciones de implementacion.

Evaluacion de la aplicacion del modelo

Una vez culminadas las actividades previstas en la ruta de aplicacion del modelo se
procedid a evaluar su implementacion mediante una rubrica diseflada para valorar los principales
componentes de la propuesta (Ver Anexo J). La utilizacion de este instrumento respondid al
proposito de recoger la valoracion realizada por los docentes participantes acerca de la efectividad

del modelo durante su aplicacion, integrando criterios cuantitativos y cualitativos.

La rabrica fue aplicada a los tres docentes responsables de las areas de Ciencias Sociales,
Ciencias Naturales y Etica, quienes participaron en todas las fases del proceso. El instrumento
evalu6 catorce (14) criterios relacionados con la coherencia del modelo, la integracion curricular,
la pertinencia de la catedra de la paz, la incorporacion de la comunicacion asertiva, la aplicabilidad
en el aula, la participacion estudiantil, el desarrollo de competencias ciudadanas y habilidades

comunicativas, la creatividad, la motivacion, la relacion entre teoria y préctica, el impacto en la
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convivencia escolar, la pertinencia de las estrategias pedagogicas y el cumplimiento de los

objetivos propuestos.

Cada criterio fue valorado en una escala de cuatro niveles de desempefio (Excelente = 4
puntos, Alto = 3 puntos, Medio = 2 puntos y Bajo = 1 punto). La suma de los puntajes permitid
determinar el nivel de efectividad del modelo, clasificindolo como Excelente (42 a 56 puntos),

Alta (28 a 41 puntos), Media (14 a 27 puntos) o Baja (0 a 13 puntos).

Los resultados obtenidos evidenciaron una valoracion altamente favorable. Los tres
docentes ubicaron el modelo dentro del nivel de efectividad Excelente, obteniendo puntajes
comprendidos entre 50 y 54 puntos, de acuerdo con la escala de valoracion establecida para el
instrumento. Estos resultados permiten afirmar que la propuesta alcanzé un elevado nivel de
aceptacion y demostrd condiciones favorables para su implementacion en el contexto escolar. (Ver

Anexo K)

Las observaciones cualitativas mostraron un amplio consenso entre los docentes
participantes. Entre las principales fortalezas destacaron la adecuada articulacion entre los
objetivos, las actividades desarrolladas y los resultados obtenidos, la claridad de la estructura del
modelo y la facilidad para integrar las actividades propuestas a la planificacion de las clases. De
igual manera, coincidieron en sefalar que la propuesta favorecié el trabajo colaborativo, la
participacion activa de los estudiantes, el desarrollo de aprendizajes significativos, la creatividad,
las habilidades comunicativas y la formacion de valores asociados con el respeto, el dialogo y la

convivencia.

Las apreciaciones cualitativas también permitieron identificar aspectos que los docentes
consideraron susceptibles de fortalecimiento. Aunque la valoracion general del modelo fue
altamente favorable, sefialaron la conveniencia de dar continuidad al trabajo relacionado con la
comunicacion asertiva mediante procesos de seguimiento sistematico que permitan consolidar
progresivamente los cambios esperados en la convivencia escolar. Asimismo, recomendaron
generar mas espacios de reflexion entre los docentes para intercambiar experiencias, valorar los

avances alcanzados y enriquecer continuamente la aplicacién del modelo.
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De esta manera, la evaluacion cuantitativa y las apreciaciones cualitativas evidencian que
el modelo transversal de la catedra de la paz articulado con las areas de Ciencias Sociales, Ciencias
Naturales y Etica constituye una propuesta pedagdgica pertinente, organizada y factible para su
aplicacion en la educacion bésica primaria. La valoracion otorgada por los docentes refleja una

percepcion ampliamente favorable sobre su coherencia, utilidad y aplicabilidad.

Cierre del proceso de aplicacion. Como actividad de cierre, los resultados de la evaluacion
fueron socializados con los docentes participantes y el coordinador de la institucion, generando un
espacio de intercambio de experiencias y reflexion sobre la aplicacion del modelo. Durante este
encuentro se compartieron los resultados obtenidos mediante la rubrica, se analizaron las fortalezas
identificadas, los aspectos susceptibles de fortalecimiento y las recomendaciones formuladas a

partir de la experiencia desarrollada.

La aplicacion del modelo permiti6 recoger experiencias significativas desde la perspectiva
de los docentes participantes y desde el acompafiamiento realizado durante el trabajo de campo.
Uno de los aspectos valorados fue la posibilidad de desarrollar espacios de planificacion conjunta
entre las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica, en los cuales los docentes
intercambiaron saberes, ideas y estrategias para abordar las actividades desde un enfoque
transversal. La experiencia también favorecid una interaccidon mas dinamica con los estudiantes,
quienes participaron en la elaboracion de actividades y productos en los que pudieron expresar su
creatividad. Asimismo, algunas de las actividades propiciaron la participacion de las familias y

ampliaron los espacios de interaccion.

El proceso de aplicacion fue acompanado mediante el seguimiento realizado durante esta
fase y se complement6 con las valoraciones expresadas por los docentes en la rubrica de evaluacion
del modelo. Las apreciaciones recogidas reflejaron una valoraciéon favorable del trabajo
colaborativo, la planificacion interdisciplinaria y la interaccion con los estudiantes, junto con el
interés por continuar desarrollando la propuesta. Esta experiencia constituye un referente para
considerar futuras aplicaciones del modelo, tanto con otras areas como en otros espacios de la
institucion educativa, y ofrece un punto de partida para profundizar en investigaciones posteriores

sobre la transversalidad de la Catedra de la Paz.
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CAPITULO VI: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Como docente e investigadora, desarrollar este estudio representd la oportunidad de
integrar diferentes formas de aproximacion a la realidad educativa mediante un enfoque mixto. La
articulacion de los resultados cuantitativos con las voces y experiencias recogidas durante el
proceso aportd elementos para orientar la construccion de la propuesta y darle sentido desde el
contexto en el que fue desarrollada. Haber liderado este recorrido significé también asumir el reto
de llevar los planteamientos tedricos y metodoldgicos al escenario educativo, acompanar a los
docentes durante la aplicacion del modelo y compartir con estudiantes, directivos y familias una

iniciativa que fue tomando forma durante el proceso.

La investigacion se concretd en el modelo transversal Saberes para la Paz: un trinomio para
convivir, participar y cuidar, concebido como una alternativa pedagdgica para desarrollar la
Cétedra de la Paz mediante la articulacion de las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y
Etica. La propuesta queda abierta a nuevas aportaciones, ajustes y experiencias de aplicacion que
permitan enriquecerla y adaptarla a otros espacios de la Educacion Bésica Primaria. Para quien
lider6 este estudio, haber llegado a esta construccion representa una experiencia satisfactoria y
motivadora, al vincular los resultados obtenidos con un modelo que puede continuar

desarrollandose en el contexto escolar.

Conclusiones

En primer lugar, los resultados evidenciaron una percepcion muy adecuada sobre la
importancia de la Catedra de la Paz, especialmente en relacion con la formacion ciudadana, la
educacion en valores y la convivencia armonica. Esta valoracion refleja una disposicion positiva
de los actores educativos hacia su desarrollo y constituye una base para la puesta en practica de

propuestas orientadas al abordaje transversal de la Catedra de la Paz en la educacion primaria.

En segundo lugar, se determino que la formacién en cultura de paz y educacion para la paz
se ubic6 en un nivel moderado, lo que indica que persisten necesidades de fortalecimiento en este
campo. Las apreciaciones expresadas por los docentes coincidieron en sefialar la conveniencia de

recibir formacion relacionada con la transversalidad y la transversalidad curricular, aspectos que
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representan una oportunidad para fortalecer sus competencias profesionales y favorecer el

desarrollo de propuestas articuladas entre las diferentes areas del conocimiento.

En tercer lugar, los resultados mostraron que los docentes incorporan contenidos
relacionados con esta tematica en las asignaturas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica,
en correspondencia con las orientaciones curriculares vigentes. Sin embargo, esta integracion se
desarrolla principalmente desde cada 4rea de manera independiente, sin una articulacién
transversal entre las disciplinas. Este hallazgo justificé la necesidad de proponer un modelo que
favoreciera la planificacion conjunta y el desarrollo de experiencias interdisciplinarias orientadas

por un proposito comun.

En cuarto lugar, la teorizacién permitid identificar los fundamentos que sustentan la
propuesta. En el plano teodrico se integraron la formacion ética para la convivencia, la formacion
ciudadana para la paz y el compromiso con la vida y el entorno, categorias emergentes derivadas
del analisis fenomenoldgico de las experiencias de los docentes. En el plano metodologico, la
propuesta se estructurd a partir de la transversalidad como eje articulador, donde confluyen la
interdisciplinariedad y estrategias pedagdgicas como el aprendizaje basado en proyectos, trabajo
colaborativo y aprendizaje significativo, configurando una propuesta coherente para orientar el

desarrollo transversal de la Catedra de la Paz.

En quinto lugar, el estudio de factibilidad permitié concluir que la propuesta requiere de
condiciones técnico-pedagdgicas, institucionales y contextuales para su puesta en practica, algunas
de las cuales son susceptibles de fortalecimiento. El analisis DOFA permiti6 identificar fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas, mientras que el cruce estratégico condujo al planteamiento
de un conjunto de estrategias orientadas a superar las debilidades identificadas, asi como
aprovechar las fortalezas y oportunidades existentes. Estas estrategias se sustentan en el
compromiso institucional, la disposicion de los docentes, el acompanamiento del equipo directivo
y el trabajo coordinado entre los diferentes actores educativos, mas que en la incorporacion de
recursos adicionales, lo que confirma la factibilidad del modelo y las posibilidades reales para su

aplicacion.

En sexto lugar, se obtuvo una propuesta estructurada a partir de tres componentes
integrados: los fundamentos tedricos, los fundamentos metodologicos y las condiciones para su

aplicacion. Esta estructura se complemento6 con una ruta organizada para su puesta en practica, que
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comprende las fases de sensibilizacion y preparacion docente, desarrollo del proyecto

interdisciplinario, integracion de saberes y socializacion de la experiencia.

En séptimo lugar, la experiencia desarrollada permitié constatar una valoracion excelente
por parte de los docentes participantes. Tanto los resultados cuantitativos como las apreciaciones
cualitativas reflejaron una percepcidon positiva sobre la coherencia, la organizacion y la
aplicabilidad de la propuesta. Las recomendaciones formuladas estuvieron orientadas a fortalecer
el seguimiento y la continuidad del modelo, reafirmando su caracter flexible y abierto a procesos
permanentes de reflexion, retroalimentacion y mejora continua a partir de las experiencias

derivadas de su puesta en practica.

Finalmente, la propuesta fue llevada a la practica durante la experiencia piloto, permitiendo
constatar su factibilidad, pertinencia y posibilidades de aplicacion en el contexto escolar. Los
resultados obtenidos respaldan el modelo como una propuesta pedagdgica que puede adaptarse a
diferentes instituciones educativas y enriquecerse progresivamente a partir de la reflexion sobre la

practica, las experiencias de los docentes y las necesidades propias de cada contexto escolar.

Desde una perspectiva pentadimensional, la dimension epistemoldgica de la investigacion
asumio el conocimiento como contextual y mediado por la interpretacion de los actores, lo que se
concretd mediante la integracion de los resultados cuantitativos y cualitativos. Los primeros
aportaron informacion sobre la percepcion e importancia de la Catedra de la Paz, la capacitacion
docente y las metodologias empleadas, mientras que los segundos profundizaron en las
experiencias, significados y concepciones de los docentes. Esta articulacion dio lugar a una
comprension mas amplia del fendmeno y orientd la construccion del modelo desde diferentes

fuentes de conocimiento.

Desde la dimension ontologica, la realidad educativa fue abordada como un fendmeno
complejo, dindmico, multiple y contextual, en el que las practicas docentes se encuentran
relacionadas con las experiencias, interacciones y condiciones de los actores educativos. Los
hallazgos mostraron que la Catedra de la Paz se desarrolla en las éreas estudiadas, pero
principalmente de manera independiente, situacién que dio sentido a una propuesta orientada a la
articulacién de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica desde una misma experiencia

formativa.
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En la dimensidn axiologica, los valores planteados como referentes para la construccion de
una cultura de paz: respeto, convivencia, tolerancia, solidaridad y responsabilidad social,
encontraron correspondencia con los sentidos construidos alrededor de la formacion para la paz.
Esta dimension se reflejé en el modelo mediante la integracion de valores, participacion y cuidado
dentro de una propuesta que busca llevar estos aprendizajes a las experiencias cotidianas de los

estudiantes.

En cuanto a la dimension teleoldgica, el propdsito inicialmente planteado estuvo dirigido
al diseno, aplicacion y evaluacion de un modelo transversal de la Catedra de la Paz para fortalecer
las practicas pedagogicas y favorecer una formacion orientada a la convivencia y la cultura de paz.
Este propdsito oriento el desarrollo de la propuesta, su aplicacion piloto y la valoracion realizada
por los docentes participantes, dando cuenta del recorrido previsto desde el diagnostico hasta la

puesta en practica del modelo.

En la dimensién metodolégica, el enfoque mixto con disefio concurrente permitio
recolectar y analizar informacion cuantitativa y cualitativa, integrar los resultados mediante
matrices y construir meta-inferencias. A ello se sumo6 el analisis DOFA como puente entre los
resultados obtenidos y el disefio del modelo, junto con la valoracion de su factibilidad y
pertinencia. La ruta metodologica planteada incluyo el diagnostico, el disefo, la aplicacion piloto

y la evaluacion del modelo, articulando los diferentes momentos del proceso investigativo.

La correspondencia entre estas cinco dimensiones y el modelo transversal “Saberes para
la Paz: un trinomio para convivir, participar y cuidar” se sustenta en los fundamentos que
orientaron la investigacion, los resultados derivados del escenario educativo y la experiencia
desarrollada durante su aplicacion. De esta manera, la pentadimensionalidad planteada en esta
investigacion se articula con una propuesta pedagogica orientada a desarrollar la Catedra de la Paz
mediante la integracion de las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica en la

educacion primaria.

Recomendaciones

Considerando las conclusiones derivadas del presente estudio y con el propdsito de

favorecer la puesta en practica, el fortalecimiento y la continuidad del modelo transversal de la
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Catedra de la Paz, se presentan las siguientes recomendaciones dirigidas a los diferentes actores

involucrados en su desarrollo:

1. A los equipos directivos y a la coordinacién académica, promover el desarrollo
transversal de la Catedra de la Paz mediante espacios de planificacion conjunta, aprovechando la
valoracion que los docentes otorgan a esta como escenario para fortalecer la formacion ciudadana,

la educacion en valores y la convivencia armonica.

2. A los equipos directivos, planificar programas permanentes de formacion sobre
transversalidad y transversalidad curricular dirigidos a los docentes, recurriendo a profesionales
de la propia institucion o a especialistas externos que fortalezcan estas competencias mediante

experiencias practicas.

3. A los docentes, incorporar los fundamentos teéricos y metodolégicos del modelo en la
planificacion de las actividades de aula, favoreciendo el desarrollo de proyectos interdisciplinarios

que articulen las diferentes areas del conocimiento.

4. A los equipos directivos, docentes, familias y demads actores de la comunidad educativa,
desarrollar las estrategias derivadas del cruce estratégico del analisis DOFA mediante planes de
accion compartidos, orientados a fortalecer las condiciones para la aplicacién del modelo y a
transformar progresivamente las debilidades identificadas en oportunidades de mejora

institucional.

5. A los equipos directivos, coordinadores académicos y docentes, mantener el modelo
como una propuesta pedagdgica abierta a procesos permanentes de reflexion, actualizacion y
perfeccionamiento, incorporando las experiencias y recomendaciones derivadas de cada nueva

aplicacion.

6. A los equipos docentes responsables de la planificacion interdisciplinaria, designar un
docente o coordinador que lidere los procesos periddicos de evaluacion del modelo, utilizando
instrumentos que permitan valorar su desarrollo, orientar los ajustes necesarios y favorecer su

mejora continua.
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7. A los directivos y docentes de las instituciones de educacién basica primaria y
secundaria, a las instituciones de educacion superior, a los grupos de investigacion y a los
investigadores interesados en el campo educativo, promover nuevos estudios sobre transversalidad
curricular y el disefio de modelos interdisciplinarios en diferentes areas del conocimiento, tomando

como referente la experiencia desarrollada en esta investigacion.
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Anexo A

Instrumentos de Recoleccion de datos

Cuestionario y Guion de Entrevista
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO

U=k DOCTORADO EN EDUCACION
Linea de investigacion: Desarrollo, Innovacion y Creatividad Educativa

Estimado(a) Docente/Coordinador(a):
Reciba un cordial saludo.

El presente instrumento de recoleccion de datos tiene como objetivo recopilar informacion
relacionada con la investigacion titulada “Modelo transversal de la Catedra de la Paz,
articulado a las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica en la Educacién
Primaria”, la cual se desarrolla con fines estrictamente académicos.

Su participacion en este estudio es totalmente voluntaria y anéonima. La informacion suministrada
sera utilizada exclusivamente para los propdsitos de la investigacion. En tal sentido, la
investigadora se compromete a cumplir con los criterios éticos correspondientes, garantizando la
confidencialidad de los datos aportados y asegurando que estos no seran compartidos con terceros.

Instrucciones:

A continuacion, se presentan una serie de afirmaciones relacionadas con el objeto de estudio. Para
responder el instrumento, se solicita:

e Leer cuidadosamente cada una de las afirmaciones.

e Verificar que no quede ningun item sin responder.

e Marcar con una X la opcidn que mejor represente su opinion respecto a cada afirmacion.
La escala de respuesta utilizada es la siguiente:

o TDA: Totalmente de acuerdo

e DA: De acuerdo

o NDA/NEDA: Ni de acuerdo ni en desacuerdo
o EDA: En desacuerdo

o TEDA: Totalmente en desacuerdo

Se agradece su valiosa colaboracién, ya que con su participacion estd contribuyendo al
fortalecimiento y mejora de la integracion transversal de la Catedra de la Paz en las areas de
Ciencias Sociales, Etica y Ciencias Naturales, en beneficio de la educacion y de la comunidad
educativa.

Atentamente,

Dariluz Montes de Oca Diaz
Investigadora responsable.
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ITEMES

Ud. como docente o coordinador con respecto a la Catedra de la
Paz opina que:

Escala de Respuesta

TDA

DA

NDA/
NEDA

EDA

TEDA

Indicador: Formacion Ciudadana

1. La formacion ciudadana se orienta al desarrollo
de en los estudiantes de habilidades para actuar de
manera responsable en diferentes escenarios
sociales.

2. La formacion ciudadana facilita en los
estudiantes reconocer los deberes que deben
cumplir como miembros de la sociedad.

3. Los conocimientos construidos a través de la
formacion ciudadana se orientan a la transmision
de saberes en beneficio de las generaciones
futuras.

Indicador: Convivencia en Armonia

4. La convivencia se caracteriza por relaciones
basadas en el respeto mutuo entre los miembros
de la comunidad educativa.

5. En la instituciéon educativa se desarrollan
acciones orientadas a fortalecer la convivencia en
un marco de solidaridad reciproca.

6. La convivencia en armonia se construye de
forma colectiva a partir de la participacion de los
distintos actores del proceso educativo.

Indicador: Formacion en Valores

7. La formacién en valores promovida a través de
la catedra de la paz contribuye al crecimiento
personal de los estudiantes.

8. A través de la catedra de la paz, los estudiantes
desarrollan  aprendizajes orientados a la
convivencia basada en valores.

9. La formacion en valores impulsada mediante la
catedra de la paz favorece el reconocimiento de la
diversidad presente en el contexto social.

Indicador: Cultura de Paz

10. La catedra de la paz promueve actitudes
orientadas al respeto por la vida como base de una
cultura de paz en la comunidad educativa.

11. La catedra de la paz fomenta comportamientos
basados en la no violencia para la resolucion de
conflictos en el entorno escolar.

12. La catedra de la paz orienta précticas
educativas fundamentadas en el didlogo como
medio para fortalecer una cultura de paz.
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ITEM

Escala de Respuesta

TDA

DA

NDA/
NEDA

EDA

TEDA

Indicador: Educacion para la Paz

13. La educacion para la paz facilita el analisis de
las causas que originan los conflictos en el
contexto escolar.

14. La educacion para la paz promueve la
reflexion sobre distintas alternativas para resolver
situaciones  conflictivas en la institucion
educativa.

15. La educacion para la paz contribuye a que los
estudiantes actiien de manera pacifica frente a los
conflictos.

Indicador: Catedra de la paz articulada al area

de Cien

cias Sociales

16. La catedra de la paz se articula con el area de
Ciencias Sociales a través de la comprension de
la justicia social.

17. Los contenidos de la catedra de la paz abordan
problematicas sociales presentes en la comunidad
local.

18. La articulacion de la catedra de la paz con las
Ciencias Sociales se lleva a cabo mediante el
estudio de situaciones que, a lo largo de la
historia han amenazado la paz nacional.

19. Las estrategias metodologicas empleadas
permiten articular los contenidos de la Catedra de
la Paz con los del area de Ciencias Sociales.

Indicador: Catedra de la paz articulada al area

de Cien

cias Naturales

20. La catedra de la paz se articula con el area de
Ciencias Naturales para promover el uso
sostenible de los recursos naturales.

21. Los contenidos de la catedra de la paz
incorporan temas relacionados con la proteccion
de las riquezas naturales.

22. La articulacion de la catedra de la paz con las
Ciencias Naturales fomenta la concientizacion
sobre el cuidado del ambiente pensando en las
futuras generaciones.

23. Las estrategias metodologicas empleadas
permiten articular los contenidos de la Catedra de
la Paz con los del area de Ciencias Naturales.

Indicador: Catedra de la paz articulada al area

de la Et

ica

24. La cétedra de la paz promueve la reflexion
ética sobre las normas de convivencia en la
comunidad educativa.
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ITEM

Escala de Respuesta

TDA

DA

NDA/
NEDA

EDA

TEDA

25. Los contenidos de la catedra de la paz
fortalecen la formacion moral de los estudiantes.

26. La catedra de la paz favorece la practica de
valores éticos en el comportamiento social de los
estudiantes.

27. Las estrategias metodoldgicas empleadas
permiten articular los contenidos de la Catedra de
la Paz con los del 4rea de Ciencias Naturales.
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GUION DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Objetivo general de la investigacion

Aplicar un modelo transversal de la Catedra de la Paz que se articule a las areas de Ciencias

Sociales, Ciencias Naturales y Etica en la educacion primaria.

1. Datos de identificacion (uso del investigador)
e (Codigo del entrevistado:
e Cargo / funcion:

e Institucién educativa:

e Area Curricular: Cs. Sociales Cs. Naturales

e Afos de experiencia:
o Fecha de la entrevista:

e Hora: Desde: Hasta:

e Presencial: Virtual:

e (Qrabada: SI NO

2. Introduccion (guion del entrevistador)

Etica:

Buenos dias / buenas tardes. Agradezco su disposicion para participar en esta entrevista, la cual

forma parte de una investigacion de caracter académico titulada “Modelo transversal de la Catedra

de la Paz, articulado a las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica en la educacion

primaria”.

El proposito de esta entrevista es conocer su opinion y experiencia en relacion con los fundamentos

y la factibilidad de ejecucion de un modelo transversal de la Catedra de la Paz en la educacion

primaria.

Su participacion es voluntaria y la informacion aportada serd tratada con absoluta confidencialidad,

siendo utilizada exclusivamente con fines académicos. No se registrard su nombre ni ningun dato

que permita su identificacion.

(Esta de acuerdo en continuar con la entrevista?
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3. Desarrollo de la entrevista

Categoria: Modelo transversal de la Catedra de la Paz

Subcategoria: Fundamentos del modelo transversal

Unidad de analisis: Tedricos

Nota para el entrevistador (preguntas 1 a 3): Orientar la entrevista hacia la identificacion de los

principios tedricos de la educacion para la paz, tales como la justicia social, la resolucion pacifica
de conflictos, el respeto por la diversidad y la formacidon en valores. Asimismo, se recomienda

profundizar en como estos principios pueden sustentar la articulacion de la Catedra de la Paz con
las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica.

1.

(Cuales son los principios teoricos de la educacion para la paz que usted considera
pertinentes para articular la Catedra de la Paz con las areas de Ciencias Sociales, Ciencias
Naturales y Etica?

(De qué manera los fundamentos pedagdgicos y curriculares orientan la construccion
tedrica de un modelo transversal de la Catedra de la Paz que se articule con Ciencias
Sociales, Ciencias Naturales y Etica en la educacion basica primaria?

Desde su experiencia, ;jcomo considera que estos principios pueden orientar la
construccion teorica de un modelo transversal de la Catedra de la Paz en la institucion
educativa?

(De qué manera los principios de la educacion para la paz, la convivencia y la formacion
ciudadana se reflejan en la articulacion de la Cétedra de la Paz con las areas de Ciencias
Sociales, Ciencias Naturales y Etica?

Unidad de analisis: Metodolégicos

Nota para el entrevistador (preguntas 4 a 6): Dirigir la entrevista hacia la identificacion de los
fundamentos pedagogicos y curriculares, tales como la educacién para la paz, el enfoque

transversal y la interdisciplinariedad, considerando su aplicacion en las practicas pedagdgicas y en

la organizacion curricular.

4. En su opinidn, ;Cuales serian los fundamentos metodologicos que orientan el desarrollo

de un modelo transversal de la Catedra de la Paz articulado a las areas de Ciencias Sociales,
Ciencias Naturales y Etica en la educacion bésica primaria?

(Como se concreta metodoldgicamente la transversalidad de la Catedra de la Paz en las
practicas pedagdgicas de las dreas mencionadas?

(, Qué criterios pedagogicos favorecen la integracion de la Catedra de la Paz en las areas
de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica sin desarticular los contenidos propios de
cada asignatura?
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Categoria: Factibilidad de ejecucion de un modelo transversal de la Catedra de la Paz
Subcategoria: Factibilidad de ejecucion
Unidad de analisis: Técnica

1. (En qué medida considera que el personal docente cuenta con las competencias
pedagbgicas y didacticas necesarias para ejecutar un modelo transversal de la Catedra de
la Paz en la educacion primaria?

2. (Coémo valora la disponibilidad y adecuacion de los recursos pedagdgicos, didacticos y
tecnoldgicos requeridos para la aplicacion del modelo transversal de la Catedra de la Paz?

3. (Qué condiciones técnicas del curriculo y de la planificacion académica facilitan o limitan
la aplicacion del modelo transversal de la Catedra de la Paz en la institucion educativa?

Unidad de analisis: Institucional

4. (De qué manera los lineamientos institucionales respaldan la ejecucion de un modelo
transversal de la Catedra de la Paz en la educacion primaria?

5. ¢(Coémo incide el apoyo de los directivos en la viabilidad de la aplicacion del modelo
transversal de la Catedra de la Paz?

6. (Qué mecanismos de organizacion, seguimiento y evaluacion institucional considera que
favorecen o dificultan la aplicacion del modelo transversal de la Catedra de la Paz?

Unidad de analisis: Contextual

7. (Como influyen las caracteristicas socioculturales de la comunidad educativa en la
aplicacion de un modelo transversal de la Catedra de la Paz en la educacion primaria?

8. (En qué medida el contexto escolar y familiar favorece o limita la aplicacion del modelo
transversal de la Catedra de la Paz?

9. (Qué situaciones del entorno local deben considerarse para garantizar una aplicacion
pertinente del modelo transversal de la Catedra de la Paz en la institucion educativa?

4. Cierre de la entrevista (guion del entrevistador)

Agradezco sinceramente el tiempo dedicado y la valiosa informacion aportada. Sus aportes
contribuiran significativamente al disefio y fortalecimiento de un modelo transversal de la Catedra
de la Paz que se articule a las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica en la educacion
primaria.

Muchas gracias por su colaboracion.
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Anexo B

Formatos de Validacion de los

Instrumentos de Recoleccion de datos

Cuestionario y Guion de Entrevista
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO

U=k DOCTORADO EN EDUCACION
Linea de investigacion: Desarrollo, Innovacion y Creatividad Educativa

MODELO TRANSVERSAL DE LA CATEDRA DE LA PAZ ARTICULADO
A LAS AREAS DE CIENCIAS SOCIALES, NATURALES Y ETICA
EN LA EDUCACION PRIMARIA

Tesis Doctoral para optar al Grado de Doctor en Educacion

Autora: Montes de Oca Diaz, Dariluz

Tutora: Focarazzo Teran, Maria Eugenia

Maracaibo, enero 2026
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Maracaibo, enero de 2026

Dr.(a)

Con el proposito de dar cumplimiento a la fase de validez de contenido del instrumento de
recoleccion de datos, me permito solicitar su valiosa colaboracion, en calidad de experto(a), para
la revision del cuestionario disefiado con el fin de medir la variable “Catedra de la Paz” en el marco
de la investigacion titulada: “Modelo transversal de la Céatedra de la Paz en las areas de Ciencias
Sociales, Ciencias Naturales y Etica en la educacion primaria”.

Para analizar cada uno de los items se debe tomar en cuenta aspectos como:

a. Pertinencia entre los items y los objetivos propuestos.
b. Correspondencia entre la variable, dimensiones, subdimensiones e indicadores.
c. Relacion logica.

d. Lenguaje y redaccion apropiada.

Se agradece efectuar las observaciones pertinentes y aportar las sugerencias o
recomendaciones en los aspectos que considere necesarios.

Esperando de usted la mayor disposicion y agradeciendo su valioso aporte, me despido muy
cordialmente.

Dariluz Montes de Oca Diaz
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EVALUACION DEL EXPERTO

IDENTIFICACION DEL EXPERTO

Nombre y Apellido:

Instituto donde trabaja:

Titulo de Postgrado:

Instituto donde los obtuvo:

Afo:

1. ;Considera usted que los items miden los objetivos de la investigacion?

Si No

Observaciones:

2. (Considera usted que los items miden la variable en estudio?

Si No

Observaciones:

3. (Considera usted que los items miden los indicadores de la variable en estudio?

Si No
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Observaciones:

4. ;Considera usted que los items miden las dimensiones de la variable en estudio?

Si No

Observaciones:

5. (Considera valido el instrumento?

Si No

Observaciones:

Experto:

Fecha de la evaluacion:

Firma:
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1. Titulo de la Investigacion

Modelo transversal de la Catedra de la Paz en las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales

y Etica en la educacion primaria.

2. Paradigma de Investigacion

Postpositivista

3. Modelo de Investigacion

Mixto: Cuantitativo-Cualitativo

4. Tipo de Investigacion

Descriptiva-exploratoria

5. Diseiio de Investigacion

Mixto Concurrente

6. Poblacion.

De acuerdo con Hernandez, Fernandez y Baptista (2014), la poblacion se define como el
“conjunto de todos los casos que concuerdan con determinadas especificaciones y debe situarse
claramente por sus caracteristicas de contenido, lugar y tiempo” (p.172). En este sentido, la
poblacién de un estudio se refiere a aquellos sujetos que comparten rasgos comunes directamente

vinculados con las variables de investigacion.
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En atencion a lo anterior, en la presente investigacion se tomoé un censo constituido por 90
sujetos: 84 docentes y 6 coordinadores de basica primaria, pertenecientes a instituciones educativas
oficiales del suroccidente de la ciudad de Barranquilla, departamento del Atlantico, Colombia:
Escuela Normal Superior La Hacienda, Instituto Von Humboldt y la Institucion Educativa Distrital
El Silencio (ver Tabla 1). Estos actores comparten caracteristicas comunes relacionadas con su
funcion pedagodgica, su participacion institucional y su responsabilidad en el desarrollo curricular

de la educacion bésica primaria.

Tabla 1

Poblacion de la Investigacion

INSTITUCION DOCENTES COORDINADORES
EDUCATIVA
Escuela Normal Superior 39 3
la Hacienda

Instituto Von Humboldt 20 2
Institucion Educativa 25 1

Distrital El Silencio
Total 84 6

Nota. Datos obtenidos de instituciones educativas oficiales del suroccidente de la ciudad
de Barranquilla. Tabla elaborada por la autora (2025)

7. Sistema de Variables

7.1 Definicion Nominal

Catedra de la Paz

7.2 Definicion Conceptual

Un espacio educativo en el que deben confluir las distintas intenciones formativas que
propicien la reflexion, aprendizaje, el didlogo, el pensamiento critico a partir de la implementacion

de mediaciones pedagogicas permitiendo que, desde las aulas se incremente una cultura de paz,
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basada en la practica de los deberes familiares y ciudadanos y en la disposicion para la resolucion
pacifica de conflictos mediante el respeto, tolerancia y reconciliacion. (Salamanca, Rodriguez y

Cruz, 2016, p.8)

7.3 Definicion Operacional

Esta variable se medird mediante la evaluacion de las siguientes dimensiones: percepcion
e importancia de la catedra de la paz, capacitacion de los docentes y metodologia para el desarrollo

de la catedra de la paz, con sus correspondientes indicadores, tal como se puede observar en la

Tabla 2.

Tabla 2
Operacionalizacion de la Variable
Objetivo General: Aplicar un modelo transversal de la Catedra de la Paz que se articule a las

areas de ciencias sociales, naturales y ética en la educacion primaria.

OBJETIVO VARIABLE DIMENSION INDICADORES
ESPECIFICO
Describir la percepcion e e Formacion
importancia de la catedra Percepcion e importancia ciudadana
de la paz para los actores de la catedra de la paz e Convivencia en
educativos en la armonia
educacion primaria. e Formacion en
Valores

Establecer el nivel de e Cultura de paz
capacitacion de  los Cétedra de la Paz Capacitacion de los e Educacion para la
docentes para impartir la docentes paz
catedra de la paz en la
Educacion primaria.
Identificar la e Catedra de la paz
metodologia que tienen articulada al area de
en cuenta los docentes Ciencias Sociales
para el desarrollo de la Metodologia para el e Catedra de la paz
catedra de la paz en la desarrollo de la catedra articulada al area de
educacion primaria. de la paz Ciencias Naturales

e Catedra de la paz
articulada al area de
Etica

Nota. Tabla elaborada por la autora (2025)
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INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO
DOCTORADO EN EDUCACION
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Tesis Doctoral para optar al Grado de Doctor en Educacion

Autora: Montes de Oca Diaz, Dariluz
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Dra.

Con el proposito de dar cumplimiento a la fase de validez de contenido del instrumento
de recoleccion de datos, me permito solicitar su valiosa colaboracién, en calidad de
experto(a), para la revision del cuestionario disefiado con el fin de medir la variable “Cétedra
de la Paz” en el marco de la investigacion titulada: “Modelo transversal de la Catedra de la
Paz en las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica en la educacion primaria”.

Para analizar cada uno de los items se debe tomar en cuenta aspectos como:

e. Pertinencia entre los items y los objetivos propuestos.
f. Correspondencia entre la variable, dimensiones, subdimensiones e indicadores.
g. Relacion logica.

h. Lenguaje y redaccion apropiada.

Se agradece efectuar las observaciones pertinentes y aportar las sugerencias o
recomendaciones en los aspectos que considere necesarios.

Esperando de usted la mayor disposicion y agradeciendo su valioso aporte, me despido
muy cordialmente.

Dariluz Montes de Oca Diaz
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EVALUACION DEL EXPERTO

IDENTIFICACION DEL EXPERTO

Nombre y Apellido:

Instituto donde trabaja:

Titulo de Postgrado:

Instituto donde los obtuvo:

Ano:

2. (Considera usted que los items miden los objetivos de la investigacion?

Si No

Observaciones:

2. (Considera usted que los items miden la variable en estudio?

St No

Observaciones:
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3. (Considera usted que los items miden los indicadores de la variable en estudio?

Si No

Observaciones:

4. ;Considera usted que los items miden las dimensiones de la variable en estudio?

Si No

Observaciones:

5. {Considera valido el instrumento?

Si No

Observaciones:

Experto:

Fecha de la evaluacion:

Firma;:
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8. Titulo de la Investigacion

Modelo transversal de la Catedra de la Paz en las areas de Ciencias Sociales, Ciencias

Naturales y Etica en la educacion primaria.

9. Paradigma de Investigacion

Postpositivista

10. Modelo de Investigacion

Mixto: Cuantitativo-Cualitativo

11. Tipo de Investigacion

Descriptiva-exploratoria

12. Disefio de Investigacion

Mixto Concurrente

13. Poblacion.

De acuerdo con Hernandez, Fernandez y Baptista (2014), la poblacion se define como
el “conjunto de todos los casos que concuerdan con determinadas especificaciones y debe
situarse claramente por sus caracteristicas de contenido, lugar y tiempo” (p.172). En este
sentido, la poblacion de un estudio se refiere a aquellos sujetos que comparten rasgos

comunes directamente vinculados con las variables de investigacion.
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En atencion a lo anterior, en la presente investigacion se tomd un censo constituido
por 90 sujetos: 84 docentes y 6 coordinadores de basica primaria, pertenecientes a
instituciones educativas oficiales del suroccidente de la ciudad de Barranquilla, departamento
del Atlantico, Colombia: Escuela Normal Superior La Hacienda, Instituto Von Humboldt y
la Institucion Educativa Distrital El Silencio (ver Tabla 1). Estos actores comparten
caracteristicas comunes relacionadas con su funciéon pedagdgica, su participacion

institucional y su responsabilidad en el desarrollo curricular de la educacion bésica primaria.

Tabla 1
Poblacion de la Investigacion
INSTITUCION DOCENTES COORDINADORES
EDUCATIVA
Escuela Normal Superior 39 3
la Hacienda
Instituto Von Humboldt 20 2
Institucion Educativa 25 1
Distrital El Silencio

Total 84 6

Nota. Datos obtenidos de instituciones educativas oficiales del suroccidente de la
ciudad de Barranquilla. Tabla elaborada por la autora (2025)

14. Sistema de Variables

14.1. Definicion Nominal

Catedra de la Paz

14.2. Definicion Conceptual

Un espacio educativo en el que deben confluir las distintas intenciones formativas
que propicien la reflexion, aprendizaje, el didlogo, el pensamiento critico a partir de la
implementacion de mediaciones pedagdgicas permitiendo que, desde las aulas se incremente

una cultura de paz, basada en la practica de los deberes familiares y ciudadanos y en la
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disposicion para la resolucion pacifica de conflictos mediante el respeto, tolerancia y

reconciliacion. (Salamanca, Rodriguez y Cruz, 2016, p.8)

14.3. Definicion Operacional

Esta variable se medira mediante la evaluacion de las siguientes dimensiones:

percepcion e importancia de la catedra de la paz, capacitacion de los docentes y metodologia

para el desarrollo de la catedra de la paz, con sus correspondientes indicadores, tal como se

puede observar en la Tabla 2.

Tabla 2

Operacionalizacion de la Variable

Objetivo General: Aplicar un modelo transversal de la Catedra de la Paz que se articule
a las areas de ciencias sociales, naturales y ética en la educacion primaria.

OBJETIVO
ESPECIFICO

VARIABLE

DIMENSION

INDICADORES

Describir la percepcion e
importancia de la catedra
de la paz para los actores
educativos en la
educacion primaria.

Establecer el nivel de
capacitacion de  los
docentes para impartir la
catedra de la paz en la
Educacion primaria.

Identificar la
metodologia que tienen
en cuenta los docentes
para el desarrollo de la
catedra de la paz en la
educacion primaria.

Catedra de la Paz

Percepcién e
importancia de la
catedra de la paz

Formacion
ciudadana
Convivencia en
armonia

Formacion en
Valores

Capacitacion de los
docentes

Cultura de paz
Educacion para la
paz

Metodologia para el
desarrollo de la catedra
de la paz

Catedra de la paz
articulada al area de
Ciencias Sociales

Catedra de la paz

articulada al area de
Ciencias Naturales
Catedra de la paz
articulada al area de
Etica

Nota. Tabla elaborada por la autora (2025)
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CUADRO 1

EVALUACION DE ITEMS

Variable: Catedra de la Paz

Objetivo especifico:

Describir la percepcion e importancia de la catedra de la paz para los actores educativos en la educacion primaria.

Dimension:
Percepcion e importancia de la
catedra de la paz

La catedra de la paz promueve la construccion de una cultura de paz mediante la apropiacion de conocimientos y competencias que contribuyan a la reconstruccion del tejido
social, el ejercicio de una ciudadania responsable y el mejoramiento de la calidad de vida. En este sentido, se concibe como un instrumento educativo que busca formar ciudadanos
capaces de participar activamente en la transformacion de su entorno y en la consolidacion de una convivencia pacifica. (Ministerio de Educacion Nacional, Ley 1732 de 2014)

Indicador: Con respecto a la Catedra de la Paz, usted como docente | Correspondencia del | Correspondencia del Corrftselzzlit‘l;nlc;a del Correspondencia del | Correspondencia de
Formacion Ciudadana opina que: item con el Objetivo | item con la Variable Di -z item con el Indicador | la Redaccién del item
Definicion: Items P NP P NP P NP P NP P NP

Gonzalez y Santisteban (2016), explican que la
formacion ciudadana implica el desarrollo de
habilidades y comportamientos que capaciten
a las personas para actuar de manera
responsable y cumplir con sus deberes como
miembros de la sociedad. También puede
concebirse como una estrategia basada en la
nocion de que, a medida que una comunidad se
vuelve mas instruida, reconoce su
responsabilidad preservar y transmitir los
conocimientos y logros existentes de manera
que beneficie a las generaciones futuras.

1. La formacion ciudadana se orienta al desarrollo de en
los estudiantes de habilidades que capacitan a los
estudiantes para actuar de manera responsable en
diferentes escenarios sociales.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

2. La formacion ciudadana proporciona facilita en los
estudiantes reconocer herramientas que les permiten
cumplir con los deberes que deben cumplir como
miembros de la sociedad

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

3. Los conocimientos construidos a través de la formacion
ciudadana se orientan a la transmision de saberes en
beneficio de las generaciones futuras.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

Indicador: Con respecto a la Catedra de la Paz, usted como docente Correspondencia del | Correspondencia del Corrf:::ﬁl;iinlc;a del Correspondencia del | Correspondencia de
Convivencia en armonia opina que: item con el Objetivo | item con la Variable Dimensién item con el Indicador | la Redaccién del item
Definicion: Items P NP P NP P NP P NP P NP

Para Sandoval (2014) es la disposicion y
capacidad que tienen las personas para vivir
con otros, en un marco de respeto mutuo y de
solidaridad reciproca, para lo que la institucion
educativa debe trabajar en equipo para el
desarrollo ético, socioafectivo e intelectual de
los nifios y jovenes. Ademas, incluye las
formas de interaccion entre los diferentes
estamentos que conforman la comunidad
educativa, por lo que constituye una
construccion colectiva y es responsabilidad de
todos quienes participan del proceso educativo

4. La convivencia se caracteriza por relaciones basadas en
el respeto mutuo entre los miembros de la comunidad
educativa.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

5. En la institucion educativa se desarrollan acciones
orientadas a fortalecer la convivencia en los estudiantes la
capacidad de convivir con otros
TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

6. La convivencia en armonia se construye de forma
colectiva a partir de la participacion de los distintos
actores del proceso educativo

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA

Escala de respuesta: (TDA) Totalmente de acuerdo; (DA) De Acuerdo, NDA/NEDA) Ni de acuerdo ni en desacuerdo, (EDA) En desacuerdo, (TEDA) Totalmente en Desacuerdo. P: Pertinente, NP: No pertinente.
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CUADRO 2

EVALUACION DE iITEMS

Variable: Catedra de la Paz

Objetivo especifico:

Describir la percepcion e importancia de la catedra de la paz para los actores educativos en la educacion primaria.

Dimensién:
Percepcion e importancia de la
catedra de la paz

La catedra de la paz constituye una apuesta del Estado colombiano para promover la construccion de una cultura de paz mediante la apropiacion de conocimientos y
competencias que contribuyan a la reconstruccion del tejido social, el ejercicio de una ciudadania responsable y el mejoramiento de la calidad de vida (Ministerio de Educacion
Nacional, Ley 1732 de 2014). En este sentido, se concibe como un instrumento educativo que busca formar ciudadanos capaces de participar activamente en la transformacion
de su entorno y en la consolidacion de una convivencia pacifica.

Indicador: Con respecto a la Catedra de la Paz, usted como | Correspondencia del | Corresp ia del C““'t d ‘ iadel | (o respondencia del | Correspondencia de
Formacion en Valores docente opina que: item con el Objetivo item con la Variable ;:e_m cm.l, a item con el Indicador | la Redaccién del item
Definicion: Items P NP P NP P NP P NP P NP

Bolivar (2021), expresa que la formacion en
valores busca que cada estudiante desarrolle
los conocimientos, habilidades y actitudes
necesarias para su crecimiento intelectual y
moral, tanto en el plano individual como en el
social. Esto supone promover aprendizajes que
permitan convivir con otros, valorar las
emociones y la afectividad, y construir
comportamientos coherentes con dichos
valores. Por lo tanto, educar en valores implica
ensefiar a trabajar de manera colaborativa,
reconocer y respetar las diferencias,
comprender la diversidad y otorgar un lugar
central a las emociones en la formacion
personal y social.

7. La formacion en valores promovida a través de la
catedra de la paz contribuye al desarrollo de
conocimientos necesarios para del crecimiento
personal de los estudiantes.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

8. A través de la catedra de la paz, los estudiantes
desarrollan aprendizajes orientados a la convivencia
sustentada basada en valores.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

9. La formacion en valores impulsada mediante la
catedra de la paz favorece el reconocimiento de la
diversidad presente en el contexto social.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

Escala de respuesta: (TDA) Totalmente de acuerdo; (DA) De Acuerdo, (NDA/NEDA) Ni de acuerdo ni en desacuerdo, (EDA) En desacuerdo, (TEDA) Totalmente en Desacuerdo. P: Pertinente, NP: No pertinente.
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CUADRO 3

EVALUACION DE ITEMS

Variable: Catedra de la Paz

Objetivo especifico:

Establecer el nivel de capacitacion de los docentes para impartir la catedra de la paz en la Educacioén primaria.

Dimension:
Capacitacion de los Docentes

Desarrollo de habilidades para promover la convivencia pacifica, reducir la conflictividad en los espacios escolares y fomentar el desarrollo
socioemocional de los estudiantes. (Ceballos, Soto y Tomero 2025, p.4)

Con respecto a la Catedra de la Paz que se desarrolla

Corr

dencia del

Indicador: tualment la institucion educati ted Correspondencia del | Correspondencia del o \ Correspondencia del | Correspondencia de
Cultura de Paz ZC a :ﬂen e en la mstitucion educativa, usted €omo | jom con el Objetivo | item con la Variable ll)ixecrl()slilél? item con el Indicador | la Redaccién del item
ocente opina que:
Definicion: Items P NP P NP P NP P NP P NP
10. La catedra de la paz promueve actitudes orientadas
al respeto por la vida como base de una cultura de paz
La cultura de paz es el conjunto de valores, en la comunidad educativa.
actitudes, tradiciones, comportamientos y TDA () ]?A () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()
estilos de vida basados en el respeto a la vida, | 11. La catedra de la paz fomenta comportamientos
el fin de la violencia y la promocién y la | basados en la no violencia para la resolucién de
practica de la no violencia por medio de la | situaciones de conflictos en el entorno escolar.
educacu’)p? el didlogo y la coopere}mén TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()
(Resoluci6n 53/243 Asamblea de las Naciones 15 "7 c4tedra de la paz orienta practicas educativas
Unidas, 1999, p.3). - .
fundamentadas en el didlogo como medio para
fortalecer una cultura de paz en el contexto educativo.
TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()
. Con respecto a la Catedra de la Paz que se desarrolla r dencia
Indicador: tual p te en la institucion ed tq ted Correspondencia del | Correspondencia del | ° P del | Correspondencia del | Correspondencia de
14 actualmen e cn la mstitucion educativa, usted como item con el Objetivo | item con la Variable . . item con el Indicador | la Redaccién del item
Educacion para la Paz docente opina que: Dimension
Definicion: Items p NP p NP p NP p NP p NP

Para Lopez (2014) la educacion para la paz
esta orientada a descubrir los elementos que
intervienen las situaciones conflictivas,
conocer distintas maneras de abordar tales
situaciones y desarrollar la capacidad de
afrontar los conflictos de forma pacifica.

13. La educacion para la paz facilita el analisis de las
causas que originan los conflictos en el contexto
escolar.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

14. La educacion para la paz promueve la reflexion
sobre distintas alternativas para resolver situaciones
conflictivas en la institucion educativa.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

15. La educacion para la paz contribuye a que los
estudiantes actien de manera pacifica frente a los
conflictos.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

Escala de respuesta: (TDA) Totalmente de acuerdo; (DA) De Acuerdo, (NDA/NEDA) Ni de acuerdo ni en desacuerdo, (EDA) En desacuerdo, (TEDA) Totalmente en Desacuerdo. P: Pertinente, NP: No pertinente.
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CUADRO 4

EVALUACION DE ITEMS

Variable: Catedra de la Paz

Objetivo especifico:

Identificar la metodologia que tienen en cuenta los docentes para el desarrollo de la catedra de la paz en la educacion primaria.

Dimension:
Metodologia para el desarrollo de la
catedra de la paz

Otalora (2018) propone una metodologia didactica para el desarrollo de la catedra de la paz que se sustenta en tres preguntas orientadoras: qué ensefiar, para qué enseflar y
como ensefiar, la cuales permiten estructurar las estrategias pedagogicas dindmicas y participativas que dan significado al proceso formativo de acuerdo con los propositos de
la educacion para la paz. La metodologia debe estar articuladas con los objetivos formativos de areas del conocimiento tales como: Ciencias sociales, Historia, Geografia,
Constitucion Politica y Democracia, Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, Educacion Etica y Valores Humanos de manera que, la catedra de la paz no se perciba como
una actividad aislada, sino como un eje transversal que permea todas las areas del curriculo

Indicador: . denci
, | cul 14 Con respecto a la Catedra de la Paz, usted como | Correspondencia del | Correspondencia del C““,tr 5 iadel | pondencia del | Correspondencia de
Catedra de la paz articulada al area docente considera que: item con el Objetivo item con la Variable l])eiﬁecnosril(); item con el Indicador | la Redaccién del item
de Ciencias Sociales
Definicion: Items p NP p NP p NP p NP p NP

Consiste en articular la catedra de la paz
ajustado a lo que establece el articulo 4° del
Decreto 1038 de la Republica de Colombia
(2015), en cuanto a estructura y contenidos con
el objetivo de establecer competencias del
conocimiento de la realidad social, por lo
tanto, se tendran en cuenta desde el area de
sociales, la Justicia y los derechos humanos,
diversidad y pluralidad, proteccion de la
riqueza cultural, participacion  politica,
memoria historica, con la flexibilidad de
adaptarse a la realidad y necesidades del
contexto escolar.

16. La catedra de la paz se articula con el area de
Ciencias Sociales a través de para desarrollar
competencias relacionadas con el conocimiento la
comprension de la justicia social eventos que afectan
la paz ciudadana.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

17. Los contenidos de la catedra de la paz incorporan
abordan temas propios de las Ciencias Sociales de
problematicas sociales presentes en el entorno
educativo. la comunidad local.

TDA , DA ,NDA/NEDA , EDA , TEDA

18. La articulacion de la catedra de la paz con las
Ciencias Sociales se adapta se lleva a cabo realiza
mediante el estudio de situaciones temas que, a lo
largo de la historia atentan contra han amenazado la
paz nacional.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

Escala de respuesta: (TDA) Totalmente de acuerdo; (DA) De Acuerdo, (NDA/NEDA) Ni de acuerdo ni en desacuerdo, (EDA) En desacuerdo, (TEDA) Totalmente en Desacuerdo. P:

Pertinente, NP: No pertinente.
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CUADRO 5

EVALUACION DE ITEMS

Variable: Catedra de la Paz

Objetivo especifico:

Identificar la metodologia que tienen en cuenta los docentes para el desarrollo de la catedra de la paz en la educacion primaria.

Dimension:
Metodologia para el desarrollo de la
catedra de la paz

Otalora (2018) propone una metodologia didactica para el desarrollo de la catedra de la paz que se sustenta en tres preguntas orientadoras: qué ensefiar, para qué enseflar y
como ensefiar, la cuales permiten estructurar las estrategias pedagogicas dindmicas y participativas que dan significado al proceso formativo de acuerdo con los propositos de
la educacion para la paz. La metodologia debe estar articuladas con los objetivos formativos de areas del conocimiento tales como: Ciencias sociales, Historia, Geografia,
Constitucion Politica y Democracia, Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, Educacion Etica y Valores Humanos de manera que, la catedra de la paz no se perciba como
una actividad aislada, sino como un eje transversal que permea todas las areas del curriculo

Indicador: . denci
, | cul 14 Con respecto a la Catedra de la Paz, usted como | Correspondencia del | Correspondencia del C““,tr 5 iadel | pondencia del | Correspondencia de
Cétedra de la paz articulada al area docente considera que: item con el Objetivo | item con la Variable l])eiﬁecnosril(); item con el Indicador | la Redaccién del item
de Ciencias Naturales
Definicion: Items P NP P NP P NP P NP P NP

La catedra de la paz se articula a las ciencias
naturales atendiendo a la estructura y
contenido que segun el Articulo 4° del Decreto
1038 de la Republica de Colombia (2015) debe
incluir los temas de uso sostenible de los
recursos naturales, proteccion de las riquezas
naturales y prevencion de desastres. Todo esto
enmarcado desde la realidad contextual, para
que se fomente la concientizacion de disfrutar
de las bondades que presenta planeta, sin
causar deterioro y pensando en que las
proximas generaciones puedan disfrutarlas de
igual modo.

19. La catedra de la paz se articula con el area de
Ciencias Naturales para promover el uso sostenible de
los recursos naturales.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

20. Los contenidos de la catedra de la paz incorporan
temas relacionados con la proteccion de las riquezas
naturales en el contexto escolar.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

21. La articulacion de la catedra de la paz con las
Ciencias Naturales fomenta la concientizacion sobre el
cuidado del ambiente pensando en las futuras
generaciones.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

Escala de respuesta: (TDA) Totalmente de acuerdo; (DA) De Acuerdo, (NDA/NEDA) Ni de acuerdo ni en desacuerdo, (EDA) En desacuerdo, (TEDA) Totalmente en Desacuerdo. P: Pertinente, NP: No pertinente.
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CUADRO 6

EVALUACION DE ITEMS

Variable: Catedra de la Paz

Objetivo especifico:

Identificar la metodologia que tienen en cuenta los docentes para el desarrollo de la catedra de la paz en la educacion primaria.

Dimension:
Metodologia para el desarrollo de la
catedra de la paz

Otalora (2018) propone una metodologia didactica para el desarrollo de la catedra de la paz que se sustenta en tres preguntas orientadoras: qué ensefar, para qué ensefar y
como ensefiar, la cuales permiten estructurar las estrategias pedagogicas dindmicas y participativas que dan significado al proceso formativo de acuerdo con los propositos de
la educacion para la paz. La metodologia debe estar articuladas con los objetivos formativos de areas del conocimiento tales como: Ciencias sociales, Historia, Geografia,
Constitucion Politica y Democracia, Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, Educacion Etica y Valores Humanos de manera que, la catedra de la paz no se perciba como
una actividad aislada, sino como un eje transversal que permea todas las areas del curriculo

Indicador: denci
. | cul 14 Con respecto a la Catedra de la Paz, usted como | Correspondencia del | Correspondencia del C““,t' ) iadel | ¢ respondencia del | Correspondencia de
Catedra de la paZ, articulada al area docente considera que: item con el Objetivo | item con la Variable ll)ixecrl()slilés item con el Indicador | la Redaccién del item
de Etica
Definicion: Items P NP p NP P NP P NP P NP

De acuerdo con el Articulo 25 de la Ley
General de Educacion de Colombia (1994)

La formacion ética y moral se promovera a
través del curriculo, de los contenidos
académicos pertinentes, del ambiente, del
comportamiento  honesto de  directivos,
educadores y personal administrativo, de la
aplicacion recta y justa de las normas de la
institucion, y demds mecanismos que
contemple el Proyecto Educativo
Institucional”. Al conjugar la ética y los
valores humanos se facilita regular la conducta
y los comportamientos de las personas para
cumplir con las normas de convivencia en la
sociedad. En este caso, todos los actores de la
educacion estan llamados a la reflexion y la
practica de wvalores en un marco ético
institucional, comunitario y social.

22. La catedra de la paz promueve la reflexion ética
sobre las normas de convivencia en la comunidad
educativa.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

23. Los contenidos de la catedra de la paz fortalecen la
formacién moral de los estudiantes desde el enfoque
ético institucional.

TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

24. La catedra de la paz favorece la practica de valores
éticos en el comportamiento social de los estudiantes.
TDA () DA () NDA/NEDA () EDA () TEDA ()

Escala de respuesta: (TDA) Totalmente de acuerdo; (DA) De Acuerdo, (NDA/NEDA) Ni de acuerdo ni en desacuerdo, (EDA) En desacuerdo, (TEDA) Totalmente en Desacuerdo. P:

Pertinente, NP: No pertinente.
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Maracaibo, enero de 2026
Dr.(a):

Con el propésito de dar cumplimiento a la fase de validez de contenido de la entrevista
disefiada como instrumento de recoleccion de datos, me permito solicitar su valiosa colaboracion,
en calidad de experto(a) para su revision en el marco de la investigacion titulada: “Modelo
transversal de la Catedra de la Paz en las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica en
la educacién primaria”.

Para analizar cada uno de los items se debe tomar en cuenta aspectos como:

e Pertinencia entre los items y los objetivos propuestos.
e Correspondencia entre la categoria, subcategoria y unidades de analisis.

e Lenguaje y redaccion apropiada.

Se agradece efectuar las observaciones pertinentes al final del instrumento y aportar las
sugerencias o recomendaciones en los aspectos que considere necesarios.

Esperando de usted la mayor disposicion y agradeciendo su valioso aporte, me despido muy
cordialmente.

Dariluz Montes de Oca Diaz
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I. Datos generales del instrumento

Titulo de la investigacion:

Modelo Transversal de la Catedra de la Paz Articulado a las Areas de Ciencias Sociales,
Ciencias Naturales y Etica en la Educacién Primaria

Nombre del instrumento: Entrevista semiestructurada sobre la transversalidad de la Catedra

de la Paz

Tipo de instrumento: Entrevista Semiestructurada

Paradigma: Postpositivista

Enfoque de la investigacion: Mixto (Cualitativo-Cuantitativo-Concurrente)
Nivel de la investigacion: Descriptivo-Exploratorio
Método de analisis cualitativo: Fenomenologia

Categoria central: Modelo transversal de la Catedra de la Paz

Autor(a):

Institucion:

Fecha: / /

I1. Datos del experto(a) validador(a)

Nombre y apellido:

Formacion académica:

Area de especializacion:

Institucion de adscripcion:

Afos de experiencia profesional:

Correo electronico:
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I1I. Tabla de correspondencia: Objetivos especificos — Categorias — Preguntas de la entrevista

Objetivo General: Aplicar un modelo transversal de la Catedra de la Paz que se articule a las areas de ciencias sociales, naturales y ética

en la educacion primaria.

Subcategoria Fundamentos del Modelo Transversal

Objetivo especifico Categoria Subcategoria U:;c;ilicsli;le Pregunta de la entrevista
1. (Como se expresan los
principios tedricos de la
educacion para la paz en la
articulacion de la Catedra de la
Paz con las areas de ciencias
sociales, ciencias naturales y
Caracterizar los ética?
fundamentos tedricos— 2. /De qué manera los
metodoldgicos que fundamentos pedagogicos y
sustentan el disefio de un curriculares  orientan la
Modelo transversal g .
modelo transversal de la , Fundamentos del . construccion tedrica de un
, de la Catedra de la Teoricos
Catedra de la Paz Paz modelo transversal modelo transversal de la
articulado a las areas de Catedra de la Paz en la
Ciencias Sociales, institucion educativa?
Naturales y Etica en la 3. ;De qué manera los principios
basica primaria. de la educacion para la paz, la
convivencia y la formacion
ciudadana se reflejan en la
articulacion de la Catedra de la
Paz con las areas de ciencias
sociales, ciencias naturales y
¢tica?
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4. (Qué fundamentos
metodologicos orientan el
desarrollo de un modelo
transversal de la Catedra de
la Paz articulado a las areas
de ciencias sociales, ciencias
naturales y ¢ética en la
educacion basica primaria?

5. (Como se concreta
metodoldgicamente la
transversalidad de la Catedra
de la Paz en las practicas
pedagbgicas de las areas
mencionadas?

6. (Qué criterios metodologicos
favorecen la integracion de la
Céatedra de la Paz en el
curriculo sin desarticular los
contenidos propios de cada
area?

Metodologicos
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IVa. Criterios de validacion del instrumento

Marque con una (X) seglin su valoracion:

Validacion del instrumento — Subcategoria: Fundamentos del Modelo Transversal

Subcategoria: Fundamentos del modelo transversal

Indicadores: Fundamentos teoricos y fundamentos metodoldgicos

Numero de preguntas: 6

Instrumento: Entrevista semiestructurada

Lenguaje Mide lo que
: Claridad en la . . Induccion a la adecuado al d .
Item - Pertinencia . pretende Observaciones
redaccion respuesta nivel del .
. (validez)
informante
1 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No
2 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No
3 L1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No L1 Si O No
4 L1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No L1 Si O No
5 L1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No L1 Si O No
6 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No
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Objetivo General: Aplicar un modelo transversal de la Catedra de la Paz que se articule a las areas de ciencias sociales, naturales y ética

en la educacion primaria.

Subcategoria: Factibilidad de Ejecucion del Modelo Transversal

Objetivo especifico Categoria Subcategoria Unidad de analisis Pregunta de la entrevista

I. (En qué medida el personal
docente  cuenta con las
competencias pedagogicas 'y
didacticas  necesarias  para
aplicar un modelo transversal de
la Catedra de la Paz en la
educacion primaria?

2. ;Cdémo valora la disponibilidad
y adecuacion de los recursos
pedagbgicos,  didacticos y

Detf:r@inar la Factibilidad de Técnica tecpolégicos requeridos para la

factibilidad de ciccucion de un aplicacion del modelo

aplicacion de un modelo . Factibilidad de transversal de la Catedra de la

. modelo transversal | . o,
transversal de la Catedra , ejecucion Paz?
de la Catedra de la N - .

de laPazen la Paz 3. ¢Qué condiciones técnicas del

educacion primaria. curriculo y de la planificacion
académica facilitan o limitan la
aplicacion del modelo

transversal de la Catedra de la
Paz en la institucion?

4. (De qué manera los
lineamientos institucionales
respaldan la aplicacion de un
modelo transversal de la

Institucional
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Céatedra de la Paz en la
educacion primaria?

5. ¢(Coémo incide el apoyo de los
directivos en la viabilidad de

aplicacion del modelo
transversal de la Catedra de la
Paz?

6. (Qué mecanismos de
organizacion, seguimiento y
evaluacion institucional
favorecen o dificultan la
aplicacion del modelo
transversal de la Catedra de la
Paz?

7. (Como influyen las

caracteristicas  socioculturales
de la comunidad educativa en la
aplicacion de un modelo
transversal de la Catedra de la
Paz en la educacion primaria?

8. (En qué medida el contexto
escolar y familiar favorece o
limita la aplicacion del modelo
transversal de la Cétedra de la
Paz

9. (Qué situaciones del entorno
local deben considerarse para
garantizar la aplicacion
pertinente del modelo
transversal de la Catedra de la
Paz en la institucion educativa?

Contextual
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IVDb. Criterios de validacion del instrumento

Marque con una (X) seglin su valoracion:

Validacion del instrumento — Subcategoria: Factibilidad de Ejecucion del Modelo Transversal

Subcategoria: Factibilidad de ejecucion del modelo transversal

Indicadores: Factibilidad técnica, institucional y contextual
Numero de preguntas: 9

Instrumento: Entrevista semiestructurada

Lenguaje Mide lo que
: Claridad en la ) ) Induccion a la adecuado al 4 .
Item o Pertinencia ! pretende Observaciones
redaccion respuesta nivel del .
. (validez)
informante
1 0 Si O No [0 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No
2 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No
3 0 Si O No [0 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No
4 0 Si O No 0 Si O No 0 Si O No 0 Si O No 0 Si O No
5 0 Si O No 0 Si O No 0 Si O No 00 Si O No 0 Si O No
6 0 Si O No 0 Si O No 00 Si O No 0 Si O No 0 Si O No
7 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No
8 0 Si O No [0 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No
9 0 Si O No [0 Si O No 1 Si O No 1 Si O No 1 Si O No
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V. Valoracion global del instrumento

L1 Apto para su aplicacion
L1 Apto con sugerencias de mejora

L1 No apto para su aplicacion

VI. Observaciones y/o sugerencias del experto(a)

VII. Conclusion del experto(a)

VIII. Firma del experto(a)

Nombre:

Firma:

Fecha: / /
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Anexo C
Resumen de la Validacion de Expertos de los Instrumentos
de Recoleccion de Datos

Cuestionario y Guion de la Entrevista
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Resumen de la Validacion de Expertos de los Instrumentos de recoleccion de Datos.

Experto . . Decision del . .
P Observaciones realizadas . . Juicio del experto
validador investigador
CUESTIONARIO .
. Las observaciones
1. Observaciones . .
metodologicas

Dra. Maria
Teresa Corrales

metodoldgicas que deben ser
consultadas con el tutor:
Cambio de paradigma y de
método, sustituir el disefio de
investigacion por alcance, la
investigacion podria no ser
transversal. No realizar un
censo, sino calcular una
muestra

2. Redactar un enunciado mas
general que no parta del
supuesto de que la Catedra de
la Paz esta implementada en
las instituciones

3. Incorporar un item
adicional (la experta propone
el item a integrar).

ENTREVISTA
SEMIESTRUCTURADA

1. Correcciones en los
criterios de evaluacion de la
entrevista: El criterio
Induccion de la respuesta
sustituirlo por: “Relacion con
los motivos de
investigacion”.

Dado el enfoque mixto del
estudio, resulta méas adecuado
emplear el criterio “evaltia”
en lugar de mide lo que
pretende medir.

2. Corregir redaccion del item
2 de la subcategoria modulo
transversal

3. Eliminar el item 6 por ser
similar al item 4 o redactarlo
de otra manera.

generales no  se
aplicaron por
corresponder a
decisiones
previamente definidas
por la investigadora y
la tutora para el
desarrollo de la
investigacion.

Se aceptan las

sugerencias

relacionadas con el
enunciado del
instrumento 'y la
incorporacion del

item adicional.

Se aceptaron las

observaciones
realizadas: Fueron
sustituidos los

criterios sefialados, se
ajusto la redaccion del
item 2 y se modifico
la redaccion del item
numero 6.

El cuestionario es
valido: Esta  bien
estructurado. Es
coherente con el tema
y los objetivos de la
investigacion. Permite
obtener la
informacién necesaria
para  sustentar la
propuesta.

El instrumento Guidn

de entrevista
semiestructurada  es
valido. En general,

esta bien elaborado.
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Experto validador Observaciones realizadas Pec1s1f) n del Juicio del experto
investigador
Ambos instrumentos

Acentadas las | SON Validos con

CUESTIONARIO ptaca observaciones de

. . observaciones y 3

Indica las correcciones de . mejora

sugerencias. Fue

Dra. Maribel
Romero G.

redaccion a aplicar en los
items 1, 2, 5,7, 11, 12, 16,
17, 18,20y 23.

ENTREVISTA
SEMIESTRUCTURADA

Corregir redaccion de los
items 1, 2 y 4 de la
subcategoria Fundamentos
del modelo transversal, asi
como los items 3, 5, 6 y 8
de la subcategoria
Factibilidad de ejecucion.

Adicionalmente,
sugerencias para el
abordaje de temas
relevantes  durante la
entrevista, en concordancia
con los objetivos del
estudio.

propone

ajustada la redaccion
de los items sefialados
y se toman en cuenta
los aportes para el
abordaje de los temas
sugeridos durante la
entrevista.
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Experto validador | Observaciones realizadas Pec1s1f) n del Juicio del experto
investigador
CUESTIONARIO
1. Sugiere correcciones de | Aceptadas las
redaccion en la informacion | correcciones de

Dra. Laineth
Romero de
Gutiérre

previa al formato de
validacion.

2. Indicar que la escala a usar
es la de Likert.

3. Especificar la escala de
medicion que sera utilizada
(nominal, ordinal, intervalo o
razon).

4. Sugiere cambiar la palabra
“capacitacion” por
“formacion” en el Propdsito
Especifico 4.

No realizé correcciones de

redaccion de los items
individuales.
ENTREVISTA
SEMIESTRUCTURADA

Especificar en la informacion
general del instrumentos los
Informantes a los que va
dirigido, en el enfoque
colocar Mixto en lugar de
cualitativo

Se recomienda sustituir el
verbo “aplicar” en el objetivo
general por otro mas acorde
con el nivel descriptivo de la
investigacion. Reemplazar el
verbo  “caracterizar”  por
“establecer”, en el proposito
especifico 2.

No realizd correcciones de
redaccion de los items
individuales.

redaccion en la
informacion previa al
formato de validacion

No aplica el cambio
en el propdsito 2 ya
que la subcategoria
fue definida como
Capacitacion por
diferentes autores

Aceptadas las
observaciones sobre
la escala de medicion
y especificar el uso de
la escala de Likert.

Aceptada la
sugerencia: Fue
incluido en la

informaciéon general
del instrumento los
Informantes a los que
va dirigido y enfoque
Mixto.

Las sugerencias sobre
los verbos no fueron
aplicadas, debido a
que los propositos de
la investigacion ya

fueron previamente
aprobados por el
equipo de

investigacion 'y se
consideran coherentes
con el alcance del
estudio.

El cuestionario es

valido: La experta
considera que,
permite  medir la

variable Cdtedra para
la Paz, al contener un
enfoque
multidimensional que
aborda
conocimientos,
habilidades para la
resolucion de
conflictos y actitudes
relacionadas con la
paz y la convivencia
pacifica.

Guion de la Entrevista
Semiestructura Valido
con sugerencias de
mejora

Las preguntas
formuladas son
relevantes y
pertinentes y pueden
aportar datos que
iluminen la gestion de
la tesis.
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Anexo D

Confiabilidad del Cuestionario

Alfa de Cronbach
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DETERMINACION CONFIABILIDAD PARA INSTRUMENTO CON ESCALA TIPO LIKERT

COEFICIENTE DE ALFA CRONBACH

Sumat.

132
105

129
135

125
128

129.33

27

0,49

26

0,28

25

0,28

24

0,28

23

0,90

22

0,72

21

0,72

20

0,49

19

0,28

18

0,44

17

0,54

16

0,49

15

0,99

14

0,50
10,73

13

0,40

12

0,23

1

0,23

10

0,23

0,28

0,27

0,23

0,28

0,18

0,10

0,49

0,18

1

0,23

Sujetos

10

Y

-1=26

X

Por tanto
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Anexo E

Esquema de la induccion para los docentes

260



INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIC
DOCTORADO EN EDUCACION
Linea de investigacion: Desarrollo, Innovacion y Creatividad Educativa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
uP

INDUCCION

MODELO TRANSVERSAL DE LA CATEDRA DE LA PAZ ARTICULADO A LAS
AREAS DE CIENCIAS SOCIALES, NATURALES Y ETICA.

DIRIGIDO A: Docentes participantes en el area de sociales, naturales y ética de la basica primaria
de la Escuela Normal Superior la Hacienda.

ORIENTADO POR: Dra. Dariluz Montes de Oca Diaz.

Tiempo Estipulado: 2 horas.

1.Saludos y frase de reflexion “Soy un faro en la tormenta”

2.Explicacion de conceptos y generalidades sobre transversalidad

3.Catedra de la paz (decreto 1038 del 2014) lluvia de ideas sobre aspectos claves.
4.La Catedra de la paz y su articulacion con las areas de sociales, naturales y ética.
5.Presentacion del modelo y explicacion del eje integrador propuesto para cada area.

6.Ejercicio practico de una planeacion de clases desde cada éarea articulando la propuesta del
modelo.
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Fotografia Induccion a docentes participantes para la aplicacion del Modelo Transversal de la
Catedra de la Paz en Educacién Primaria
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Anexo F

Entrega del Equipaje de Saberes
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Entrega del Equipaje ¢
Paz a docentes

0 de aPoyo Para

transversal de

y estudiantes
la aplicacién

la Cétedra

para la
como recurs
del modelo

de la Paz.

Para la Paz
durant
oo . nte el desamo
yecto l.r;terdisciplinario con estt:f; antadelg
de educaci N bdsi, '
bdsica Primaria, I
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Anexo G

Preparador de Clases
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Educacion

ESCUELA NORMAL SUPERIOR LA HACIENDA
PLANEADOR DE CLASE CON ENFOQUE CRESE

Grado: 5° Fecha: __abr 29 2026 Area: _Ciencias Sociales
Docente: _ Denis Velasquez Tiempo estimado: _ 1 hora Tema: __Identificacion de
formas adecuadas de didlogo

Estandar: Reconozco la importancia de las normas y los acuerdos para la convivencia en diferentes grupos
sociales y participo en su construccion.

DBA: El estudiante reconoce la importancia del dialogo, la participacion y el respeto por las opiniones de
los demas en la construccion de acuerdos y la convivencia.

Objetivo: Reconocer y practicar formas adecuadas de didlogo para resolver conflictos y fortalecer la
convivencia en su entorno escolar

EJES CRESE:

Convivencia pacifica LI Identidad, diversidad y antirracismo L Participacion democratica L
Educacion ambiental para la accion climatical[] Paz, reconciliacion y memoria historica [ ]

Derechos humanos, sexuales y reproductivos [X]

MOMENTOS DE LA CLASE: TIEMPO
APROX.

Apertura: 10

Para iniciar, se comenzara con un juego llamado “El teléfono roto”. La maestra dird un | minutos
mensaje en secreto al primero de la fila; este serd una frase relacionada con un conflicto.
Los estudiantes deberan pasar el mensaje de uno en uno hasta llegar al final. El tltimo lo
diré en voz alta.

Luego, se realizaran algunas preguntas de reflexion, como:

(El mensaje llego igual? ;Qué paso en esa situacion?

Desarrollo: 20 minutos
Posteriormente, teniendo en cuenta el conflicto de la actividad anterior, se hablara sobre
como influye la manera en que dialogamos en los conflictos. Después, se pasara a la
practica con los estudiantes.

A cada uno se le entregara un semaforo, el cual tiene el siguiente significado:

Rojo: formas incorrectas (%ritar, interrumpir, insultar).
Amarillo: pensar antes de hablar.
Verde: formas adecuadas (escuchar, respetar, hablar con calma).

Luego, se presentaran diferentes ejemplos de formas adecuadas e inadecuadas de abordar
un conflicto. Ademas, los estudiantes podran crear sus propios ejemplos. Luego, deberan
clasificarlos ubicandolos en el color correspondiente.
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Cierre: 15
Para finalizar, se creara un pacto del buen dialogo. Para ello, la maestra llevara un minutos
pliego de papel Kraft previamente decorado. Cada estudiante dird una regla para
dialogar de mejor manera entre compaiieros y, entre todos, construiran un acuerdo de

curso.
Materiales quekllljlllzara: Im%iﬁg}%‘)%e semaforos, papel Kra
Educacion "G95
ESCUELA NORMAL SUPERIOR LA HACIENDA
PLANEADOR DE CLASE CON ENFOQUE CRESE
Grado: 4° _ Fecha: __abr 29 2026 Area: _Ciencias Naturales
Docente: _ Leydis Santander Tiempo estimado: _ 1 hora

Tema: Reflexion sobre como comunicamos el cuidado del medio ambiente.

Estandar: Reconozco que los seres vivos y el medio ambiente estan en constante relacion y que mis
acciones pueden afectarlos positiva o negativamente.

DBA: El estudiante comprende la importancia de cuidar el entorno natural y propone acciones para su
conservacion, reconociendo el impacto de las acciones humanas en el ambiente.

Objetivo: Comprender la importancia de comunicar adecuadamente acciones de cuidado del medio
ambiente y propongan mensajes claros y responsables para proteger su entorno.

EJES CRESE:
Convivencia pacifica LI 1dentidad, diversidad y antirracismo LI Participacion democratica LI
Educacién ambiental para la accion climatica Paz, reconciliacion y memoria historica [
Derechos humanos, sexuales y reproductivos [x]
MOMENTOS DE LA CLASE: TIEMPO
APROX.
Apertura: 10

Para iniciar, se les mostraran a los estudiantes diferentes imagenes en las que se pueden | minutos
observar problemas ambientales. Luego, se le entregara un planeta a cada uno y se
realizara una pequeiia reflexion sobre qué creen que diria el planeta acerca de esas
situaciones si pudiera hablar. A partir de esto, deberan escribir su respuesta en el dibujo

Desarrollo: 25 minutos
Luego, se llevara a cabo el juego “mensaje secreto”, en el cual los estudiantes deberan
organizarse en grupos de cuatro. A cada grupo se le dara un mensaje secreto, que sera
una accion ambiental, como por ejemplo:
Cerrar la llave del agua

o No botar basura

o Cuidar las plantas

o Reciclar
Cada grupo debera comunicar ese mensaje sin decirlo directamente, utilizando mimica,
dibujos en el tablero o palabras clave, para que los demas grupos adivinen cudl es el
mensaje.
Cuando lo descubran, el grupo debera explicar:
(Cual era el mensaje completo?
(Por qué es importante?
., Coémo deberian comunicarlo claramente a otras personas?
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Cierre:

Por ultimo, teniendo en cuenta las actividades realizadas, se volvera a usar la imagen del
planeta que fue entregada anteriormente. En la parte de atras, los estudiantes escribiran
un compromiso que asumiran para cuidar el planeta y un mensaje que compartirian con

otros.

10
minutos

Materiales que utilizara: Imagenes de problemas ambientales, imagenes del planeta tierra
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Ve
i A -
Educacion f@ﬁ@?

ESCUELA NORMAL SUPERIOR LA HACIENDA
PLANEADOR DE CLASE CON ENFOQUE CRESE

Grado: 4°  Fecha: __abr 292026 Area: _Eticay valores
Docente: _ Rosirys Sarmiento Tiempo estimado: _ 1 hora
Tema: Identificacién de comunicacion agresiva, pasiva y asertiva

Estandar: Reconozco que mis emociones y las de los demds influyen en la forma como nos relacionamos,
y utilizo el diadlogo para resolver conflictos de manera pacifica.

DBA: Reconoce sus emociones y las de los demas, y utiliza el didlogo y el respeto para resolver conflictos
en su entorno.

Objetivo: Identificar las diferencias entre comunicacién agresiva, pasiva y asertiva, y reconozcan la
importancia de expresarse de manera respetuosa en la convivencia diaria.

EJES CRESE:

Convivencia pacifica LI Identidad, diversidad y antirracismo L Participacion democratica L
Educacion ambiental para la accion climaticall Paz, reconciliacién y memoria historica

Derechos humanos, sexuales y reproductivosfy] Paz, reconciliacién y memoria historica [

Derechos humanos, sexuales y reproductivos

MOMENTOS DE LA CLASE: TIEMPO
APROX.
Apertura: 10
Para iniciar la clase, se realizara un breve juego llamado “Escuchamos y no juzgamos”, | minutos

en el cual se planteard una misma situacion, por ejemplo: “Un compafiero te quita un
lapiz sin pedir permiso”.

Por medio de un sorteo con numeros, cada estudiante tendrd uno asignado, y el nimero
que se saque debera responder de manera espontanea qué diria en esa situacion.

Luego, se realizara una pequeiia reflexion guiada con preguntas como:

[ Todas las respuestas suenan igual?

(Algunas pueden herir?

(Algunas no dicen lo que realmente sienten?

Desarrollo: 20 minutos
Siguiendo con la dinamica, se hablara brevemente sobre los tres tipos de comunicacion:
agresiva, pasiva y asertiva.

Posteriormente, se desarrollara la actividad “Las esquinas de la comunicacion”. En esta,
se leera una situacion junto con tres posibles respuestas: una asertiva, una agresiva y una
pasiva. Se asignaran tres esquinas del salon, cada una representando un tipo de
comunicacion. Luego, los estudiantes deberan dirigirse a la esquina que corresponda
segun la respuesta que consideren correcta.

Cierre: 15

Para finalizar, se le entregara a cada estudiante la imagen de un termdmetro emocional, | minutos
el cual tendra tres niveles: agresiva, pasiva y asertiva. En €I, deberan escribir respuestas
que suelen dar en cada uno de estos niveles.

Materiales que utilizara: Imagenes de termometro emocional
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Anexo H

Documento Eje Integrador del Proyecto Interdisciplinario
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INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO
DOCTORADO EN EDUCACION
Linea de investigacion: Desarrollo, Innovacion y Creatividad Educativa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
uP

Eje integrador del proyecto interdisciplinario
Comunicacion asertiva para la construccion de paz
Propésito del eje integrador:

Desarrollar un proyecto interdisciplinario que permita abordar la comunicacion asertiva
desde las 4reas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica, favoreciendo la integracion
de saberes y el desarrollo de experiencias de aprendizaje articuladas con los fundamentos
teoricos del modelo.

Relacion del eje integrador con los fundamentos tedricos del modelo

Fundamento tedérico Desarrollo mediante la comunicacion
asertiva
Formacion ética para la convivencia Favorece la expresion respetuosa de las

emociones, el didlogo, la empatia, el
respeto mutuo y la construccion de
relaciones armonicas.

Formacioén ciudadana para la paz Promueve la participacion, el dialogo, la
resolucion pacifica de conflictos, la toma
de acuerdos y la convivencia democratica.
Compromiso con la vida y el entorno Fortalece el cuidado de las personas, el
respeto por toda forma de vida, la
responsabilidad ambiental y la
comunicacion responsable frente al
entorno.

Integracion por areas:
Ciencias Sociales
Enfoque: La comunicacion en la convivencia y la participacion.

Andlisis de situaciones de conflicto.
Identificacion de formas adecuadas de didlogo.
Construccion de normas de convivencia basadas en el respeto.
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Ciencias Naturales
Enfoque: La comunicacion en el cuidado de la vida y del entorno.

Trabajo colaborativo en proyectos ambientales.
Reflexion sobre la comunicacion relacionada con el cuidado del ambiente.
Expresion respetuosa de ideas durante actividades experimentales.

Etica
Enfoque: Expresion de emociones y respeto por los demas.

Juegos de roles sobre comunicacion asertiva.
Identificacion de formas de comunicacion.
Practica de la escucha activa.

Proposito formativo del proyecto interdisciplinario:

Favorecer que los estudiantes desarrollen formas de comunicacion respetuosas mediante
experiencias de aprendizaje que integren conocimientos, habilidades y actitudes desde las
Ciencias Sociales, las Ciencias Naturales y la Etica, fortaleciendo la convivencia escolar, la
participacion y el compromiso con el cuidado de la vida y del entorno.

Aprendizajes esperados

e Expresar ideas y emociones con respeto.

e Escuchar activamente diferentes puntos de vista.

e Resolver situaciones de conflicto mediante el didlogo.

e Trabajar colaborativamente.

e Aplicar la comunicacion asertiva en diferentes espacios de interaccion.

e Relacionar los aprendizajes construidos en la escuela con situaciones de la vida
cotidiana.
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Anexo I

Participacion de los estudiantes de 4to y Sto grado en el
Stand Saberes por la Paz
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Stand Saberes por la Paz

Botones, maquetas, tripticos, decalogo, semaforo de la convivencia,
exposiciones

Estudiantes participando en la elaboracién y
socializacién de los productos pedagégicos
para el Stand de Saberes
“Comunicacién asertiva para la paz”.
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Anexo J

Rubrica para evaluar el Modelo Transversal
De la Catedra de la Paz articulado con Ciencias Sociales, Ciencias
Naturales y Etica
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INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO
DOCTORADO EN EDUCACION
Linea de investigacion: Desarrollo, Innovacion y Creatividad Educativa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
uP

Rubrica para Evaluar el Modelo Transversal de la Catedra para La Paz

Comunicacion asertiva articulada con Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica

Objetivo de la rubrica

Evaluar la pertinencia, aplicabilidad, integracion curricular y efectividad pedagdgica del
modelo transversal de la Catedra para la Paz basado en la comunicacién asertiva,
implementado con estudiantes mediante actividades integradoras y participativas.

Instrucciones para el diligenciamiento de la rubrica por parte de los docentes

La presente rubrica tiene como finalidad evaluar la aplicacion y efectividad del modelo
transversal de la Cétedra para la Paz basado en la comunicacion asertiva, articulado con las
areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Etica y Valores.

Cada docente debera valorar los criterios establecidos de acuerdo con las evidencias
observadas durante el desarrollo de las actividades pedagdgicas, la participacion de los
estudiantes y los productos elaborados.

Procedimiento de diligenciamiento
1. Lea cuidadosamente cada criterio de evaluacion y sus respectivos niveles de desempefio.
2. Analice el desarrollo de la experiencia pedagdgica considerando:

a. La participacion de los estudiantes.

b. La integracion de las areas.

c. La aplicacion de la comunicacion asertiva.

d. Larelacion con la Catedra para la Paz.

e. Los productos y actividades desarrolladas.

f. El impacto observado en la convivencia y el aprendizaje.

3. Seleccione el nivel de desempefio que mejor describa lo observado durante la aplicacion
del modelo:
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— Excelente (4)
— Alto (3)
— Medio (2)
— Bajo (1)
4. Registre el puntaje correspondiente en la columna “Puntaje”.

5. Al finalizar, sume los puntajes obtenidos para identificar el nivel de efectividad del modelo
segun la escala establecida.

6. Complete el apartado de observaciones cualitativas, describiendo:

— Fortalezas evidenciadas.
— Aspectos por mejorar.
— Recomendaciones para futuras aplicaciones del modelo.

Recomendaciones para la valoracion

Los docentes deben basar su evaluacion en:

a. Observacion directa de las actividades.

b. Evidencias elaboradas por los estudiantes.

c. Participacion y comportamiento durante el proceso.
d. Interacciones grupales.

e. Productos pedagdgicos desarrollados.

f. Nivel de apropiacion de la comunicacion asertiva y convivencia pacifica.

Tiempo estimado de diligenciamiento

El diligenciamiento de la rabrica tendra una duracion aproximada de 15 a 20 minutos por
docente evaluador.
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Escala de Valoracion

Nivel de e, .
~ Descripcion Puntaje
desempeiio
El criterio se cumple de manera sobresaliente, evidenciando
Excelente .., e 4
apropiacion y aplicacion significativa.
Alt El criterio se cumple adecuadamente y refleja resultados 3
0 ) )
satisfactorios.
) El criterio se cumple parcialmente resenta algunas
Medio o ple P y P 8 2
debilidades.
Bajo El criterio presenta escaso cumplimiento o poca evidencia. 1
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Rubrica de Evaluacion del Modelo

Criterio de evaluacion

Excelente (4)

Alto (3)

Basico (2)

Bajo (1)

Puntaje

1. Coherencia  del

modelo transversal

El modelo presenta articulacion clara entre
objetivos, actividades, estrategias, areas y
resultados esperados.

Existe adecuada relacion
entre la mayoria de los
componentes del modelo.

La relacion entre los
componentes es parcial
o limitada.

El modelo carece de
coherencia estructural.

., . Las areas de Ciencias Sociales, Ciencias . .. ., . ., No se evidencia
2. Integracion curricular - . Se evidencia integracioén | La integracion .
; Naturales y Etica y Valores se integran de f . - transversalidad  entre
de las areas . . . adecuada entre las areas. | curricular es limitada. .
manera equilibrada y significativa. areas.
El modelo favorece | Los principios de la | No se  evidencian
. . El modelo promueve claramente valores de . .
3. Pertinencia de Ia . . ., adecuadamente Cétedra para la Paz se | elementos relacionados
, convivencia, respeto, dialogo y cultura de .. . . . . ,
Cétedra para la Paz . principios de convivencia | evidencian con la Catedra para la
paz en todas las actividades. , .
pacifica. parcialmente. Paz.
L . La comunicacion asertiva L
. La comunicaciéon asertiva se desarrolla - La comunicacion . 2]
4. Integracion de la . . . se trabajo adecuadamente . No se evidencio el eje de
Lo . claramente en las actividades, interacciones , asertiva  fue  poco ., ;
comunicacion asertiva en la mayoria de las . comunicacion asertiva.
y productos elaborados. evidente.

actividades.

5. Aplicabilidad del
modelo en el aula

El modelo fue facil de implementar y
favoreci6 significativamente el desarrollo de
las actividades pedagogicas.

El modelo presentd
adecuada aplicacion en el
contexto escolar.

La aplicacion presentd
algunas dificultades
metodologicas.

El modelo fue dificil de
aplicar en el aula.

.. ., | Los estudiantes participaron activamente | La mayoria de los D, Hubo escasa
6. Participacion . .., | La participacion fue s,
.. durante todo el proceso mostrando | estudiantes participo | . .. participacion
estudiantil . L irregular o limitada. .
compromiso e interés. adecuadamente. estudiantil.
. , . .y . No se evidencio
7. Desarrollo de | Los estudiantes demostraron respeto, | La mayoria evidenci6 | Las competencias desarrollo de
competencias empatia, escucha activa y participacion | competencias ciudadanas | ciudadanas fueron .
. . competencias
ciudadanas responsable. adecuadas. limitadas. .
ciudadanas.
Los estudiantes | Las habilidades | No se evidencio
8. Desarrollo de . . o .. .,
habilidades Los estudiantes expresaron ideas y | demostraron habilidades | comunicativas  fueron | apropiacion de
. emociones con claridad, respeto y seguridad. | comunicativas basicas 0 poco | habilidades
comunicativas .
adecuadas. frecuentes. comunicativas.
9. Creatividad y | Los productos elaborados evidencian | Los productos muestran | Los productos reflejan | Los  productos  no
apropiacion del | creatividad, comprension tematica y | comprension  adecuada | comprension parcial del | evidencian apropiacion
aprendizaje apropiacion significativa del aprendizaje. del tema trabajado. contenido. del aprendizaje.
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Criterio de evaluacion Excelente (4) Alto (3) Basico (2) Bajo (1) Puntaje
Las actividades
10. Motivacion e interés | Las actividades despertaron gran interés, | resultaron motivadoras | El interés estudiantil fue | Las actividades

estudiantil

entusiasmo y disposicion para participar.

para la mayoria de los
estudiantes.

moderado.

generaron poco interés.

11. Relacion entre teoria
y practica

Las actividades permitieron aplicar los
aprendizajes en situaciones reales de
convivencia y comunicacion.

La mayoria de las
actividades relaciono
teoria y practica
adecuadamente.

La aplicacion practica
fue limitada.

No hubo relacion entre
teoria y practica.

Se observaron cambios positivos evidentes | Se evidenciaron mejoras . No se evidenciaron
12. Impacto en Ia . . . . Los cambios observados .
. . en la interaccion y convivencia entre | moderadas en la iy cambios en la
convivencia escolar . . . fueron minimos. . .
estudiantes. convivencia. convivencia escolar.
. . Las estrategias utilizadas | Algunas estrategias no .
. . Las estrategias fueron dinamicas, . . Las estrategias fueron
13. Pertinencia de las S . fueron apropiadas en la | respondieron ;
. . participativas y adecuadas para el nivel de , poco  pertinentes o
estrategias pedagogicas . mayoria de las | adecuadamente al | :
los estudiantes. c inadecuadas.
actividades. contexto.
.. _r La mayoria de los | Los objetivos se .
14. Cumplimiento de los | Los objetivos del modelo se alcanzaron . may , J Los objetivos no se
e S . objetivos se alcanzd | alcanzaron
objetivos del modelo plenamente y con resultados significativos. . . . alcanzaron.
satisfactoriamente. parcialmente.

Resultado:

Puntaje total Nivel de efectividad del modelo
42 - 56 puntos Excelente

28 - 41 puntos Alta

14 - 27 puntos Media

0 - 13 puntos Baja

puntos

Nivel de Efectividad del Modelo:
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Observaciones cualitativas

Fortalezas del modelo:

Debilidades identificadas:

Recomendaciones de mejora:

Docente del area de:
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Anexo K

Resultados de la evaluacion del modelo

Actividad de Socializacion de los resultados a los docentes
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Resultados

Puntaje alcanzado y nivel de efectividad del Modelo Transversal aplicado

Docente participante Area Puntaje obtenido  Nivel de efectividad
Docente 1 Ciencias Sociales 54 Excelente
Docente 2 Ciencias Naturales 50 Excelente
Docente 3 Etica y Valores 54 Excelente
Resultado general 51,3 puntos (promedio) Excelente
Apreciaciones Cualitativas
Aspecto Ciencias Sociales Ciencias Naturales Etica y Valores
. ., Se destaco la coherencia
El modelo favorecio6 la educacion L. o .,
.. entre objetivos, actividades y El modelo fortalecio la
para la paz desde la comunicacion . , .
. ., . . resultados, asi como el empatia, la tolerancia, la toma
asertiva, promovié el aprendizaje . . L
A . . trabajo en equipo, la responsable de decisiones, la
Fortalezas significativo, el trabajo SN . . . ,
. : . S participacion activa, el convivencia pacifica y la
identificadas  colaborativo, la participacion o -, :
oo . - desarrollo de habilidades resolucion de conflictos
estudiantil, la integracion de las . . . .
o . comunicativas, la creatividad mediante el didlogo y la
familias y la transversalidad . .
. , y la formacion en valores formacion en valores.
mediante un proyecto comun.
para la paz.
No se identificaron
. . . Se recomendo fortalecer el dificultades durante la
No se identificaron debilidades . . L cura . ,
seguimiento sistematico de la aplicacion; se resaltd que el
. relevantes; el modelo responde a . .
Debilidades . comunicacion asertiva y modelo favorece el
. . las necesidades del contexto . . R AT
identificadas . . potenciar el impacto del aprendizaje interdisciplinario
escolar y constituye una guia para . . .
. .y modelo sobre la convivencia y promueve estudiantes
la planificacion de las clases. [
escolar. criticos, responsables,
respetuosos y participativos.
Propiciar mayores espacios
Recomendaciones No se formularon de reflexion docente y No se formularon
de mejora recomendaciones especificas. fortalecer el seguimiento recomendaciones especificas.

continuo del modelo.

Coincidencias Cualitativas

Aspecto Coincidencias generales
Los tres docentes coincidieron en valorar la coherencia del modelo, su pertinencia pedagdgica, la
Fortalezas articulacion entre las areas, el fortalecimiento de la convivencia y la promocion de aprendizajes
significativos mediante estrategias participativas.
Debilidades Las observaciones evidenciaron escasas debilidades, solo un docente senald la necesidad de
fortalecer el seguimiento del modelo y profundizar su impacto en la convivencia escolar.
. Mantener procesos de reflexion y seguimiento que permitan enriquecer progresivamente el
Recomendaciones P Y seg que p d prog

modelo durante futuras aplicaciones.
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Fotografia de la socializacion de los resultados obtenidos
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