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RESUMEN

La educacion inclusiva ha generado gran impacto durante mucho tiempo atrés y
la manera como se ha educado a los estudiantes es tema de discusion, porque ha sido
la misma metodologia para todos, dejando de lado las capacidades diversas que
siempre han existido en las aulas, pues hay muchas formas de aprender y mdltiples
metodologias para ensefiar. La investigacion se llevé a cabo porque la inclusion no
debe verse como un requisito de ley, sino como un principio fundamental de toda
escuela. El propdsito principal del estudio fue generar un modelo tedrico de gestion
metodoldgica para el fortalecimiento de la praxis pedagdgica inclusiva abordada en
los procesos de ensefianza del docente de béasica primaria. La investigacién de
enfoque cualitativo se enmarcé en el paradigma interpretativo, bajo un disefio flexible
y emergente. El contexto lo conformaron (3) instituciones oficiales de la ciudad de
Cartagena de Indias Distrito turistico. Los informantes clave estuvieron representados
por (7) siete integrantes, entre docentes de basica primaria, tutores de apoyo
pedagdgico, profesionales del area psicosocial y directivos. Se implementd la técnica
de la entrevista en profundidad, a los hallazgos se les dio un abordaje con el método
teoria fundamentada, el método comparativo continuo y la triangulacion de
informacion para dar mayor rigor, profundidad y complejidad al estudio. Como
aporte desde la linea formacién docente, se construyeron conocimientos de manera
deductiva, analitica y reflexiva sobre la realidad observada y susceptible de
modificacion. Las categorias develadas fueron la necesidad de formacion docente en
la praxis pedagdgica inclusiva abordada en los procesos de ensefianza y aprendizaje,
el manejo asertivo de diagnosticos para la deteccion temprana de estudiantes que
demanden inclusion educativa, la relevancia representada en las metodologias activas
para fortalecer la praxis pedagogica inclusiva y las estrategias de ensefianza para el
fortalecimiento de la praxis pedagdgica inclusiva del docente de basica primaria. A
partir de ello, se pudo teorizar sobre la importancia de un modelo tedérico de gestion
metodologica para que el docente de béasica primaria pueda comprender, investigar y

Xii



reflexionar sobre cudles son las estrategias metodoldgicas méas acertadas para que los
estudiantes autorregulen su aprendizaje en su maxima funcionalidad.

Descriptores: Modelo teorico, gestion metodologica, praxis pedagogica, educacion
inclusiva, basica primaria.
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INTRODUCCION

La inclusion educativa se ha convertido en un eje fundamental de la educacion
contemporanea. Puede referirse a la practica de garantizar que todas las personas,
tengan acceso equitativo a las oportunidades y participacion en la sociedad de manera
plena sin importar sus diferencias. La inclusion educativa se ha convertido en un eje
fundamental de la educacion contemporanea.

Es el derecho de nifios y nifias en acceder a una educacion de calidad, que les
garantice satisfacer sus necesidades béasicas de aprendizaje, tiene su origen en la
Conferencia Mundial de la Unesco sobre Educacion para Todos celebrada en Jomtien,
Tailandia en 1990. Marcé un nuevo inicio en la busqueda global destinada a
universalizar la educacién basica y a erradicar el analfabetismo.

La inclusion educativa se refiere al modo en que la escuela debe dar respuestas
pertinentes a la diversidad que se presenta en las aulas, tratando de sustituir la
integracion, que hasta ese momento era el dominante en la practica pedagdgica. Su
supuesto basico es, modificar el sistema escolar para responder a las necesidades de
todos los estudiantes, en vez de que ellos, sean quienes deban adaptarse al sistema,
integrandose a él. La opcion consciente y deliberada por la heterogeneidad en la
escuela constituye uno de los pilares centrales del enfoque inclusivo.

En correspondencia a lo descrito, la Educacion Inclusiva es un derecho de nifios
y nifias, en el que implica el desafio de transformaciones educativas hacia sistemas de
calidad, equitativos y para todos, a lo largo de toda la vida, sin descalificar a las
personas por su lugar de origen, sexo, salud, nivel social, etnia o cualquier otra
singularidad.

Es asi, como la inclusion toma importancia, es un proceso mas amplio; supone
la aceptacion de todos los estudiantes, valorando sus diferencias, exige la transmision
de nuevos valores en la escuela, implica incrementar la participacion en el ambito
social y académico erradicando la exclusién, supone crear un contexto de aprendizaje
inclusivo desarrollado desde el marco de un curriculo comdn, exige una profunda

reestructuracion escolar que debe abordarse desde una perspectiva institucional.



En Colombia la educacion inclusiva ha comenzado a hacer un tema central de
discusion, aunque persiste un escenario determinante y critico para su aplicacion y
desarrollo, ya que se ha evidenciado que el sistema educativo se enfoca en una
medicion homogénea de los estudiantes mediante un proceso de evaluacion
estandarizado. A pesar de que este proceso busca que todos los estudiantes alcancen
los mismos estandares basicos de competencia, también se han establecido
parametros conductuales para los nifios.

Sin embargo, se requiere que el docente de area regular o formal adquiera la
competencia y pueda transformar desde las aulas esos procesos para lograr una
educacién inclusiva, que considere y valore la diversidad de habilidades y
capacidades de los estudiantes y que les permita desarrollarse en igualdad de
condiciones.

De alli parte la importancia de esta investigacion, puesto que busca generar
nuevas practicas pedagdgicas en los docentes, que impacten positivamente en el
proceso de ensefianza y aprendizaje de los nifios y niflas en condicién de
vulnerabilidad de la Institucién regular, asi mismo involucrar a la familia para que
participe en el proceso educativo de sus hijos y ayude a la consecucion de los logros
propuestos, le aporte a un mejor desarrollo integral, a su parte emocional, al apoyo
mutuo, a la convivencia, a la relacion familia- escuela y a la calidad de la educacion
para que esta sea eficaz.

El Ministerio de Educacion Nacional (2017), promulga que la educacién
inclusiva debe ser un proceso permanente, a su vez, reconocer, valorar y responder
de manera pertinente a la diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y
expectativas de nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos, cuyo objetivo es
promover su desarrollo, aprendizaje y participacién, con pares de su misma edad, en
un ambiente de aprendizaje comun, sin discriminacién o exclusion alguna, y que
garantiza, en el marco de los derechos humanos, los apoyos y los ajustes razonables
requeridos en su proceso educativo, a través de practicas, politicas y culturas que
eliminan las barreras existentes en el entorno educativo.

El derecho a la educacion se basa en el principio de que cada nifio y nifia tiene



caracteristicas, intereses, capacidades y necesidades de aprendizaje distintos, los
sistemas educativos deben estar disefiados y los programas educativos puestos en
marcha teniendo en cuenta la amplia diversidad de dichas caracteristicas y
necesidades. La Educacion requiere ocuparse de aportar respuestas adecuadas a toda
la gama de necesidades educativas en contextos pedagdgicos escolares y
extraescolares.

El presente estudio se encamind en la transformacion de los escenarios
inclusivos, pero no para trabajar directamente con los estudiantes que presentan
alguna discapacidad, por el contrario, el objeto de estudio en este caso, fueron los
docentes. Son ellos quienes deben asumir el reto y fortalecer su praxis pedagogica
inclusiva en funcién de la inclusion. La formacion docente corresponde al proceso
continuo, dinamizador, inclusivo, didactico, novedoso, inspirador y conlleva a la
reflexionar sobre: Si la praxis empleada para dar respuesta a toda la diversidad que
existe en las aulas es la adecuada o no.

La formacién docente en la educacion primaria debe enfocarse en modelos
tedricos que fomenten la inclusion educativa como una practica cotidiana. Esto
permite a los docentes desarrollar habilidades y estrategias para garantizar el éxito
educativo de todos los estudiantes, independientemente de sus habilidades o
discapacidades y crear un ambiente de aprendizaje inclusivo y diverso en la escuela.

Es por ello que el propdsito general de esta investigacion es generar un modelo
tedrico de gestiobn metodologica para el fortalecimiento de la praxis pedagdgica
inclusiva abordada en los procesos de ensefianza del docente de basica primaria. En
este proceso de formacion confluyen, aspectos tedricos, conceptuales, metodolégicos,
cientificos, didacticos y sociales, esta estructurado en seis (6) capitulos que lo
describen de forma sistematica, tal como se describen a continuacion: Inicialmente, se
presenta el Capitulo 1. Encuentro con la realidad, orientado a describir la situacion
del objeto de estudio, describo el contexto, redacto el proposito general y especificos,
igualmente redacto la justificacion de la investigacion.

Seguidamente, en el Capitulo Il. Una visidn teo6rica, abordé el estudio de

antecedentes tanto internacionales, como nacionales, las bases conceptuales y las



bases legales que sustentan la investigacion, luego describo el Capitulo I11. Camino
metodoldgico, en el que inicio con la eleccién del paradigma, la descripcion del
disefio, del contexto, técnicas e instrumentos para la recoleccion de la informacion y
los métodos para el analisis e interpretacion de estos.

Posteriormente, describo el Capitulo 1V, Andlisis e interpretacion de la
informacion, precisé la descripcion de la informacion, estableciendo las categorias
parciales, emergentes y elaboré la contrastacion de la informacion, seguidamente, el
Capitulo V, Modelo teorico, materialicé el modelo tedrico de gestion metodologica
para el fortalecimiento de la praxis pedagdgica del docente de béasica primaria en
Colombia, en el cual generé un conjunto de reflexiones finales, a las cuales pude
Ilegar como investigadora.

Finalmente, el Capitulo VI, Reflexiones finales, con el fin de dar respuesta a los
interrogantes del estudio y atender los propdésitos especificos, presenté reflexiones

finales asociadas a la investigacion.



CAPITULO |

ENCUENTRO CON LA REALIDAD

La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la
Cultura (UNESCO, 2008), colabora con los gobiernos internacionales en fomentar
que “toda persona debe tener derecho a una educacion de calidad, que favorezca la
equidad y la igualdad entre los géneros y que sea una fuerza impulsora de la
estabilidad social, la paz y la resolucion de conflictos” (p. 6)

En referencia al Ministerio de Educacion Nacional de Colombia, (MEN, 2017),
en el Decreto No. 1421, Art. 2.3.3.5.1.4 No 7 demanda que:

La educacion inclusiva representa un proceso permanente que reconoce,
valora y responde de manera pertinente a la diversidad de caracteristicas,
intereses, posibilidades y expectativas de los nifias, nifios, adolescentes,
jévenes y adultos, cuyo objetivo es promover su desarrollo, aprendizaje y
participacion con pares de su misma edad, en un ambiente de aprendizaje
comun sin discriminacion o exclusion alguna y que garantiza, en el marco
de los derechos humanos los apoyos y los ajustes razonables requeridos
en su proceso educativo, a través de practicas, politicas y culturas que
eliminan las barreras existentes en el entorno educativo (p. 5).

En otras palabras, la educacion inclusiva, se concibe como un proceso que
permite abordar de manera adecuada y pertinente toda la gama de necesidades
especificas que requieren apoyo educativo diferenciado de los estudiantes con
capacidades diversas y en situacion de vulnerabilidad, mediante una mayor
participacion, que responda y se ajuste a sus necesidades, intereses y contextos como
el econdémico, g@énero, etnia, linglistica, nacionalidad, partiendo de sus

potencialidades y a su vez, reduzca la exclusion del sistema educativo.



Durante las ultimas dos décadas del siglo XXI, la educacion inclusiva ha dado
un giro transversal, anteriormente se hablaba de educacion integradora, esta “nace de
la idea de que la educacion es un derecho humano basico y proporciona los cimientos
para lograr una sociedad mas justa. Todos los alumnos tienen derecho a la educacion,
cualesquiera que sean sus caracteristicas o dificultades particulares” (UNESCO,
2003, p.1).

Cabe resaltar que esta estrategia posibilitaba el acceso de los estudiantes con
discapacidad a las escuelas regulares, en clases aparte y sin el apoyo necesario, lo
cual impedia que se adaptaran a los servicios disponibles e interactuaran con sus
pares. En la actualidad la inclusion refleja cambios radicales en la percepcion de la
discapacidad que se habia concebido mundialmente por muchos afios.

Al respecto, es necesario mencionar que, por la pandemia COVID-19, el mundo
se vio agravado, en su efecto se evidencid la magnitud de los procesos poco
inclusivos, resilientes e igualitarios de la educacion. En América Latina y el Caribe,
solo Chile y Paraguay son dos de los cinco paises a nivel mundial, que tienen leyes de
educacion inclusiva que abarcan a todos los educandos (UNESCO, 2020, p. 36).

Paraguay, pais latinoamericano, pequefio, con unos 7 millones cuatrocientos mil
habitantes aproximadamente, sefialado por el mas reciente censo del Instituto
Nacional de Estadistica (INE 2021), hace mencion en la Ley de Educacion Inclusiva
No. 5136, en el Decreto No. 2837 (2013), “que todas las instituciones educativas de
gestién oficial, privadas y privadas subvencionadas deben dar atencion a los alumnos
con necesidades especificas de apoyo educativo en los distintos niveles y
modalidades de la institucion” (p.2), de la misma forma deben crear un sistema de
apoyo para facilitar el aprendizaje en la escuela regular.

A su vez, Chile, es un pais con una poblacion aproximadamente de 19
millones seiscientos mil habitantes segun el Instituto Nacional de Estadisticas (INE
2021), establece en la Ley de Inclusion Escolar No. 20.845 (2015), en el Art. 1 que
“la educacion debe propender a asegurar que todos los alumnos y alumnas,
independientemente de sus condiciones y circunstancias, alcancen los objetivos

generales y los estandares de aprendizaje que se definan en la forma que establezca la



ley” (p. 1). En atencion a esto, asegurard que todos los estudiantes, especialmente las
personas 0 grupos que requieren apoyo especial tengan la misma oportunidad de
recibir una educacion de calidad.

La situacion actual a escala mundial refleja el interés por dar cumplimiento al
objetivo de desarrollo sostenible 4, de la UNESCO (2015), de “garantizar una
educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos” (p. 20), por paises como Canad4, Italia, Portugal y
Finlandia que le han aportado por décadas a la educacion inclusiva, en aprobacion de
politicas, eliminacion de escuelas segregadas, gestion en la dotacion de apoyo a todos
los estudiantes, como también en equipos multidisciplinares locales que se encargan
de determinar la ayuda necesaria con especialistas para apoyar a los alumnos que
necesiten una ayuda adicional.

Lo anteriormente expuesto demuestra que la praxis pedagdgica del docente es
fundamental para consolidar el proceso inclusivo de ensefianza, cabe resaltar que el
objetivo de desarrollo sostenible 4, se refiere a la educacion y al marco de accion
educacion 2030, haciendo hincapié en la inclusién y la igualdad como cimientos de
una ensefianza de calidad, ademas, promueve que toda escuela debe ser inclusiva y
trabajar para eliminar los obstaculos a la participacion y el rendimiento de todos los
educandos, eliminando todas las formas de discriminacion en el &mbito del
aprendizaje y tomar en cuenta la diversidad de sus necesidades, capacidades y
particularidades.

Freire (1970), describe la praxis del docente como “reflexion y accion de los
hombres sobre el mundo para transformarlo” (p.32). “Palabra viva y dinamica, y no
categoria inerte y exanime. Palabra que dice y transforma al mundo” (p. 16). En
consecuencia, la adecuada praxis pedagogica inclusiva se refleja en la planificacion
para adaptar el proceso de ensefianza al ritmo y estilo de aprendizaje del estudiante,
es decir, ensefiando como el nifio o la nifia aprende, partiendo de sus potencialidades
y teniendo en cuenta sus necesidades e intereses, con el trabajo mancomunado de un
equipo transdisciplinario y dando mayor participacién a la familia en la organizacion

y vida escolar.



En este contexto, el rol del docente es primordial, pues juega un papel esencial
en la inclusion, por tanto, es fundamental que fortalezcan el proceso con nuevos
conocimientos y las competencias necesarias para su abordaje.

Colombia en la Ley General de Educacion 115 (1994), en el Art. 46, sustenta
que las Instituciones Educativas Oficiales “organizaran directamente o mediante
convenio, acciones pedagogicas y terapéuticas que permitan el proceso de integracion
académica y social de dichos educandos” (p.12), lo cual genera una situacion
problémica bastante compleja, por lo que actualmente, los estudiantes no estan
recibiendo una educacion de calidad y pertinente que les ayude a satisfacer sus
necesidades de aprendizaje y los forme integralmente. A su vez, el maestro de bésica
primaria tampoco cuenta con los principios epistémicos y las competencias
metodologicas y didacticas para su abordaje.

No obstante, es muy poco el apoyo e inversién que los entes gubernamentales
realizan a las instituciones educativas publicas, tal y como lo sefiala De Zubiria
(2019), “En Colombia dedicamos muy pocos recursos a la educacion inicial. Hasta el
momento, tan solo invertimos por nifio el 14 por ciento del promedio de los paises de
la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE)” (p.
principal, sec. opinion). Al respecto, tampoco se invierte en la formacion de maestros
para fortalecer la praxis pedagodgica inclusiva, a causa de la “discontinuidad
normativa derivada de politicas educativas que no trascienden la duracién de cada
gobierno y que impiden operar de manera sistematica y coherente en los planes de
formacion de docentes, en el ambito nacional y regional. (Montes, Ramos vy
Casarubia, 2018, p. 10).

El éxito total del proceso de inclusién, no se logra en la mayoria de las
instituciones escolares debido a la falta de formacién docente, esta problematica
gener0 en ellos preocupacion, puesto que las dificultades de aprendizaje de los
estudiantes de basica primaria se agudizan.

Es importante resaltar que una de las problemaéticas que a menudo se presentan
en basica primaria son las dificultades de aprendizaje, especificamente en las areas

lectura, escritura y matematicas, como tambien el trastorno por déficit de atencion



(TDA), el trastorno por déficit de atencion e hiperactividad (TDAH) a ellas se les
suma las caracteristicas o sefiales de alarma que pueden presentar los estudiantes en
el aula como la dificultad para captar y procesar instrucciones y la falta de
concentracion en el desarrollo de actividades. Ello requiere que el maestro pueda
“identificar barreras, cambiar y modificar contenidos, enfoques, estructuras y
estrategias, con un planteamiento comdn que incluya a todos y con la conviccién de
que es responsabilidad del sistema general educar a todos” (Castillo, 2013, p. 61).

Los maestros necesitan reflexionar sobre su praxis pedagdgica mediante
metodologias activas e inclusivas, formarse en: (a) didactica sobre el manejo
adecuado de estudiantes con capacidades diversas y en situacion de vulnerabilidad,
(b) adecuaciones metodoldgicas, (c) flexibilidad curricular, (d) estrategias inclusivas
innovadoras, (e) incorporacion de la familia en el proceso educativo y (f) disefio y
construccion de Planes Individualizados de Ajustes Razonables (PIAR), el cual el
Ministerio de Educacion Nacional (MEN, 2017), lo define mediante Decreto No.
1421, Art. 2.3.3.5.1.4, No. 11 como la:

Herramienta utilizada para garantizar los procesos de ensefianza y
aprendizaje de las personas con discapacidad, basados en la
caracterizacion pedagogica y social, que incluye los apoyos y ajustes
razonables requeridos para el estudiante, entre ellos los curriculares, de
infraestructura y todos los demas necesarios para garantizar el
aprendizaje, la participacion, permanencia y promocion. Son insumo para

la planeacion de aula del respectivo docente y el plan de mejoramiento

institucional (pp. 5, 6).

Es importante resaltar que en mi calidad de docente de tres instituciones
oficiales distritales de Cartagena, donde he laborado y una departamental del sur de
Bolivar como rectora encargada, tuve la experiencia de dialogar con los maestros
para descubrir elementos en comudn de sus vivencias y expresaron desconocer el
manejo adecuado de las diferentes problematicas que se presentan en el aula; como
por ejemplo: el abordaje de estudiantes con problemas de aprendizaje, déficit
cognitivo, atencién dispersa, TDH, entre otras.

Cabe sefialar que existen necesidades educativas transitorias, que se pueden

generar a consecuencia de un inapropiado proceso de inclusion, Di Fresco (2013),



menciona los métodos de ensefianza inadecuados, como escuela selectiva y
excluyente, relaciéon inadecuada entre profesor — alumno, no valorar los ritmos y
estilos de aprendizaje de los estudiantes y desconocer estrategias para el manejo de
problemas emocionales y conductuales (Yo soy igual y diverso, 2013 sec. 1). En ese
sentido, el indebido manejo pedagdgico del docente repercute en el estudiante y
ocasiona desmotivacion, baja autoestima, repitencia, se genera extra-edad para cursar
un grado y en casos mas extremos la desercion escolar.

En mi opinidn, los mas perjudicados son los nifios y las nifias, puesto que se les
vulnera el derecho al acceso de una educacién de calidad, que les aporte, todo lo
necesario para una formacién integral. Es importante resaltar que el proceso de
inclusion en la segunda década del siglo XXI se vio més afectado por la situacion tan
compleja y atipica de la pandemia COVID-19 que enfrenté la humanidad.

Aunado a lo anterior, el contexto socioeducativo, se afectd por la crisis
econdmica y de salud que enfrentd el pais, desde un inicio todos los estudiantes
debian recibir educacion virtual desde sus casas, con equipos tecnoldgicos, planes a
una red de internet, aplicaciones digitales y herramientas web, con las que no se
contaba. Por otra parte, el docente no estaba preparado para asumir desde la
virtualidad, metodologias activas e inclusivas que desarrollan en los estudiantes las
competencias para asumir las diferentes situaciones de la vida real y a su vez, dar
respuesta a la diversidad del alumnado.

En palabras de Imbernon (2016), cuando “un profesional que se enmarca en un
contexto social, laboral y educativo que lo condiciona, necesariamente requiere una
formacion especifica en varias capacidades y una situacion laboral que permita
realizar bien el trabajo” (p. 122). Desde este punto de vista, EI maestro tiene la
responsabilidad de trabajar en la formacion integral de sus estudiantes y este
compromiso conlleva a mantenerse actualizado, no solamente en avances
tecnoldgicos para el manejo de la ensefianza, sino también en didacticas, estrategias y
metodologias.

En las escuelas oficiales de la ciudad de Cartagena de Indias, al igual que en

muchas otras partes del mundo, se presentan desafios y problematicas en relacioén con
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la inclusién educativa, ademés de los problemas més comunes, como la falta de
recursos y herramientas adecuadas para atender a estudiantes con necesidades
especificas que requieren apoyo educativo diferenciado, esta el abordaje inadecuado
del docente frente a los nifios y nifias con talentos excepcionales, son ellos quienes
deben desarrollar estrategias y metodologias inclusivas que permitan a estos
estudiantes sobresalir y desarrollar todo su potencial.

Esto incluye la identificacion temprana de sus habilidades excepcionales, la
adaptacion del curriculo para satisfacer sus necesidades, el fomento del aprendizaje
autobnomo y abrirle espacios para la creacion de oportunidades para desafiarse y
crecer en su area de talento. Es importante que estos estudiantes no se sientan
discriminados o excluidos de sus compafieros y se les brinde apoyo emocional y
social para evitar el aislamiento y la baja autoestima. El abordaje inclusivo del
docente ante los nifios y nifias con talentos excepcionales debe promover la equidad
educativa y el desarrollo integral.

Del mismo modo, en Cartagena, las poblaciones con vulnerabilidad étnica, de
género, habitantes de frontera y victimas del conflicto armado enfrentan diversas
barreras que dificultan su inclusion educativa. En primer lugar, estas poblaciones a
menudo enfrentan discriminacion y estereotipos culturales que afectan su acceso a la
educacién y limitan sus oportunidades de aprendizaje. En muchos casos, las escuelas
no estan disefiadas para satisfacer sus necesidades, lo que limita su capacidad para
participar en el aprendizaje y en la vida social y cultural de la institucion.

Ademas, las victimas del conflicto armado, incluyendo estudiantes desplazados
y excombatientes, también enfrentan barreras para su inclusion educativa debido a la
estigmatizacion y el rechazo social. Estos grupos a menudo tienen necesidades
especificas que requieren apoyo educativo diferenciado, como también requieren del
acceso a los servicios de apoyo psicosocial, que no siempre es satisfecho, lo que
afecta su autoestima y su desempefio académico. Igualmente, la falta de recursos
educativos y la falta de oportunidades econémicas para sus familias limitan su acceso

a una educacion de calidad y restringe su desarrollo personal.
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La inclusion educativa en Cartagena de Indias se ve afectada por mdltiples
factores, como la pobreza, la discriminacion racial, el poco acceso a recursos
educativos, la falta de formacion y sensibilizacion de los docentes para trabajar en
ambientes educativos inclusivos y la poca concientizacion sobre las necesidades de
los estudiantes con discapacidad. Es importante trabajar en conjunto para abordar
estas probleméticas y promover una educacion inclusiva y equitativa para todos los
estudiantes.

Se hacia necesario reflexionar sobre la realidad social de la escuela en la béasica
primaria, conocer las problematicas de aprendizaje que se presentan en el aula para
fortalecer el proceso educativo mediante la praxis pedagdgica inclusiva, e impactar
positivamente en el proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes con
capacidades diversas y en situacion de vulnerabilidad. Para encontrar una solucion y
abordar el problema, planteé las siguientes interrogantes:

1. ¢Cudl es la percepcion que tienen los docentes de basica primaria en relacion
con el fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva abordada desde los
procesos de ensefianza?

2. ¢Cual es la opinion de los docentes sobre las barreras que consideran existen
para el fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva abordada en los
procesos de ensefianza de bésica primaria?

3. ¢Cudles son las estrategias utilizadas por el docente para el fortalecimiento de
la praxis pedagdgica inclusiva abordada en los procesos de ensefianza de
basica primaria?

4. ¢Cuéles seran los hallazgos que integraran el modelo teérico para el
fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva abordada en los procesos de

ensefianza del docente regular en la basica primaria?
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Propdsitos de la Investigacion

Propdsito General

Generar un modelo teodrico de gestion metodologica para el fortalecimiento de

la praxis pedagogica inclusiva abordada en los procesos de ensefianza del docente de

bésica primaria.

Propdsitos Especificos

1.

Interpretar la percepcion que tienen los docentes acerca del fortalecimiento de
la praxis pedagogica inclusiva abordada desde los procesos de ensefianza en
bésica primaria.

Describir la opinién de los docentes sobre las barreras que consideran existen
para el fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva abordada en los
procesos de ensefianza de basica primaria.

Caracterizar las estrategias utilizadas por el docente para el fortalecimiento de
la praxis pedagdgica inclusiva abordada en los procesos de ensefianza de
béasica primaria.

Desarrollar un modelo teérico de gestion metodolégica que integre los
hallazgos de la investigacion para el fortalecimiento de la praxis pedagdgica
inclusiva abordada en los procesos de ensefianza del docente en basica

primaria.

Importancia de la Investigacion

La educacién inclusiva es un tema de gran importancia, se constituye una

politica educativa mundial. En Colombia a pesar de su relevancia, se ha abordado

poco, lo que justifica la seleccion del tema para esta investigacion. En segunda

instancia, considero que el maestro desempefia un papel fundamental en el proceso

inclusivo en el aula, modelando habilidades en cada estudiante y trabajando

colaborativamente con sus colegas.
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La importancia de este estudio prim6 en que por medio de la inclusiéon se
construyen bases solidas en el contexto educativo, pues, todos los estudiantes tienen
la capacidad de aprender, siempre y cuando su entorno educativo les facilite las
condiciones y aporte experiencias de aprendizaje significativas con metodologias
activas. Para ello es fundamental que el docente de educacién bésica primaria tenga la
competencia para impactar positivamente en el proceso de ensefianza y aprendizaje
de los estudiantes.

Se busco que el maestro reflexionara sobre su praxis pedagogica y fortaleciera
el proceso de inclusion de sus estudiantes, para trabajar en una sociedad maés
equitativa, resaltando el valor de la incorporacion de la familia en el proceso
educativo de sus hijos. A su vez, la escuela estara en la capacidad de acoger a todos
los estudiantes, independientemente de sus caracteristicas personales o culturales.

La investigacion es pertinente y de gran relevancia social por lo que, los aportes
generados serviran de apoyo como referentes tedricos a nuevas investigaciones
cientificas, a las instituciones de educacion basica primaria, a maestros para que
fortalezcan su praxis pedagdgica inclusiva, a padres de familia, a los estudiantes de
pregrado de pedagogia y al personal profesional del equipo interdisciplinario.

Dentro de este marco, el valor tedrico que se pretendid obtener de esta
investigacion tubo la finalidad de que el docente de area regular pudiera reflexionar
para implementar estrategias pedagogicas que ayudaran a fortalecer la inclusion. Los
docentes son agentes transformadores de realidades, se constituyen como
instrumentos sélidos e influyentes en la sociedad actual, es fundamental fortalecer sus
aptitudes y conocimientos con el propoésito de prepararlo y adquiera las competencias
para desempefiar eficientemente su praxis pedagdgica.

Cabe resaltar que el mundo contemporaneo necesita una escuela que transforme
realidades y un equipo humano compuesto por maestros competentes y dispuestos a
asumir nuevos retos de intervencion pedagdgica, con los conocimientos especificos
para ejercer una practica que posibilite la atencion diversificada en los estudiantes,

teniendo en cuenta sus necesidades educativas, capacidades e intereses.

14



Debido a esto, los beneficiarios fueron principalmente la comunidad estudiantil
de basica primaria y los maestros de &rea regular, estos ultimos, consideran que
reconocer las estrategias inclusivas adecuadas a implementar en su praxis pedagogica
es primordial para la transformacion de la sociedad actual. Un maestro vanguardista
debe valorar el desarrollo humano y los proyectos de vida de los estudiantes, cada
proceso educativo debe forjarse en la exploracion permanente del ser y el deber ser de
la cultura de los sujetos de desarrollo.

Por otra parte, el Ministerio de educacion Nacional, se enfocé en garantizar el
derecho a la educacion en términos de “acceso a un sistema publico sostenible, que
asegurara la calidad, la permanencia y la pertinencia en condiciones de inclusién, asi
como la permanencia en el mismo, en todos los niveles: inicial, basico, medio y
superior” (p. 13). De la misma manera, el Plan Nacional Decenal de Educacion 2016-
2026, se consolida como la politica publica que marca el norte de Colombia en
educacién en los préximos diez afios, establece lineamientos curriculares generales,
pertinentes y flexibles, éste se constituye como el camino hacia la calidad y la
equidad, se caracteriza por ser incluyente, innovador y participativo.

En uno de sus diez desafios que el pais debe abordar en sus politicas publicas
para lograr que se siga avanzando hacia una educacion de calidad y se superen
brechas de inequidad, plantea en el séptimo desafio estratégico; que se debe construir
una sociedad en paz sobre una base de justicia, inclusion, respeto a la ética y equidad
de género. Para ello se requiere entre otros aspectos, promover que las instituciones
educativas, bajo el principio de equidad, garanticen el acceso y la permanencia con
atencion diferencial y de calidad, a su vez, establecer mecanismos para que de manera
progresiva las instituciones educativas realicen los cambios didacticos, los ajustes
razonables y las adecuaciones de infraestructura (fisica y tecnoldgica) requeridos para
atender a la poblacion diversa.

En tal sentido, se establecieron argumentos que fortalecen la inclusion
educativa mediante la praxis pedagogica de los docentes y la implementacion de un
modelo tedrico de gestion metodoldgica que direcciona los esfuerzos en la

construccion de una escuela que parte del reconocimiento de la diversidad y posibilita
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el compromiso de realizar adecuaciones pedagdgicas de calidad, mediante un
curriculo flexible y el disefio de estrategias de ensefianza y aprendizaje, que desde las
alternativas pedagdgicas posibilitan la construccion de conocimientos de todas y
todos los estudiantes.

Aunado a lo anterior, es fundamental aclarar que el estudio desde la
complejidad de la ética del investigador se soportd “por una voluntad de actuar
siempre con la verdad y la honestidad, en plena correspondencia con la comunidad
cientifica a la que pertenece y a su contexto social” (Méarquez, 2001, p. 640), en la
que se tuvo en cuenta principios de autonomia, responsabilidad y beneficencia. Por lo
que los participantes tuvieron claridad sobre un consentimiento informado con
anticipacion, para que aceptaran de manera voluntaria, manifestaran hacer parte de la
investigacion, el cual como lo expresa Coello (2016), “se asocia al compromiso con
la autonomia individual donde los sujetos que participan en el proceso de
investigacion tienen el derecho de estar informado sobre la naturaleza y las
consecuencias de los experimentos en los que forman parte” (p. 101).

Por otro lado, es de caracter primordial destacar la vinculacién con la linea de
investigacion que seleccioné para estudio, como se cita en Agudelo (2004), “es un
campo tematico, es una perspectiva sistematica y exhaustiva en la generacion de
nuevo conocimiento” (p. 11). Asi pues, la linea Formacion Docente se caracterizo
como el eje ordenador y el sendero por el cual avanzar, debido a esto, beneficié al
estudio en la dindmica del desarrollo metodologico, dando soluciones a la
problematica y necesidades que se presentaron en el contexto.

En efecto, aportd espacios de reflexion y discusion que permitieron ordenar de
manera racional y coherente los propdsitos investigativos, facilitando la integracion y
continuidad con el compromiso de seguir investigando alrededor del tema, entre

personas, equipos e instituciones comprometidas en el desarrollo del conocimiento.
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CAPITULO Il

UNAVISION TEORICA

En este capitulo se llevé a cabo una revision narrativa de investigaciones
previas relacionadas con la inclusion educativa en la educacion bésica primaria, la
formacion docente, la implementacion de estrategias y practicas docentes. Estas
investigaciones, de alcance nacional e internacional, representan un referente
investigativo relevante que sirvié de base para el desarrollo de los ambientes de
aprendizaje y la evolucion de la presente investigacion.

En palabras de Neill y Cortez (2017), “corresponde a las investigaciones y
trabajos realizados con anterioridad por otros autores, ofreciendo un panorama
general de los distintos enfoques previos tratados sobre el tema. Son aquellos trabajos
previos que tiene una relacion directa con el problema planteado™ (p.103).

Posteriormente, se llevd a cabo un andlisis minucioso de las bases tedricas que
respaldaron la investigacion, con la finalidad de profundizar en los conceptos de los
autores, estos proporcionaron los fundamentos epistemoldgicos, metodoldgicos y
ontoldgicos esenciales para comprender las teorias mas actualizadas, permitiendo una
mejor orientacion del estudio en cuestion. Adicionalmente, se incluyeron las bases

legales pertinentes, que sirvieron como referencia y soporte para la investigacion.
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Antecedentes de la Investigacion

En el Ambito Internacional

Castillo (2021), desempefio su estudio, “Inclusion educativa en la formacion
docente en Chile: tensiones y perspectivas de cambio” con el cual busco generar un
perfil de competencias que debiese tener el profesorado para atender la diversidad,
en su estudio destacd el trabajo colaborativo, la responsabilidad profesional para
analizar criticamente las politicas educativas, el disefio e implementacion de
estrategias didacticas inclusivas que generan climas bien tratantes y democraticos en
las aulas.

El autor implemento el método analisis de contenido de la revision documental
tedrica y de las politicas educativas en torno a la inclusion educativa en la formacion
inicial de los docentes, a partir de un enfoque analitico-critico de la literatura para el
abordaje de los hallazgos. Tuvo en cuenta dos criterios para la seleccion de los
textos, como son la profundidad del concepto de inclusion educativa y las
interpretaciones contrarias de otros autores referentes a procesos de inclusion
masivos y que defienden la postura de un trabajo especializado y bajo una vision
clinica de tratamiento de las personas con discapacidad.

Bajo este contexto, destaqué el aporte fundamental para mi investigacion, de la
realizacion de una revision documental tedrica sobre las politicas educativas en torno
a la inclusion en la Formacién Inicial Docente (FID) chilena, lo que aporté nuevos
conocimientos y perspectivas en el campo educativo. Ademas, el analisis de las
practicas docentes que favorecen la inclusion educativa, asi como la identificacion de
barreras y obstaculos que dificultan la inclusion en la Formacién Inicial Docente.

También resalté la importancia de la identificacion de estrategias y
herramientas que pueden ser utilizadas para promover la inclusion educativa en la
formacion de futuros docentes. Estos aspectos son fundamentales porque permiten

comprender los desafios y oportunidades para la formacion de docentes en el
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contexto de la inclusion educativa, lo que puede tener implicaciones en la calidad de
la educacion y la equidad en el acceso a la misma.

Un aspecto en comun fue analizar cual debe ser el nuevo perfil del docente méas
adecuado para abordar la inclusién educativa en los centros de ensefianza. El estudio
lo relacioné con el mio, por los tres temas que se originaron reflexivamente, que son
(@) las conceptualizaciones y problematicas en torno a la inclusién educativa, (b) la
integracion e inclusion educativa en Chile y (c) las competencias de inclusion
educativa que se proyectan en la formacion del profesorado chileno de cara a esta
década.

Lo considero beneficioso por sus principales conclusiones obtenidas que son
trabajar por una formacion docente que garantice una educacion de calidad al alcance
de todos los estudiantes y lograr satisfacer cada una de las necesidades educativas
presentes en los estudiantes.

Rodriguez (2020), realiz6 su tesis “La formacion de profesores para el
desarrollo de practicas inclusivas con estudiantes con dificultades de aprendizaje en
las aulas de ensefianza media de Uruguay- Una mirada desde la formacion inicial
brindada por el Plan 2008 y el desempefio profesional efectivo de sus noveles
docentes”, siendo su principal intenciéon comprender los procesos formativos de
iniciacion a la profesion docente (formacion inicial y etapa novel) para la educacion
inclusiva, a nivel medio, de estudiantes con dificultades de aprendizaje.

La investigadora direcciond su estudio hacia un enfoque mixto, optod por el
disefio de tipo secuencial exploratorio, permitié la combinacion de dos técnicas:
entrevistas y encuesta con escalas tipo Likert. Mediante su investigacion pudo
concluir gue tanto el curriculo explicito como el implicito necesitan adecuarse para
acomparfiar la educacion menos selectiva, mas equitativa y con mas calidad que
prescribe el marco normativo nacional e internacional. Como aporte relevante para la
investigacion se destaco la reflexion de la autora acerca de la tecnologia educativa
como un elemento de la formacion que concurre de forma apreciable en el desarrollo

de las practicas mas inclusivas en el aula.
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Resalté la importancia de comprender los procesos formativos de los docentes
en relacion con la educacion inclusiva en el nivel medio, especialmente en lo que
respecta a la formacion inicial y la etapa novel de la profesion. Asimismo, se
analizaron las percepciones y actitudes de los docentes en relacion con la educacion
inclusiva y propuso recomendaciones para mejorar la practica pedagdgica. La
investigacion se enfoc6 en la preparacion de los docentes para trabajar con
estudiantes con dificultades de aprendizaje y buscé analizar la efectividad del Plan
2008 en la formacion de docentes para la educacion inclusiva en Uruguay.

Campa (2017), realiz6 en Mexico, el estudio “Proceso de inclusion educativa
para la atencion a la diversidad: Propuestas de mejora en la Educacion Primaria
del Estado de Sonora”, siendo su principal objetivo identificar las condiciones
educativas de las escuelas primarias para atender a la diversidad de alumnos e
inclusion en el contexto de educacion bésica; a la vez, analizdé qué efectos tiene en
los estudiantes. Implementé una metodologia mixta, enmarcada en el paradigma
interpretativo socio psicoldgico, empled el método estudios de caso y desarrolld las
técnicas cuestionario, observacion y grupos focales.

Las categorias arrojadas fueron diversidad, discapacidad, necesidades
educativas especiales, practica docente, recursos materiales, recursos humanos e
inclusion educativa. En ese mismo contexto, las variables del estudio fueron
actitudes, practica docente, cultura de la diversidad, diversidad, recursos para la
inclusion e inclusion educativa. Los resultados indicaron que los recursos materiales
y humanos influyeron de manera significativa en la participacion e inclusion de los
alumnos.

El estudio se relaciona con mi investigacién en que vislumbré como reto y
desafio la formacion docente referente a la diversidad e inclusion y concluyé que
ésta favorece principalmente el desarrollo intelectual y social de los estudiantes, lo
cual consideré de gran aporte en mi investigacion, con relacion a la praxis del
docente como el fortalecimiento de la cultura inclusiva.

En esta tesis se destaco la importancia de identificar las condiciones educativas

necesarias para atender a la diversidad de estudiantes e implementar procesos de
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inclusion educativa en la educacién primaria. La metodologia mixta utilizada
permitié analizar las diferentes categorias y variables del estudio y los resultados
indicaron que los recursos materiales y humanos son esenciales para garantizar la
inclusion educativa de los estudiantes, lo que puede tener un impacto positivo en su
participacion y aprendizaje. En general, la investigacion es relevante porque abordo
una problematica actual y fundamental en la educacién, ademas, ofrece propuestas

de mejora para garantizar una educacion inclusiva y equitativa.

En el Ambito Nacional

Moreno (2020), llevé a cabo su investigacion “Inclusion de estudiantes con
necesidades educativas especiales desde la percepcion del docente de zona rural”.
Su objetivo general se consolidé en elaborar una aproximacion teorica sobre el
proceso de inclusion escolar mediante la percepcion del maestro que labora en zona
rural, en la Institucion Educativa Agropecuaria la Fortuna en el municipio de
Barrancabermeja Santander. En el aspecto metodal, es de naturaleza cualitativa, se
inscribi6 en el paradigma introspectivo vivencial, para el procesamiento y analisis de
la informacion implement6 el método teoria fundamentada, apoyado con el método
comparativo constante y la triangulacion. A su vez, aplicé la técnica documental y la
entrevista en profundidad.

Reflexiond sobre el proceso de inclusion de los estudiantes, la caracterizacién
de este y el andlisis de las politicas educativas desde las normativas y leyes del estado
colombiano asociadas a la inclusion. Develd tres categorias: Apoyo en directrices
ministeriales y en el criterio de los especialistas ministeriales, prevalencia de la
actividad familiar al momento de la ejecucién de tareas en el hogar y limitaciones
para la ejecucion del proceso inclusivo.

Relacioné el estudio con mi investigacion porque buscO establecer las
categorias basicas para una aproximacion tedrica sobre el adecuado proceso inclusivo
de estudiantes con necesidades especificas que requieren apoyo educativo

diferenciado desde la percepcion del docente, implementando.
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Los aportes que considero significativos fueron (a) las reflexiones sobre la
necesidad en la formaciéon docente, (b) el propdsito de las précticas inclusivas en
fortalecer el trabajo en equipo dentro del aula, (c) la equidad, (d) la cohesion social,
(e) el apoyo y (f) la sensibilizacién a la comunidad educativa.

En este estudio, pude destacar como importante el anélisis de las percepciones y
actitudes de los docentes en relacion con la inclusion educativa, especialmente en el
contexto de la zona rural, y la identificacion de las barreras y obstaculos que
dificultan la inclusion de estudiantes con necesidades educativas especiales. También
se abordd la importancia de la formacion docente en relacién con la inclusion
educativa y se propuso recomendaciones para mejorar la practica pedagdgica en este
ambito. Estos aspectos son relevantes porque permiten comprender los desafios y
oportunidades para la inclusién educativa en contextos rurales y la importancia de la
formacion docente para mejorar la calidad de la educacién inclusiva.

Hernandez (2020), realizé en la ciudad de Santa Fe de Bogota Distrito capital,
su investigacion titulada “Educacion de calidad digna: EDUCAD estrategia
pedagogica para la formacion de estudiantes de primaria con discapacidad cognitiva
leve”. Su principal propoésito fue proponer acciones que favorecen la educaciéon de
calidad digna a través de una estrategia pedagogica para la formacién de estudiantes
de educacién basica primaria con discapacidad cognitiva leve en tres instituciones de
la capital, el Centro Educativo Distrital Perdomo Alto, la I.E.D Santa Rosita. y la
I.E.D Tanque Laguna.

En la investigacion abordd el método hermenéutico/fenomenolégico, desde el
paradigma critico social, con enfoque cualitativo y el disefio investigacién accion
participacion. El estudio arrojo las categorias: Formacion, educacién de calidad
digna, discapacidad cognitiva leve, contexto escolar, politica publica, practica
pedagdgica. Aplico las técnicas grupos focales, entrevistas semiestructurada, la
observacion participacion pasiva y el analisis de documentos institucionales.

Como aporte fundamental, resalté la orientacion en la educacion de calidad
digna y la inclusion de estudiantes con discapacidad cognitiva leve en la educacién

primaria, ademas, la estrategia implementada representd un proceso dinamico de
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construccion colectiva, posterior a la implementacion y a los respectivos ajustes. La
propuesta de una estrategia pedagoOgica para la formacion de estos estudiantes es
también un aporte significativo, ya que se enfocé en la creacion de herramientas
practicas y efectivas para mejorar su aprendizaje y desarrollo.

Igualmente, la importancia de la formacion docente en la atencion a la
diversidad y en la aplicacion de estrategias pedagogicas inclusivas. Es relevante
destacar que esta tesis se enfocd en instituciones educativas de la capital, lo que
permite una comprension mas amplia de la situacién de la educacion inclusiva en un
contexto urbano.

En resumen, la tesis aborda temas importantes para mejorar la calidad de la
educacion y la inclusion de estudiantes con discapacidad cognitiva leve en la
educacion primaria, y propone acciones practicas para lograrlo. Lo vinculé con mi
investigacion, ya que, el estudio se abord6 con maestros de educacion basica primaria
para fortalecer el proceso de inclusion de los estudiantes con necesidades especificas
que requieren apoyo educativo diferenciado en el aula regular.

Medina (2019), desarrollé en Quindio un estudio titulado “Buenas practicas
pedagbgicas para una educacion inclusiva en la institucion educativa Instituto
Quimbaya, ” cuya intension general fue analizar las practicas pedagdgicas de los
docentes de la Institucién Educativa Instituto Quimbaya, en beneficio de la educacion
inclusiva.

Implemento el enfoque de investigacion mixta, a través de un estudio de caso,
profundiz6 en la praxis que el docente aborda en el aula para responder a la
diversidad de las necesidades presentes. Aplicé el instrumento de Autoevaluacion de
Centros para la Atencion a la Diversidad desde la Inclusion (ACADI), en el aparte
referido al profesorado y sus indicadores B.1, B.2 y B.3. Los datos fueron analizados
por medio del programa estadistico Paquete Estadistico para las Ciencias Sociales
(SPSS).

Uno de los aportes para mi investigacion es su analisis sobre la comprension de
los logros y obstaculos que la educacion inclusiva tiene en la actualidad, desde las

miradas de las practicas pedagdgicas en los escenarios principales. La relacioné con
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mi estudio, por la similitud en algunas de las reflexiones al afirmar que la
implementacion de practicas pedagdgicas adecuadas por parte de los maestros
requiere de la coordinacion de estrategias y acciones conjuntas, igualmente, hacen
falta gestiones institucionales para la formacion permanente del profesorado.

Entre los aspectos que destaqué se encuentra la importancia de analizar las
practicas pedagdgicas de los docentes para lograr una educacién inclusiva, asi como
el uso de herramientas y metodologias mixtas para obtener datos cuantitativos y
cualitativos. Los resultados obtenidos a través de la aplicacion del instrumento
ACADI y el anélisis estadistico permitieron identificar fortalezas y debilidades en la
implementacién de practicas pedagdgicas inclusivas. En general, el estudio resalto la
importancia de promover practicas pedagodgicas inclusivas en las instituciones
educativas para garantizar una educacion de calidad para todos los estudiantes.

Tras revisar la literatura relacionada con la tematica de mi investigacion, se
evidencia la importancia y relevancia que tiene el fortalecimiento de la praxis
pedagdgica inclusiva en la educacion actual. En este sentido, se puede identificar la
necesidad de que los docentes adquieran competencias pedagdgicas que les permitan
abordar de manera efectiva la diversidad presente en sus estudiantes y fomentar la
inclusion educativa.

Un estudio que indague sobre las estrategias mas efectivas para formar docentes
criticos, reflexivos y capaces de adoptar un enfoque inclusivo en su praxis
pedagdgica, resulta fundamental para contribuir al mejoramiento de la calidad
educativa y la promocion de una sociedad mas equitativa e inclusiva. Ademas, a
través de esta investigacion, se pueden identificar las barreras y dificultades que
enfrentan los docentes en su préctica diaria, asi como analizar la pertinencia de las
politicas y programas existentes en cuanto a la formacion docente en relacion con la
inclusion educativa.

En consecuencia, los resultados obtenidos en este estudio pueden ser de gran
utilidad para el disefio y la implementacion de programas de formacién docente

pertinentes y efectivos en el ambito nacional e internacional, con el propdsito de
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lograr procesos de inclusion educativa en la educacion basica primaria de manera mas

eficaz y eficiente.

Bases Tebricas

Desde el punto de vista de Neill y Cortez (2017), las bases tedricas “lo
constituye el conjunto de conceptos interrelacionados de forma l6gica que cumplen el
propdsito de explicar los procesos y/o fendmenos de estudio. Esta seccion puede estar
estructurada en funcion de la temdtica tratada o de las variables que seran

investigadas” (p. 102).

La Inclusion desde diversas aristas y téerminos que se relacionan

Conceptualizacion de Discapacidad

Segliin la Organizacion Mundial de la Salud OMS (2011), “es un término
genérico que incluye déficits, limitaciones en la actividad y restricciones en la
participacion. Indica los aspectos negativos de la interaccién entre un individuo (con
una ‘“condicién de salud”) y sus factores contextuales (factores ambientales y
personales)™ (p. 206).

Las deficiencias son problemas que afectan a una estructura o funcion corporal;
las limitaciones de la actividad son dificultades para ejecutar acciones o tareas, y las
restricciones de la participacién son problemas para participar en situaciones vitales.
Por consiguiente, la discapacidad es un fendmeno complejo que refleja una
interaccidn entre las caracteristicas del organismo humano Yy las caracteristicas de la
sociedad en la que vive.

Al respecto, en la convencion de la Organizacion de las Naciones Unidas
(ONU, 2006), opina que "la discapacidad es un concepto que evoluciona y que resulta
de la interaccion entre las personas con deficiencias y las barreras debidas a la actitud

y al entorno, que evitan su participacién plena y efectiva en la sociedad, en igualdad
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de condiciones con las deméas" (Convencién sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, 2006, Preambulo, literal e).

A su vez, el informe mundial sobre Discapacidad de la OMS (2011), explica
que la discapacidad:

forma parte de la condicion humana: casi todas las personas sufriran

algun tipo de discapacidad transitoria 0 permanente en algin momento de

su vida, y las que lleguen a la senilidad experimentaran dificultades

crecientes de funcionamiento. La discapacidad es compleja, y las

intervenciones para superar las desventajas asociadas a ella son mdaltiples,

sistémicas y varian segun el contexto (p. 7).

Consideraciones sobre Capacidades Diversas

Devalle y Vega (2006), plantea que la diversidad de capacidades para aprender
se comprende como las diferencias individuales en los procesos de construccion de
conocimiento, lo cual implica necesariamente factores de caracter cognitivo,
motivacional, afectivo y relacional. En una aproximacion a este concepto, las
personas pueden tener algln tipo de discapacidad en especial, pero logran desarrollar
muchas otras capacidades. Igualmente, sustenta que “todas las diferencias humanas
son normales y el aprendizaje, por tanto, debe adaptarse a las necesidades de cada
estudiante, mas que cada nifio adaptarse a los supuestos predeterminados en cuanto al
ritmo y la naturaleza del proceso educativo” (p. 37).

En paralelo, las capacidades diversas hacen referencia a todas las situaciones de
vulnerabilidad, son las diferentes habilidades y potencialidades que tienen las
personas. Estas pueden variar en mdaltiples factores como la edad, el género, la
cultura, la orientacion sexual, la discapacidad, entre otras. Una persona con
capacidades diversas puede presentar dificultad para aprender acorde a su edad
cronoldgica, a su proceso evolutivo y al mismo ritmo de aprendizaje de sus pares,
requiere que la ensefianza se adapte a su manera de aprender, partiendo de sus
necesidades, potencialidades e intereses. Igualmente, se pueden presentar capacidades
0 talentos excepcionales en personas con discapacidad.

Fernandez (2019), destaca la importancia de superar términos y concepciones
negativas relacionadas con la discapacidad y enfatiza en la existencia de capacidades
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diversas. A pesar de utilizar el término discapacidad tal y como lo emplean los
sistemas diagnosticos y de clasificacion internacionales, la autora promueve un

cambio de modelo y planteamiento que defiende la diversidad.

Referentes sobre Inclusién Educativa

La Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE, 2007), tiene la mision de
disefiar politicas para una vida mejor, concibe el concepto de “equidad en la
educacion” (p. 2) y la inclusién es una dimension especifica de ésta, equidad
corresponde a justicia mas inclusiéon. La equidad desde su perspectiva y analisis es,
en primer lugar, una cuestion de justicia o imparcialidad, lo que implica garantizar
que las circunstancias personales y sociales como género, nivel socioecondémico,
procedencia, capacidad, entre otros, no deben ser un obstaculo para el logro
educativo. Y la inclusion debe garantizar un estandar minimo de educacién para
todos; es decir, que cada persona adquiera los conocimientos basicos de lectura,
escritura y operaciones simples de aritmética.

Al respecto, la UNESCO (2005), refiere que la inclusion es un “proceso que
permite abordar y responder a la diversidad de las necesidades de todos los educandos
a través de una mayor participacion en el aprendizaje, las actividades culturales y
comunitarias y reducir la exclusion dentro y fuera del sistema educativo” (p. 13). Lo
cual implica que es responsabilidad del sistema educativo regular o formal generar
cambios y transformaciones, como también, adecuaciones de contenidos, enfoques,
estructuras y estrategias apoyados en una vision comun que abarque a todos los nifios
y nifias en edad escolar.

Bajo esta percepcion, la organizacion referida (2008), define la inclusion como
“una estrategia dindmica para responder en forma proactiva a la diversidad de los
estudiantes y concebir las diferencias individuales no como problemas sino como
oportunidades para enriquecer el aprendizaje” (p. 11). Desde el punto de vista
politico, es indispensable que se adopte una perspectiva holistica para cambiar y

reformar la manera en que los sistemas educativos operan, mediante un enfoque
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multisectorial o sistémico de la educacion y la implementacion de estrategias
inclusivas para optimizar cambios coherentes en tres niveles clave que son: “a) la
politica y la legislacion, b) las actitudes en el seno de la sociedad y las comunidades y
c) las practicas de ensefianza y de aprendizaje, asi como la gestion de la evaluacion”
(p. 11).

Es indispensable reconocer que “es un proceso de fortalecimiento de la
capacidad del sistema educativo para llegar a todos los educandos; por lo tanto, puede
entenderse como una estrategia clave para alcanzar la Educacion Para Todos (EPT).
Como principio general, deberia orientar todas las politicas y précticas educativas,
partiendo del hecho de que la educacion es un derecho humano basico y el
fundamento de una sociedad mas justa e igualitaria” (UNESCO, 20009, p. 8).

En referencia al Ministerio de Educacion Nacional de Colombia, (MEN 2017),
la inclusion escolar representa un proceso permanente que reconoce, valora y
responde de manera pertinente a la diversidad de caracteristicas, intereses,
posibilidades y expectativas de los nifias, nifios, adolescentes, jovenes y adultos, cuyo
objetivo es promover su desarrollo, aprendizaje y participacion con pares de su
misma edad, en un ambiente de aprendizaje comdn sin discriminacion o exclusion
alguna y que garantiza, en el marco de los derechos humanos los apoyos y los ajustes
razonables requeridos en su proceso educativo, a través de practicas, politicas y
culturas que eliminan las barreras existentes en el entorno educativo, expedido
mediante el decreto 1421 de 2017.

Considero que la inclusion escolar debe ser contemplada como una
“oportunidad” de mejora, no debe considerarse una ley o programa obligatorio de
todos los paises, por el contrario, representar un principio de toda escuela, aportar
maultiples iniciativas para perfeccionar el proceso educativo, que sea una educacién
Optima y equitativa para todos los estudiantes, con los proyectos individuales de
ajustes razonables (PIAR), muy bien disefiados y las adecuaciones necesarias a los
planes de clase.

Queda claro que, la inclusién es un proceso de desarrollo institucional que

siempre estd en evolucion, dicho con palabras de Blanco y Duk (2011), “implica
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procesos de reflexion y cambio orientados a mejorar la capacidad de respuesta de la
escuela a la diversidad, requiere de compromiso, relaciones de colaboracién al
interior de la comunidad escolar, alianzas y redes de apoyo con la comunidad
externa” (p. 54). Las autoras en mencion afiaden, que los paises necesitan indicadores
y modelos de andlisis para estudiar las politicas educativas en funcion de la inclusion
y contar con investigaciones sobre las acciones que favorecen el desarrollo de
practicas inclusivas, “para pasar del discurso a la accion” (p.48).
Los autores en mencion resaltan que:

Si bien la escuela es el centro del cambio escolar, no es la Unica

responsable de su desarrollo ni puede estar sola en este esfuerzo. El

trabajo en redes con otras escuelas e instituciones sociales y educativas,
como universidades, de centros de investigacion, ONG, es una estrategia

poderosa para promover el desarrollo profesional, la colaboracion y

apoyo mutuo para asumir los riesgos y retos que supone una

transformacion de esta naturaleza. Pero esto no es suficiente, las
administraciones educativas han de jugar un papel central en promover,
reconocer y apoyar mediante recursos y asistencia técnica el cambio

educativo (p. 54).

En palabras de Skliar (2015), la inclusion educativa debe ser <“una
transformacion ética que se desplace de la mirada sobre aquellos sujetos apuntados
como diferentes y pase a ser una mirada puesta en un nosotros, en todo aquello que
pasa pedagbdgicamente entre nosotros”, es decir, la convivencia educativa” (p .43). El
autor, afiade que los sistemas educativos latinoamericanos representan la region mas
desigual, valora positivamente los intentos y esfuerzos que se han hecho desde las
politicas publicas por atenuar el proceso de inclusion, en cuanto a cuestiones “tales
como el acceso universal a la ensefianza, planes de retencion escolar, introduccion de
nuevas tecnologias, politicas y sistemas juridicos que abonan la inclusion de todas las

poblaciones dentro del sistema escolar publico” (p. 41).

Praxis Pedagogica

Desde la posicion de Hillert (2011), la praxis “se orienta a la accién; y a

diferencia de limitarse al conocimiento de la realidad, requiere de la utopia; conlleva
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un caracter propositivo, una eleccion de valores ético-politicos, una construccion de
sentidos culturales, que trascienden la descripcion y la explicacion” (p. 1). Por tanto,
la pedagogia puede considerarse praxis en su vertiente tedrica como practica.

Segun Sanchez (2003), “toda praxis es proceso de formacion o, mas
exactamente, de transformacion de una materia” (p. 446). Para el autor, la praxis
educativa no se reduce a lineamientos positivistas o metodologias empiristas de
ensefianza y aprendizaje; por lo que esta, es una habilidad que puede ayudar a
comprender los més dificiles problemas de la educacion, es decir, la pedagogia sirve
para ensefiar a pensar. Es un elemento de la esencia humana, “dimension esencial del
hombre como ser productor, practico, creador jamas desaparece 0 se niega totalmente
ya que se trata del hombre como ser historico y social” (p. 491).

Por su parte Freire (1970), expresa que praxis es una palabra “viva y dinamica,
y no categoria inerte y exanime” (p.16). La reflexion y accion de los hombres que
transforma el mundo y lo humaniza. Por su parte, Gomez, citado por Villegas (2016),
sefiala que:

La praxis se refiere al actuar responsable, independiente y guiado por las
ideas del hombre. En otras palabras “la praxis es el actuar responsable,
reflexivo, critico y consciente de las acciones que se estan ejecutando. En
la praxis la dimensidn del ser para el ser humano estd presente porque se
actla pensando no solo en si mismo, también se considera al otro y las
consecuencias de ese accionar sobre el entorno y los demas (p. 354).

Considero que la praxis pedagogica es un proceso mental y actitudinal que se
construye y evoluciona, en el que se adquiere la competencia de estar preparados para
analizar cualquier tipo de situacion, solucionarla, evaluarla y reflexionar poniendo en

practica lo aprendido.

Diagnostico pedagogico inicial

Desde el punto de vista de Arriaga (2015), el diagndstico educativo o
pedagogico es un “ejercicio fundamental de aproximacion que implica el

descubrimiento de aspectos cognoscitivos, actitudinales y aptitudinales del grupo y
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de cada uno de sus integrantes. Una aproximacion sobre la que el docente habré de
fundamentar la ejecucion del proceso de ensefianza y aprendizaje” (p. 73).

Como se cita en Angulo y Ramirez (2016), el diagnostico inicial “no es algo
negativo. Al contrario, el diagnostico es como el umbral del conocimiento, es como
una puerta abierta a la indagacion y al descubrimiento: a la busqueda” (p. 339). Por
consiguiente, tal y como lo plantean los autores, este instrumento le dice al docente
como se encuentra el estudiante en el momento inicial, explican que el desarrollo
humano no consiste sélo en sefialar lo que es ahora el educando, sino, lo que puede
lograr con la ayuda del maestro. “Su desarrollo depende de la oferta educativa y si
ésta es de calidad, el desarrollo sera de calidad” (p. 339).

De acuerdo con los autores citados, el caracter educativo y ético del
diagnostico, guia hacia el logro de las competencias cognitivas y culturales de los
estudiantes, a su vez, necesita que el profesorado perfeccione su praxis pedagogica.
Al respecto, enfatizan que:

hemos de estar muy seguros en lo que diagnosticamos y, sobre todo, en
saber buscar las estrategias pedagdgicas adecuadas para resolver la
situacion problematica concreta. Una persona puede presentar dificultades
cognitivas, o linglisticas, de comportamiento o de autonomia, pero
debemos saber con qué modelo pedagdgico se pueden subsanar. Hay que
evitar la actitud “enfermiza” de clasificar y establecer normas
discriminatorias entre el alumnado (etiquetaje) y pensar que con ello ya se
resuelve la situacién (ob. cit. p. 339).

Metacognicion

Desde la posicion de Garcia y Delval (2010), es el “conocimiento que se posee
sobre el propio conocimiento, el cual, a su vez, se considera producto de la capacidad
de la mente de «volverse sobre si misma» y analizar sus propios procesos de
pensamiento y de conocimiento” (p. 28). Sin embargo, puntualiza que, en el ambito
de la psicologia cognitiva y evolutiva, se identifican dos formas complejas de
metacognicidn que son la que se refiere al conocimiento declarativo y explicito sobre

el propio sistema cognitivo, que es especificamente el conocimiento metacognitivo y
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la otra forma que tiene que ver con la direccion y regulacién activa de sus procesos,
es decir, del control metacognitivo.
Igualmente, se cita en Bruning, Schraw y Norby (2012), que:

La metacognicion se ha considerado un componente esencial del
aprendizaje eficaz, ya que permite al alumno controlar un conjunto de
diversas habilidades cognitivas. Desde cierto punto de vista, la
metacognicion es como el “centro de control” del sistema cognitivo.
Permite al alumno coordinar el empleo de conocimientos amplios y de
muchas estrategias diferentes para alcanzar los objetivos del aprendizaje

(p. 83).

Segln Flavell (1979), “el conocimiento metacognitivo consiste principalmente
en conocimiento o creencias acerca de qué factores o variables actdan e interactdan,
de qué manera para afectar el curso y resultado de las empresas cognitivas” (p. 2).
Cabe resaltar que para el autor existen principalmente tres categorias de estos
factores o variables que son: persona, tarea y estrategia.

Al respecto, manifiesto que la metacognicién es una capacidad a nivel del
sistema nervioso central que nos permite identificar el estilo de aprendizaje con el
cual asimilamos el conocimiento y a autorregular nuestros procesos mentales como
reflexionar, comprender y analizar las deficiencias y potencialidades que poseemos.
En este sentido, mediante la estimulacion adecuada, el individuo podra responder a
sus propios cuestionamientos, tales como: (Qué aprendi?, ;De qué manera lo
aprendi?, ¢Para qué me sirve?, ¢;En qué situacion puedo utilizar lo aprendido? Este
proceso puede potencializarse, desarrollando mayor conciencia y control de nuestros

razonamientos y aprendizajes.

Metodologias activas

Citando a Labrador y Andreu (2008), “las metodologias activas son “aquellos
métodos, técnicas y estrategias que utiliza el docente para convertir el proceso de
ensefianza en actividades que fomenten la participacion activa del estudiante y lleven
al aprendizaje” (p. 6). Al mismo tiempo, “se espera que el alumno se involucre en la

realizacion de las experiencias, ejerza el trabajo individual y en equipo y desarrolle
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su espiritu critico” (p. 142). No obstante, las actividades deben estar encaminadas en
la formacion integral y en mantener la motivacion.
En paralelo, Suniaga (2019), da a conocer que:

Las metodologias activas pretenden formar ciudadanos conscientes de su
realidad, transformadores, que provoquen cambios sociales y personales a
fin de tejer reconciliacion entre nosotros y en el entorno mas préximos, a
través del dialogo y la inclusion. Hoy dia, se hace necesario que el
docente aplique metodologias activas en el aula de clases como una forma
de incentivar la participacion del estudiante para que asuma su
responsabilidad de pensar, sofiar y de crear las condiciones idéneas para
cumplir un rol protagénico en la sociedad, sea activo en la busca de
soluciones, piense, valore y se conecte con su entorno y su identidad
como ciudadano y desarrolle habilidades que le aseguren una mejor
calidad de vida (p. 12).

Neuroeducacion

En la opinion de Mora (2014), es como “una nueva vision de la ensefanza
basada en el cerebro” (p. 15). En otras palabras, significa la posibilidad de que el
maestro pueda evaluar su didactica en la ensefianza y mejorar la preparacion de sus
clases, igualmente, ayuda y facilita al educando en su proceso de aprendizaje
independientemente de cualquier edad. “Puede ayudar en el proceso de potenciar la
creatividad o el aprendizaje de ciertas disciplinas especificas” (p. 15).

En sintesis, utilizando las palabras del autor, la neuroeducacion:

comienza a poner en perspectiva y reforzar la existencia del medio social,
de la familia y la propia cultura como determinantes de la capacidad de
aprender en los nifios, ademas de reconocer que la variabilidad de sus
capacidades durante ese aprendizaje se debe en parte no solo a los
constituyentes genéticos de cada individuo, sino también a los cambios,
que, desde el mismo nacimiento, produce el medio ambiente en el cerebro

(p. 15).
Estrategias de ensefianza y aprendizaje

Teniendo en cuenta a Diaz y Hernandez (2002), las estrategias de ensefianza
“requieren necesariamente de una toma de decisiones, de una actividad previa de

planificacion y de un control de su ejecucion. En tal sentido, las estrategias de
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aprendizaje precisan de la aplicacion del conocimiento metacognitivo y, sobre todo,
autorregulador” (p. 234).

Asimismo, para los autores en mencion las estrategias de aprendizaje ‘“‘son
procedimientos (conjuntos de pasos, operaciones o habilidades) que un aprendiz
emplea en forma consciente, controlada e intencional como instrumentos flexibles

para aprender significativamente y solucionar problemas” (ob. cit. p. 234).

Proceso de evaluacién

Castillo y Cabrerizo (2010), manifiestan que la evaluaciéon “es un proceso
continuado, critico, operativo, orientador, sistémico e integral que requiere de
criterios, normas y procedimientos debidamente conocidos” (p. 184). “La evaluacion
es, por tanto, un medio para valorar y orientar adecuadamente tanto al alumno, como
al propio sistema” (p. 12).

Segun los autores, en la educacion basica primaria el proceso de evaluacién
tiene la finalidad de reorganizar el proceso de aprendizaje poder alcanzar el éptimo
desarrollo personal en los estudiantes e iniciar con la adquisicion de competencias
basicas. “Tiene siempre una finalidad formativa. En ninglin caso tiene intencion
selectiva o clasificatoria, ya que los objetivos de esta etapa de educacién son iguales
para todos” (p. 421).

En palabras de Moreno (2016), la evaluacion es:

ayudar a los alumnos a reconocer las sefiales del contexto de estudio que
indican lo que es un trabajo de buena calidad y ayudarles a desarrollar
criterios que les permitan distinguir lo bueno de lo no tan bueno en el
resultado de una tarea. Es decir, ayudar a los alumnos a reconocer indicios
externos que pueden utilizar para proporcionarse retroalimentacion a si
mismo” (p. 176).

Teniendo en cuenta la postura del autor, “las evaluaciones deben satisfacer tres
requisitos explicitos: inclusion, didlogo y deliberacion” (ob. cit. 278), en primera
instancia corresponde a las necesidades de aprendizaje e intereses de los estudiantes,

en segundo plano, deben generar espacios para el dialogo, de tal forma que les de la
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oportunidad de expresar de manera autentica sus criterios, puntos de vista e intereses
y en tercer lugar, deben facilitar los espacios de reflexion, para que puedan
determinar sus propias conclusiones. A su vez, “una de las funciones pedagogicas
mas importantes de la evaluacion es la motivacion que puede producir en los
evaluados” (p. 122).

Modelo tedrico metodoldgico

Omo sefiala Chacin (2008), el modelo representa “un espacio conceptual que
facilita la comprension de la realidad compleja, ya que selecciona el conjunto de
elementos més representativos, descubriendo la relacion entre ellos y profundizando
en la implicacion que la practica aporta para investigar y derivar nuevos
conocimientos” (p. 57). Segun la autora al incorporarle al modelo un sustrato
metodologico como base, se le da “una vision amplia sobre la organizacion del
conocimiento a través de la sistematizacion, develando nuevas formas tanto de
abordar la indagacion, como la de producir nuevos saberes” (p. 57).

A su vez, destaca que, para construir un modelo tedrico metodologico, “es
necesario moldear, dar forma y orden a los elementos configurados del mismo, para
orientar las acciones que desde la investigacion se realizan” (p. 57). Asimismo,
expresa qué “la teoria va a constituir una reflexion en y desde la praxis” (p. 78).

Desde la posicién de la autora anteriormente citada, cabe resaltar que un
modelo tedrico de gestion metodoldgica es una representacion conceptual sistematica
y estructurada que se construye partiendo de un andlisis profundo del estado del arte,
en el que se describe como deben abordarse los procesos para alcanzar un propasito.
Debe fundamentarse en teorias y orientaciones metodoldgicos gque son relevantes
para el tema en estudio y tiene como finalidad proporcionar conocimientos teorico-

practicos para la implementacion de préacticas efectivas.
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Bases Legales

Empleando las palabras de Neill y Cortez (2017), las bases legales “sefiala el
fundamento o marco legal en el que se sustenta la investigacion. En esta seccion se
muestra las normas, leyes, asi como los trdmites o permisos pertinentes para poder
ejecutar la investigacion” (p. 102). Las bases legales relacionadas con la educacion
inclusiva en Colombia son:

La Constitucion Politica de Colombia de 1991 establece en su Art. 68 que "La
erradicacion del analfabetismo y la educacion de personas con limitaciones fisicas o
mentales, o con capacidades excepcionales, son obligaciones especiales del Estado”.

la Ley 115 de 1994 (Art. 46), dispone que “la educacion de las personas con
limitaciones fisicas, sensoriales, psiquicas, cognoscitivas, emocionales o con
capacidades intelectuales excepcionales, es parte integrante del servicio publico
educativo.”

El decreto 1421 del 29 de agosto de 2017, reglamenta en el marco de la
educacion inclusiva la atencion educativa a la poblacién con discapacidad y se basa
en los referentes internacionales de la UNESCO.

El Congreso de la Republica colombiana, mediante la Ley 762 de 2002,
reafirma que las personas con discapacidad tienen los mismos derechos humanos y
libertades fundamentales que otras personas, y estos derechos dimanan de la dignidad
y la igualdad que son inherentes a todo ser humano.

En el Art. 3 se comprometen a trabajar entre otros aspectos en “la deteccion
temprana e intervencion, tratamiento, rehabilitacion, educacion, formacién
ocupacional y el suministro de servicios globales para asegurar un nivel 6ptimo de
independencia y de calidad de vida para las personas con discapacidad”.

La Ley 1145 de 2007, establece que la equidad es uno de los principios
generales que orientan la Politica Pablica Nacional para la discapacidad. En el Art. 3,
representa la “Igualdad de oportunidades a partir de la inclusion de las personas con

discapacidad sin ningdn tipo de discriminacion.
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La Ley 1346 de 2009, reconoce que la discapacidad es un término que
“evoluciona y que resulta de la interaccion entre las personas con deficiencias y las
barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su participacion plena y efectiva
en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas”, (literal e) al mismo
tiempo, la Ley en mencion destaca sobre:

la importancia que revisten los principios y las directrices de politica que

figuran en el Programa de Accion Mundial para los Impedidos y en las

Normas Uniformes sobre la Igualdad de Oportunidades para las Personas

con Discapacidad como factor en la promocion, la formulacion y la

evaluacion de normas, planes, programas y medidas a nivel nacional,

regional e internacional destinados a dar una mayor igualdad de

oportunidades a las personas con discapacidad (literal f).

La Ley 1346 de 2009, en el Art. 1, resalta el proposito de “promover, proteger
y asegurar el goce pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos
humanos y libertades fundamentales por todas las personas con discapacidad, y
promover el respeto de su dignidad inherente”.

La Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, adoptada
por la Asamblea General de la Naciones Unidas el 13 de diciembre de 2006, tiene
como fines la comunicacion, el lenguaje, la discriminacion, los ajustes razonables y
el disefio universal.

La Ley 1346 de 2009, en el Art. 2, define los ajustes razonables como:

las modificaciones y adecuaciones necesarias y adecuadas que no
impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en
un caso particular, para garantizar a las personas con discapacidad el goce
0 ejercicio, en igualdad de condiciones con las demas, de todos los
derechos humanos y libertades fundamentales.

La Ley 1346 de 2009, establece el disefio universal como “el disefio de
productos, entornos, programas y servicios que puedan utilizar todas las personas, en
la mayor medida posible, sin necesidad de adaptacion ni disefio especializado

En el Art. 24 reconoce “hacer efectivo este derecho sin discriminacion y sobre

la base de la igualdad de oportunidades, los Estados Partes aseguraran un sistema de
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educacidn inclusivo a todos los niveles asi como la ensefianza a lo largo de la vida”
(numeral 1).
Al hacer efectivo este derecho, los Estados Parte aseguraran que:

a) Las personas con discapacidad no queden excluidas del sistema general
de educacion por motivos de discapacidad, y que los nifios y las nifias con
discapacidad no queden excluidos de la ensefianza primaria gratuita y
obligatoria ni de la ensefianza secundaria por motivos de discapacidad; b)
Las personas con discapacidad puedan acceder a una educacion primaria
y secundaria inclusiva, de calidad y gratuita, en igualdad de condiciones
con las demas, en la comunidad en que vivan; c¢) Se hagan ajustes
razonables en funcion de las necesidades individuales; d) Se preste el
apoyo necesario a las personas con discapacidad, en el marco del sistema
general de educacion, para facilitar su formacion efectiva; e) Se faciliten
medidas de apoyo personalizadas y efectivas en entornos que fomenten al
maximo el desarrollo académico y social, de conformidad con el objetivo
de la plena inclusion (numeral 2).

La Ley 1618 de 2013 establece que el objetivo de la politica pablica en
discapacidad es "garantizar el ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad y su inclusién efectiva en la sociedad en igualdad de condiciones con las
demas". En su Art. 11 reglamenta:

Garantizar el derecho de los nifios, nifias y jovenes con necesidades
educativas especiales a una educacion de calidad, definida como aquella
que “forma mejores seres humanos, ciudadanos con valores éticos,
respetuosos de lo publico, que ejercen los derechos humanos y conviven
en paz. Una educacion que genera oportunidades legitimas de progreso y
prosperidad para ellos y para el pais. Una educacion competitiva, que
contribuye a cerrar brechas de inequidad, centrada en la Institucion
Educativa y en la que participa toda la Sociedad (literal b).

La Ley 1618 de 2013, sefiala la obligacion de “definir el concepto de acceso y
permanencia educativa con calidad para las personas con discapacidad, y los
lineamientos en el marco de la inclusion” (numeral 1, literal c), busca “orientar y
acompanar a sus establecimientos educativos para identificar recursos en su entorno

y ajustar su organizacion escolar y su proyecto pedagogico para superar las barreras
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que impiden el acceso y la permanencia con calidad para las personas con
discapacidad” (numeral 2, literal d).

En el numeral 2, (literal e), declara “garantizar el personal docente para la
atencion educativa a la poblacién con discapacidad, en el marco de la inclusion, asi
como fomentar su formacion, capacitacion permanente, de conformidad con lo
establecido por la normatividad vigente”.

En el numeral 3, (literal c), emana que en todos los establecimientos educativos
tanto puablicos como privados deberan “ajustar los planes de mejoramiento
institucionales para la inclusion, a partir del indice de inclusién y de acuerdo con los
lineamientos que el Ministerio de Educacion Nacional establezca sobre el tema”

En el numeral 3, (literal h), reglamenta que las escuelas estdn en la
obligatoriedad de “propender que el personal docente sea idoneo y suficiente para el
desarrollo de los procesos de inclusion social, asi como fomentar su formacion y
capacitacion permanente”.

En el numeral 3, (literal i), Tienen la disposicion de “adaptar sus curriculos y
en general todas las practicas didacticas, metodoldgicas y pedagogicas que
desarrollen para incluir efectivamente a todas las personas con discapacidad”.

En el Art 8, (numeral 4), garantiza el ejercicio efectivo de los derechos de las
personas con discapacidad, en dicho reglamento se expresa que “es fundamental
implementar estrategias de apoyo y fortalecimiento a familias y cuidadores con y en
situacion de discapacidad para su adecuada atencién, promoviendo el desarrollo de
programas y espacios de atencion para las personas que asumen este compromiso”.

Dentro de este marco legal, es esencial aclarar, que mi investigacion se
caracterizo por la necesidad de cultivar la legitimidad del conocimiento, por medio de
las conductas éticas en todo el proceso investigativo, asumiendo el reto, tal como lo
plantea Gonzalez (2002), “el reto principal esta en la credibilidad, porque es muy bajo
el impacto de la ciencia si ésta no es creible. Eso indica la necesidad de hacer buena
ciencia oportuna, fiable y pertinente” (p. 90).

Por otro lado, es justo expresar que las leyes anteriormente mencionadas las

seleccioné, debido a que son de gran relevancia y testimonio referencial, por lo que

39



sustentan mediante la Carta Magna, leyes y decretos todo el curso de mi
investigacion, aportandole mayor soporte legislativo de caracter nacional e
internacional.

Aunado a esto, son evidencias legislativas relacionadas con el tema en estudio,
a su vez, establecen principios y procedimientos que garantizan la transparencia e
importancia que rige la accion investigativa, tanto en la etapa inicial, como en la
implementacidn, ademas, tienen la finalidad de proveer las directrices sobre las cuales
las instituciones pueden construir y determinar el alcance y naturaleza de la
participacion politica.
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CAPITULO 111

CAMINO METODOLOGICO

Este capitulo de la investigacion expresa cual fue la metodologia que orient6 el
estudio para dar respuesta al problema planteado. A juicio de Arias (2012), la
metodologia es la que “incluye el tipo o tipos de investigacion, las técnicas y los
instrumentos que serdn utilizados para llevar a cabo la indagacion. Es el “como” se
realizara el estudio para responder al problema planteado” (p. 110). En ese sentido, el
camino metodolégico hace referencia al paradigma seleccionado, el disefio de la
investigacion, el método para el andlisis de la informacion, las técnicas y los

instrumentos implementados para llevar a cabo la indagacion.

Tipo de investigacion
La investigacion se enfocd en el tipo de investigacion cualitativa, Strauss y
Corbin, (2002), sefialan que:

la investigacion cualitativa es un tipo de investigacion empirica en la que

el investigador busca comprender un fendmeno complejo desde el punto
de vista de los participantes en la situacidn, y en la que se presta atencion
a las perspectivas subjetivas y a la experiencia vivida de los participantes.
La investigacion cualitativa se centra en la comprension de los procesos
sociales y humanos, mas que en la medicion de variables y la verificacion
de hipotesis (p. 18).

En este tipo de investigacion, los autores mencionados destacan la naturaleza
empirica del estudio y su enfoque en la comprension de la experiencia vivida de los
participantes en un fendmeno determinado. Ademas, enfatizan sobre la importancia

de prestar atencion a las perspectivas subjetivas y procesos sociales y humanos en la
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investigacion cualitativa. Este enfoque destacd la importancia de la reflexividad del
estudio y mi posicion como investigadora en el proceso de la investigacion.

Concepcidn Paradigmatica
Paradigma se refiere a algo que se toma como “modelo”, Montes (1995),
menciona que:

Es un conjunto de ideas tales como: referencia a fructiferas practicas de
investigacién compartidas; teorias que sirven de modelo a la
investigacion cientifica; realizaciones que alguna comunidad cientifica
particular reconoce, durante cierto tiempo, como fundamento de su
practica; concepcion particular que establece cual es el tipo de ideal
cientifico, de modelo a seguir en la investigacion cientifica; criterios
segun los cuales, en un lugar y momento histérico determinados, se
considera cientificamente aceptable una investigacion (p. 40).

La investigacion se enmarca en el paradigma interpretativo, éste, segin Denzin,

1989:

implica una atencién detallada a los procesos de pensamiento, accion y
construccion social de los seres humanos. En lugar de intentar establecer
leyes universales, los investigadores interpretativos se centran en la
comprension de los significados subjetivos que los seres humanos
construyen y emplean en sus vidas cotidianas (p. 2).

Para el autor, el paradigma interpretativo es fundamentalmente critico y
reflexivo, por lo que busca comprender y cuestionar las formas en que las estructuras
sociales y culturales influyen en la construccién de la realidad social y como éstas
afectan a los sujetos en su vida cotidiana. De esta forma, su naturaleza interpretativa
se convierte en una herramienta importante para la critica social y la transformacion
de la realidad.

El paradigma interpretativo, se centra en la comprension de la realidad social
desde la perspectiva de los sujetos que la experimentan, enfatizando la importancia de
la subjetividad y la interpretacion en la construccion del conocimiento. En este

sentido, se orienta al estudio de los procesos sociales y culturales desde una
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perspectiva subjetiva, valorando el papel de los valores, las creencias, las normas y
las experiencias de vida los sujetos en la construccion de la realidad social.

Teniendo en cuenta la posicion de Taylor y Bogdan (1994), “la metodologia
cualitativa se refiere en su mas amplio sentido a la investigacion que produce
informacion descriptiva, las propias palabras de las personas, habladas o escritas y la
conducta observable” (p. 20). Desde esta perspectiva, resalté la seleccion del
paradigma interpretativo, por lo que busca describir, comprender e interpretar los
distintos fendmenos que se desarrollaron en el estudio y representd una herramienta
analitica y conceptual de gran utilidad para la interpretacion cognoscitiva del
quehacer investigativo, de igual forma, gener6 saberes y se utilizo la pentadimension
que se orientd hacia el logro de los propdsitos de la investigacion.

Como elementos tedricos que surgieron, en la dimension ontoldgica;
“corresponde a una de las primeras interrogantes que debe generarse un investigador,
puesto que supone el establecimiento de los principios y fundamentos del
conocimiento sobre una realidad o fendbmeno, segun la dptica de éste, en base a lo que
estudia” (Colina, 2019, p. 154). Se buscO interpretar comprender el fenémeno de la
formacion docente y la praxis pedagdgica inclusiva desde una perspectiva
interpretativa. Esto implicé que se considerara la realidad y los fendbmenos sociales
como construcciones subjetivas, que dependen de las interpretaciones y significados
que los individuos les dan. Ademas, se buscé establecer los principios y fundamentos
del conocimiento sobre la realidad o fendmeno que se estudia desde la perspectiva del
investigador.

La finalidad de esta dimensién fue comprender como se construyen y se
interpretan los conocimientos sobre la inclusion educativa, reconociendo la
complejidad de los procesos de formacion docente y las mdltiples realidades
educativas en las que se desenvuelve. Es importante cuestionar las verdades absolutas
y considerar la pluralidad de perspectivas y contextos.

En el ambito epistemologico; Gonzalez (2005), afirma que “los aspectos
responden a las relaciones entre quién y qué. Por tanto, tienen que ver con los

vinculos entre sujeto y objeto, es decir, con las relaciones que sostiene el
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investigador, en tanto que sujeto, con el objeto de que estudia” (p. 10). En tal sentido,
se produjo el analisis situacional del fendmeno, el desarrollo del conocimiento,
comprendiendo las relaciones y particularidades entre sujeto y objeto de estudio,
posibilitando el desarrollo de multiples hallazgos, con diversas perspectivas, que
buscaron entender y significar las relaciones que se establecen en la singularidad de
las realidades que confluyen en los distintos escenarios educativos.

Ademas, fue importante reflexionar sobre cémo iba a recabar y analizar la
informacién que recopilara en la investigacion, consideré el uso de metodos de
investigacion cualitativos como entrevista en profundidad, para tener una
comprension mas compleja de las experiencias y perspectivas de los docentes en
relacion a la inclusion educativa.

En esta dimension se busqué analizar los marcos tedricos y metodologicos que
sustentan la formacion docente en funcién de la inclusion educativa, cuestionando sus
supuestos y proponiendo nuevas formas de construccién de conocimientos. La
finalidad fue identificar las teorias y métodos que mejor se adecuan a la realidad
educativa, y que permitieron comprender de manera mas profunda los procesos de
ensefianza y aprendizaje inclusivos.

En cuanto a la dimensién axioldgica, referida a los valores que se le atribuyen a
la investigacion, Ramos (2008), hace mencion al:

Sistema de valores sustentados por el investigador y al nivel en el que él

es “capaz de percibirlos, concientizarlos, apreciarlos y aplicarlos” a su

actividad indagatoria cotidiana; sobre esta base es que el investigador

atribuye valoracion a los fenémenos y procesos sociales y, en
consecuencia, toma decisiones de abordarlos con intencién

pesquisadora (p. 4).

Se hizo referencia al fomento y vivencia de valores, tales como equidad,
diversidad, igualdad, cooperacion, compromiso, sensibilidad, laboriosidad, la toma de
conciencia y la capacidad de valoracion. Al mismo tiempo, se consideré la
importancia de la inclusion educativa como un principio fundamental en la formacion
docente y en la praxis pedagdgica, asi como también los valores éticos que guiaron la

investigacion. A su vez, se reflexiond sobre las implicaciones éticas y sociales de la
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investigacion y como ésta podria contribuir al bienestar de la comunidad educativa y
a la construccion de una sociedad mas justa y equitativa.

La finalidad de esta dimensién fue analizar los valores, principios y creencias
que guian la formacion docente en funcion de la inclusion educativa, identificando
sus implicaciones éticas y politicas. Se tratdé de comprender como estos valores y
principios influyen en la praxis pedagogica y en la relacion con los estudiantes y sus
familias y como pueden contribuir a la construccion de una sociedad mas inclusiva y
equitativa.

Por otra parte, el componente teleol6gico, Gonzalez (2008), explica que “trata
de entender la realidad social considerandola tal como la perciben las personas. Se
interesa por la comprension personal, los motivos, valores y circunstancias que
subyacen en las acciones humanas y los significados que son atribuidos por sus
actores” (p. 59). Es asi como, se abordd el propoésito de la investigacion y su
relevancia social, es decir, como los hallazgos de la investigacion podrian contribuir
al fortalecimiento de la formacién docente y la praxis pedagogica en funcién de la
inclusion educativa.

De la misma forma, se busco interpretar la realidad educativa investigada, es
decir, que los maestros pudieran explicar y comprender la naturaleza del fenémeno
social para proponer metodologias activas que fortalecen el proceso de inclusién. Se
tuvo la finalidad de generar un modelo tedrico de gestion metodoldgica para el
fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva abordada en los procesos de
ensefianza de basica primaria.

Adicionalmente, en la dimensién metodoldgica, Gonzélez (2005), alude “al
coémo, es decir, a los modos como es conducido el quehacer investigativo, abarca el
aspecto de la disciplinariedad de la investigacion. Esto se relaciona con los principios,
reglas, o normas de acuerdo con los cuales se lleva a cabo” (p.11). Se origino la
implementacion del enfoque de investigacion cualitativo, mediante el cual se busco
comprender el fendmeno social estudiado, para obtener resultados fiables y Utiles

Se enfatizd6 en la utilizacion de métodos y técnicas que permitieron la

recoleccion y analisis de la informacion de manera rigurosa y sistematica, pero
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también flexible y adaptable a las particularidades del objeto de estudio y a las
perspectivas de los sujetos involucrados. Asi como también los procesos de la
codificacion, categorizacion y triangulacion de la informacion.

Se destaca, ademas, que la teoria tiene un caracter emergente en este enfoque de
investigacion. Es decir, que no se parte de una hip6tesis 0 marco tedrico previo, sino
que la teoria surge a partir de la informacion y de la interpretacion que el investigador
hace de ellos. Esta perspectiva permite una mayor flexibilidad en el proceso de
investigacion y un acercamiento mas profundo a la realidad social estudiada,
considerando la subjetividad y la complejidad de los fendmenos estudiados. Se trata
de un enfoque que busca comprender y dar cuenta de la realidad social desde la
perspectiva de los actores involucrados y a través de la interpretacion y analisis

riguroso de los eventos develados.

Disefio de la Investigacion

El disefio de la investigacion cualitativa, de acuerdo con Sandoval (2002), “esta
representado por la preparacion de un plan flexible o emergente, que orientara tanto
el contacto con la realidad humana objeto de estudio como la manera en que se
construird conocimiento acerca de ella” (p. 35). Dentro de este marco, el disefio o
estrategia que se insertd en el estudio para responder al problema planteado fue
flexible, emergente y abierto, ajustandose al contexto y a la evolucién de los
procesos, vivenciando desde la realidad cuatro fases metodoldgicas, tal y como se cita
en Rodriguez y varios (1996), “se dan cuatro fases fundamentales: preparatoria,
trabajo de campo. analitica e informativa” (p. 63).

a) Fase preparatoria, en esta fase inicial de la investigacion cualitativa pude
diferenciar dos grandes etapas: reflexiva y disefio. En la primera etapa, como
investigadora, tomé como base mi propia formacién investigativa, mis conocimientos
y experiencias vividas referente a los fendmenos educativos y claro estad, mi propia
ideologia, procedi a la eleccion del tema, la busqueda de informacion, la

fundamentacion y perspectiva tedrica, intenté establecer el marco teorico-conceptual
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desde el que partié la investigacion. Posteriormente, en la etapa de disefio y
planificacion abordé un disefio flexible, la identificacion del escenario, la eleccion del
método para el andlisis y organizacion de la informacion y las estrategias de la
investigacion.

b) Trabajo de campo, al respecto Albert (2007), menciona que “esta fase precisa de
gran pericia y habilidad de comunicacién por parte del investigador” (p. 163). En esta
fase, fui flexible y paciente en reconocer que la investigacion debia hacerse paso a
paso y habil por mi capacidad para adaptarme al contexto. En esta fase, distingui dos
etapas: la primera fue la etapa de acceso al campo, en la cual seleccioné los
informantes clave y accedi progresivamente a la informacion que consideré relevante
para mi estudio. Y la segunda etapa fue el proceso de recogida de la informacion, en
la que fui persistente, mediante un trabajo minucioso y organizado, procedi a
seleccionar las técnicas e instrumentos y tomaba decisiones, modificando,
cambiando, alterando o redisefiando mi trabajo.

) Analitica, “la obtencidn de andlisis de documentos en este tipo de investigacion
son procesos complementarios, continuos y simultaneos, de tal forma que el analisis
de la informacién estd integrado en todas las fases del proceso, constituyendo un
proceso ciclico y sistematico” (ob. cit. p. 164). En esta fase, la informacion se
segmentd en unidades de significado, estableci las primeras conexiones entre los
conceptos que emergieron, escribi las relaciones y patrones entre las categorias, para
posteriormente llegar al proceso de teorizacion.

d) Informativa, Rodriguez, Gil y Garcia (1996), esbozan que “el proceso de
investigacion culmina con la presentacion y difusion de los resultados” (p. 76). De
esta forma pude lograr una mayor comprensién del problema objeto de estudio y

compartir esa comprension con los demas, mediante la estructuracion de un informe.

Contexto e Informantes de la Investigacion
En palabras de Ansolabehere y otros (2017), el contexto “es una herramienta

que permite identificar una serie de hechos, conductas y discursos (en general,
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elementos humanos o0 no humanos) que constituyen el marco en el cual un
determinado fenémeno estudiado tiene lugar en un tiempo y espacio concretos” (p.
34). Aunado a esto, Taylor y Bogdan (1994), hacen mencidn del escenario ideal para
la investigacion como “aquel en el cual el observador obtiene facil acceso, establece
una buena relacion inmediata con los informantes y recoge informacion directamente
relacionada con los intereses investigativos” (p. 36).

Es asi como las Instituciones Educativas Oficiales (IEO), de la ciudad de
Cartagena, se convirtieron en el escenario, donde se llevo a cabo el estudio,
seleccioné tres instituciones, una por cada localidad de la ciudad heroica: Localidad
1, Histérica y del Caribe, localidad 2, Ciénega de la Virgen y turistica y localidad 3,
Industrial de la Bahia. Se constituyeron el contexto donde ocurrieron los hechos.

En toda investigacion de cohorte cualitativo, como lo expresa Alejo y Osorio
(2016), “los informantes son el eje principal de una investigacion cualitativa y deben
ser seleccionados cuidadosamente. Su seleccion involucra decisiones muestrales
tomadas, en el momento en que se proyecta el estudio y se complementan durante el
trabajo de campo” (p. 77), por lo anterior, los informantes de la investigacion
estuvieron representados por 7 profesionales de la educacién, entre maestros de
basica primaria, tutores, personal del equipo psicosocial y directivos, estos
informantes clave los seleccioné por su conocimiento, buena capacidad de
informacidn, competencias comunicativas, experiencias vividas y relaciones en el

campo laboral, a su vez, me pudieron coadyuvar en el proceso investigativo.

Técnicas e Instrumentos para la Recoleccion de la Informacion

La técnica de investigacion es “el procedimiento o forma particular de obtener
informacion” (Arias, 2012, p. 67). La técnica para la recoleccion de la informacion
del presente estudio seleccionada fue la entrevista cualitativa en profundidad, Taylor
y Bogdan (1994), describen que ‘“son reiterados encuentros cara a cara entre el

investigador y los informantes, encuentros éstos dirigidos hacia la comprension de las
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perspectivas que tienen los informantes respecto de sus vidas, experiencias o
situaciones, tal como las expresan con sus propias palabras” (p. 101).

Por consiguiente, para respaldar la técnica de recoleccion de datos elegida, opté
por emplear un instrumento, que segun Arias (2012), es definido como "cualquier
herramienta, recurso o formato (en formato digital o en papel) que se utiliza para ad-
quirir, registrar o guardar informacion” (p. 68). En este sentido, la guia de preguntas
se seleccion6 como el instrumento adecuado para apoyar la técnica de entrevistas en
profundidad, siguiendo el modelo de didlogo entre iguales, tal como lo expresa Vallés
(1999), “contiene los temas y subtemas que deben cubrirse, de acuerdo con los obje-
tivos informativos de la investigacion, pero no proporciona las formulaciones textua-
les de preguntas ni sugiere las opciones de respuestas” (p. 204).

Dicho de otro modo, se consolidé como un esquema o guion con los puntos a
tratar, acorde con los propositos de la investigacion, de carécter abierto, flexible y
cuyo orden no fue estricto, sin embargo, no proporcionaba las formulaciones textua-

les de las preguntas ni sugeria opciones de respuestas.

Métodos de Andlisis e Interpretacion de la Informacion

El método segin Baena (2017), representa “un camino para investigar, conocer,
descubrir” (p. 33), éste se constituye como “el procedimiento o serie de pasos que nos
llevan a la obtencion de conocimientos sistematizados” (p. 51). En ese mismo
contexto, el método de analisis e interpretacion de la informacion por el cual se
enmarco la investigacion fue la Teoria Fundamentada (TF), apoyada con el Método
Comparativo Constante (MCC), para poder identificar categorias tedricas que se
derivaron de la informacién, a su vez, implementé la Triangulacion para hacer una
mejor integracion e interpretacién de los hallazgos.

En tal sentido, la TF, en palabras de Strauss y Corbin (2002), es “una teoria
derivada de informaciones recopiladas de manera sistemética y analizadas por medio
de un proceso de investigacion. En este método, la recoleccion de eventos, el analisis

y la teoria que surgira de ellos guardan estrecha relacion entre si”” (p. 21). Los autores
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citados, explican que la TF “se origina en los eventos mismos y no en supuestos
previos, preconcepciones o hipotesis de trabajo” (p. 27).

En cuanto al analisis de la informacion, “se divide en tres niveles: codificacion
abierta, codificacion axial y codificacion selectiva” (op. cit. p. 63). En el primer nivel,
codificacion abierta, se analizan todos los eventos para identificar conceptos clave,
estos se comparan entre si para encontrar similitudes y diferencias y asi crear
categorias. Posteriormente, en el segundo nivel, la codificacion axial, se organizan
€s0S conceptos en categorias, para encontrar patrones y conexiones mas profundas en
la informacion, es decir, se trata de descubrir qué categorias estan relacionadas entre
si y cOmo se conectan en un sistema mas grande.

Y en el tercer nivel, codificacion selectiva, se integran esas categorias en una
teoria coherente, utilizando toda la informacion y categorias para crear una teoria
nueva que explique lo que se ha descubierto en la investigacion, ya que, esta teoria se
basa en la informacion recopilada y en el anélisis de esa informacion.

Este proceso involucra “la recoleccion de informacion, el analisis y la teoria
que surgira de ellos” (p. 21). Es decir, se recopild informacion a través de entrevistas
en profundidad, se analizé esa informacién con un proceso riguroso y sistematico y a
partir de ahi se construyé la teoria.

Cabe anotar, que seleccioné el método TF para el estudio, ya que es una forma
de generar teoria empiricamente desde la informacion recolectada de los actores
sociales en la investigacion. Esto significa que no se parte de una teoria previa, sino
que la teoria surge del analisis de la informacion que se recopila en el estudio. Es
importante destacar que este proceso de recoleccion de informacidn, andlisis y
teorizacidn no son etapas aisladas, por el contrario, estan interrelacionadas.

La recoleccion de informacidn se realiz6 de manera sistematica para garantizar
que los eventos fueran relevantes y representativos del fendmeno social del estudio.
Luego, el analisis de la informacion, que se realizé de manera rigurosa y sistematica,
utilizando técnicas de codificacién, categorizacion y triangulacion para identificar

patrones y relaciones significativas en la informacion recabada. Por ultimo, la teoria
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emergié de los eventos a medida que se realizaban las comparaciones y se fue
identificando las relaciones entre los conceptos.

La TF, en el marco de un mejor analisis cualitativo de la informacion, me dio la
oportunidad de abordar el MCC, el cual “pretende generar teoria a través del analisis
comparativo y sistematico de los incidentes” (Glaser y Strauss, 1967, p. 102). Se
inicio el analisis interpretativo de la informacion recabada con la aplicacion de los
cuatro pasos del MCC. Que son: 1) Comparacion de Incidentes aplicables a cada
categoria, 2) Integracion de las Categorias y sus Propiedades, 3) Delimitacion de la
Teoria, y 4) Redaccidn de la Teoria.

En concordancia al andlisis e interpretacion del fenémeno estudiado, los
hallazgos, resultado de la aplicacion de entrevistas en profundidad a los informantes
clave, fueron descritos de forma detallada y se puntualizé6 como fue el proceso para
cumplir los propositos planteados de esta investigacion. Para presentar de manera
ordenada los resultados del analisis e interpretacion de la informacion, se utilizaron
matrices y diagramas construidos siguiendo los pasos del MCC. Estas herramientas se
encuentran disponibles en los Anexos del estudio y facilitan la comprensién de los
resultados obtenidos.

Con base a los elementos mencionados por los autores referidos en los capitulos
anteriores, se inici6 el analisis interpretativo de la informacion recabada con la
aplicacion de los cuatro pasos del MCC. Los cuales se describen a continuacion:

Paso 1 Comparacion de Incidentes Aplicables a cada Categoria

Es importante sefialar que en éste primer paso para efectuar el andlisis, fue
necesario transcribir cada una de las entrevistas realizadas a los participantes.
codifiqué y seleccioné del texto evidencia, las palabras o frases que consideré de
informacién relevante, identificando semejanzas y diferencias y las relacioné como
eventos. Consecutivamente, elaboré una lista de propiedades que emergieron del
texto seleccionado y elaboré categorias provisionales. En el andlisis puede evidenciar
que surgieron ocho (8) categorias y cincuenta y uno (51) propiedades que se vinculan
con las categorias encontradas. (ver Cuadro 1).

Cuadro 1
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Categorias y Propiedades

- Escaso conocimientos acerca de los procesos de

inclusion
Necesidad de formacion en funcion de la - Se evidencia confusién en la diferencia de inte-
inclusion escolar gracion e inclusion

- Representa un reto complejo para el docente
- Carencia de acompafiamiento adecuado en la
creacion de contenidos
- Identificacion de la necesidad en la formacion
docente en funcién de la inclusion
- Desconocimiento parcial sobre los ajustes razo-
nables que facilitan el aprendizaje
- Inexistencia de un programa de formacion do-
cente que aborde la construccion del PIAR
- Manejo parcial de las leyes de inclusion
- Derecho de nifios, nifias y jovenes
- Reconocimiento de la importancia de garantizar
el derecho de la inclusién a las personas con
discapacidad
- Afirmacion de que la inclusion escolar requiere
de ajustes acordes a las capacidades e intereses
de los estudiantes
- Responsabilidad en el proceso de inclusion del
estudiante es delegada al docente.
- Representa un reto complejo para el docente

Praxis pedagdgica - Reconocimiento de la necesidad de crear conte-
nidos
-Carencia de acompafiamiento adecuado en la
creacion de contenidos
- Plan individualizado de ajustes razonables
- Orientacion a los docentes acerca de la relevan-
cia de las inteligencias multiples en el proceso de
evaluacion
- Orientacién a los docentes en funcién de la
neuroeducacién como metodologia que favorece
la inclusién
- Se requiere un diagndstico clinico y valoracion

por parte de un especialista
El equipo docente requiere formacion - Diferentes estilos y ritmos de aprendizaje

sobre las caracteristicas y criterios . ausencia de informacién relevante por parte de
diagnostico de los estudiantes con disca- |55 docentes
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pacidad

- Conocimiento de que existen diferentes sefiales
de alarma dependiendo la discapacidad

- Poca indagacion sobre antecedentes familiares e
historial académico del estudiante por parte del
docente

- Insuficiencia en el abordaje de adecuaciones
pedagdgicas

Neuroeducacién

- Educacion para estimular las habilidades y
competencias para la vida

- Poca implementacién de actividades
individualizadas

- Escaso trabajo colaborativo y cooperativo en el
aula

- Insuficiente implementacion de la ludica

- Tener en cuenta recomendaciones del equipo
interdisciplinario

Proceso de metacognicion

Cuadro 1 (cont.)

- Orientacion a los docentes sobre la importancia
de la metacognicion

- Incredulidad en el beneficio del proceso de
metacognicion en la inclusién

- Escaso desarrollo de la metacognicién en el
aula

- Ritmos y estilos de aprendizaje

Importancia de la participacion de la
familia en el proceso de inclusién

-Trabajo con la familia como base para el desa-
rrollo integral del estudiante

- Escasa implementacion de guias de aprendizaje
para fortalecer el trabajo en casa

- Poca incorporacion de la familia en el proceso
educativo

Metodologias activas

- Complejidad en el abordaje metodol6gico

- Diferentes estilos y ritmos de aprendizaje

- No se evidencia la préctica de la evaluacion
pedagdgica inicial, o el diagndstico inicial indi-
vidualizado

- Escaso desarrollo de la metacognicion

- Inexistencia de un programa de formacién do-
cente que aborde diferentes metodologias inclu-
sivas para implementar en el aula

- Poca estimulacién de las inteligencias maltiples
- Incredulidad en el beneficio del proceso de
metacognicion en la inclusion

- Flexibilidad curricular por parte del docente

Estrategias de ensefianza para el forta-
lecimiento de la praxis pedagégica in-
clusiva del docente de basica primaria.

- Trabajo colaborativo con el equipo interdisci-
plinario

- Escasa implementacién del DUA Y PIAR

- Insuficiente aplicacion de la lddica, la musica,
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las tics, el arte, proyectos de aula, entre otros

- Estimulacidn de las inteligencias maltiples

- Desarrollo de la metacognicion

- Insuficiente manejo en la importancia de la
realidad estudiada

- Se evidencia poca importancia en la organiza-
cién de los espacios en el aula

Paso 2 Integracion de las Categorias y sus Propiedades

En funcion del segundo paso del MCC, continué con el proceso de
comparacion, el cual me permitié la construccion de categorias, inicié con el registro
de incidentes, clasificandolos y asignandoles una categoria, de igual manera, los
comparé con otros incidentes ya clasificados, para construir propiedades que se
integraron con las mismas categorias. Se comienza a crear teoria y se va obteniendo
sentido entre la comparacion constante, por consiguiente, en lugar de comparar un
incidente con otro, los comparé con las propiedades de las categorias, éstas
posibilitaron descubrir las relaciones y generar la hipétesis.

En este analisis se evidencid que la integracion que se produjo fue un total de

cinco (5) categorias y cuarenta (40) propiedades. (ver Cuadro 2)

Cuadro 2
Integracion de Categoria y Propiedades

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS PROPIEDADES

- Escaso conocimientos acerca de los
procesos de inclusién

- Se evidencia confusion en la diferencia
de integracion e inclusion

- Abordaje sobre el tema
de la inclusion para la
actualizacion y formacion
del docente con mayor | - Carencia de acompafiamiento adecuado

- Representa un reto complejo para el
docente
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- Necesidad de for-
macién docente en
la praxis pedagogi-
ca inclusiva abor-
dada en los proce-
sos de ensefianza y
aprendizaje

- Relevancia repre-
sentada en las me-

todologias  activas

profundidad

en la creacion de contenidos

- Identificacién de la necesidad en la for-
macidn docente en funcion de la inclusién

- Desconocimiento parcial sobre los ajus-
tes razonables que facilitan el aprendizaje

- Inexistencia de un programa de forma-
cién docente que aborde la construccion
del PIAR

- Abordaje sobre las leyes
que rigen el proceso de la
inclusion por parte del
docente.

- Manejo parcial de las leyes de inclusién

- Reconocimiento de la importancia de
garantizar el derecho de la inclusion a las
personas con discapacidad

- Derecho de nifios, nifias y jovenes

- Afirmacion de que la inclusion escolar
requiere de ajustes acordes a las capacida-
des e intereses de los estudiantes

- Responsabilidad en el proceso de inclu-
sion del estudiante es delegada al docente.

- Orientacion a docentes
sobre las caracteristicas y
criterios de diagndsticos
de los estudiantes con
discapacidad

- Se requiere un diagnostico clinico y
valoracion por parte de un especialista

- Diferentes estilos y ritmos de aprendizaje

- Ausencia de informacion relevante por
parte de los docentes

- Conocimiento de que existen diferentes
sefiales de alarma dependiendo la discapa-
cidad

- Poca indagacion sobre antecedentes
familiares e historial académico del estu-
diante por parte del docente

- Insuficiencia en el abordaje de adecua-
ciones pedagogicas

- Orientacion a los docen-
tes en funcién de la neu-
roeducacion como meto-

- Complejidad en el abordaje metodolégi-
co

- Diferentes estilos y ritmos de aprendizaje

- No se evidencia la préctica de la evalua-
cién pedagdgica inicial, o el diagnéstico
inicial individualizado
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para fortalecer la
praxis pedagogica
inclusiva.

dologia que favorece la
inclusion

- Escaso desarrollo de la metacognicion

- Inexistencia de un programa de forma-
cién docente que aborde diferentes meto-
dologias inclusivas para implementar en el
aula

- Poca estimulacion de las inteligencias
maltiples

- Incredulidad en el beneficio del proceso
de metacognicion en la inclusion

- flexibilidad curricular por parte del do-
cente

- Educacion para estimular las habilidades
y competencias para la vida

- Poca implementacion de actividades
individualizadas

- Escaso trabajo colaborativo y
cooperativo en el aula

- Incorporacion de
la familia en el pro-
ceso de inclusion

- Participacion de la
familia en el proceso de
inclusion

- Poca indagacion sobre antecedentes
familiares e historial académico del
estudiante por parte del docente

- Trabajo con la familia como base para el
desarrollo integral del estudiante

- Escasa implementacion de guias de
aprendizaje para fortalecer el trabajo en
casa

-Estrategias de
ensefianza para el
fortalecimiento de
la praxis pedagogi-
ca inclusiva del
docente de baésica
primaria.

- Afianzamiento en la
construccion del plan
individual de ajustes ra-
zonables acorde a las
necesidades e intereses de
los estudiantes

- Trabajo colaborativo con el equipo inter-
disciplinario

- Escasa implementacion del DUA Y

PIAR

- Plan individualizado de ajustes razona-
bles

- Insuficiente aplicacién de la ladica, la
masica, las tics, el arte, proyectos de aula,
entre otros

- Estimulacion de las inteligencias multi-
ples

- Desarrollo de la metacognicion

- Insuficiente manejo en la importancia de
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la realidad estudiada

- Se evidencia poca importancia en la
organizacion de los espacios en el aula

Paso 3 Delimitacion de la Teoria

En consideracion del paso tres, me puse en la tarea de revisar nuevamente cada
categoria a codificar y perfilar la teoria, esta comparacion constante logré que algunas
teorias se volvieran mas consistentes, a su vez, para reducir la lista original desestimé
propiedades poco relevantes e integré las mas significativas con las categorias que se
relacionaban con mayor detalle y relevancia, con la finalidad de interrelacionarlas y
posibilitar mejor selectividad y precision al organizar los hallazgos.

Es importante sefialar que este proceso de delimitacion de teoria dio lugar a la
saturacion tedrica, por lo que no emergieron nuevos hallazgos que aportaran informa-
cién y detuve la busqueda para establecer un constructo final, que corresponde a un
conjunto mas pequefio, en el que integré categorias de mayor nivel conceptual en
cuatro (4) categorias, treinta y cinco (35) propiedades y seis (6) subcategorias. (ver
Cuadro 3)

Cuadro 3

Saturacion e Integracion de las Categorias

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS PROPIEDADES

- Escaso conocimientos acerca de los
procesos de inclusién

- Se evidencia confusion en la diferencia
de integracion e inclusion

- Abordaje sobre el tema
de la inclusion para la
actualizacion y formacion
del docente con mayor | - Carencia de acompafiamiento adecuado

- Representa un reto complejo para el
docente
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- Necesidad de for-
macién docente en
la praxis pedagogi-
ca inclusiva abor-
dada en los proce-
sos de ensefianza y
aprendizaje

profundidad

en la creacion de contenidos

- Identificacién de la necesidad en la for-
macidn docente en funcion de la inclusién

- Desconocimiento parcial sobre los ajus-
tes razonables que facilitan el aprendizaje

- Inexistencia de un programa de forma-
cién docente que aborde la construccion
del PIAR

- Abordaje sobre las leyes
que rigen el proceso de la
inclusion por parte del
docente

- Manejo parcial de las leyes de inclusién

- Reconocimiento de la importancia de
garantizar el derecho de la inclusion a las
personas con discapacidad

- Afirmacion de que la inclusién escolar
requiere de ajustes acordes a las capacida-
des e intereses de los estudiantes

- Responsabilidad en el proceso de inclu-
sion del estudiante es delegada al docente

- Orientacion a docentes
sobre las caracteristicas y
criterios de diagndsticos
de los estudiantes con
discapacidad

- Se requiere un diagnostico clinico y
valoracion por parte de un especialista

- Diferentes estilos y ritmos de aprendizaje

- Ausencia de informacion relevante por
parte de los docentes

- Conocimiento de que existen diferentes
sefiales de alarma dependiendo la discapa-
cidad

- Poca indagacion sobre antecedentes
familiares e historial académico del estu-
diante por parte del docente

- Insuficiencia en el abordaje de adecua-
ciones pedagogicas

- Incorporacion  de la
familia para la participa-
cién en el proceso de
inclusion

-Trabajo con la familia como base para el
desarrollo integral del estudiante

- Escasa implementacion de guias de
aprendizaje para fortalecer el trabajo en
casa
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- Relevancia repre-
sentada en las me-
todologias  activas
para fortalecer la
praxis pedagogica
inclusiva.

- Orientacion a los docen-
tes en funcién de la neu-
roeducacion como meto-
dologia que favorece la
inclusién

- Complejidad en el abordaje metodologi-
co

- Diferentes estilos y ritmos de aprendizaje

- No se evidencia la préactica de la evalua-
cién pedagodgica inicial, o el diagnéstico
inicial individualizado

- Escaso desarrollo de la metacognicion

- Inexistencia de un programa de forma-
cién docente que aborde diferentes meto-

dologias inclusivas para implementar en el
aula

- Poca estimulacion de las inteligencias
maultiples

- Incredulidad en el beneficio del proceso
de metacognicién en la inclusion

- flexibilidad curricular por parte del do-
cente

-Estrategias de
ensefianza para el
fortalecimiento de
la praxis pedagdgi-
ca inclusiva del
docente de baésica
primaria.

- Afianzamiento en la
construccion del plan
individual de ajustes ra-
zonables acorde a las
necesidades e intereses de
los estudiantes

- Trabajo colaborativo con el equipo inter-
disciplinario

- Escasa implementacion del DUA Y
PIAR

- Plan individualizado de ajustes razona-
bles

- Insuficiente aplicacién de la ladica, la
mausica, las tics, el arte, proyectos de aula,
entre otros

- Estimulacion de las inteligencias multi-
ples

- Desarrollo de la metacognicion

- Insuficiente manejo en la importancia de
la realidad estudiada

- Se evidencia poca importancia en la
organizacion de los espacios en el aula
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Paso 4 Redaccion de la Teoria

En este paso del MCC, realicé cuidadosamente un analisis descriptivo-
interpretativo de toda la informacion develada, al inicio empleé varios colores, para
resaltar el texto evidencia de cada participante, procedi a generar la teoria con todo el
postulado tedrico entre las categorias, subcategorias y propiedades que emergieron
como el principal soporte para la redaccion estructurada y coherente del informe.

Es importante destacar, que la teoria construida en este paso es tentativa y
sujeta a cambios en funcion de nuevas informaciones que puedan surgir en etapas
posteriores del proceso investigativo, como asi lo sustentan Strauss y Corbin (2002),
explican que “la teoria no es un resultado final, sino un proceso continuo de
construccidon y modificacion a lo largo del proceso de investigacion” (p. 129).

La finalidad fue recopilar y analizar la informacion de manera sincronica para
crear conceptualizaciones desde la comparacion continua y permanente de los
eventos observados y asi identificar caracteristicas para interrelacionarlas e
integrarlas en una teoria. Por ello, para mejor comprension, articulacion y engranaje
de los hallazgos, fue necesario que implementar la triangulacion y asi ahondar con
mayor complejidad en el objeto de estudio.

La implementacion de la triangulacion de fuentes implicd la confrontacion de la
informacion y pude analizar qué habia concordancia o diferencias entre estas, la
técnica contribuyé a elevar la objetividad de mi analisis, igualmente, aporté mayor
credibilidad a los eventos, enriquecié la investigacion con mayor consistencia y
profundidad, redujo sesgos y elevd la comprension del fenémeno estudiado para
redactar la teoria.

Al respecto, en 1975, Elliott y Partington (citado en Elliott, 2005), reportaron
en su estudio que “la triangulacion no es tanto una técnica de supervision como un
método mas general para establecer algunas relaciones mutuas entre distintos tipos de
pruebas, de manera que puedan compararse y contrastarse” (p. 103). Cabe anotar que
su principio fundamental es “reunir observaciones e informes sobre una misma
situacion (o sobre algunos aspectos de la misma) efectuados desde diversos angulos o

perspectivas, para compararlos y contrastarlos” (p. 103).
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En otras palabras, “la triangulacion es el uso de varios métodos o fuentes de
informacion en un estudio para lograr un mayor grado de validacion y confiabilidad
al interpretar los resultados” (op. cit. p. 537). Asimismo, “busca integrar diferentes
perspectivas para crear una comprension mas profunda y completa del fenémeno que
se estd investigando” (p. 537).

Al poner en practica la triangulacion de fuentes, mediante graficas plasme la
evidencia del proceso de confrontacion entre los hallazgos de la investigacion, los
referentes tedricos y la articulacion desde mi experiencia y conocimientos como
investigadora. Esta técnica incorpor6 complejidad a los hallazgos, dio mayor soporte
al discurso descrito, subjetividad en funcion del analisis, credibilidad y consistencia
de los incidentes. Seguidamente, describi mediante matrices y diagramas el analisis e
interpretacion de la informacion que emergio, construidas en conformidad con los
pasos del MCC.

Por tanto, en este paso redacté una teoria provisional que sirve como punto de
partida para continuar con el analisis y la recoleccién de informacién y que pueda ser
sometida a revision y ajustes en las siguientes etapas del proceso de investigacion. A
continuacidn, describo la metodologia que implementé de manera manual, en la que
realicé cuadros, uno para cada una de las cuatro (4) categorias que emergieron, con
sus propiedades, subcategorias y los incidentes respectivos. (ver Cuadros 4,5, 6y 7).

Cuadro 4
Categoria 1: Necesidad de formacién docente en la praxis pedagogica inclusiva aborda-

da en los procesos de ensefianza y aprendizaje

- Escaso conocimientos acerca de los procesos de inclusion

- Se evidencia confusion en la diferencia de integracion e inclusién
- Representa un reto complejo para el docente

- Carencia de acompafiamiento adecuado en la creacion de
contenidos

Propiedades - ldentificacion de la necesidad en la formacion docente en funcion
de la inclusion

- Desconocimiento parcial sobre los ajustes razonables que
facilitan el aprendizaje
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- Inexistencia de un programa de formacién docente que aborde la
construccion del PIAR

- Reconocimiento de la importancia de garantizar el derecho de la
inclusion a las personas con discapacidad

- Afirmacion de que la inclusidn escolar requiere de ajustes acordes
a las capacidades e intereses de los estudiantes

- Manejo parcial de las leyes de inclusion

- Responsabilidad en el proceso de inclusion del estudiante es
delegada al docente.

- Abordaje sobre el tema de la inclusién para la actualizacién y forma-
cién del docente con mayor profundidad

Subcategorias
- Abordaje sobre las leyes que rigen el proceso de la inclusién por parte
del docente
Incidentes la inclusién escolar es una estrategia gubernamental guiada en

especial para la exclusién y no desescolarizacién de los nifios al
sistema educativo...

trabajo pedagégico que se realizaba con los estudiantes en
condicion de discapacidad integrados en aulas regulares...

es una serie de estrategias que apoyan nuestro quehacer
pedagégico...

la escuela debe facilitarle el aprendizaje...

donde los maestros sirvan ademas de orientadores del
proceso...

un reto muy complejo donde la meta es la igualdad...
proceso...

atencion adecuada a estudiantes que tengan necesidades
pedagogicas especiales...

ser incluidos al proceso educativo sin discriminacién alguna...

inclusion escolar es integrar a estudiantes con dificultades de
aprendizajes...

crear contenidos que le permitan a los estudiantes con
necesidades educativas especiales aprender segun las
habilidades que tenga cada uno...

nifos o jovenes no se sientan aislados o excluido del sistema
educativo...

garantizaria la permanencia, participacion y promocion de los
estudiantes...

en el aula regular a veces contamos con estudiantes con algunas
discapacidades y es importante suplir sus necesidades
pedagogicas...

oportunidad de fomentar valores como el respeto a las
diferencias, la tolerancia y el derecho a la igualdad...
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les facilitaria la labor a los docentes ya que estarian
capacitados...

garantiza al estudiante una educacién adecuada a su
condicion...

para definir acciones pertinentes que aporten a su desarrollo
cognitivo, social y afectivo en un ambiente seguro...

ayudara en el adecuado desarrollo adaptacién, integracion,
avance personal...

permite que el estudiante pueda acceder a la educacién que
necesita de acuerdo a sus capacidades y ritmo de aprendizaje...
es parte integrante del servicio publico educativo...

se convierte en una tarea muy compleja...

contarian con las competencias para atender la diversidad...

se promueva el respeto por la diferencia para que los y las
estudiantes se sientan acogidos...

Cuadro 5
Categoria 2: Manejo asertivo de diagnoésticos para la deteccion tempana de es-

tudiantes que demanden inclusién educativa

- Orientacion a docentes sobre las caracteristicas y criterios de diagnds-
ticos de los estudiantes con discapacidad

- Incorporacion de la familia para la participacion en el proceso de in-
clusion

todos por su condicién no reciben la ensefianza de igual
forma...

cada dificultad mencionada presenta caracteristicas
diferentes...

en basica primaria se evidencian algunas dificultades que son
entre comillas normales...
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conozco algunas caracteristicas de estudiantes con dificultades
en el aprendizaje como: dificultad para entender lo que la
profesora explica...

estos criterios clinicos no son de manejo claro por parte de las
docentes de transicion y bésica primaria porque no se le ha
capacitado...

deficiencia en las habilidades comunicativas, déficit socio
emocional...

conozco sobre el Trastorno del espectro autista, se caracteriza
por dificultades en algunas areas: comportamiento, interaccion
social, comunicacion y manifestacion de estereotipias...

se le hace una entrevista personal con ellos, teniendo un
formato, elaborado por mi persona...

observacion diaria que hace el docente...

cuando las dificultades son muy marcadas, evidentes, recurro a
la psicologa...

no muestra avance en el proceso educativo...

se sugiere a los padres o acudientes que consulten...

ecolalia, jerga, no aceptacion de cambios repentinos...
problemas en el comportamiento...

una vez identificadas esas caracteristicas se activa una ruta por
salud, para que por la EPS sean evaluados los estudiantes y asi
obtener un diagnéstico clinico...

atender las recomendaciones enviadas por el médico tratante...
y tiene presente las valoraciones de otros especialistas de su
E.P.S, eso puede ayudarme a emitir diagndsticos...

en las diferentes actividades que se realizan, no estan acorde a
las caracteristicas de su edad y del grado que cursa...

una vez traen el reporte del especialista es que la maestra
reconoce que algunas de las conductas y/o actitudes de los
estudiantes se relacionan con una determinada necesidad...

no escucha directa, dificultad para la organizacion de
actividades, dificultad para sostener la atencion en los
diferentes espacios...

inadecuada interaccion social...

se hacen preguntas sobre su familia, localidad y sus
problemas...

poco avance académico a pesar de las diferentes estrategias de
aprendizaje que se implementen...

atencion dispersa...

informacion de los padres del nifio acerca de como se
desenvuelve en el hogar...

no avanza en su aprendizaje al mismo ritmo que los demas
estudiantes...

falta de interés del estudiante...

dificultad para seguir instrucciones y para mantenerse
sentado...

se hace un dictado, donde se puede detectar su escritura o
lectura y asi se puede clasificar el ritmo de cada uno...

lentitud en la comprension, conductas llamativas como llantos
inmotivados, movimientos repetitivos, ansiedad, dificultades en
el lenguaje...

dificultad de adaptacién, dificultad de comunicacién, bajo
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rendimiento académico...

qué problemas familiares y/o de salud ha tenido...

dificultad para seguir Ordenes sencillas, problemas para
recordar lo que aprende...

tener que darle una orden mas de 4 veces...

observo la comprension lectora, la lecto-escritura, capacidad
para solucionar problemas cotidianos...

los criterios que tengo en cuenta son principalmente la
anamnesis del estudiante...

primero conocer cual es el tipo de discapacidad que presenta el
estudiante, tener el diagnostico de un especialista...

participa poco en clase...

no recuerdan lo que hacian...

habilidad para entablar una conversacion...

la capacidad de interactuar con los demaés, la observacion de
todos sus comportamientos...

se levanta constantemente de su puesto, su tiempo de
concentracion en las actividades es minimo, no termina sus
actividades...

gritos repentinos y continuidad normal de la actividad...

el lenguaje, audicion, vista y desarrollo motriz...

no acata érdenes...

escritura espejo...

estrategias con el trabajo en equipo con la familia son de gran
importancia...

dificultad para leer, entender o recordar lo que leen, escribir o
realizar operaciones matematicas...

repetir y hacer lo que ven y escuchan...

dificultad para distinguir entre derecha e izquierda...
dificultad en el habla o en pronunciar oraciones...

dificultad en la escritura...

llamado a la madre o padre de familia para comunicarle los
signos que se han detectado...

se procede a realizar una serie de actividades con diferentes
elementos didacticos acompaiiado de una evaluacion escrita...
recomendar al adulto responsable realizar valoraciéon por su
EPS y solicitar el informe médico...

comunicacion con los padres y trabajo conjunto con ellos y el
equipo terapéutico escolar...

al detectar algunas barreras para el aprendizaje de sus
estudiantes autbnomamente consultan, indagan, leen y buscan
diferentes metodologias para responder a las necesidades...

Cuadro 6
Categoria 3: Relevancia representada en las metodologias activas para
fortalecer la praxis pedagogica inclusiva

65



Propiedades

- Complejidad en el abordaje metodolégico
- Diferentes estilos y ritmos de aprendizaje

- No se evidencia la practica de la evaluaciéon pedagdgica inicial, o el
diagnéstico inicial individualizado

- Plan individualizado de ajustes razonables
- Escaso desarrollo de la metacognicion

- Inexistencia de un programa de formacion docente que aborde diferen-
tes metodologias inclusivas para implementar en el aula

- Poca estimulacién de las inteligencias multiples

- Incredulidad en el beneficio del proceso de metacognicion en la inclu-
sion

- Flexibilidad curricular por parte del docente

Subcategorias - Orientacion a los docentes en funcion de la neuroeducacion como
metodologia que favorece la inclusion
el conocimiento, concientizacion, control y naturaleza de los
. procesos de aprendizaje...
Incidentes

le permite al estudiante identificar sus fortalezas y debilidades
frente al proceso académico y como potenciar esas
habilidades...

el estudiante tiene la oportunidad de autoevaluarse, él mismo
puede ver sus avances o progresos donde €l puede ver, en que
se equivoco, como tomar correctivos...

el aprendizaje cooperativo, trabajos en grupos, trabajos en
parejas, didlogos...

permite que los y las estudiantes reconozcan su propio proceso
de aprendizaje identificando como aprenden mejor...
metodologia basada en las inteligencias miultiples...

el aprendizaje metacognitivo puede ser desarrollado mediante
experiencias de aprendizaje adecuadas...

muchos no tienen claridad de cuales son sus destrezas y
debilidades y mucho menos podrian identificar como podrian
potenciar sus habilidades...

a nosotros también nos aporta una herramienta muy
fundamental a la hora de evaluar al estudiante...

le ayuda a ser auténomo y tener una actitud critica sobre las
situaciones que se le presentan y ser consientes en la resolucion
de problemas...

les permite tener un proceso de aprendizaje satisfactorio de
acuerdo con sus necesidades e intereses...
enfocar el aprendizaje en las fortalezas del estudiante...
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implementar el trabajo colaborativo en el aula...

estrategias que le faciliten el aprendizaje a los estudiantes como
actividades de aprender haciendo, descubrir y hacer cosas por
si mismo...

nos ayuda a conocer entender y ayudar a los estudiantes y no
solo a ellos también a sus familias para conocer mas sobre sus
procesos...

le permite enfocarse y apropiarse del conocimiento...

proyectos pedagogicos, comunidades de aprendizaje...

ellos pueden ver sus avances 0 progresos, que aprendid, como
aprendio, que se le hizo facil para la adquisicion de ese
conocimiento...

aprendizaje cooperativo...

actividades ludicas...

Cuadro 7.

Categoria 4: Estrategias de ensefianza para el fortalecimiento de la praxis

pedagogica inclusiva del docente de basica primaria

- Trabajo colaborativo con el equipo interdisciplinario

Propiedades - Escasa implementacion del DUAY PIAR
- Insuficiente aplicacion de la ladica, la musica, las tics, el arte,
proyectos de aula, entre otros
- Fortalecimiento de la neuroeducacion
- Desarrollo de la metacognicion y las inteligencias multiples
- Insuficiente manejo en la importancia de la realidad estudiada
- Se evidencia poca importancia en la organizacion de los espacios
en el aula

Subcategorias - Afianzamiento en la construccion del plan individual de ajustes razo-
nables acorde a las necesidades e intereses de los estudiantes
la escuela debe facilitarle el aprendizaje teniendo en cuenta sus
. caracteristicas, capacidades e intereses...
Incidentes

implementacion del PIAR exigiendo también el seguimiento a
los educandos que cuenten con este ...

crear contenidos...

se evalla dependiendo del ritmo de aprendizaje que tiene, su
motricidad, comportamiento etc...
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el estudiante debe ser evaluado segun sus competencias
académicas...

la evaluacion la hago de manera constante, de forma
individualizada, grupal, con dindmicas y empleando el
desarrollo de la metacognicion...

tener el diagnostico de un especialista de esa competencia y
seguir  orientaciones de psicologia o del equipo
interdisciplinario...

elaborar y entregar el PIAR...

reporte de las docentes...

implementar adaptaciones curriculares en las asignaturas que
presenta dificultades...

se colocan se unen con nifios pilos para que sirvan de
acompafiamiento o monitor especial...

seguimiento...

siempre he tenido muy presente la forma como los nifios
aprenden, el estudiante aprende, de qué manera lo hace, como
lo hace, sus necesidades pedagdgicas individuales...

estrategias que adapten y ajusten el proceso educativo a las
caracteristicas, habilidades y particularidades del estudiante...
atender las recomendaciones enviadas por el médico tratante...
clases no magistrales tratando que sean didacticas...

establecer actividades cortas y complementarlas con imagenes
que le permitan comprender el tema claramente...

los criterios para evaluarlos deben estar descritos en el PIAR,
dependiendo las competencias y el diagnéstico se determina...
metodologias flexibles las cuales se ajusten a las necesidades de
los estudiantes...

guias de aprendizaje...

elaborar el DUA con las adaptaciones curriculares
requeridas...

utilizar imagenes, colores...

la evaluacion debe ser cualitativa o cuantitativa...

apoyar las explicaciones con imdgenes, tutoriales y/o videos,
mantener cerca al estudiante con discapacidad y verificar que
este comprendiendo...

evaluaciones diagndsticas al inicio del afio escolar...

hacer seguimiento constante a los avances e informarlo a los
acudientes...

tomar el tiempo necesario para que los estudiantes
comprendan y aprendan las diferentes tematicas

las evaluaciones deben estar ajustadas e ilustradas para mayor
comprension...

bajar el grado de complejidad a los talleres y examenes de
conocimiento...

evaluaciones constantemente...

planeacion de ambientes de aprendizaje flexible...
comunicacion con las familias...

lectura silenciosa, entrevista con cada uno, dibujos, dictados,
Interpretacion de imagenes...

resumir los contenidos curriculares, extraer los mas importante
del tema...

estilo de aprendizaje...
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el método de la flexibilidad y la permanencia de criterios
unicos y dirigidos a aquellos que lo necesiten...

permitir que el estudiante participe como el resto, motivarlo
constantemente...

trabajo en equipo con la familia...

la organizacion del aula...

las estrategias para implementar deben estar acorde con el
nivel académico y cognitivo del estudiante y con base en el
diagnostico.

Criterios de Rigor y Calidad en la Investigacion

Para evaluar la calidad del estudio, el investigador requiere analizar
detalladamente todos los hallazgos y asi poder evaluar el estatus cientifico de rigor de
la informacion con que se ha desarrollado su investigacion. La valoracion cientifica
en la investigacion cualitativa se obtiene mediante los criterios de “la credibilidad, la
auditabilidad o confirmabilidad y la transferibilidad o aplicabilidad” (Castillo y
Vasquez, 2003, p. 164).

Con palabras de Lincoln y Guba (1985), la credibilidad es el grado o nivel en el
cual los resultados de la investigacion reflejen una imagen clara y representativa de
una realidad o situacion dada. Es decir, se refiere a como los eventos recabados de un
estudio son verdaderos para los sujetos que fueron estudiados y para quienes lo han
experimentado o han estado en contacto con el fendmeno investigado.

En correspondencia a la credibilidad, Monje (2011), asegura que “se refiere a la
cualidad y a la cantidad de observaciones efectuadas, asi como a la exactitud de las
relaciones que establece el investigador entre las observaciones en el momento de la
interpretacion” (p. 170). A su vez, Castillo y Vasquez (2003), citan que “se logra
cuando el investigador, a través de observaciones y conversaciones prolongadas con

los participantes en el estudio, recolecta informacion que produce hallazgos que son
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reconocidos por los informantes como una verdadera aproximacion sobre lo que ellos
piensan y sienten” (p. 165).

El criterio de credibilidad se consoliddé en mi estudio con la aplicacion de las
estrategias metodoldgicas, con una intencion interpretativa, la cual vivencié mediante
la recoleccion de la informacién por medio de las conversaciones con mis
informantes clave al recabar hallazgos, los cuales fueron reconocidos por ellos como
aproximaciones reales sobre sus pensamientos y sentimientos.

También, le di mayor rigurosidad a la investigacion mediante la técnica de la
triangulacion, tratando de contrastar la informacion develada por ellos desde
diferentes apreciaciones, lo cual me exigi6 paciencia, crear un ambiente tranquilo,
que les permitié expresar de manera natural y espontanea sus posiciones y vivencias.
Esto me condujo a disminuir sesgos, a aumentar la comprension del tema en estudio,
a la reflexion y a la evaluacion permanente con el grupo de participantes, lo cual hizo
mas creibles y precisos los hallazgos para ellos.

En cuanto al criterio de la auditabilidad, Ilamada por otros autores
confirmabilidad, Guba y Lincoln (1981), postulan que “es como la destreza que tiene
otro investigador de seguir la pista o recorrido de lo que el investigador original hizo
inicialmente”. Para abordar este criterio, fue necesario tener un registro y
documentacién completa de todas las decisiones e ideas relacionadas al tema en
estudio. “Esta estrategia permite que otro investigador examine la informacion y
pueda llegar a conclusiones iguales o similares a las del investigador original siempre
y cuando tengan perspectivas similares” (p. 165).

Por consiguiente, realicé grabaciones de audio, describi las caracteristicas de los
informantes y los criterios que tuve en cuenta para el proceso de seleccion, efectué la
transcripcion de las entrevistas en profundidad, de igual manera, tomé en
consideracion los diversos contextos fisicos, digitales, sociales e interpersonales en la
presentacion del informe de investigacion.

No obstante, también fortaleci el rigor metodoldgico de mi estudio con el
criterio de la transferibilidad o aplicabilidad, que “se trata de examinar qué tanto se

ajustan los resultados a otro contexto” (Lincoln y Guba, 1985 p. 23). En otras
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palabras, se relaciona con el andlisis exhaustivo de los eventos, sobre qué tanto se
acomodan éstos en otros ambientes, se considerd la posibilidad de extender los
resultados de la investigacion a otras poblaciones.

Por otro lado, mi estudio también se soporto con el criterio de la confiabilidad,
que en palabras de Alvarez (2003), sostiene que se relaciona con los “hallazgos
estables, seguros, congruentes, iguales asi mismos en diferentes tiempos y
previsibles. Se considera externa cuando otros investigadores llegan a los mismos
resultados en condiciones iguales, e interna cuando varios observadores concuerdan
en los hallazgos al estudiar la misma realidad” (p. 31).

Es asi como, mi estudio reflejo precision, complejidad y efectividad en la
informacidn recolectada, respecto a la realidad del objeto estudiado, en el analisis
permanente y los constructos concebidos que caracterizan la experiencia humana.
“Sin este andlisis microscopico seria extremadamente dificil descubrir de manera
sistematica dimensiones importantes, relacionar categorias y subcategorias y rastrear

los aspectos mas sutiles de la causalidad” (Strauss y Corbin, 2002, p. 78).
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE LA INFORMACION

En el presente capitulo, se presenta el analisis e interpretacion de la informacion
obtenida en el estudio a traves de la metodologia empleada en la investigacion, el cual
se llevd a cabo mediante la triangulacién de fuentes, con el fin de verificar y
enriquecer la validez y confiabilidad de los resultados obtenidos, permitiendo la
integracion de diversas perspectivas y enfoques en la recoleccién y anélisis de la
informacién, lo que dio mayor comprension del fenémeno estudiado.

Igualmente, se describe el proceso de redaccion de la teoria, resultado de la
interpretacion y analisis riguroso de la informacion recolectada. La intencion de este
capitulo es presentar los hallazgos obtenidos, las relaciones identificadas y las
reflexiones a las que se llegd, con el fin de responder a los propositos de la

investigacion y contribuir al conocimiento en el area de estudio.

Categoria 1. Necesidad de formaciéon docente en la praxis pedagdgica
inclusiva abordada en los procesos de ensefianza y aprendizaje

En el cuadro 4 se observo la informacién recolectada de las entrevistas
realizadas a los informantes clave en cuanto a la necesidad de formacion docente en
la praxis pedagogica inclusiva abordada en los procesos de ensefianza y aprendizaje,
expresaron su opinion relacionada a la inclusion escolar, el manejo que el docente de
basica primaria le da en el aula y las leyes que rigen este proceso en Colombia. Un

entrevistado, comento que “la inclusion escolar es una estrategia gubernamental
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guiada en especial para la exclusion y no desescolarizacion de los nifios al sistema
educativo”, ademas, lo considera una “tarea muy compleja para el maestro”.

Otro informante manifestd la importancia de que todas las escuelas estén
encaminadas a trabajar la diversidad, afiadio que “priorizar en un adecuado proceso
de inclusion escolar en el aula garantizaria la permanencia, participacion vy
promocion de los estudiantes”, a su vez, “les facilitaria la labor a los docentes ya que
estarian capacitados y contarian con las competencias para atender la diversidad”.
Uno de los aspectos que llamé mi atencidn, fue el de una participante quien comento
que “la inclusion escolar es integrar a estudiantes con dificultades de aprendizajes”,
lo que refleja un abordaje del tema con poca profundidad, por lo que evidencia
confusion en la diferencia de los conceptos integracion e inclusion.

Los sujetos entrevistados también manifestaron que “en el aula regular a veces
contamos con estudiantes con algunas discapacidades y es importante suplir sus
necesidades pedagogicas” en “un ambiente escolar que reconozca sus diferencias y se
adapte a ellas,” que “promueva el respeto por la diferencia para que los y las
estudiantes se sientan acogidos”, esta tarea “es parte integrante del servicio publico
educativo”, con la responsabilidad delegada a las escuelas de “crear contenidos que le
permitan a los estudiantes con necesidades educativas especiales aprender segun las
habilidades que tenga cada uno”.

Por otro lado, un directivo docente afirmé que “a nivel institucional no se ha
establecido un programa de capacitacion que permita a las docentes conocer
diferentes metodologias inclusivas para implementar en el aula, para definir acciones
pertinentes que aporten a su desarrollo cognitivo, social y afectivo en un ambiente
seguro”. En concordancia a este planteamiento, un profesional del equipo psicosocial
asegurd que el proceso de inclusion ayudara en el adecuado desarrollo, adaptacion,
integracion social y crecimiento personal de los nifios y las nifias.

Al respecto, la UNESCO (2005), refiere que la inclusion es un “proceso que
permite abordar y responder a la diversidad de las necesidades de todos los educandos
a través de una mayor participacion en el aprendizaje, las actividades culturales y

comunitarias y reducir la exclusion dentro y fuera del sistema educativo” (p. 13). Lo
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cual implica que es responsabilidad del sistema educativo regular o formal generar
cambios y transformaciones, como también, adecuaciones de contenidos, enfoques,
estructuras y estrategias apoyados en una visién comun que abarque a todos los nifios
y nifias en edad escolar.

Bajo esta percepcion, la UNESCO (2008), define la inclusion como “una
estrategia dindmica para responder en forma proactiva a la diversidad de los
estudiantes y concebir las diferencias individuales no como problemas sino como
oportunidades para enriquecer ¢l aprendizaje” (p. 11). Desde el punto de vista politico
de la organizacion referida, es indispensable que se adopte una perspectiva holistica
para cambiar y reformar la manera en que los sistemas educativos operan, mediante
un enfoque multisectorial o sisttmico de la educacion y la implementacion de
estrategias inclusivas para optimizar cambios coherentes en tres niveles clave que
son: “a) la politica y la legislacion, b) las actitudes en el seno de la sociedad y las
comunidades y c) las précticas de ensefianza y de aprendizaje, asi como la gestion de
la evaluacion” (p. 11).

Con base a lo antes mencionado, en las bases legales de mi investigacién se
analiza el pliego de leyes que emana el estado colombiano mediante el MEN (2017),
que reglamenta “la educacion de las personas con limitaciones fisicas, sensoriales,
psiquicas, cognoscitivas, emocionales o con capacidades intelectuales excepcionales,
es parte integrante del servicio publico educativo” (Ley 115 de 1994, Art. 46). En
funcién de lo anterior, para consolidar los procesos y poder garantizar los derechos de
las personas con discapacidad, ordenan dar cumplimiento a los mandatos
constitucionales indicados en precedencia, como también, a los tratados
internacionales y la legislacion nacional, particularmente a “las leyes 361 de 1997,
762 de 2002, 1145 de 2007, 1346 de 2009, 1616 de 2013 y 1618 de 2013, que
imponen de manera imprescindible la corresponsabilidad de la autoridades publicas,
las instituciones educativas y primordialmente, la familia” (Ley 1421 de 2017 p. 2).

Queda claro que la inclusion es un proceso de desarrollo institucional que
siempre esta en evolucion, dicho con palabras de Blanco y Duk (2011), “implica

procesos de reflexion y cambio orientados a mejorar la capacidad de respuesta de la

74



escuela a la diversidad, requiere de compromiso, relaciones de colaboracién al
interior de la comunidad escolar, alianzas y redes de apoyo con la comunidad
externa” (p. 54). Las autoras en mencién afiaden, que los paises necesitan indicadores
y modelos de analisis para estudiar las politicas educativas en funcién de la inclusion
y contar con investigaciones sobre las acciones que favorecen el desarrollo de
practicas inclusivas, “para pasar del discurso a la accion” (p. 48).

La inclusion necesita, mas que docentes capacitados, un cambio paradigmatico,
a juicio de Skliar (2015), “una transformacion ética que se desplace de la mirada
sobre aquellos sujetos apuntados como diferentes y pase a ser una mirada puesta en
un nosotros, en todo aquello que pasa pedagdgicamente entre nosotros”, es decir, la
convivencia educativa” (p. 43). El autor, afiade que los sistemas educativos
latinoamericanos representan la region mas desigual, valora positivamente los
intentos y esfuerzos que se han hecho desde las politicas publicas por atenuar el
proceso de inclusion, en cuanto a cuestiones “tales como el acceso universal a la
ensefianza, planes de retencidn escolar, introduccion de nuevas tecnologias, politicas
y sistemas juridicos que abonan la inclusién de todas las poblaciones dentro del
sistema escolar pablico” (p. 41).

De acuerdo con los autores referidos, al proceso de inclusién educativa le falta
firmeza, debe fortalecerse en gestiones e intervenciones en beneficio de los
estudiantes en condicién de vulnerabilidad. Tal como lo plantean Blanco y Duk
(2011):

Si bien la escuela es el centro del cambio escolar, no es la Unica
responsable de su desarrollo ni puede estar sola en este esfuerzo. El
trabajo en redes con otras escuelas e instituciones sociales y educativas,
como universidades, de centros de investigacién, ONG, es una estrategia
poderosa para promover el desarrollo profesional, la colaboracion y
apoyo mutuo para asumir los riesgos y retos que supone una
transformacion de esta naturaleza. Pero esto no es suficiente, las
administraciones educativas han de jugar un papel central en promover,
reconocer y apoyar mediante recursos y asistencia técnica el cambio
educativo (p. 54).

Partiendo del analisis reflexivo de las evidencias recogidas y lo establecido por

los autores citados, se puede plantear que la inclusién educativa es un proceso
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humano que debe ser integral y estar en continua evolucion, adaptarse a la época
contemporanea y trascender, es una tarea conjunta que no debe atribuirse solo a la
escuela, por el contrario, a toda la sociedad comdn.

En primer lugar, las politicas inclusivas y legislaciones del estado colombiano
no deben limitarse a decretar leyes, sino, a trabajar de la mano desde el MEN con las
entidades territoriales de educacion y asi asignar docentes competentes que estén
formados y capacitados en educacion inclusiva, para que sean apoyos en las
instituciones educativas, de la misma forma, dotar de herramientas tecnologicas y
recursos pedagogicos y didacticos de estimulacién temprana y adecuada para tal fin,
formar en la materia a los maestros de primera infancia y basica primaria y adecuar la
infraestructura que deben tener las escuelas del siglo XXI para que sean funcionales.

En segunda instancia, es fundamental que el maestro transforme su praxis
pedagogica inclusiva abordada desde los procesos de ensefianza en basica primaria,
en cuanto a las estrategias, asi como la gestion de la evaluacion que implementa en el
aula con sus estudiantes. EIl nifio tiene derecho a ser educado de forma integral y
alcanzar aprendizajes significativos que partan de sus intereses, habilidades y
potencialidades.

Es pertinente sefialar que el maestro debe formarse en funcion de la inclusion y
estar competente para la gestion y desarrollo de planes estratégicos de intervencion
pedagdgica, contar con las herramientas adecuadas para garantizar calidad en el
trabajo con el equipo interdisciplinario, seguidamente, cooperar en comunidades de
aprendizaje con el colectivo docente, sistematizando y socializando sus experiencias,
a su vez, trabajar de la mano con la familia, facilitindoles orientaciones pertinentes
para promover la participacion, facilitar el proceso de ensefianza y aprendizaje, la
comunicacion con sus hijos y de esta manera, dinamizar el intercambio de opiniones
y vivencias.

Es fundamental que los docentes sean conscientes de la importancia de estar en
constante formacion y actualizacién, especialmente en lo que respecta a la educacion
inclusiva. Las politicas nacionales actuales exigen que los docentes tengan la

competencia para atender a la diversidad de necesidades especificas que requieren
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apoyo educativo diferenciado de los estudiantes y para crear ambientes inclusivos en
el aula. Reconocer la necesidad de formacion docente en educacion inclusiva no solo
beneficia a los estudiantes, sino también al propio docente, ya que le permite mejorar
sus habilidades, competencias y sobre todo, su praxis docente.

Por consiguiente, es pertinente aclarar que la praxis pedagdgica implica una
reflexion continua sobre la practica pedagdgica, lo que permite a los docentes
fortalecer su trabajo educativo y adaptarse a las necesidades de los estudiantes. En
contraste, la practica puede ser mas mecanica, sin la reflexion y la conciencia critica
necesarias para adaptarse a las necesidades cambiantes de los estudiantes. Es
significativo que los docentes reconozcan la importancia de la reflexion critica sobre
su practica pedagdgica para mejorar su desempefio y cumplir con las demandas de la
educacion actual.

Adicionalmente, considero que la posicion de la sociedad y las comunidades
desde la accion formadora de la escuela debe incorporar un papel fundamental en la
educacion del individuo en materia de inclusién, por ejemplo, las universidades con
programas de carreras como psicologia, trabajo social, educacion inclusiva,
fonoaudiologia, entre otras, pueden corresponder positivamente mediante acciones
como el desarrollo de practicas profesionales y no solo de observacién, en lo posible,
deben desarrollar trabajos de investigacion tomando de escenario principal a la
escuela y brindar apoyo en atencién educativa desde los primeros afios de la etapa
escolar.

Lo anterior, es con el propésito de poder detectar estudiantes en condicién de
discapacidad y/o estudiantes con algunas alteraciones funcionales, psiquicas, sociales,
o talentos excepcionales, de esta manera, abordarlas con el docente para lograr
efectos socioeducativos positivos.

A continuacion, muestro el diagrama en de la integracion de categorias,

propiedades y subcategorias producto de la informacién emergida. (ver Gréafico 1)
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Gréafico 1. Necesidad de formacion docente en la praxis pedagogica inclusiva
abordada en los procesos de ensefianza y aprendizaje

Categoria 2. Manejo asertivo de diagnosticos para la deteccién tempana de
estudiantes que demanden inclusion educativa

Desde el discurso sostenido con los entrevistados, se establece en el cuadro 5,
los hallazgos, con algunos argumentos sobre el manejo asertivo de diagndsticos para
la deteccién tempana de estudiantes que demanden inclusion educativa. Los
participantes expresaron su opinidon concerniente a las caracteristicas y criterios
diagnosticos que conocen, sobre cuales son las sefiales que le han ayudado a detectar
o0 a identificar a los estudiantes que requieren educacion inclusiva durante su praxis
pedagdgica y qué mecanismos implementan para incorporar a la familia en la
participacion del proceso de inclusion.

Tales reflexiones se constataron con las siguientes respuestas: Un docente de
basica primaria expresd “todos por su condicion no reciben la ensefianza de igual

forma, algo que se convierte en una tarea muy compleja” afiade que detecta los
q
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criterios diagndsticos, “dependiendo de su condicién fisica, mental, social o étnica,
aunque todos o la minoria los afecta y sufren de inferioridad por su condicion”. A su
vez, puntualizo “por lo general se le hace una entrevista personal con ellos, teniendo
un formato, elaborado por mi persona, se hacen preguntas sobre su familia, localidad
y sus problemas.”

Otra docente manifestd que “en basica primaria se evidencian algunas
dificultades que son entre comillas normales y cuando las dificultades son muy
marcadas, evidentes, recurro a la psicologa”. Un directivo docente expresé que
“estos criterios clinicos no son de manejo claro por parte de las docentes de
transicion y basica primaria porque no se le ha capacitado” y amplid que “sugiere a
los padres o acudientes que consulten para que las maestras puedan atender las
recomendaciones enviadas por el médico tratante” y “una vez traen el reporte del
especialista es que la maestra reconoce que algunas de las conductas y/o actitudes de
los estudiantes se relacionan con una determinada necesidad”.

Al respecto del diagnostico inicial, un maestro puntualiz6 que “hace un
dictado, donde se puede detectar su escritura o lectura y asi clasificar el ritmo de
cada uno”, una docente dijo que hay que pedir “informacion de los padres del nifio
acerca de cémo se desenvuelve en el hogar y qué problemas familiares y/o de salud
ha tenido”, enfatizé en que primero se debe “conocer cual es el tipo de discapacidad
que presenta el estudiante, tener el diagnostico de un especialista”. De la misma
manera, puntualiz6 sobre la importancia de tenerlos presente, en caso de que se
tengan. Otra docente planted que “las valoraciones de otros especialistas de su E.P.S,
puede ayudarme a emitir diagndsticos”.

Todos los informantes clave, resaltaron la veracidad de la “observacion diaria
que hace el docente”, una maestra dijo “los criterios que tengo en cuenta son
principalmente la anamnesis del estudiante” y al dialogar con ella més a fondo
referente al tema, de no poder contar con ese estudio, como es el comun, agregd
“estoy atenta a la capacidad de interactuar con los demas, la observacion de todos sus
comportamientos, dificultad de adaptacion, dificultad de comunicacion, bajo

rendimiento académico, el lenguaje, audicion, vista y desarrollo motriz” .
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Con relacién a la deteccion tempana de estudiantes que demanden inclusion
educativa, otra docente detalld sobre la “lentitud en la comprension, conductas
Ilamativas como llantos inmotivados, movimientos repetitivos, ansiedad, dificultades
en el lenguaje, poco avance acadéemico a pesar de las diferentes estrategias de
aprendizaje que se implementen”. Igualmente, sostuvo que “una vez identificadas
esas caracteristicas se activa una ruta por salud, para que por la EPS sean evaluados
los estudiantes y asi obtener un diagnaostico clinico”.

Un directivo docente mencioné que algunas de las sefiales que muestran en el
aula son: “no avanza en su aprendizaje al mismo ritmo que los demas estudiantes,
presenta dificultad para seguir ordenes sencillas, problemas para recordar lo que
aprende, participa poco, se levanta constantemente de su puesto, su tiempo de
concentracion en las actividades es minimo, no termina sus actividades, tiene
dificultad para distinguir entre derecha e izquierda, para leer, entender o recordar lo
que leen, escribir o realizar operaciones matematicas.

De igual manera, aclar6 que las maestras deben hacer el “Ilamado a la madre o
padre de familia para comunicarle los signos que se han detectado, recomendar al
adulto responsable realizar valoracion por su EPS y solicitar el informe médico”,
también afadié que las maestras al detectar algunas barreras para el aprendizaje de
sus estudiantes autbnomamente consultan, indagan, leen y buscan diferentes
metodologias para responder a las necesidades.

Una psicéloga explicd que entre los criterios diagndsticos de los estudiantes
con discapacidad mas notables estan “deficiencia en las habilidades comunicativas,
déficit socio emocional, ecolalia, jerga, no aceptacién de cambios repentinos, no
escucha directa, dificultad para la organizacién de actividades, dificultad para
sostener la atencion en los diferentes espacios, falta de interés del estudiante,
escritura en espejo, dificultad en la escritura, tener que darle una orden mas de 4
veces”. En la conversacion afiadié que “se procede a realizar una serie de actividades
con diferentes elementos didacticos acompafiado de una evaluacion escrita” y detallo
sobre la “comunicacion con los padres, trabajo conjunto con ellos y el equipo

terapéutico escolar”.
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En concordancia con la informacion develada por los actores, Angulo y
Ramirez (2016), afirman que el diagnostico inicial “no es algo negativo. Al contrario,
el diagndstico es como el umbral del conocimiento, es como una puerta abierta a la
indagacion y al descubrimiento: a la busqueda” (p. 339). Por consiguiente, como lo
plantean los autores, este instrumento le dice al docente como se encuentra el
estudiante en el momento inicial, explican que el desarrollo humano no consiste solo
en sefalar lo que es ahora el educando, sino, lo que puede lograr con la ayuda del
maestro. “Su desarrollo depende de la oferta educativa y si ésta es de calidad, el
desarrollo sera de calidad” (p. 339).

Lo planteado antes por los autores referidos, indica que el carcter educativo y
ético del diagnostico, guia hacia el logro de las competencias cognitivas y culturales
de los estudiantes, a su vez, necesita que el profesorado perfeccione su praxis
pedagogica. Al respecto, enfatizan que:

hemos de estar muy seguros en lo que diagnosticamos y, sobre todo, en
saber buscar las estrategias pedagdgicas adecuadas para resolver la
situacion problematica concreta. Una persona puede presentar dificultades
cognitivas, o linglisticas, de comportamiento o de autonomia, pero
debemos saber con qué modelo pedagdgico se pueden subsanar. Hay que
evitar la actitud “enfermiza” de clasificar y establecer normas
discriminatorias entre el alumnado (etiquetaje) y pensar que con ello ya se

resuelve la situacién (ob. cit. 2016, p. 339).

A juicio de Arriaga (2015), el diagnéstico educativo o pedagogico es un
“gjercicio fundamental de aproximacion que implica el descubrimiento de aspectos
cognoscitivos, actitudinales y aptitudinales del grupo y de cada uno de sus
integrantes. Una aproximacion sobre la que el docente habrd de fundamentar la
ejecucion del proceso de ensefianza y aprendizaje” (p. 73). Teniendo en cuenta la
concepcidn de la autora, este instrumento permite identificar los diferentes estilos de
aprendizaje, sus capacidades, habilidades, competencias y la diversidad socio-
cultural de cada estudiante, como también, facilita desarrollar el potencial maximo de
cada uno de ellos.

Por otro lado, cuando el maestro toma conciencia de este hecho y propicia

espacios de participacion familiar, le apuesta a la mejora de la calidad de la

81



ensefianza. Segun Angulo y Ramirez (2016), “la colaboracién con las familias,
mediante entrevistas y reuniones periédicas, permite, conocer mucho mejor las
circunstancias de partida del alumnado y en muchos casos planificar actuaciones
conjuntas para mejorar rendimientos y aclarar expectativas” (p. 393). Los autores
citados, anaden que “la participacion exitosa de la comunidad educativa en su
conjunto (profesorado, alumnado, familias, personal de administracion y servicios),
proporciona apoyo, animo Yy, frecuentemente, recursos adicionales para aumentar las
oportunidades de aprendizaje a todo su alumnado” (p. 186).

Desde mi experiencia profesional como docente deduzco que, el maestro es la
pieza fundamental para la transformacion de la escuela inclusiva, debe reflexionar
sobre la realidad y en como perfeccionar los procesos de ensefianza. Y al tomar
conciencia, buscar espacios de participacion con las familias para aportar soluciones
conjuntas a las diversas situaciones problémicas que se produzcan en el contexto
educativo. En este proceso de aprendizaje compartido, “las familias aprenderan a
través del asesoramiento del profesorado cémo tienen que educar” en sintonia con el
aprendizaje mas formal de la escuela, para que entre ambas instituciones se logre una
educacion para la autonomia personal, social y moral” (ob. cit. p. 350).

De igual modo, considero que la escuela deberia definir un modelo de
educacién para la inclusion, disefiar un curriculo flexible, mas democratico, basado
en la equidad y dirigido hacia la mejora continua de la calidad de la ensefianza. Tal y
como lo plantean Angulo y Ramirez (2016), “la calidad de la ensefianza va a venir
determinada por la calidad de las relaciones que se establezcan entre familia y
profesorado” (p. 349). Pero esta planificacion de la educacion inclusiva debe
sustentarse con la incorporacion de las familias, su participacion cooperante y
consensuada con el maestro.

Otro aspecto importante es el compromiso que debe adquirir la escuela, pues,
tiene la responsabilidad de atender de manera Optima a los estudiantes en condicion
de wvulnerabilidad, partiendo de sus intereses, con base a sus necesidades,
capacidades, competencias y diferentes ritmos y estilos de aprendizaje de cada uno.

Por tanto, el docente, para el fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva
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abordada en los procesos de ensefianza de bésica primaria, necesita formacion
permanente y trabajar de manera articulada con las familias, en favor de una
educacion integral para alcanzar los logros propuestos con sus estudiantes.

En sintesis, el maestro puede posibilitar un intercambio de experiencias y
contribuir en una mejor convivencia, en el sentido de aportar informacion a los
padres sobre el acompafiamiento en casa de las tareas escolares y la realizacion las
actividades de la vida diaria, que en ocasiones a los nifios y nifias con necesidades
especificas que requieren apoyo educativo diferenciado se les hace mas complejo,
como por ejemplo: hacer pequefias compras en la tienda del barrio y sacar la cuenta,
aprender a utilizar la maquina de lavado o simplemente regar y cuidar las plantas,
centrandose basicamente no tanto en los contenidos, sino, en las caracteristicas del
estudiante.

En ese contexto, la familia puede coadyuvar aportando ideas que contribuyan a
la escuela en la planificacion de nuevas estrategias y acciones eficientes, con base a
sus experiencias vividas, las exigencias y necesidades, desde planteamientos
innovadores, en funcion de la inclusion educativa, lo cual permite que familia,
escuela y comunidad trabajen en equipo hacia el mismo propdsito.

De igual manera, la escuela tiene la posibilidad de organizar y sistematizar en
una base de datos a la poblacion estudiantil en situacion de vulnerabilidad para
realizar un seguimiento de sus avances y diagnosticos, con las recomendaciones del
equipo interdisciplinario de profesionales que los evalian. Esto fortalecerd la
planificacion educativa, permitira desarrollar la flexibilidad curricular y ajustar las
actividades en funcion de las necesidades de los estudiantes, asi como replantear
estrategias y medidas de apoyo.

A continuacion, muestro el diagrama de la integracién de categorias,

propiedades y subcategorias resultado de la informacion emergida. (ver Grafico 2).
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Gréfico 2. Manejo asertivo de diagnoésticos para la deteccion temprana de

estudiantes que demanden inclusién educativa

Categoria 3. Relevancia representada en las metodologias activas para

fortalecer la praxis pedagogica inclusiva

El cuadro 6 describe el didlogo sostenido con los actores principales,
relacionado con la relevancia representada en las metodologias activas para
fortalecer la praxis pedagdgica inclusiva. Un docente manifestdé que “el aprendizaje

metacognitivo puede ser desarrollado mediante experiencias de aprendizaje
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adecuadas, permite el conocimiento, concientizacion, control y naturaleza de los
procesos de aprendizaje”.

Otra maestra expreso que con el proceso de metacognicion “el estudiante tiene
la oportunidad de autoevaluarse, él mismo puede ver sus avances o progresos donde
¢l puede ver, en que se equivocd, como tomar correctivos”. Y afiadidé “a nosotros
también nos aporta una herramienta muy fundamental a la hora de evaluar al
estudiante, argumentando que: “ellos pueden ver sus avances 0 progresos, qué
aprendié, cémo aprendid, que se le hizo facil para la adquisicion de ese
conocimiento”.

Igualmente, un directivo docente planted: que la metacognicion “le ayuda al
estudiante a ser autbnomo Yy tener una actitud critica sobre las situaciones que se le
presentan y ser consientes en la resolucion de problemas”, a su vez, una psicologa
afirmo que “les permite tener un proceso de aprendizaje satisfactorio de acuerdo con
sus necesidades e intereses, permite que los y las estudiantes reconozcan su propio
proceso de aprendizaje identificando como aprenden mejor”. Y anadid que “nos
ayuda a conocer, entender y ayudar a los estudiantes y no solo a ellos también a sus
familias para conocer mas sobre sus procesos”.

Al respecto, otro profesional del equipo psicosocial sostuvo que “le permite
enfocarse y apropiarse del conocimiento”. Por otra parte, una docente considerd que
la metacognicion “le permite al estudiante identificar sus fortalezas y debilidades
frente al proceso académico y como potenciar esas habilidades”. Sin embargo,
argument6 no estar de acuerdo con este proceso pues, dijo que: “muchos no tienen
claridad de cuéles son sus destrezas y debilidades y mucho menos podrian identificar
como podrian potenciar sus habilidades”.

El evento anterior evidencio el abordaje del tema con poca profundidad e
inconsistencia por parte de algunos participantes, puesto que, “las habilidades
metacognitivas no se desarrollan linealmente ni al mismo ritmo. Ademas,
contribuyen al rendimiento del aprendizaje, en parte independientemente de la

capacidad intelectual”. (Van der Stel y Veenman, 2014, p. 1). De acuerdo con las
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autoras mencionadas, los nifios y nifias desarrollan sus habilidades metacognitivas en
ritmos y edades diferentes y no se autorregulan al mismo tiempo esos procesos.

Segun Garcia y Delval (2010), es el “conocimiento que se posee sobre el
propio conocimiento, el cual, a su vez, se considera producto de la capacidad de la
mente de «volverse sobre si misma» y analizar sus propios procesos de pensamiento
y de conocimiento” (p. 28). En paralelo, Flavell (1979), develd que “el conocimiento
metacognitivo consiste principalmente en conocimiento o creencias acerca de qué
factores o variables actuan e interactian, de qué manera para afectar el curso y
resultado de las empresas cognitivas” (p. 2). Cabe resaltar que para el autor existen
principalmente tres categorias de estos factores o variables que son: persona, tarea y
estrategia.

En ese mismo contexto, se analiz6 la informacion suministrada por los
informantes clave, relacionada con las metodologias implementadas para fortalecer
el proceso de inclusion en el aula. Un directivo docente expuso que “las
metodologias inclusivas como programa de acogida, aprendizaje cooperativo, tutoria
entre iguales, lectura en pareja, docencia compartida, grupos interactivos, tertulias
dialdgicas, la neurodidéctica, el trabajo colaborativo y/o cooperativo es un escenario
propicio para la interaccion de los estudiantes y facilita el aprendizaje”.

Al mismo tiempo, otro directivo destacd “el aprendizaje cooperativo, trabajos
en grupos, trabajos en parejas, didlogos, estrategias que le faciliten el aprendizaje a
los estudiantes como actividades de aprender haciendo, descubrir y hacer cosas por si
mismo, los proyectos pedagdgicos, comunidades de aprendizaje, aprendizaje
cooperativo y las actividades ludicas”, como las metodologias que recomienda. Por
su parte, una psicologa sugirio “la metodologia basada en las inteligencias maltiples,
puesto que enfoca el aprendizaje en las fortalezas del estudiante”.

Teniendo en cuenta los eventos que emergieron es primordial analizar que el
proceso de enseflanza y aprendizaje en bésica primaria se requiere implementar
metodologias activas que desde la transversalidad generen las mismas oportunidades

para todos. Debido a esto, se debe crear espacios para el aprendizaje en un ambiente
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competente para los educandos, con los recursos necesarios y adaptados a las
caracteristicas, intereses y necesidades de ellos.

En relacion con mi planteamiento, Labrador y Andreu (2008), postulan que
“las metodologias activas son “aquellos métodos, técnicas y estrategias que utiliza el
docente para convertir el proceso de ensefianza en actividades que fomenten la
participacion activa del estudiante y lleven al aprendizaje” (p. 6). Al mismo tiempo,
“se espera que el alumno se involucre en la realizacion de las experiencias, ejerza el
trabajo individual y en equipo y desarrolle su espiritu critico” (p. 142). No obstante,
las actividades deben estar encaminadas en la formacion integral y en mantener la
motivacion. En paralelo, Suniaga (2019), da a conocer que:

Las metodologias activas pretenden formar ciudadanos conscientes de su

realidad, transformadores, que provoquen cambios sociales y personales a

fin de tejer reconciliacion entre nosotros y en el entorno mas préximos, a

través del dialogo y la inclusion. Hoy dia, se hace necesario que el

docente aplique metodologias activas en el aula de clases como una forma

de incentivar la participacion del estudiante para que asuma su

responsabilidad de pensar, sofiar y de crear las condiciones idoneas para

cumplir un rol protagénico en la sociedad, sea activo en la busca de
soluciones, piense, valore y se conecte con su entorno y su identidad
como ciudadano y desarrolle habilidades que le aseguren una mejor

calidad de vida (p. 12).

A partir de estas afirmaciones, considero que todas las metodologias activas
mencionadas por los participantes, como la gamificacion, juego de roles, aprendizaje
cooperativo y colaborativo, las tertulias literarias dialdgicas, lectura en parejas,
debates, la implementacion de las nuevas tecnologias, entre otras, estimulan la
metacognicion en el estudiante de manera lGdica, por lo que, son procesos de
reflexion e interaccion constante con todo el alumnado, en el que ellos desarrollan
una aptitud critica, fomentan el valor de la autonomia, la participacion y el
compromiso, ademas, son los protagonistas en la construccién de sus propios
conocimientos a traves de diversos contextos, ya sea a nivel, en las relaciones
personales o en el campo tecnoldgico.

Es importante resaltar, como ya enuncié en capitulos anteriores de mi

investigacion, que la metacognicion es una capacidad a nivel del sistema nervioso
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central que nos permite identificar el estilo de aprendizaje con el cual asimilamos el
conocimiento y a autorregular nuestros procesos mentales como reflexionar,
comprender y analizar las deficiencias y potencialidades que poseemos. Tal y como
lo plantean Bruning, Schraw y Norby (2012), “es como el centro de control del
sistema cognitivo. Permite al alumno coordinar el empleo de conocimientos amplios
y de muchas estrategias diferentes para alcanzar los objetivos del aprendizaje” (p.
83).

Por consiguiente, la neuroeducacion juega un papel fundamental en el proceso
educativo, pues, no solo le contribuye al maestro a desarrollar la competencia de
poder analizar, conocer y reflexionar sobre cémo aprenden sus estudiantes, sino
también, le aporta herramientas, vivencias significativas y evidencias a nivel
socioemocional, que de alguna forma le ayuda a identificar las metodologias mas
adecuadas que promuevan el logro en ellos de manera equitativa.

La neuroeducacién conocida como “una nueva vision de la ensefianza basada
en el cerebro” (Mora, 2014, p. 15), para el autor en mencién, significa la posibilidad
de que el maestro pueda evaluar su didactica en la ensefianza y mejorar la
preparacion de sus clases, igualmente, ayuda y facilita al educando en su proceso de
aprendizaje independientemente de cualquier edad. “Puede ayudar en el proceso de
potenciar la creatividad o el aprendizaje de ciertas disciplinas especificas” (p. 15).

En sintesis, utilizando las palabras del autor, la neuroeducacion:

comienza a poner en perspectiva y reforzar la existencia del medio social,
de la familia y la propia cultura como determinantes de la capacidad de
aprender en los nifios, ademéas de reconocer que la variabilidad de sus
capacidades durante ese aprendizaje se debe en parte no solo a los
constituyentes genéticos de cada individuo, sino también a los cambios,
que, desde el mismo nacimiento, produce el medio ambiente en el cerebro

(p. 15).

En lineas generales, describo que la neuroeducaciéon es una metodologia que
favorece la inclusion, es un desafio para el maestro, le da la oportunidad de innovar
en su praxis pedagogica, lo incentiva a crear o disefiar ambientes de aprendizaje

esenciales, partiendo de las necesidades de los estudiantes, para potencializar sus
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aprendizajes, a su vez, les aporta a los dispositivos basicos para el aprendizaje, al
desarrollo del pensamiento critico y la autorreflexion.

A continuacion, evidencio mediante un diagrama la integracion de la categoria
emergida, propiedades y subcategoria producto de los hallazgos develados. (ver
Gréfico 3)

Propiedades
Complejidad en el Diferentes esfilosy
abordaje metodolégico ritmos de aprendizaje
e eviden_cfia = pra'\c'til?a de Inexistencia de un programa de
- _Ia_evaluacu_:n P".da_‘9°5"?a_ formacion docente que aborde
inicial, o el diagnostico inicial diferentes metodologias inclusivas
individualizado para implementar en el aula

-~

del proceso de metacognicion

Flexibilidad curricular por
en la inclusion

Incredulidad en el beneficio
parte del docente

[ Poca estimulacion de la
inteligencias multiples

Escaso desarrollo de
la metacognicion

\

Subcategoria

Orientacion a los docentes en funcion de
la neurceducacion como metodologia que
favorece la inclusion

Categoria —_—

Relevancia representada en las
metodologias activas para fortalecer
la praxis pedagogica inclusiva

Gréfico 3. Relevancia representada en las metodologias activas para fortalecer la

praxis pedagdgica inclusiva

Categoria 4. Estrategias de ensefianza para el fortalecimiento de la praxis

pedagdgica inclusiva del docente de basica primaria
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El cuadro 7 describe los hallazgos de las entrevistas a los informantes clave,
relacionado con las estrategias de ensefianza para el fortalecimiento de la praxis
pedagdgica inclusiva del docente de basica primaria.

Durante las conversaciones sostenidas, un directivo docente manifestd que al
estudiante “la escuela debe facilitarle el aprendizaje teniendo en cuenta sus
caracteristicas, capacidades e intereses”, posteriormente, ahondd6 mas al respecto
afirmando que es importante “tener el diagndstico de un especialista de esa
competencia y seguir orientaciones de psicologia o del equipo interdisciplinario” y
sugirié que el maestro siempre debe tener en cuenta “estrategias que adapten y
ajusten el proceso educativo a las caracteristicas, habilidades y particularidades del
estudiante”.

En consideracion a las estrategias develadas, una docente sostuvo que “deben
estar acorde con el nivel académico y cognitivo del estudiante y con base en el
diagnostico”. Anadio que deben ser “metodologias flexibles las cuales se ajusten a
las necesidades de los estudiantes y permitir que el estudiante participe como el
resto, motivarlo constantemente”.

Un directivo manifestdé “las mas acertadas son elaborar y entregar el PIAR,
también elaborar el DUA con las adecuaciones curriculares requeridas y la
planeacion de ambientes de aprendizaje flexible”. Al respecto, un profesor considero
como estrategia “el método de la flexibilidad y la permanencia de criterios unicos y
dirigidos a aquellos que lo necesiten”.

En concordancia con todo el discurso referido por los participantes, presento
una compilacién develada de las estrategias de ensefianza para el fortalecimiento de
la praxis pedagogica inclusiva del docente de béasica primaria, entre las que destaco
el punto de vista de una psicéloga al indicar la importancia de: “crear contenidos”,
“implementar adaptaciones curriculares en las asignaturas que presenta dificultades”,
como también, “establecer actividades cortas y complementarlas con imagenes que le
permitan comprender el tema claramente”.

Otra profesional del equipo psicosocial enfatizdo en: “clases no magistrales

29 ¢

tratando que sean didacticas”, “utilizar imagenes, colores” e igualmente, puntualizo
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en el compromiso del docente en “tomar el tiempo necesario para que los estudiantes
comprendan y aprendan las diferentes tematicas”, sobre todo “la comunicacién con
las familias”, de igual modo, un profesor destacé su estrategia: “se colocan, se unen
con nifos “pilos” para que sirvan de acompafnamiento o monitor especial”, a Su vez,
“lectura silenciosa, entrevista con cada uno, dibujos, dictados, interpretacion de
imégenes”.

Una maestra especifico la implementacion de las “guias de aprendizaje”, tener
presente “los estilos de aprendizaje, el trabajo en equipo con la familia y la
organizacion del aula”. Al respecto, otra docente, sefiald: “apoyar las explicaciones
con imagenes, tutoriales y/o videos, mantener cerca al estudiante con discapacidad y
verificar que esté comprendiendo y resumir los contenidos curriculares, extraer lo
mas importante del tema”.

En sintesis, una vinculacion entre la perspectiva de los sujetos introducidas en
la investigacion y la postura de los autores con relacion a las estrategias de ensefianza
es el analisis de Diaz y Hernandez (2002), al citar que “requieren necesariamente de
una toma de decisiones, de una actividad previa de planificacion y de un control de
su ejecucion. En tal sentido, las estrategias de aprendizaje precisan de la aplicacion
del conocimiento metacognitivo y, sobre todo, autorregulador” (p. 234).

Lo anteriormente expuesto manifiesta que, las estrategias de ensefianza que
implementa el docente en el aula, cuando estan bien estructuradas y enfocadas al
logro de los conocimientos, se relacionan intimamente con las estrategias de
aprendizaje del estudiante, puesto que, “son procedimientos (conjuntos de pasos,
operaciones o0 habilidades) que un aprendiz emplea en forma consciente, controlada e
intencional como instrumentos flexibles para aprender significativamente y
solucionar problemas” (ob. cit.).

De igual modo, asumo que son valiosas herramientas, técnicas y métodos para
el docente, que se constituyen en procesos didacticos con logros o metas establecidas
y una secuencia planificada que deben estar disefiadas con inicio, desarrollo, cierre,

ademas, le ayudan al progreso de las clases, puesto que, con ellas puede desarrollar
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habilidades y potenciar las competencias en sus estudiantes, si las implementa de
forma controlada y permanente.

En cuanto a la evaluacion, los hallazgos fueron los siguientes: “el estudiante
debe ser evaluado segun sus competencias académicas”, otro aporte de los
participantes fue: “los criterios para evaluarlos deben estar descritos en el PIAR, este,
dependiendo las competencias y el diagnodstico se determina”, “la evaluacion debe
ser cualitativa o cuantitativa, deben estar ajustadas e ilustradas para mayor
comprension”, “bajar el grado de complejidad a los talleres y examenes de
conocimiento”.

Otras contribuciones de los informantes clave fueron: “se evaltia dependiendo
del ritmo de aprendizaje que tiene, su motricidad, comportamiento”, “de manera
constante, de forma individualizada, grupal, con dinamicas y empleando el desarrollo
de la metacognicion”, a su vez, recomendaron: “hacer seguimiento constante a los
avances e informarlo a los acudientes”. Vinculado a esto, un directivo invitd a
reflexionar sobre “las diferentes maneras de presentar la informacion a los
estudiantes teniendo en cuenta la diversidad de las formas de aprender como visual,
auditivo, kinestésico, entre otras”.

Con base a las informaciones analizadas antes, es primordial resaltar que la
evaluacion de los aprendizajes a juicio de Castillo y Cabrerizo (2010), “es un proceso
continuado, critico, operativo, orientador, sistémico e integral que requiere de
criterios, normas y procedimientos debidamente conocidos” (p. 184). “La evaluacion
es, por tanto, un medio para valorar y orientar adecuadamente tanto al alumno, como
al propio sistema” (p. 12).

Desde esta perspectiva, considero que representa un papel esencial en el
proceso de formacién del estudiante, asociado al contexto, a sus habilidades y a los
contenidos curriculares, en otras palabras, son experiencias didacticas que conllevan
a consolidar el proceso de ensefianza y aprendizaje de manera significativa. A juicio
de Moreno (2016), la evaluacion es:

ayudar a los alumnos a reconocer las sefiales del contexto de estudio que
indican lo que es un trabajo de buena calidad y ayudarles a desarrollar
criterios que les permitan distinguir lo bueno de lo no tan bueno en el
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resultado de una tarea. Es decir, ayudar a los alumnos a reconocer indicios
externos que pueden utilizar para proporcionarse retroalimentacion a si
mismo (p. 176).

De acuerdo con el analisis del autor en mencion “las evaluaciones deben

satisfacer tres requisitos explicitos: inclusion, dialogo y deliberacion” (ob. cit. 278),
en primera instancia corresponde a las necesidades de aprendizaje e intereses de los
estudiantes, en segundo plano, deben generar espacios para el dialogo, de tal forma
que les dé la oportunidad de expresar de manera autentica sus criterios, puntos de
vista e intereses y en tercer lugar, deben facilitar los espacios de reflexion, para que
puedan determinar sus propias conclusiones.

A partir de estas afirmaciones, puedo analizar que, en la regulacion de todo el
proceso de inclusién, la evaluacion es parte fundamental, por lo que, su finalidad es
valorar de forma continua el proceso de aprendizaje de los estudiantes, considerando
el ritmo y estilos de aprendizaje, sus avances, dificultades, habilidades, competencias
adquiridas y la motivacion o entusiasmo que el estudiante le ponga para superar los
logros establecidos inicialmente.

Desde el punto de vista de Moreno (2016), “una de las funciones pedagogicas
mas importantes de la evaluacion es la motivacion que puede producir en los
evaluados” (p. 122), esta reflexién corrobora mi postura, dejando claro que es de
suma importancia que el docente de béasica primaria se forme en funcién de la
inclusion y asi esté competente en la implementacion de estrategias de ensefianza
adecuadas que fortalezcan su praxis pedagogica inclusiva.

En sintesis, en la educacion basica primaria el proceso de evaluacion segun
Castillo y Cabrerizo (2010), “tiene siempre una finalidad formativa. En ningan caso
tiene intencidn selectiva o clasificatoria, ya que los objetivos de esta etapa de
educacion son iguales para todos” (p. 421). Es decir, su intencion en reorganizar el
proceso de aprendizaje, poder alcanzar el Optimo desarrollo personal en los
estudiantes e iniciar con la adquisicion de competencias basicas.

La evaluacién en la inclusion representa entonces, un papel esencial para la
orientacion de todos los procesos de ensefianza y aprendizaje, no obstante, el docente

debe desemperiarla de manera coordinada, planificada con base al plan individual de
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ajustes razonables, con intencién participativa, reflexiva, continua, ludica,
motivadora y dialogante. Con la finalidad de aportarle herramientas asertivas y
eficaces que le ayuden desde su praxis docente a afrontar los desafios de la
educacion de manera compleja y responsable.

La inclusion educativa implica repensar y replantear la forma en que se
ensefian los contenidos en el aula. Es necesario que el docente reflexione, actle
responsable, sea critico y consciente al implementar estrategias pedagogicas
adecuadas y actualizadas que se ajusten a las necesidades de todos los estudiantes,
incluyendo a aquellos con necesidades educativas especificas, los que estan en
condicion de vulnerabilidad y los que desarrollan talentos excepcionales.

Algunas de estas estrategias pueden incluir la flexibilidad del curriculo, el uso
de recursos didacticos variados, las tics, la promocion de la participacion activa y
colaborativa de los estudiantes y la valoracion de las fortalezas y habilidades de cada
uno de ellos. Es importante que el docente esté en constante formacion y
actualizacién para poder implementar de manera efectiva estas estrategias y lograr
fortalecer la inclusion educativa en el aula, para garantizar una educacion equitativa
y de calidad para todos los estudiantes, independientemente de sus caracteristicas y
necesidades.

Seguidamente relaciono la unificacién de la categoria hallada, las propiedades

y subcategorias. (ver Grafico 4)
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. Estrategias de ensefianza para el
Categoria fortalecimiento de la praxis pedagdgica

L\ inclusiva del docente de basica primaria

—

Trabajo colaborativo con
el equipo interdisciplinario

Escasa implementacion
del DUAY PIAR

Fortalecimiento de la
neuroeducacion

metacogniciény las
inteligencias multiples

Propiedades
Plan individualizado de Insuficiente manejo en la
ajustes razonables importancia de la realidad
Insuficiente aplicacion de la Se evidencia poca importancia
ladica, la musicalas tics, el arte, en la organizacion de los
proyectos de aula, entre otros espacios en el aula
Afianzamiento en la construccién del plan

, , individual de ajustes razonables acorde a las
Gréfico 4. Subcategoria necesidades e intereses de los estudiantes

Gréfico 4. Estrategias de ensefianza para el fortalecimiento de la praxis pedagdgica
inclusiva del docente de bésica primaria
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CAPITULO V

MODELO TEORICO DE GESTION METODOLOGICA PARAEL
FORTALECIMIENTO DE LA PRAXIS PEDAGOGICA INCLUSIVAEN
BASICA PRIMARIA

Presentacion

Un modelo tedrico de gestion metodoldgica para el fortalecimiento de la praxis
pedagdgica inclusiva del docente, especialmente en la educacion basica primaria,
converge un proceso complejo que representa de forma ordenada, una reconstruccion
deductiva, analitica y reflexiva la realidad observada. A su vez, simplifica la
investigacion por lo que, contiene los aspectos mas relevantes referentes a la
inclusion educativa.

Es importante reconocer que, un modelo tedrico es una sintesis estructurada que
enmarca los conocimientos mas actuales sobre un tema estudiado, guarda principios
que explican la realidad observable, revisa, ordena, reflexiona y organiza la
informacidn y las experiencias, con la finalidad de orientar las acciones que desde la
investigacion se realizan. De manera semejante, Calvo (2006), plantea que, “un
modelo tedrico es una descripcién ideal que permite reproducir (hasta cierto punto)
una serie de informaciones experimentales y adelantarnos al comportamiento de un
fenomeno” (p. 129).

En ese mismo contexto, cabe resaltar la importancia de un modelo teérico en
funcién del fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva que aborda el docente
en los procesos de ensefianza, pues le aporta conocimientos, leyes, valores, técnicas y
elementos pertinentes que le ayudan a perfeccionar su didactica en la implementacion

de estrategias y asi poder atender la diversidad de formas de aprender de los
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estudiantes que se presenta en las aulas. Ademas, aprender a identificar lo que
funciona para ellos y en qué contextos.

Aunado a esto, la inclusion educativa se asienta en un panorama de crisis
mundial, en el cual es pertinente que el docente del siglo XXI cuente con la
competencia de corresponder a las condiciones en las que los educandos acceden al
sistema educativo formal. Si bien es cierto, la inclusion hace parte de las politicas
educativas con el propdésito de promover oportunidades de aprendizaje equitativas y
de calidad en los estudiantes en situacion de vulnerabilidad segin sus necesidades,
habilidades e intereses.

Por consiguiente, para que el maestro pueda transformar su praxis docente
inclusiva y dinamizar su rol profesional, requiere de una formacién continua y sélida,
basada en los valores como la de equidad, respeto, tolerancia, en la que involucre a
sus estudiantes como participes en las clases, otorgandoles la oportunidad de hacerlos
gestores de sus propios conocimientos y que éste sea mediado por una educacion
integral y de calidad.

Es necesario acotar, el presente modelo de gestion metodologica para el
fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva abordada en los procesos de
ensefianza de basica primaria es de naturaleza abierta, dindmico,

y susceptible de modificacion, con la finalidad de construir y reconstruir la
praxis pedagdgica en funcion de la reflexion, las transformaciones y exigencias de la

realidad. Todo ello se constituye en una experiencia de aprendizaje

Proposito
Fortalecer la praxis y competencias pedagogicas de los docentes de basica
primaria a partir de la teorizacion en inclusion educativa, permitiéndoles comprender,
investigar y reflexionar sobre estrategias metodoldgicas adecuadas para fomentar la

autorregulacion del aprendizaje en su maxima funcionalidad.
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Descripcion del Modelo

El modelo tedrico metodoldgico “es un espacio conceptual que facilita la
comprension de la realidad compleja, ya que selecciona el conjunto de elementos mas
representativos, descubriendo la relacion entre ellos y profundizando en la
implicacion que la practica aporta para investigar y derivar nuevos conocimientos”
(Chacin, 2008, p. 57). Su disefio nacio desde la necesidad de generar un modelo
tedrico de gestion metodologica para el fortalecimiento de la praxis pedagdgica
inclusiva abordada en los procesos de ensefianza del docente de bésica primaria.

Aunado a esto, se estructur6 con unas orientaciones conceptuales, que
generaron extension al compartir un cimulo de estrategias metodolégicas en funcion
de la inclusion educativa, a su vez, se soportd con principios que ayudan a moldear y
dar orden a los elementos configurados del mismo, como también se fundament6 con
elementos tedricos y conceptuales, que orientan las acciones que desde la
investigacion se realizan.

El modelo se representa graficamente con una mandala colorida, que contiene
las categorias y subcategorias emergidas de la investigacion, hace referencia al
proposito, a las orientaciones conceptuales, principios, fundamentos tedricos, legales
y los elementos de mayor relevancia, que se abordaron en el capitulo 2 como la
familia, la flexibilizacion curricular, el aprendizaje, el Disefio Universal de

Aprendizaje (DUA), el PIAR, el proceso de metacognicion e inclusion educativa.

Orientaciones conceptuales
La formacion docente parte desde la practica hacia la teoria, Segin Korthagen
(2010), “Todo esto conduce a una vision especifica del papel que desempena la teoria
en la formacion del profesorado” (p. 83). La esencia del modelo tedrico de gestion
metodoldgica es plantear mejoras para transformar la praxis inclusiva del docente, sin
embargo, se requiere tener una perspectiva mas holistica sobre los profesores y las

estrategias metodoldgicas para la ensefianza.

98



Con base a los hallazgos se contextualizan algunas orientaciones conceptuales
para el fortalecimiento de la praxis pedagdgica inclusiva abordada en los procesos de
ensefianza del docente regular de basica primaria, generando una transformacion
académica frente a la vision que se percibe de los estudiantes en situacion de
vulnerabilidad. Si bien, cada uno presenta caracteristicas particulares, es necesario,
comprender, investigar y reflexionar acerca de cudles son las estrategias
metodologicas mas acertadas para que autorregulen su aprendizaje en su maxima

funcionalidad. Es por ello, que se plantean las siguientes orientaciones conceptuales:

Incorporacion de la familia en el proceso de inclusion

Desplegar un andamiaje metodologico de la mano con la familia, es proveer la
calidad de ayudas que se requieren para el ajuste progresivo del trabajo y actividades
del estudiante con el que se esta trabajando. La familia debe realizar un abordaje en
conjunto con el docente, conformando un auténtico equipo de trabajo con cada nifio y
nifia, que cuente con un guia en casa, que serd quien oriente el trabajo con un
adecuado acompafiamiento.

Montes (2016), publico que “Cuando los padres participan en la ensefianza de
sus hijos, por lo general los hijos obtienen mejores resultados en la escuela, se portan
mejor, tienen actitudes mas positivas hacia la escuela y crecen para ser mas exitosos
en la vida” (s. p). Esto reafirma que la participacion del grupo familiar en el proceso
de formacién de nifios y nifias es muy importante, asi que, el maestro no debe
desaprovechar la oportunidad que tiene en sus manos de encontrar maneras flexibles
para fomentar la participacion de los padres para optimizar el aprendizaje en sus
estudiantes.

La incorporacion de padres, madres, abuelos y cuidadores a cargo de nifios y
nifias que presentan alguna discapacidad, es fundamental en el proceso ensefianza y
aprendizaje, contribuye en ellos para lograr un mejor rendimiento escolar, mayor
seguridad, reafirmar la autoestima, desarrollar la comunicacion y reafirmar sus

relaciones familiares. Los Padres de familia deben sensibilizarse y ser conscientes en

99



el momento del acompafiamiento con sus hijos, ademéas deben estimularlos y
motivarlos para que superen sus dificultades y asi garantizar un adecuado desarrollo
de todas sus potencialidades.

Los docentes deben ser creativos e innovar en su praxis docente, creando
estrategias metodoldgicas que involucren a las familias, como las escuelas para
padres, planes caseros con actividades de profundizacion, portafolio de experiencias,
guias de aprendizaje detalladas paso a paso, grupos de difusion, enviar podcasts con
instrucciones y recomendaciones de una tarea asignada, generar espacios para el
intercambio de experiencias, hacer entrega de la programaciéon curricular por
asignaturas con los contenidos tematicos que abordara en cada periodo académico,
para que el padre tenga claridad de lo que esta trabajando el docente y lo que va a
trabajar.

En tal sentido, es significativo que los padres de familia adquieran las
orientaciones por parte del maestro, que le aporten los conocimientos tanto en el
ambito educativo, cognitivo, social y afectivo, que les facilite el acompafiamiento de
las actividades escolares de sus hijos de forma mas asertiva. Es probable que, con las
orientaciones ellos puedan adquirir mayor experiencia en la implementacion de las
técnicas, herramientas y estrategias para mejorar el proceso de ensefianza y
aprendizaje de sus hijos y asi propiciar respuestas positivas, desarrollen sus

competencias y puedan descubrir nuevas habilidades.

Adaptacion del Disefio Universal de Aprendizaje DUA

El DUA es un modelo que surgié en el area de la arquitectura, en la década de
1970 en los Estados Unidos de Ameérica, con el proposito de universalizar lo
estructural minimizando las barreras de acceso para quienes presentan alguna
discapacidad y a su vez, sirvan para todas las personas, presenten discapacidad o no.
Posteriormente, esta perspectiva humanistica se adapta al plano Psicoeducativo

estableciendo la necesidad de crear un disefio de aprendizaje que diera respuestas a la
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diversidad de aprendizajes de los estudiantes, minimizando las barreras, fisicas,
sensoriales y cognitivas que pudieran existir.

El Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF 2018), considera
qué es “un método disefiado para proporcionar a la totalidad de los estudiantes las
mismas oportunidades de aprender en entornos inclusivos mediante enfoques
curriculares flexibles” (p. 7). Por consiguiente, EI DUA brinda a los maestros las
herramientas pertinentes para que identifiquen, trabajen e incluyan todos los
instrumentos, programas, métodos, evaluaciones, entornos y servicios de ensefianza
de alta calidad y puedan reducir en la mayor medida posible, las barreras para el
aprendizaje, motivando la participacion de todos los estudiantes.

En paralelo, su proposito principal es crear acceso para todos los estudiantes en
aulas regulares, maximizar todas las oportunidades y optimizar el aprendizaje de
nifios, nifas, jovenes y adolescentes que integran el sistema educativo. Ademas,
aprovechar las herramientas que ofrecen los diversos entornos para potencializar sus
habilidades a partir de diversas estrategias, cuyos criterios buscan promover una
praxis docente inclusiva, que de respuesta a las diferencias individuales que presentan
los estudiantes.

Este disefio analiza tres principios que se constituyen como pilares y son: a)
Proporcionar mdaltiples medios de representacion (presentar la informacion y el
contenido de diferentes maneras, es el qué del aprendizaje), b) Proporcionar multiples
medios para la accion y expresion (diferenciar las maneras en que los estudiantes
pueden expresar lo que saben, es el como del aprendizaje) y ¢) Proporcionar multiples
medios para la motivacion e implicacion en el aprendizaje (estimular el interés y la
motivacién para el aprendizaje, es el porqué del aprendizaje). (Center for Applied
Special Technology [CAST], 2018, s. p).

El DUA se enmarca en un disefio de la clase que ofrece gran relevancia a cinco
aspectos que son: a) El contenido a ensefiar; el o la docente decide qué ensefiar a sus
estudiantes, b) La presentacion; el maestro debe cuestionarse si ¢hay estudiantes que
necesitan enfoques distintos?, c) La respuesta; este aspecto lo invita a reflexionar si

¢cexiste flexibilidad en la manera en que sus estudiantes pueden demostrar lo que
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saben?, d) La participacion; el maestro analiza sobre ¢cuéles son las diferentes
maneras de atraer a los estudiantes y fomentar su participacion? y d) La evaluacion;
plantea ;,como pueden las evaluaciones minimizar la influencia de la discapacidad?.
(UNICEF 2018, p. 12).

Es pertinente que el docente adapte el disefio universal para el aprendizaje en el
aula, de esta manera coadyuva a mejorar la calidad en la educacion de sus
estudiantes, del entorno, de los contenidos, los procesos y por ende de los resultados.
Asimismo, crea un entorno de aula atractivo, permite que todos los estudiantes
aprendan con didacticas flexibles, mantiene en el docente las expectativas en lograr el
desarrollo de las capacidades y posibilidades de todos los nifios y las nifias,
permitiendo satisfacer dichas expectativas de multiples maneras.

Es asi como el docente por medio de la adaptacion del DUA logra empoderarse
en cuanto a la praxis pedagogica inclusiva y llegar a reflexionar sobre sus propios
métodos de ensefianza, como también, centrarse en los logros educativos de todos sus
estudiantes, incluso, aquellos que presentan alguna discapacidad, por lo que,
adquieren el potencial para crear, innovar y mantener nuevos entornos de aprendizaje
donde los estudiantes se sientan acogidos, valorados, mas seguros, exitosos y

competentes porque pueden experimentar logros académicos.

Disefio del Plan Individual de Ajustes Razonables
En Colombia, el Decreto 1421 de 2017, postula qué:

los Ajustes Razonables son las acciones, adaptaciones, estrategias,
apoyos, recursos o modificaciones necesarias y adecuadas del sistema
educativo y la gestidn escolar, basadas en necesidades especificas de cada
estudiante, que persisten a pesar de que se incorpore el Disefio Universal
para el Aprendizaje, y que se ponen en marcha tras una rigurosa
evaluacion de las caracteristicas del estudiante con discapacidad (Art.
2.3.3.5.1.4, numeral 4).

De lo anterior, se desprende el PIAR, como un complemento a las
transformaciones realizadas con base en el DUA. EI MEN (2017), lo define como
una “herramienta utilizada para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje

de los estudiantes, basados en la valoracién pedagdgica y social, incluye los apoyos y

102



ajustes razonables, curriculares, de infraestructura y todos los demas necesarios para
su participacion, permanencia y promocion” (Art. 2.3.3.5.1.4, numeral 11).

Es decir, es un instrumento para la planeacién de aula del docente, igualmente,
representa un insumo para la autoevaluacion institucional, la revision del indice de
inclusion y, por tanto, debe ser materializado en el plan de mejoramiento institucional
(PMI). Se constituye como una herramienta iddnea que garantiza la pertinencia del
proceso de ensefianza y aprendizaje del estudiante con discapacidad dentro del aula,
respetando sus estilos y ritmos de aprendizaje.

De igual manera, la institucion educativa tiene el compromiso de hacer los
seguimientos periodicos de los aprendizajes existentes, que establece el sistema de
evaluacion institucional e incluir la totalidad de los ajustes razonables de manera
individual y progresiva. Asi el PIAR, hara parte de la historia escolar del estudiante
con discapacidad y permitira hacer acompafiamiento sistemético e individualizado a
la escolarizacion, ademas, podré potencializar el uso de los recursos y el compromiso
de los actores involucrados.

El docente debera considerar que es él quien lidera y disefia el PIAR, puede
contar con la participacion del docente de apoyo o docente orientador, si los hay y
también, valorar el aporte del rector y otros profesionales con los que cuente la
institucion educativa. Se debera elaborar durante el primer trimestre del afio escolar,
al mismo tiempo, para su elaboracion tener en cuenta los siguientes pasos: a) Conocer
las orientaciones del PIAR, b) Realizar la descripcion de los entornos, c) Identificar
las caracteristicas del estudiante, d) Plantear los ajustes razonables y e) Generar las
recomendaciones y compromisos.

Vinculado a esto, la valoracion debe registrar informacion importante sobre los
entornos del estudiante, como datos personales, constitucion del hogar, la salud, entre
otros, a su vez, debe ser diligenciado partiendo de la informacion suministrada por la
familia y serd adjuntado a la historia escolar del estudiante. Este plan de trabajo sera
desarrollado por él en el aula, en conjunto con los demas compafieros de su clase,

durante el lapso del afio académico, que se lleva a cabo en la institucion.
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Igualmente, las acciones contempladas en el PIAR, deben ser acordadas por el
docente y socializadas con las familias, con el fin que ellas sean actores activos de
todo el proceso educativo de los estudiantes. Este disefio se actualizard anualmente y
facilitara la entrega pedagdgica entre grados, lo cual debe responder al seguimiento
periddico de acuerdo con los Estandares basicos de competencias y Derechos basicos
de aprendizaje DBA.

Entre los aspectos mas relevantes que el docente debe considerar para el disefio
del PIAR, segun el Documento Plan individual de ajustes razonables - PIAR, que
emitid la Secretaria de Educacion Distrital de Bogota (SED 2020), estan:

a) Descripcion del contexto general del estudiante dentro y fuera del establecimiento
educativo (hogar, aula, espacios escolares y otros entornos sociales).

b) Valoracion pedagogica (Curriculo — grado — niveles de lenguaje), Identificar las
fortalezas del estudiante y los aspectos a apoyar desde lo académico.

c) Informes de profesionales de la salud que aportan a la definicién de los ajustes
(Diagnostico clinico para caracterizar, teniendo en cuenta que nuestra misionalidad es
pedagdgica).

d) Objetivos y metas de aprendizaje que se pretenden reforzar.

e) Ajustes curriculares, didacticos, evaluativos y metodoldgicos para el afio lectivo, si
se requieren.

f) Recursos fisicos, tecnoldgicos y didacticos, necesarios para el proceso de
aprendizaje y la participacion del estudiante (ldentificar las barreras comunicativas,
actitudinales, sociales, infraestructura- Contextual)

g) Proyectos especificos que se requieran realizar en la institucion educativa,
diferentes a los que ya estan programados en el aula, y que incluyan a todos los
estudiantes - DUA- Participacion efectiva.

h) Informacion sobre alguna otra situacion del estudiante que sea relevante en su
proceso de aprendizaje y participacion.

i) Actividades en casa que daran continuidad a diferentes procesos en los tiempos de

receso escolar (s. p).
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A traves de estas orientaciones, se garantiza que los estudiantes que presentan
algun tipo de discapacidad puedan desenvolverse con la maxima autonomia en los
entornos en los que se encuentran y asi poder optimizar sus aprendizajes y
participacion, para la equiparacion de oportunidades y el cumplimiento efectivo de

sus derechos.

Desarrollo de la Flexibilidad curricular

La flexibilidad curricular “es el proceso mediante el cual, a partir de un
curriculo bésico, es posible generar ambientes, experiencias y oportunidades diversas
para que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes puedan terminar satisfactoriamente
su trayectoria escolar” (Secretaria de Educacion Distrital de Bogota, 2021, p. 20).

Se presenta cuando el docente “mantiene los mismos objetivos generales para
todos los estudiantes, pero da diferentes oportunidades de acceder a ellos, es decir,
organiza su ensefianza desde la diversidad social, cultural, de estilos de aprendizaje
de sus estudiantes”, tratando de dar a todos la oportunidad de aprender y participar
(MEN, Decreto 1421, Art. 2.3.3.5.1.4, numeral 5, 2017).

Ahora bien, desarrollar la flexibilidad curricular es un ejercicio complejo,
dinamico y continuo que implica una transformacién de la praxis pedagogica del
docente, es un proceso de reflexion y discernimiento pedagdgico, que pone en
practica la innovacion para diversificar contenidos, métodos pedagdgicos,
metodologias, estrategias, actividades, recursos y tiempos, para el trabajo con los
estudiantes y sea la escuela la que se adapte a ellos. La flexibilizacion puede tomar
muchas formas y transformaciones, dependiendo de la legitimidad y diversidad en la
manera que aprende cada educando.

Cabe resaltar que la flexibilidad curricular va de la mano con las adecuaciones
curriculares, de igual manera, estas ultimas, representan cambios, transformaciones o
ajustes que se deben realizar en la propuesta educativa de un estudiante, ya sea al
inicio o en el desarrollo del proceso educativo, justo después de detectar alguna
necesidad especifica que requiera apoyo educativo diferenciado. Estas adaptaciones

se refieren a cualquier modificacion en los elementos curriculares como objetivos,
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contenidos, metodologias, evaluacién y recursos para asegurar el acceso y la
participacion plena del estudiante en el proceso educativo.

La implementacion de adaptaciones curriculares en el aula es fundamental para
garantizar una educacion inclusiva de calidad para todos los estudiantes,
especialmente para aquellos con problemas o dificultades especificas para aprender.
La provision de apoyos adicionales, la modificacion de la evaluacion, la realizacion
de ajustes en el entorno fisico, la utilizacion de colores, graficos, laminas, la
adaptacion de materiales didacticos y la duracion de las actividades, son clave para
garantizar el aprendizaje, ademds, es importante fomentar la participacion y la
inclusion de todos los estudiantes en actividades grupales, abordar estrategias
pedagdgicas especificas, brindarles atencion individualizada y apoyo emocional.

Cuando el maestro tiene en cuenta la Orientacion desarrollo de la flexibilidad
curricular y la pone en practica de manera adecuada, con rigurosidad y liderazgo,
debe partir de un diagnostico previo de sus estudiantes, que le aporte informacion
veraz sobre el estilo de aprendizaje, saberes previos, experiencias, intereses,
habilidades, competencias, entre otros, con ello, facilita la capacidad de
autorregulacion de los aprendizajes en los alumnos y logra mediar todos los procesos,
en un ambiente propicio para la formacion integral.

De esta forma, las experiencias de aprendizaje resultan mas efectivas y
significativas para ellos, ya que, los involucra con vivencias relevantes que despiertan
su interés. En esa medida, todas las oportunidades de aprendizaje que desarrolle el
docente en el marco de la flexibilizacion deben ser de alta calidad y basadas en la
equidad y el respeto para todos los estudiantes.

Es importante resaltar los pilares de la flexibilizacion por los que se fundamenta
un curriculo flexible, segin la SED de Bogota (2021), ofrecen oportunidades de una
educacion transformativa para todos los estudiantes en condiciones de equidad y
excelencia y son:

a) Calidad, se debe propender por lograr un curriculo que cultive las
fortalezas, potencialidades e intereses, acercando a todos los estudiantes
como las mejores versiones de si mismos, b) Universalidad, nos invita a
enriquecerlo en clave de enfoque diferencial, de género, territorial y de
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curso de vida, desde una perspectiva incluyente fundada en el altruismo
cognitivo y en una postura ética del cuidado de si mismo, del otro, del
cercano, del lejano, de la sociedad y del planeta, c) Proactividad, el
curriculo debe estructurarse, anticipando mecanismos de ajuste, para
responder ante la diversidad en sus estudiantes y también frente posibles
situaciones disruptivas (emergencias naturales, situaciones sociales) del
contexto inmediato o distante, d) Prospeccion y vision, la preparacion

para la vida es importante y permite al estudiante enfrentar las situaciones

que esté viviendo, pero también es esencial que el curriculo esté orientado

a prepararlo para asumir, adaptarse y capitalizar nuevos entornos y

condiciones de la sociedad en la que esté inmerso. Y f) Movilidad y

transito, el curriculo debe desarrollar las estructuras de acogida necesarias

que permitan a los estudiantes transitar por ecosistemas de aprendizaje e

innovacion a nivel local y global (p. 32).

Por consiguiente, “el curriculo debe ser inclusivo, humanizado, humanizante y
humanizador. Un curriculo para la vida, para el amor y para la paz. En consecuencia,
los contenidos curriculares deben ser Utiles y practicos, organizados, comprensibles,
dinamicos, coherentes con la filosofia institucional” (Ortiz, 2014, p. 40), El docente
tiene el compromiso de responder a la diversidad y tomar decisiones ajustadas a las
diferentes realidades sociales, culturales e individuales de sus estudiantes para el
disefio de este, procurando que sea significativo, alcanzable, innovador, holistico,

totalizador y alineado.

Implementacién de las Metodologias activas

Labrador y Andreu (2008), expresan que son “métodos, técnicas y estrategias
que utiliza el docente para convertir el proceso de ensefianza en actividades que
fomenten la participacion activa del estudiante y lleven al aprendizaje” (p. 6). Al
mismo tiempo, especifican que son generadoras de transformaciones en las practicas
docentes, ya que, “permiten que pueda ofrecer a la sociedad profesionales creativos,
reflexivos, con una solida base de conocimientos técnicos y tecnoldgicos, capaces de
aprender a lo largo de la vida y con habilidades comunicativas imprescindibles hoy en
dia” (p. 6).
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Es importante destacar que, al implementar las metodologias activas, aumenta
significativamente el numero de estudiantes que superan los logros propuestos. El
éxito en su aplicabilidad dependera del esfuerzo del docente, quien debera dedicar
mas tiempo a la preparacion y desarrollo de actividades, a la revision de trabajos y al
tiempo que se requiere para la participacion constante de los estudiantes. “Al aplicar
metodologias activas, se espera que el alumno se involucre en la realizacion de las
experiencias, ejerza el trabajo individual y en equipo y desarrolle su espiritu critico”
(ob. cit. p. 142).

De manera semejante, en cuanto al desarrollo de metodologias activas en el
aula, Palma, Lagos y Mora (2017), sostienen que:

Se debe considerar el aprendizaje como un proceso complejo que implica

la movilizacion de procesos cognitivos, procedimentales y actitudinales.

En este escenario, se rescata la necesidad de desarrollar métodos efectivos

de aprendizaje para potenciar el desarrollo de habilidades que generen la

comprension y la reflexion de los conocimientos, asi como también

promover el trabajo colaborativo entre estudiantes, en un ambiente de

confianza y respeto mutuo (p. 5).

“Las metodologias activas de ensefianza y aprendizaje tienen como fin ultimo
maximizar las probabilidades de que los estudiantes aprendan en una cierta situacion
implementada por el profesor” (Espejo y Sarmiento, 2017, p. 10). Poder planificar y
llevar a cabo este tipo de metodologias, adaptandolas a las posibilidades y
capacidades de cada estudiante, favorece en su interaccion y le proporciona mayor
seguridad y confianza en si mismo.

Es pertinente que, el docente reflexione sobre por qué debe implementar
metodologias activas en el aula, pues, este tipo de metodologias permiten que sus
estudiantes se conviertan en gestores de su propio aprendizaje, a su vez, que
desarrollen habilidades como la busqueda, el analisis y evaluacién de la informacion,
gue interactlen con sus pares intercambiando experiencias y opiniones.

Asimismo, tal y como lo plantea Toro y Arguis (2015), les estimula el
desarrollo en los procesos de metacognicion, reconociendo que son procesos de
reflexion sobre qué hace el estudiante, cobmo lo hace y qué resultados logra,

proponiendo acciones concretas para su mejora. “Ademas de ello las metodologias
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activas, permitiran el desarrollo de la autonomia, el pensamiento critico, actitudes
colaborativas y capacidad de autoevaluacion” (p. 112).

Tal y como lo hace notar Murillo (2020), “las metodologias activas son las que
se llevan a la practica a través de estrategias y técnicas en un proceso permanente de
reflexion y dialogo con todas las personas implicadas” (p. 3). Y segun el autor en
mencion se caracterizan por:

a) Participacion activa y protagonismo de la nifia o el nifio en los
procesos de ensefianza y aprendizaje, b) Cuidado de las nifias y nifios
y respeto a sus ritmos y estilos de aprendizaje, c) Inclusividad, d)
Fomentar la creatividad, el espiritu critico, la responsabilidad y la
autonomia, e) Potenciar el trabajo en equipo, f) Relacion permanente
con la realidad, con la vida con una escuela "sin muros”, Q)
Importancia de la comunidad, h) Aprendizaje globalizado, i) Métodos
naturales en el aprendizaje de la lectoescritura y el célculo, j)
Construccion de los aprendizajes en la interaccion y la
experimentacién con el medio fisico, social y digital, k) Caracter
ludico de las actividades, 1) Evaluacion cualitativa, continua vy
formativa, de personas y procesos (ob. cit. p. 4).

Seguidamente, para fines del Modelo tedrico de gestion metodoldgica, presento
tres grupos de las metodologias activas inclusivas mas relevantes para implementar

en el aula con los estudiantes:

a) Grupo de metodologias activas para el fomento de la participacion de los
estudiantes, se implementan para el aprovechamiento en la la transmision de
contenidos y actividades en equipo, como el trabajo colaborativo y cooperativo.
(Barkley, Major y Cross, 2014).

b) Grupo de metodologias que involucran una unidad didactica o incluso todo
un periodo, estas requieren de un trabajo en el tiempo, ya que, implican mas de una

clase. (Espejo y Sarmiento, 2017).

c) Grupo de metodologias activas para el desarrollo de habilidades sociales,
estas estimulan el aprendizaje optimizando el desarrollo de la personalidad y las
competencias para la vida, por medio de la ludica, la interaccion entre pares, el

lenguaje y la comunicacion.
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A continuacion, muestro un grafico detallando los tres grupos de metodologias

activas. (ver Grafico 5)

M
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Gréfico 5. Metodologias activas inclusivas para implementar en el aula con los

estudiantes

Cabe aclarar que, en algunos casos las metodologias activas de cada categoria
pueden emplearse en otro grupo, el maestro es autonomo vy lider del proceso y debe
hacer un andlisis reflexivo sobre la pertinencia de la metodologia seleccionada,
cuando se trata de incorporar algunas de las técnicas, 0 metodologias para el efectivo
desarrollo de la clase. Ademas, al trabajar con metodologias activas pueden surgir
muchas actividades y tareas afines a los logros programados y se necesita el factor
tiempo y espacio para llevarlas a cabo.

Es fundamental recordar que, el estudiante participa como protagonista en cada
momento de la clase y dependiendo de su edad cronoldgica y mental se pueden
desarrollar las metodologias activas con mayor o menor complejidad. Las propuestas

que se realizan en estas orientaciones no estan sujetas a la inflexibilidad de cada
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contexto, por lo que, el docente es quien adapta todos esos recursos con los que
cuenta, reconociendo que son clave para motivar, explorar, jugar libremente,

reflexionar y aprender significativamente con sus estudiantes.

Principios del Modelo

El presente Modelo se fundamentd en el equilibrio teérico-metodologico de la
investigacion, en cuanto a la veracidad en la implementacién de todos los procesos, la
rigurosidad y validez de las fuentes, de las informaciones recabadas y de las
reflexiones de todos los actores principales, que, desde los principios éticos fueron
claves para contribuir a la solucién de problemas de la sociedad en la cual se esta
inmerso.

Segin Gonzalez (2002), “el ejercicio de la investigacion cientifica y el uso del
conocimiento producido por la ciencia demanda conductas éticas en el investigador y
en el maestro la conducta no ética carece de lugar en la practica cientifica” (p. 93).
Las reflexiones éticas de la investigacion se evidenciaron desde el fomento de
algunas consideraciones sobre los valores principales o principios éticos como son la
equidad, diversidad, igualdad, cooperacién, compromiso, sensibilidad, laboriosidad,
la toma de conciencia y la capacidad de valoracion. De igual manera, se sustentaron
desde la Dimension Axioldgica del paradigma seleccionado.

A continuacién, conceptualizo cada uno de los principios que soportan el
modelo:

Equidad

Se reconoce como la accion de dar a cada persona lo que le corresponde o se ha
ganado. La equidad promueve una justicia social, donde cada uno reciba aquello que
se merece. Este principio se caracteriza por el uso de la imparcialidad para reconocer
el derecho de cada uno, utilizando la equivalencia para ser iguales. Por otro lado, la
equidad adapta o acondiciona la regla para un caso determinado, con la finalidad de

hacerlo mas justo. En el ambito educativo, la equidad consiste en proporcionar gran

111



variedad de materiales, modelos, programas y estrategias metodoldgicas acordes a las
necesidades educativas de los estudiantes, que pueden no ser las mismas para todos.

Diversidad

La diversidad se refiere a la variedad y heterogeneidad de personas, culturas,
formas de vida, pensamientos y comportamientos que existen en todas las esferas de
la sociedad. Debe ser valorada y respetada, por lo que, cada individuo tiene sus
propias caracteristicas, necesidades y potencialidades que lo hacen Unico, irrepetible
y valioso. Implica una amplia gama de diferencias, tanto fisicas como emocionales y
su aceptacion y valoracion son fundamentales para la construccion de sociedades méas
justas, equitativas e inclusivas. Promover la diversidad implica la eliminacion de
barreras y la creacion de espacios inclusivos que permiten a todas las personas
desarrollar su potencial y ser valoradas por sus diferencias.

En el ambito educativo, la diversidad se manifiesta en la variedad de
caracteristicas, necesidades y habilidades de los estudiantes. La inclusion educativa
busca valorar y atender esta diversidad a través de adaptaciones curriculares,
estrategias pedagogicas y entornos inclusivos, que garanticen el acceso a una
educacién de calidad para todos. Es fundamental promover la diversidad como una
riqueza, fomentando el respeto y la valoraciéon de las diferencias y generando un

ambiente de convivencia armonica y enriquecedora.

Igualdad

Corresponde al derecho que tienen todos los seres humanos de ser iguales, de
recibir un trato digno, con respeto y consideracion y tener oportunidades de
participacion sobre bases iguales en cualquier contexto de la vida, ya sea en el area
educativa, civil, cultural, economica, politica, social o civil, sin que medie ningun
tipo de reparo por raza, sexo, estrato social u otra circunstancia. En otras palabras,
igualdad es la ausencia de cualquier tipo de discriminacion.

En educacidn, la igualdad se justifica debido a que, el derecho a la educacion es

igual para todos, por tanto, todos los educandos son iguales en dignidad y son sujetos
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activos con igualdad de oportunidades educativas, también tiene que ver con la
necesidad de establecer justicia en la distribucion del servicio e incluir a aquellos a
los que se les ha marginado.

Cooperacion

Es la accion de ayudar y servir de manera desinteresada e incondicional al otro,
una habilidad esencial para la vida, que confluye en trabajar en conjunto para
alcanzar un mismo proposito, o lograr un beneficio en comdn. Como actitud humana,
este principio es una forma noble y constructiva de conducta, por lo que, motiva al
hombre a vivir arménicamente con sus semejantes, incluso el medio ambiente. El
sentido cooperativo se revela en maultiples manifestaciones de la vida, ya sea
organica, intelectual y social.

La cooperacion es fundamental para que el desarrollo académico del estudiante
sea coherente, para que los nifios y las niflas sean personas cooperantes y
colaboradoras, es necesario que desarrollemos en ellos un espiritu generoso, solidario
y altruista, en el que se respete la legitimidad de cada persona y cada uno contribuya
al éxito del grupo para alcanzar la meta.

Compromiso

El compromiso es un acuerdo quese asume entre dos partes, con la
responsabilidad de darle cumplimiento dentro del tiempo estipulado. Una persona al
comprometerse con otra pone al maximo sus capacidades para sacar adelante la tarea
encomendada y cumplir con sus obligaciones. Es decir que, planifica y reacciona de
manera apropiada para conseguir o sacar adelante un fin en mente, como, por
ejemplo, un proyecto, una familia, el trabajo, sus estudios, entre otros.

En la escuela, un compromiso representa una responsabilidad compartida con
la educacion, un acuerdo de cooperacion que puede ser entre los estudiantes, padres,
madres y el docente, para trabajar en una linea comun, que conduce al éxito escolar.
Educar en el valor del compromiso implica ayudar a que los nifios y nifias desarrollen
cada vez méas su autonomia, responsabilidad, perseverancia, de manera que, al tomar
sus propias decisiones, se comprometan con estas y se hagan cargo de las

consecuencias de sus conductas, superando los obstaculos.
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Un docente comprometido es quien distingue y diferencia contextos, conoce
los barrios, sus habitantes, la composicion de las familias, la relacion con la
comunidad, la cuestion multicultural, la diversidad sociocultural, el mundo
globalizado, escucha activamente las ideas de sus estudiantes, estd presto para
orientar y guiar en la busqueda y aprendizaje de los fundamentos tedricos que
necesiten para resolver las diferentes fases y tareas del trabajo.

Sensibilidad

El valor de la sensibilidad es la capacidad del ser humano para percibir y
comprender el estado de &nimo, el modo de ser y de actuar de las otras personas, de la
naturaleza, de las circunstancias y los ambientes, para actuar correctamente en
beneficio de los demaés. Este valor nos hace despertar hacia la realidad y descubrir
todo aquello que afecta en mayor o menor medida al desarrollo personal, familiar y
social. Bésicamente, representa la facultad de sentir vivamente, refleja la propension
natural de dejarse llevar de los afectos y la ternura, se conecta con la emotividad, los
sentimientos de compasion y de humanidad.

La sensibilidad es también un constructo que se ha utilizado para describir el
primer componente de la toma de decisiones éticas en la practica profesional, es
importante que el docente fomente y estimule la sensibilidad en los estudiantes, el
nifio debe aprender a ser sensible a las situaciones de su entorno, asi podra
experimentar el valor hacia aspectos mas complejos de la actividad humana. Al
mismo tiempo, se siente valioso, con mayor seguridad y capaz en un
ambiente sensible que le facilita su proceso de autorregulacion.

Laboriosidad

Este principio significa hacer con esmero y cuidado las tareas, labores,
obligaciones y deberes que son propios en determinadas circunstancias, en la que el
trabajo es el estado inicial y donde luego el hacerlo bien y tomando en cuenta los
detalles lo convierte en un valor. Laboriosidad, es entonces, la virtud propia de una
persona trabajadora con el habito de trabajar abundantemente, con intensidad,

constancia y compromiso.
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En el &mbito educativo, este principio representa una caracteristica de la
personalidad, posibilita en el nifio la tenacidad, el esmero y la paciencia, valores
indispensables para realizar los compromisos escolares, es una cualidad se puede
educar en todas las actividades y procesos en que participen los estudiantes. Se
expresa en el maximo aprovechamiento de las actividades laborales y sociales que se
realizan a partir de la conciencia de que el trabajo es la Unica fuente de riqueza, un
deber social y la via para la realizacion de los propositos sociales y personales.

Toma de conciencia

Es el conjunto de acciones encaminadas a que las personas y las instituciones
modifiquen estructuras de pensamiento y comportamiento sobre la percepcion de las
personas con discapacidad, su rol en la sociedad, su posibilidad de disfrutar
plenamente de todas las oportunidades que ofrecen las sociedades a las que
pertenecen.

La toma de conciencia es importante por lo que aporta a la educacion inclusiva,
pues, brinda un aporte formativo a los esfuerzos de la institucion por generar una
cultura que promueva principios y valores que favorezcan el reconocimiento de la
diversidad. Estos deben hacer posible la verdadera inclusion, a nivel de convivenciay
participacion de las personas, sin importar su condicion social.

La finalidad de la toma de conciencia es hacer posible que todas las personas de
las comunidades educativas, que han iniciado una apuesta por la inclusion en su
practica educativa, se vean movidos en su interior, cuestionados y confrontados en
sus propias percepciones sobre el tema. Se pretende un cambio de actitud que rompa
con practicas culturales y sociales, no siempre conscientes, pero que se actualizan en
actitudes que, desde el prejuicio o la ignorancia, tienen como efecto la exclusion y la
discriminacion.

Capacidad de valoracion

La capacidad de valoracion es el principio que nos invita a reconocer el merito
0 importancia a alguien o alguna situacién. Es apreciar sin condiciones, implica el
reconocimiento. La capacidad de valoracién en la educacion representa para el

docente el proceso de recopilar informacion predominante sobre los logros del
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estudiante, su desempefio, gustos, afinidades y suefios. Cuando una persona se siente
valorada, aprende a confiar en si misma, a aceptarse y a amarse, porque se concibe
como un ser bueno, bello, verdadero y valioso.

Tener la capacidad de valorarse uno mismo, valorar nuestras acciones y
trabajos, nos ayuda a fortalecer y aumentar la autoestima, convenciéndonos de que
somos capaces de lograr todas las metas propuestas. Ademas, hacer las cosas bien

hechas nos da el poder de seguir haciendo grandes cosas.

Fundamentos tedricos

El modelo tedrico de gestion metodoldgica aporta los fundamentos te6ricos mas
representativos para organizar y construir el conocimiento que se generé en
conformidad con el fortalecimiento de la praxis pedagdgica inclusiva abordada en los
procesos de ensefianza del docente de basica primaria. Mediante el tratamiento de la
informacion, las experiencias que sustentan el conocimiento y su aplicabilidad
contribuyen compartiendo sus hallazgos, teorias, estrategias pedagogicas,
metodologias activas, técnicas, orientaciones conceptuales, experiencias significativas
y reflexiones en funcion de la inclusion.

El proceso de inclusion se concibe como “una estrategia dinamica para
responder en forma proactiva a la diversidad de los estudiantes y concebir las
diferencias individuales no como problemas sino como oportunidades para enriquecer
el aprendizaje” (UNESCO, 2008, p. 11). Es asi como, desde las aulas de basica
primaria de instituciones de educacion formal, se pretende “abordar y responder a la
diversidad de las necesidades de todos los educandos a través de una mayor
participacion en el aprendizaje, las actividades culturales y comunitarias y reducir la
exclusion dentro y fuera del sistema educativo” (UNESCO, 2005, p. 13).

Es asi como, la formacion del docente cumple un papel fundamental, debe estar
acompariado por un trabajo pedagogico coherente y encaminado a la implementacion
de préacticas adecuadas, por lo que Freire (2006), argumenta que existen docentes

formados con muchos conocimientos cientificos, pero son autoritarios. “Ensefiar
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exige compromiso” (p. 92). “Ensenar exige comprender que la educaciéon es una
forma de intervencion en el mundo” (p. 94). La praxis pedagogica hace parte de ese
proceso de formacion.

Como se cita en Sanchez (2003), “toda praxis es proceso de formacion 0, mas
exactamente, de transformacion de una materia” (p. 446). Esta, no se reduce a
lineamientos positivistas 0 metodologias empiristas de ensefianza y aprendizaje; por
lo que ésta, es una habilidad que puede ayudar a comprender los mas dificiles
problemas de la educacion, es decir, la pedagogia sirve para ensefiar a pensar. En
concordancia con Freire (1970), quien expresa que praxis es una palabra “viva y
dinamica, y no categoria inerte y exanime” (p. 16).

Las estrategias de ensefianza y aprendizaje constituyen la base sustancial de
este modelo, ambos procesos, como lo expresan Diaz y Hernandez (2002),
“requieren necesariamente de una toma de decisiones, de una actividad previa de
planificacion y de un control de su ejecucion” (p. 234).

En tal sentido, las estrategias de ensefianza corresponden a los “procedimientos
(conjuntos de pasos, operaciones o habilidades) que un aprendiz emplea en forma
consciente, controlada e intencional como instrumentos flexibles para aprender
significativamente y solucionar problemas” (p. 234). Y “las estrategias de
aprendizaje precisan de la aplicacion del conocimiento metacognitivo y, sobre todo,
autorregulador” (p. 234).

Cabe resaltar la importancia de implementar las estrategias de ensefianza y
aprendizaje y adaptarlas previamente, durante la planeacion a la experiencia de
aprendizaje de los estudiantes y asi maximizar el proceso educativo. Es fundamental
que el estudiante sea capaz de reconocer y enlazar los conocimientos previos con el
nuevo para que pueda lograr un aprendizaje significativo y duradero.

Queda claro que antes de desarrollar cualquier planeacion educativa, es
necesario realizar el diagnostico pedagogico inicial, desde el punto de vista de
Arriaga (2015), el diagndstico educativo o pedagogico es un “ejercicio fundamental
de aproximacion que implica el descubrimiento de aspectos cognoscitivos,

actitudinales y aptitudinales del grupo y de cada uno de sus integrantes. Una
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aproximacion sobre la que el docente habra de fundamentar la ejecucion del proceso
de ensefianza y aprendizaje” (p. 73).

Otro fundamento tedrico fundamental son las metodologias activas, como
“aquellos métodos, técnicas y estrategias que utiliza el docente para convertir el
proceso de ensefianza en actividades que fomenten la participacion activa del
estudiante y lleven al aprendizaje” (Labrador y Andreu, 2008, p. 6). Con su
implementacion en el aula, “se espera que el alumno se involucre en la realizacion de
las experiencias, ejerza el trabajo individual y en equipo y desarrolle su espiritu
critico” (p. 142).

De manera similar, Suniaga (2019), da a conocer que “las metodologias activas
pretenden formar ciudadanos conscientes de su realidad, transformadores, que
provoquen cambios sociales y personales a fin de tejer reconciliacion entre nosotros
y en el entorno mas proximos, a través del didlogo y la inclusion” (p. 12).

Por otra parte, cabe resaltar la importancia de la neuroeducacion en este
proceso inclusivo, pues, tal y como lo sustenta Mora (2014), es como “una nueva
vision de la ensefianza basada en el cerebro” (p. 15). En otras palabras, significa la
posibilidad de que el maestro pueda evaluar su didactica en la ensefianza y mejorar la
preparacion de sus clases, igualmente, ayuda y facilita al educando en su proceso de
aprendizaje independientemente de cualquier edad. “Puede ayudar en el proceso de
potenciar la creatividad o el aprendizaje de ciertas disciplinas especificas” (p. 15).

En sintesis, con el desarrollo de la neuroeducacion se estimulan sistemas
cognitivos como los dispositivos basicos para el aprendizaje, y la metacognicion, esta
ultima, se considera como un “componente esencial del aprendizaje eficaz, ya que
permite al alumno controlar un conjunto de diversas habilidades cognitivas. Desde
cierto punto de vista, la metacognicion es como el “centro de control” del sistema
cognitivo” (Bruning, Schraw y Norby, 2012, p. 83), por lo que le da la oportunidad al
estudiante de poder coordinar el empleo de conocimientos amplios y de muchas

estrategias diferentes para alcanzar los objetivos del aprendizaje (ob. cit.).
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Fundamentos legales

Los fundamentos legales que sustentan el modelo tedrico que se plantea, estan
contenidos en los siguientes documentos:

El Ministerio de Educacion de Colombia, mediante la Ley general de educacion
115 de 1994, sustenta una politica de inclusion educativa definida mediante el decreto
1421 del 29 de agosto de 2017, la cual reglamenta en el marco de la educacion
inclusiva la atencion educativa a la poblacién con discapacidad. En ese mismo
contexto, en el Art. 46, dispuso que “la educacion de las personas con limitaciones
fisicas, sensoriales, psiquicas, cognoscitivas, emocionales o con capacidades
intelectuales excepcionales, es parte integrante del servicio ptublico educativo.”

El Estado Colombiano busca consolidar procesos con los cuales se garanticen
los derechos de las personas con discapacidad, dando cumplimiento a los mandatos
constitucionales indicados en precedencia, los tratados internacionales y la legislacion
nacional, en la Constitucion Politica de Colombia (1991). La Corte Constitucional
decret6 en el Art. 68 “La erradicacion del analfabetismo y la educacion de personas
con limitaciones fisicas o mentales, o con capacidades excepcionales, son
obligaciones especiales del Estado”.

El Congreso de la Republica colombiana, mediante la Ley 762 de 2002,
reafirmo6 que las personas con discapacidad “tienen los mismos derechos humanos y
libertades fundamentales que otras personas; y estos derechos, incluido el de no verse
sometidos a discriminacion fundamentada en la discapacidad, dimanan de la dignidad
y la igualdad que son inherentes a todo ser humano”.

En el Art. 3 se comprometen a trabajar entre otros aspectos en “la deteccion
temprana e intervencion, tratamiento, rehabilitacion, educacion, formacion
ocupacional y el suministro de servicios globales para asegurar un nivel optimo de
independencia y de calidad de vida para las personas con discapacidad”.

El Congreso de Colombia (2007), establece que la Equidad es uno de los

principios generales que orientan la Politica Publica Nacional para la discapacidad.
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En la Ley 1145, representa la “Igualdad de oportunidades a partir de la inclusion de
las personas con discapacidad sin ningun tipo de discriminacion (Art. 3).

La Ley 1346 de 2009, reconoce que la discapacidad es un término que
“evoluciona y que resulta de la interaccion entre las personas con deficiencias y las
barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su participacion plena y efectiva
en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas”, (literal e) al mismo
tiempo, la Ley en mencidn destaca sobre:

la importancia que revisten los principios y las directrices de politica que

figuran en el Programa de Accion Mundial para los Impedidos y en las

Normas Uniformes sobre la Igualdad de Oportunidades para las Personas

con Discapacidad como factor en la promocion, la formulacion y la

evaluacion de normas, planes, programas y medidas a nivel nacional,

regional e internacional destinados a dar una mayor igualdad de

oportunidades a las personas con discapacidad (literal f).

De manera similar, en el Art. 1, resalta el proposito de “promover, proteger y
asegurar el goce pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos humanos
y libertades fundamentales por todas las personas con discapacidad, y promover el
respeto de su dignidad inherente”.

Mediante la Convencion sobre los Derechos de las personas con Discapacidad,
adoptada por la Asamblea General de la Naciones Unidas el 13 de diciembre de
2006, dio a conocer los fines de la educacién que son: comunicacion, lenguaje,
discriminacion, ajustes razonables y disefio universal.

Dentro de este marco, definen ajustes razonables como:

las modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas que no

impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en

un caso particular, para garantizar a las personas con discapacidad el goce

0 ejercicio, en igualdad de condiciones con las demés, de todos los

derechos humanos y libertades fundamentales (Art. 2).

En lo que respecta al disefio universal representa “el disefio de productos,
entornos, programas y servicios que puedan utilizar todas las personas, en la mayor
medida posible, sin necesidad de adaptacion ni disefio especializado (ob. cit.).
Vinculado a esto, debera ofrecer las ayudas técnicas cuando los grupos particulares

de personas con discapacidad las necesiten.
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En atencion al derecho a la educacion, la Ley en mencion (2009), en su Art. 24
reconoce “hacer efectivo este derecho sin discriminacion y sobre la base de la
igualdad de oportunidades, los Estados Parte aseguraran un sistema de educacion
inclusivo a todos los niveles, asi como la ensefianza a lo largo de la vida” (numeral
1).

Al hacer efectivo este derecho, los Estados Parte aseguraran que:

a) Las personas con discapacidad no queden excluidas del sistema general
de educacion por motivos de discapacidad, y que los nifios y las nifias con
discapacidad no queden excluidos de la ensefianza primaria gratuita y
obligatoria ni de la ensefianza secundaria por motivos de discapacidad; b)
Las personas con discapacidad puedan acceder a una educacion primaria
y secundaria inclusiva, de calidad y gratuita, en igualdad de condiciones
con las demas, en la comunidad en que vivan; c¢) Se hagan ajustes
razonables en funcion de las necesidades individuales; d) Se preste el
apoyo necesario a las personas con discapacidad, en el marco del sistema
general de educacion, para facilitar su formacion efectiva; e) Se faciliten
medidas de apoyo personalizadas y efectivas en entornos que fomenten al
maximo el desarrollo académico y social, de conformidad con el objetivo
de la plena inclusion (numeral 2).

La Ley 1618 establece las disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los
derechos de las personas con discapacidad (2013), en su Art. 11 reglamenta:

Garantizar el derecho de los nifios, nifias y jovenes con necesidades
educativas especiales a una educacion de calidad, definida como aquella
que “forma mejores seres humanos, ciudadanos con valores éticos,
respetuosos de lo publico, que ejercen los derechos humanos y conviven
en paz. Una educacién que genera oportunidades legitimas de progreso y
prosperidad para ellos y para el pais. Una educacion competitiva, que
contribuye a cerrar brechas de inequidad, centrada en la Institucion
Educativa y en la que participa toda la Sociedad (literal b).

También el Congreso de Colombia, sefiala la obligacion de “definir el concepto
de acceso y permanencia educativa con calidad para las personas con discapacidad, y
los lineamientos en el marco de la inclusion” (numeral 1, literal c), por consiguiente,

busca “orientar y acompafiar a sus establecimientos educativos para identificar

recursos en su entorno y ajustar su organizacion escolar y su proyecto pedagogico
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para superar las barreras que impiden el acceso y la permanencia con calidad para las
personas con discapacidad” (numeral 2, literal d).

De manera semejante, declara “garantizar el personal docente para la atencioén
educativa a la poblacion con discapacidad, en el marco de la inclusion, asi como
fomentar su formacion, capacitacion permanente, de conformidad con lo establecido
por la normatividad vigente” (numeral 2, literal e).

Igualmente, emana que en todos los establecimientos educativos tanto pablicos
como privados deberan “ajustar los planes de mejoramiento institucionales para la
inclusion, a partir del indice de inclusién y de acuerdo con los lineamientos que el
Ministerio de Educacion Nacional establezca sobre el tema” (numeral 3, literal c).

Del mismo modo, las escuelas estan en la obligatoriedad de “propender que el
personal docente sea idoneo y suficiente para el desarrollo de los procesos de
inclusion social, asi como fomentar su formacion y capacitacion permanente”
(numeral 3, literal h). Similarmente, tienen la disposicion de “adaptar sus curriculos y
en general todas las practicas didacticas, metodoldgicas y pedagogicas que
desarrollen para incluir efectivamente a todas las personas con discapacidad”
(numeral 3, literal i).

En cuanto a las medidas para la garantia del ejercicio efectivo de los derechos
de las personas con discapacidad, en dicho reglamento el MEN (2013), en el Art 8,
numeral 4, expresa que es fundamental “implementar estrategias de apoyo y
fortalecimiento a familias y cuidadores con y en situacion de discapacidad para su
adecuada atencion, promoviendo el desarrollo de programas y espacios de atencion

para las personas que asumen este compromiso”.

Validacion del Modelo
En relacion con la validacion del modelo, mi estudio se encamind hacia la
comprension y reflexion de situaciones problematicas complejas y como toda
investigacion de enfoque cualitativo, se orientd hacia la comprension de realidades.

Cabe resaltar, lo que expresa Martinez (2004), “la investigacion cualitativa no tiene

122



una prueba o contrastacion concluyente y definitiva” (p. 290). No obstante, para darle
un alto nivel de credibilidad, coherencia, corroboracion estructural y simplicidad,
implementé tres estrategias utilizando todos los recursos posibles para darle mayor
valor de verdad a los hallazgos.

Las estrategias que implementé para la validacion de la informacion fueron las
siguientes:

a) El contacto permanente y retroalimentacion con los actores principales, en
esta primera estrategia, se resolvio lo correspondiente a la validez interna.

b) La revision constante del estado del arte producido desde la teoria ya
existente, en este caso, se corrobor6 lo correspondiente a la validez externa.

c) La concertacion realizada con los expertos, en esta tarea se realizd una
socializacion para la validacion con los informantes, con la finalidad de que
confrontaran sus patrones desarrollados en las entrevistas.

Lo anterior, le dio mayor consistencia y auditabilidad a la investigacion, ya que
los actores sociales son “quienes por su contacto y conocimiento de la realidad
humana objeto de investigacion cuentan con los elementos de juicio para confirmar o
refutar lo planteado en dichos patrones por quien conduce la respectiva investigacion”
(Sandoval, 2002, p.185).

En relacion con las tres estrategias realizadas para la validacion de la
investigacion, tuve la posibilidad de demostrar que las afirmaciones resultaran ciertas
a la luz del conocimiento disponible en el momento, como también, tuve garantia de
contrastar que una afirmacion fuera asumida como verdadera, dada la naturaleza de

los fendmenos involucrados y el contexto de la investigacion
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Representacion grafica del Modelo
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Gréfico 6. Modelo teérico de gestion metodoldgica para el fortalecimiento de la praxis

pedagdgica inclusiva en béasica primaria

Socializacion del Modelo
El proceso de socializacién de los eventos que emergieron de la investigacion
se realiz6 con todos los actores principales, quienes fueron notificados mediante una
invitacion enviada al grupo de difusion que realicé en WhatsApp. Con el proposito de
validar la concertacion de los hallazgos del estudio por parte de la investigadora, para
corresponder a la interpretacion critica de las vivencias, que parten del proceso
metodoldgico, los factores que han intervenido en dicho proceso y el manejo de la

informacion.
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Se inici6 de manera cordial, agradeciendo por cumplir ante el llamado de la
concertacion y ante todo por su valiosa participacion en el estudio. Seguidamente, les
hice un breve recorrido por los capitulos I, 11 y 111 de la investigacidon, socializando el
planteamiento del problema, los propositos y el camino metodoldgico para que
valoraran la aplicabilidad cientifica de los métodos y técnicas que utilicé para la
obtencion y el procesamiento de la informacion.

A continuacién, evidencio mediante fotografia la socializacion de los Capitulos
I, I'y 11l de la investigacion.

(ver fotografia 1)
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[Fotografia 1.] Socializacion del Capitulo 111

Posteriormente, socialicé el Capitulo IV y ahondé un poco en el analisis
interpretativo de la informacion recabada con la aplicacion de los cuatro pasos del
MCC. 1) Comparacion de Incidentes aplicables a cada categoria, 2) Integracion de las
Categorias y sus Propiedades, 3) Delimitacion de la Teoria, y 4) Redaccion de la
Teoria. (Glaser y Strauss, 1967). Apoyandome con la triangulacion de fuentes, para la
generacion de teoria. Y les enuncié las cuatro (4) Categorias emergentes del estudio.
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A continuacién, evidencio mediante fotografias la integracion de las categorias
emergidas, propiedades y subcategoria producto de los hallazgos develados.

(ver Fotografias 2, 3, 4y 5)
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[Fotografia 2.] Socializacién de la Categoria Necesidad de formacion docente en la praxis

pedagdgica inclusiva abordada en los procesos de ensefianza y aprendizaje
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[Fotografia 3.] Socializacién de la Categoria Manejo asertivo de diagnoésticos para la

deteccion tempana de estudiantes que demanden inclusion educativa
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[Fotografia 4.] Socializacién de la Categoria Relevancia representada en las
metodologias activas para fortalecer la praxis pedagégica inclusiva
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[Fotografia 5.] Socializacidn de la Categoria Estrategias de ensefianza para el

fortalecimiento de la praxis pedagdgica inclusiva del docente de bésica primaria

Seguidamente, abri un espacio para que los participantes dieran sus aportes y
expresaran sus percepciones referentes a las categorias emergidas. En el que
reflexionaron sobre la importancia y pertinencia del tema y del papel fundamental de
la formacidn docente para fortalecer la praxis pedagdgica en funcion de la inclusion
en bésica primaria. A su vez, expresaron que es una investigacion contextualizada y
original, también, valoraron el estudio con criterios de rigor y calidad, el cual
corresponde al valor de la credibilidad, la auditabilidad o confirmabilidad y la
transferibilidad o aplicabilidad (Castillo y Vasquez, 2003).

A continuacion, evidencio la fotografia en la que los informantes clave dan el
aval a la investigacion

(ver Fotografia 6)
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[Fotografia 6.] Expertos dando sus aportes en la valoracion de los hallazgos de la

investigacion
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Finalmente, procedi a entregarles un instrumento de validacion de los hallazgos
como protocolo de la investigacion, el cual lo socialicé y envié a sus celulares via
WhatsApp, con las siguientes preguntas:

1. ¢Cudl es su opinion sobre los hallazgos de la investigacion?

2. ¢Qué dice referente al manejo que dio la investigadora a esos hallazgos?

3. ¢Considera qué las categorias y propiedades que emergieron en el estudio son
relevantes para sustentar los fundamentos teodricos y si éstas van acorde a los
propositos de la investigacion socializados por la investigadora? ¢por que?

4. ;Piensa que la investigadora tuvo presente los principios éticos de la investigacion
y sus aportes fueron tomados con calidad y rigor?

5. ¢Cual es su posicidon referente a la importancia de la formacion docente en funcion
de la inclusién educativa en basica primaria?

6. ¢Qué podria aportar para darle mayor solidez y complementar las reflexiones de la
investigacion?

A continuacion, presento la fotografia en la que socializo el instrumento de
valoracion a los informantes clave.

(ver Fotografia 7)
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[Fotografia 7.] Expertos recibiendo las orientaciones para aplicar el instrumento de

valoracion sus aportes en la valoracion de los hallazgos de la investigacion
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CAPITULO VI

REFLEXIONES FINALES

La inclusion educativa tiene como base principal el reconocimiento de los
derechos humanos como lineamientos universales y estos deben ser homogéneos e
indiscriminados, es asi como, la educacion inclusiva es una educacion para todos y
para la diversidad, lo cual implica reconocer las diferencias, como también las
capacidades que posee cada ser humano sin importar su condicion.

De lo anterior, se desprende el propdsito general del estudio, el cual fue generar
un modelo tedrico de gestion metodoldgica para el fortalecimiento de la praxis
pedagdgica inclusiva abordada en los procesos de ensefianza del docente de basica
primaria. A través de la revision exhaustiva de la literatura y el analisis de los
hallazgos, se han identificado las principales barreras y desafios que enfrentan los
docentes en la implementacion de una pedagogia inclusiva y se han propuesto
estrategias efectivas para superarlas. Asimismo, se desarroll6 un modelo teérico de
gestiobn metodoldgica que brinda herramientas, principios y orientaciones para
mejorar la gestion metodoldgica en el aula y fortalecer la praxis pedagodgica inclusiva.

Con este modelo tedrico se busca contribuir al avance en la investigacion en
educacién inclusiva y que sirva como base para futuras investigaciones en esta area, a
su vez, se constituye como una herramienta valiosa para la promocién de la inclusion
educativa y la mejora de la calidad de la educacion, en el marco de la educacion
bésica primaria y para el desarrollo de politicas educativas inclusivas a nivel local y
nacional.

De lo anterior, se desprende el primer proposito que disefie al inicio de mi
investigacion, el cual fue interpretar la percepcion que tienen los docentes acerca del

fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva abordada desde los procesos de
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ensefianza en basica primaria, se obtuvo que el docente de basica primaria requiere
desarrollar estrategias para fortalecer su praxis pedagogica en funcion de la inclusion,
por lo tanto, no cuenta con las competencias de una educacion holistica.

Hoy dia, el docente de bésica primaria reconoce que el proceso inclusivo
representa un reto complejo para él, pues se refleja la carencia del acompafiamiento
adecuado en la creacion de contenidos para el disefio y realizacion de las clases. No
obstante, es capaz de reflexionar ante esta problematica mundial identificando la
necesidad en la formacion docente en funcion de la inclusion.

En ese mismo contexto, evidencia escasos conocimientos acerca de los
procesos inclusivos, como también, confusion en la diferencia de integracion e
inclusion, el desconocimiento parcial sobre los ajustes razonables que facilitan el
aprendizaje, debido a la inexistencia de un programa de formacion docente que
aborde la construccion del PIAR.

Otra percepcion del maestro es respecto al manejo parcial de las leyes de
inclusion, afirman que la inclusion escolar requiere de ajustes acordes a las
capacidades e intereses de los estudiantes, reconociendo la importancia de garantizar
el derecho de la inclusién y a las personas con discapacidad, afirman que la inclusion
escolar requiere de ajustes acordes a las capacidades e intereses de cada estudiante. Y
toda la responsabilidad en el proceso de inclusién del estudiante es delegada al
docente.

En atencion al segundo propdsito especifico, describir la opinién de los
docentes sobre las barreras que consideran existen para el fortalecimiento de la praxis
pedagogica inclusiva abordada en los procesos de ensefianza de basica primaria, en
primer lugar, se requiere un diagnostico clinico y la valoracién por parte de un
especialista, antes de iniciar cualquier programa educativo con el estudiante, aunque
reconocen que en ocasiones el padre de familia no cuenta con este recuso. Ellos por
su parte, deberian indagar mas a fondo sobre los antecedentes familiares e historial
academico del estudiante.

Otras de las barreras que el docente considera es el desconocimiento de las

caracteristicas y criterios de diagnosticos de los estudiantes con discapacidad, como
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se desenvuelven, como se comportan, los diferentes estilos y ritmos de aprendizaje y
el desconocimiento de que existen diferentes sefiales de alarma dependiendo la
discapacidad. Igualmente, la escasa implementacion de guias de aprendizaje para
fortalecer el trabajo en casa, como también, el poco trabajo con la familia como base
para el desarrollo integral del estudiante.

Al respecto del tercer proposito especifico, caracterizar las estrategias utilizadas
por el docente para el fortalecimiento de la praxis pedagdgica inclusiva abordada en
los procesos de ensefianza de basica primaria, se reflexiond sobre la orientacion a los
docentes en funcion de la neuroeducacion como metodologia que favorece la
inclusion, por lo que, reconoce la variabilidad de las capacidades durante el
aprendizaje y posibilita que el maestro evalle su didactica en la ensefianza y mejorar
la preparacion de sus clases, igualmente, ayuda y facilita al educando en su proceso
de aprendizaje independientemente de cualquier edad.

La complejidad en el abordaje metodolégico permitird que el docente aprenda a
conocer a sus estudiantes y a reconocer sus diferentes estilos y ritmos de aprendizaje.
La préactica de la evaluacion pedagdgica inicial, o el diagnostico inicial
individualizado siempre sera la estrategia metodoldgica inclusiva propicia para
abordar el trabajo con todo estudiante.

El desarrollo de la metacognicion es fundamental en el proceso inclusivo, es
una capacidad a nivel del sistema nervioso central que nos permite identificar el estilo
de aprendizaje con el cual asimilamos el conocimiento y a autorregular nuestros
procesos mentales como reflexionar, comprender y analizar las deficiencias y
potencialidades que poseemos, desarrollando mayor conciencia y control de nuestros
razonamientos y aprendizajes.

De igual manera la implementacion de las metodologias activas es una forma de
incentivar la participacion del estudiante y grupo en general, se responsabiliza de
“pensar, sofiar y de crear las condiciones idoneas para cumplir un rol protagonico en
la sociedad, sea activo en la busca de soluciones, piense, valore y se conecte con su

entorno y su identidad” (Suniaga, 2019, p. 12).
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Entre estas metodologias Barkley, Major y Cross, (2014), proponen el grupo a)
Metodologias activas para el fomento de la participacion de los estudiantes, se
implementan para la la transmisidn de contenidos y actividades en equipo.

Espejo y Sarmiento, (2017), expresan el grupo b) que pueden corresponder a
una didactica mas prolongada, implicando varias clases con la misma tematica.

Y el ultimo conjunto de metodologias activas que caracterizo como grupo c)
metodologias activas para el desarrollo de habilidades sociales, pues estas, estimulan
el aprendizaje optimizando el desarrollo de la personalidad y las competencias para la
vida, por medio de la ludica, la interaccidn entre pares, el lenguaje y la comunicacion,
ya que, estas dejan ensefianzas para toda la vida.

De manera semejante, la flexibilidad curricular por parte del docente es la
columna vertebral del proceso de inclusion, pues a partir de un curriculo basico, él
tiene la oportunidad de transformarlos en nuevos ambientes de aprendizaje para
generar el conocimiento.

A su vez, el afianzamiento en la construccion del PIAR acorde a las necesidades
e intereses de los estudiantes en conjunto con el equipo interdisciplinario de la
institucion. Como también la aplicacion de la ladica en el aula, la musica, las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC), el arte, proyectos de aula, la
estimulacion de las inteligencias multiples, el desarrollo de la metacognicion, la
organizacion de los espacios en el aula, investigar constantemente sobre la
importancia de la realidad estudiada.

Otra gran estrategia develada fue la creacién de un programa de formacién
docente que aborde diferentes metodologias inclusivas para implementar en el aula,
amerita volverse experto en su praxis docente, con el ejercicio de hacer adecuaciones
curriculares, de forma dindmica y continua, este es un proceso que conlleva a la
reflexion y al discernimiento pedagdgico, que pone en practica la innovacion para
diversificar contenidos, métodos pedagdgicos, metodologias, estrategias, actividades,
recursos y tiempos, para el trabajo con los estudiantes y sea la escuela la que se

adapte a ellos.
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Al respecto del cuarto proposito especifico, Desarrollar un modelo teérico de
gestion metodologica que integre los hallazgos de la investigacion para el
fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva abordada en los procesos de
ensefianza del docente en basica primaria, construi un modelo tedrico de gestion
metodologica, el cual lo presenté como herramienta para mi trabajo de tesis doctoral,
ademas es una investigacion de gran aporte investigativo para el trabajo, para la
Universidad Pedagogica Experimental, su linea investigativa Formacion docente y las
instituciones de mi pais, de América Latina y del mundo.

Por consiguiente, lo estructuré con orientaciones conceptuales, que generaron
extension al compartir un cimulo de estrategias metodoldgicas en funcion de la
formacion del docente en estrategias que fortalecen el proceso de inclusion en bésica
primaria, también, se soportd con principios que ayudan a moldear y dar orden a los
elementos configurados del mismo, como también se fundament6 con elementos
tedricos y conceptuales, que orientan las acciones que desde la investigacion se

realizan.
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RECOMENDACIONES

La inclusion educativa es un tema de gran relevancia en la sociedad, por lo que
busca garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a una educacion de calidad,
independientemente de sus diferencias individuales. Para lograr una educacion
inclusiva, es necesario trabajar colaborativamente y adoptar diversas estrategias y
herramientas, entre las cuales destaco la formacion docente permanente, el uso de las
TIC, las metodologias activas y la incorporacion de la familia en el proceso de
inclusion. A continuacion, presento algunas recomendaciones Utiles para promover la
inclusion educativa en el aula:

1. Sensibilizar a los docentes y personal educativo en general sobre la
importancia de la inclusion educativa y las necesidades de los estudiantes con
discapacidad, poblaciones étnicas, género, habitantes de frontera, victimas del
conflicto armado y aquellos con talentos excepcionales, es importante que
todo el personal de la escuela esté sensibilizado sobre las circunstancias
personales de nifios y nifias y estén comprometidos con la inclusion y la
igualdad de oportunidades para todos los estudiantes

2. Implementar programas de formacion y capacitacion para los docentes en la
adaptacion curricular, estrategias pedagodgicas y metodologias inclusivas para
satisfacer las necesidades de todos los estudiantes. Es fundamental que los
docentes reciban una formacion adecuada sobre la inclusion educativa y
puedan mejorar sus habilidades para trabajar en un ambiente educativo
inclusivo, para atender las necesidades de los estudiantes en situacion de
vulnerabilidad.

3. Fomentar la capacitacion y formacion de los docentes en metodologias activas
y en el disefio de actividades inclusivas que permitan el aprendizaje
significativo de todos los estudiantes. Esta capacitacion debe ser continua y
actualizada para garantizar que los docentes estén al tanto de las Gltimas
tendencias y desarrollos en el campo de la inclusién educativa y la pedagogia

activa.
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Promover la identificacion y atencidén temprana de estudiantes que presentan
necesidades especificas que requieren apoyo educativo diferenciado y la
implementacion de medidas para satisfacerlas. Es fundamental identificar
tempranamente las necesidades de los estudiantes y proporcionar la atencion
necesaria para que puedan tener éxito en su educacion.

Realizar adecuaciones curriculares para garantizar que nifios y nifias puedan
acceder a la educacion en igualdad de condiciones y responder a sus intereses
cognitivos, sociales y afectivos. Se pueden adaptar métodos, estrategias,
contenidos, conceptos, actividades, evaluaciones, graficos, esquemas,
recursos, agrupamientos, como también, estructuras, ambientes y actividades
de ampliacion para implementar con los estudiantes con talentos
excepcionales.

Fortalecer la oferta de servicios de apoyo psicosocial y emocional para los
estudiantes y sus familias, en especial para aquellos que son victimas del
conflicto armado y desplazados. Los maestros pueden buscar apoyo en
recursos especializados como terapeutas, psicélogos educativos, educadores
especiales, entre otros, para atender a los estudiantes que presentan
necesidades especificas. Trabajar con estos profesionales puede ayudar a
identificar y abordar las necesidades de los estudiantes de manera mas
efectiva.

Promover la colaboracion entre los docentes y el personal de apoyo para el
desarrollo de estrategias y herramientas inclusivas, como los materiales de
ensefianza adaptados, programas de tutoria, apoyo emocional y la inclusion de
tecnologias accesibles.

Establecer alianzas con organizaciones sociales y comunitarias para trabajar
en conjunto en la promocién de la inclusion educativa y la sensibilizacion
sobre las necesidades de los estudiantes.

Desarrollar politicas y planes de accion que permitan la inclusion educativa de

todas las poblaciones, incluyendo a aquellas en situaciones de vulnerabilidad,
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10.

11.

12.

13.

14.

con el fomento de la creacién de ambientes educativos inclusivos y amigables,
que permitan a los estudiantes sentirse valorados y aceptados.

Aumentar la inversién en recursos educativos y la infraestructura escolar para
garantizar la inclusion de todos los estudiantes, en especial aquellos en
situaciones de vulnerabilidad. Igualmente, es importante que las escuelas
gestionen y promuevan recursos tecnoldgicos y herramientas accesibles para
los estudiantes con discapacidad. Las TIC pueden ser una herramienta valiosa
para la inclusién, siempre y cuando se adapten a las necesidades de ellos.
Adaptar el ambiente del aula, tanto fisico como social, el docente puede
adaptarlo para satisfacer las necesidades de los estudiantes, asegurandose que
el aula sea accesible para los estudiantes con discapacidad fisica, promover
una atmdsfera acogedora y sin discriminacion y ofrecer opciones flexibles
para la distribucién de los estudiantes en el aula.

Establecer un sistema de monitoreo y evaluacion institucional para medir el
progreso de los estudiantes en relacion con los objetivos de inclusion
educativa y para identificar las barreras y desafios en el proceso de inclusion.
Este sistema debe involucrar a todos los actores educativos y garantizar la
recopilacién de datos desagregados por género, etnia y otras caracteristicas
relevantes para la inclusion.

Promover la cooperacion y el trabajo en equipo entre los docentes y los padres
de familia para atender las necesidades e intereses de los estudiantes, lo que
significa que es importante que padres y maestros trabajen juntos para
asegurar que se puedan satisfacer las necesidades especificas que requieren
apoyo educativo diferenciado de los estudiantes de manera efectiva.

Fortalecer canales de comunicacion con las familias, mediante la
comunicacion cercana y efectiva se puede ayudar a identificar las necesidades
especificas de los estudiantes, asi como también construir un puente entre el
hogar y la escuela. Para garantizar que los padres y tutores estén informados y

comprometidos en el proceso educativo. Los docentes pueden ofrecer

137



15.

16.

17.

18.

19.

informacion sobre los logros y retos de los estudiantes, como también solicitar
y aportar sugerencias para mejorar su rendimiento escolar.

Fomentar la participacion de los padres y cuidadores en la educacion de sus
hijos, involucrandolos en actividades escolares como proyectos de aula o
institucionales, a su vez, brindar la informacion sobre los recursos y apoyos
disponibles para los estudiantes con necesidades especificas.

Adaptar las estrategias educativas y las actividades del aula para satisfacer las
necesidades especificas de los estudiantes en situacion de vulnerabilidad
étnica y de género, nifias y nifios desplazados, hijos de excombatientes y
estudiantes con talentos excepcionales. Es decir, el maestro en la clase puede
colocar ejemplos, utilizando las experiencias y situaciones que reflejen su
realidad y contexto cultural, ofreciendo actividades que promuevan el
desarrollo de sus habilidades y talentos. Ademas, se debe tener en cuenta las
necesidades especificas, como la adaptacion o adecuacion de las actividades
para aquellos que tienen discapacidad y para los que requieren apoyo
educativo diferenciado.

Desarrollar el trabajo en equipo entre los estudiantes como estrategia para
fomentar el aprendizaje colaborativo y cooperativo. Es indispensable que el
docente motive la participacion y el trabajo en equipo como una estrategia
para fortalecer la interaccion social y estimular la creatividad y la resolucion
de problemas.

Implementar la colaboracion entre los estudiantes a través de herramientas y
plataformas digitales, puede ayudar a construir un ambiente de inclusion y
apoyo mutuo en el aula, ya que los estudiantes aprenden de las fortalezas de
sus compafieros y se sienten valorados por el grupo.

Fomentar el respeto a la diversidad, los maestros pueden ensefiar a los
estudiantes la importancia del respeto a la diversidad cultural, de género,
étnica, linglistica y religiosa. Es importante que los estudiantes aprendan a

valorar las diferencias y a reconocer las similitudes que existen entre ellos.
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20. Impulsar el uso de plataformas virtuales y herramientas digitales para apoyar

21.

22.

23.

24.

el aprendizaje de los estudiantes con necesidades especificas. Utilizar recursos
audiovisuales y multimedia (evaluaciones en linea, canciones, cuentos
narrados, entre otros), para hacer mas atractivas y accesibles las lecciones para
todos los estudiantes y asi ofrecer oportunidades de aprendizaje personalizado
y adaptado a sus necesidades individuales.

Promover el uso de tecnologia y recursos multimedia en el aula como tabletas,
computadoras y pizarras interactivas para fomentar el aprendizaje activo y la
inclusion educativa. Estos recursos digitales son herramientas muy Utiles para
la inclusion educativa, por lo que pueden adaptarse a las necesidades de los
estudiantes y permiten un aprendizaje mas personalizado y flexible. Ademas,
el uso de recursos multimedia, como videos, imagenes y juegos educativos,
ayudan a captar la atencion de los estudiantes y hacer que el aprendizaje sea
mas atractivo y significativo.

La creacion de contenidos digitales accesibles y la adaptacion de materiales
educativos existentes son importantes para garantizar la inclusion de los
estudiantes con discapacidad en el uso de las TIC. Esto puede incluir
descripciones de imégenes y videos para estudiantes con discapacidad visual,
la adicion de subtitulos para estudiantes con discapacidad auditiva y la
adaptacion de la navegacion y disefio de la interfaz para estudiantes con
discapacidad cognitiva, para enriquecer el contenido de las lecciones y
ampliar el acceso a recursos educativos.

Incorporar juegos tradicionales, de mesa, de roles, de concentracion, de
agudeza visual y actividades ludicas con material concreto en el proceso de
ensefianza y aprendizaje para fomentar la participacion y el aprendizaje
activo, estimulando la creatividad y la innovacion a través de la
implementacion de metodologias activas y el uso de materiales didacticos
disefiados por el docente.

Incorporar en el proceso de ensefianza y aprendizaje, dentro de las politicas de

la institucion y las posibilidades del docente, el uso de dispositivos mdviles
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25.

26.

27.

28.

para estudiantes que lo requieran, con el acompafiamiento constante de la
familia, para fomentar el aprendizaje en cualquier momento y lugar, por
medio de actividades remotas. Esta estrategia se puede implementar en caso
de que el estudiante no pueda acudir a la escuela por alguna excusa
justificada, se debe tener en cuenta que son estudiantes en condiciones de
vulnerabilidad.

Contribuir dentro de las posibilidades de la institucion el acceso y uso de
tecnologias y herramientas digitales en hogares de familias en situacion de
vulnerabilidad socioeconémica para apoyar el aprendizaje remoto de los
estudiantes y reducir la brecha digital entre los estudiantes.

Proporcionar retroalimentacion constante y efectiva a los estudiantes
fomentando el pensamiento critico y la resolucion de problemas a través del
uso de las TIC y las metodologias activas, el didlogo y la discusion en debates
y discusiones en el aula, creando un ambiente seguro y respetuoso para
fomentar la participacion activa de todos. Esto puede ayudar a los estudiantes
a reflexionar sobre su propio pensamiento y proceso de aprendizaje.

Fomentar la igualdad de género entre los estudiantes mediante la
implementacién de acciones que garanticen las mismas oportunidades
educativas para nifios y nifias y se sientan valorados y respetados en el
ambiente escolar, mediante la implementacion de programas especificos que
promuevan la igualdad de género, tales como la prevencién de la violencia de
género y la eliminacion de estereotipos en los materiales educativos, como
libros de texto y recursos didacticos. Ademas, es importante fomentar la
participacion de las nifias en actividades extracurriculares y deportes, para que
puedan desarrollar habilidades y destrezas que les permitan alcanzar su
maximo potencial.

Valorar la diversidad cultural en la escuela para crear un ambiente inclusivo y
acogedor para todos los estudiantes y garantizar que se promueva la
comprension, el respeto y el didlogo intercultural, asi como la inclusion y la

aceptacion de las diferencias culturales, mediante la ensefianza de la historia,

140



29.

30.

cultura y tradiciones de diferentes grupos étnicos y culturales, tanto locales
como globales, estimulando el desarrollo de habilidades interculturales y la
eliminacion de barreras culturales inconscientes.

Estimular la metacognicion en los estudiantes promoviendo la reflexion sobre
el propio proceso de aprendizaje. El docente puede pedir a los estudiantes que
reflexionen sobre su desempefio, identificando fortalezas, debilidades y areas
para mejorar. Se puede implementar esta estrategia con emoticones, el tiquete
de salida o preguntas sencillas, favoreciendo la monitorizacion y la evaluacion
del propio aprendizaje.

Ensefiar habilidades de autorregulacion, teniendo en cuenta que es una
habilidad metacognitiva importante que permite a los estudiantes controlar su
propio proceso de aprendizaje y adaptarlo a sus necesidades individuales.
Algunas habilidades de autorregulacion que se pueden ensefiar incluyen la

gestion del tiempo, la atencién y la motivacion.
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[ANEXO A-1] Guion de entrevista realizada a los docentes

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE CARACAS

Desde su experiencia como docente, directivo docente, maestro tutor,
profesional del equipo interdisciplinario, ¢ Qué conoce usted sobre la inclusion
escolar?

¢Qué importancia tiene priorizar en un adecuado proceso de inclusién escolar
en el aula?
¢Qué leyes conoce que amparen la inclusion escolar? ¢Podria explicarlas?

Cuénteme sobre las caracteristicas o criterios diagndsticos que conoce de los
estudiantes de bésica primaria que presentan dificultades como: problemas de
aprendizaje, déficit cognitivo, atencion dispersa, trastorno de hiperactividad,
trastornos de aprendizaje.

Durante su experiencia, expliqueme cuales son las sefiales que le han ayudado
a detectar o a identificar estudiantes que requieren educacion inclusiva

Coménteme sobre los criterios que tiene en cuenta para valorar y/o evaluar un
estudiante que requiere educacién inclusiva y como lo hace

¢Cuénteme sobre las metodologias que sugiere a los maestros para el
fortalecimiento de la praxis pedagdgica inclusiva en la basica primaria?

¢Cudl es su opinion acerca de la relevancia que tiene el proceso de
metacognicion al desarrollarlo como metodologia activa en la inclusién
escolar?

¢Qué formacion profesional ha tenido sobre la herramienta PIAR, utilizada
para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de las personas que
requieren inclusion escolar?

¢Hableme sobre las estrategias para la ensefianza que recomienda a los

maestros utilizar para el fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva de
basica primaria?
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[ANEXO A-2] Guion de entrevista realizada al equipo psicosocial

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE CARACAS

Desde su experiencia como profesional del equipo interdisciplinario, ¢Qué
conoce usted sobre la inclusion escolar?

¢Qué importancia tiene priorizar en un adecuado proceso de inclusion escolar
en el aula?

¢Qué leyes conoce que amparen la inclusion escolar? ;Podria explicarlas?

Cueénteme sobre las caracteristicas o criterios diagndsticos que conoce de los
estudiantes de basica primaria que presentan dificultades como: problemas de
aprendizaje, déficit cognitivo, atencion dispersa, trastorno de hiperactividad,
trastornos de aprendizaje.

Durante su experiencia, expliqueme cuales son las sefiales que le han ayudado
a detectar o a identificar estudiantes que requieren educacion inclusiva

Coménteme sobre los criterios que tiene en cuenta para valorar y/o evaluar un
estudiante que requiere educacioén inclusiva y como lo hace

¢Cuénteme sobre las metodologias que sugiere a los maestros para el
fortalecimiento de la praxis pedagdgica inclusiva en la basica primaria?

¢Cudl es su opinion acerca de la relevancia que tiene el proceso de
metacognicion al desarrollarlo como metodologia activa en la inclusion
escolar?

¢Qué formacion profesional ha tenido sobre la herramienta PIAR, utilizada
para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de las personas que
requieren inclusion escolar? ;Si las ha elaborado, que tiene en cuenta?

¢Hableme sobre las estrategias para la ensefianza que recomienda a los

maestros utilizar para el fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva de
basica primaria?
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[ANEXO B] Consentimiento informado

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA,EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE CARACAS

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Estimado participante, mi nombre es Maria Victoria Castro Casanova, soy
estudiante del programa del Doctorado en Educacion en la Universidad Pedagogica
Experimental Libertador Instituto Pedagdgico de Caracas. Actualmente llevo a cabo
una investigacion, la cual tiene como propdésito generar un modelo tedrico de gestion
metodoldgica para el fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva abordada en
los procesos de ensefianza del docente de basica primaria, titulado Modelo tedrico
de gestién metodoldgica para el fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva en
bésica primaria. Usted ha sido invitado a participar en este estudio. A continuacion,
se entrega la informacibn necesaria para tomar la decisibn de participar
voluntariamente. Utilice el tiempo que desee para estudiar el contenido de este
documento antes de decidir si va a participar del mismo.

Procedimiento: Si usted accede a estar en este estudio, su participacion consistira
en adoptar un papel activo y responder unas preguntas referentes a situaciones
problematicas de sus experiencias relacionadas con el proceso de la inclusion
escolar.

Salubridad: Al tomar parte en este estudio usted no estara expuesto a ningun dafio
o peligro para su salud fisica o0 mental.

Participacion Voluntaria/Retiro: Aunque usted acepte participar en este estudio,
es de caracter completamente voluntario, tiene derecho a abandonar su
participacién en cualguier momento, sin temor a ser penalizado de alguna manera.
Compensacion: Su participacion en este estudio es completamente confidencial y
an6bnima, no conlleva costo para usted y tampoco sera compensado
econémicamente.

Confidencialidad: Toda la informacion que usted proporcione para el estudio sera
de caracter estrictamente confidencial, se utilizara Gnicamente por el equipo de
investigacion del proyecto y no estara disponible para ningun otro propésito. Para
asegurar la confidencialidad de sus datos, usted quedara identificado(a) con un
ndamero y no con su nombre. Los resultados de este estudio seran publicados con
fines cientificos, pero se presentaran de tal manera que no podra ser identificado(a).
Derechos: Todos los hallazgos significativos desarrollados durante el curso de la
investigacion, si usted desea le seran entregados por mail a su correo electrénico.
Ademas, se entregard al establecimiento educativo, un informe detallado con los
resultados sin identificar el nombre de los participantes.
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Aprobacién y utilidad: Los resultados de la investigacion podran ser utilizados para
la construccion de un modelo teorico, publicaciones en revistas cientificas,
congresos, seminarios, semilleros y talleres con fines académicos.

Inconvenientes: Si durante la investigacion usted tiene algin comentario,
preguntas o preocupaciones relacionadas con la conduccién del estudio preguntas
sobre sus derechos como participante, puede comunicarse con la investigadora
responsable.

Datos de contacto: Maria Victoria Castro Casanova, estudiante del Programa
Doctorado en Educacion, Cohorte 2019- 1l de la Universidad Pedagdgica
Experimental Libertador Instituto Pedagogico de Caracas. Celular 3214757849,
correo  electrénico mariavcc23@gmail.com, maria.castro@iesanlucas.com.co
Docente de la Institucion Educativa San Lucas, Cartagena/ Bolivar.

—

] v . ) . - . s -
. ///////’/(/ (,)/('/(f/’/// ¢ Jastlro ¢ Jasancta

UPEL Doctorado en Educacion Cohorte 2019 -lli
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[ANEXO C] Acta del consentimiento informado

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE CARACAS

ACTA CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo acepto participar voluntaria y anénimamente en el Protocolo de Investigacion
Modelo tetrico de gestibn metodolégica para el fortalecimiento de la praxis
pedagdgica inclusiva en basica primaria, dirigida por la Investigadora responsable
Maria Victoria Castro Casanova, estudiante del programa del Doctorado en
Educacion, dictado por la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador Instituto
Pedagdgico de Caracas. Declaro haber sido informado/a de los propésitos y
procedimientos del estudio y del tipo de participacion. En relacion con ello, acepto
responder, una entrevista, que mi participacion no involucra ningin dafio o peligro
para la salud fisica 0 mental, que es voluntaria y que puedo negarme a participar o
dejar de participar en cualquier momento sin dar explicaciones o recibir sancién
alguna. Declaro saber que la informacion entregada sera confidencial y anénima.
Entiendo que la informacion sera analizada por la investigadora en forma grupal y
gue no se podran identificar las respuestas y opiniones de modo personal. Por
altimo, la informacibn que se obtenga serd guardada y analizada por la
investigadora responsable en dependencias de la Universidad, la resguardara y solo
se utilizara para los fines de este proyecto de investigacion. Este documento se
firma en dos ejemplares, quedando uno en poder de cada una de las partes.

Nombre Participante Firma Fecha

Nombre Investigador responsable Firma Fecha

L 7 ) - - ‘s> >
. //////’/r/ ( ) 1eleria 6 Jastlre 6 JaAsancea

UPEL Doctorado en Educacion Cohorte 2019 -lli

160



[ANEXO D] Formato del Permiso de ingreso a la Institucion

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE CARACAS

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA EL PERMISO
DE INGRESO A LA INSTITUCION

Sr Rector (a)

Institucion

Estimado rector, Mi nombre es Maria Victoria Castro Casanova, soy estudiante del
programa Doctorado en Educacién de la Universidad Pedagdgica Experimental Li-
bertador Instituto Pedagégico de Caracas. Actualmente llevo a cabo un proyecto de
investigacion titulado Modelo tedrico de gestion metodolégica para el fortalecimiento
de la praxis pedagdgica inclusiva en basica primaria. El cual tiene como propdésito:
Generar un modelo tedrico de gestion metodoldgica para el fortalecimiento de la
praxis pedagdgica inclusiva abordada en los procesos de ensefianza del docente de
basica primaria Su institucion ha sido seleccionada a participar en este estudio.

A continuacioén, se entrega la informacion necesaria para tomar la decision de parti-
cipar voluntariamente. Utilice el tiempo que desee para estudiar el contenido de este
documento antes de decidir si va a participar del mismo.

Procedimiento: Si usted accede a permitir este estudio, sus docentes y directivos
docentes, participaran respondiendo unas preguntas relacionadas a situaciones
problematicas de sus experiencias relacionadas con el proceso de la inclusién esco-
lar.

Sin Riesgos Potenciales: Al tomar parte en este estudio usted no estara expuesto
a ningun dafio o peligro para su salud fisica o mental.

Participacion Voluntaria/Retiro: Aunque usted acepte participar en este estudio,
es de caracter completamente voluntaria, tiene derecho a abandonar su participa-
cién en cualquier momento, sin temor a ser penalizado de alguna manera.

Compensacion: Su participacion, la de sus docentes y directivos docentes en este
estudio es completamente confidencial y andénima, no conlleva costos para usted y
tampoco sera compensado econémicamente.
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Confidencialidad: Toda la informacion que usted y sus docentes y directivos do-
centes proporcionen para el estudio sera de caracter estrictamente confidencial, se
utilizara Unicamente por el equipo de investigacion del proyecto y no estara disponi-
ble para ningun otro proposito. Para asegurar la confidencialidad de sus datos, us-
ted quedara identificado(a) con un nimero y no con su nombre. Los resultados de
este estudio seran publicados con fines cientificos, pero se presentaran de tal mane-
ra que no podra ser identificado(a).

Derechos: Todos los hallazgos significativos desarrollados durante el curso de la
investigacion, si usted desea le serdn entregados por mail a su correo electrénico.
Ademas, se entregara al establecimiento educativo, un informe detallado con los
resultados sin identificar el nombre de los participantes.

Aprobaciéon y Utilidad: Los resultados de la investigacion podran ser utilizados
para la construccién de un modelo tedrico, publicaciones en revistas cientificas,
congresos, seminarios, semilleros y talleres con fines académicos.

Inconvenientes: Si durante la investigacion usted tiene algin comentario, pregun-
tas o preocupaciones relacionadas con la conduccién del estudio o preguntas sobre
sus derechos, los de sus docentes y directivos docentes como participante, puede
comunicarse con la investigadora responsable.

Datos de contacto: Maria Victoria Castro Casanova, estudiante del Programa Doc-
torado en Educacion, Cohorte 2019- 11l de la Universidad Pedagoégica Experimental
Libertador Instituto Pedagdgico de Caracas. Celular 3214757849, correo electronico
mariavcc23@gmail.com, maria.castro@iesanlucas.com.co Docente de la Institucién
Educativa San Lucas, Cartagena/ Bolivar.

Nombre de quien autoriza Firma Fecha

Nombre Investigador Responsable: Firma Fecha

—
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[ANEXO E1] Transcripcion de Entrevistas realizada a Docente 1

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE CARACAS

ENTREVISTA Do 1

TRANSCRIPCION DE ENTREVISTAS

Desde su experiencia como docente, directivo docente, maestro tutor, profe-
sional del equipo interdisciplinario, ¢(Qué conoce usted sobre la inclusion es-
colar?

La inclusion escolar es una estrategia gubernamental guiada en especial para la ex-
clusién y no desescolarizacion de los nifios al sistema educativo, donde los maestros
sirvan ademas de orientadores del proceso sin importar su condicion fisica, mental,
comportamental, clase social y etnia siendo esta un reto para el docente educar sin
tener en cuenta las condiciones o capacidades anteriormente mencionadas mas aln se
convierte en un reto muy complejo donde la meta es la igualdad.

¢Qué importancia tiene para usted priorizar en un adecuado proceso de inclu-
sion escolar en el aula?

La importancia de la priorizacion en la inclusion est4 encaminada a que los nifios o
jévenes no se sientan aislados o excluido del sistema educativo ya sea escuela u uni-
versidad siendo estos los mas afectados en la problematica ya sea social, econémica,
étnica, discapacidad entre otros y no sientan menos que los demas por situacién

¢Qué leyes conoce que amparen la inclusion escolar? ¢Podria explicarlas?

La Ley 115 de 1994 en su articulo 46 dispuso que la educacién de las personas con
limitaciones fisicas, sensoriales, psiquicas, cognoscitivas, emocionales o con capaci-
dades 'intelectuales excepcionales, es parte integrante del servicio pablico educativo

Cuénteme sobre las caracteristicas o criterios diagndsticos que conoce de los
estudiantes de basica primaria que presentan dificultades como: problemas de
aprendizaje, déficit cognitivo, atencion dispersa, trastorno de hiperactividad,
trastornos de aprendizaje.
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Los diagnésticos que podemos caracterizar en un una escuela con estudiantes de béa-
sica primaria con dificultades especiales es muy fundamental para ejecutar en el aula
la ensefianza se convierten en estrategias muy estrictas manteniendo y empleando un
modo o modelo pedagdgico especial y la informacién que se maneja para que los
estudiantes puedan aprender a determinar el proceso que se estd empleando , no ol-
videmos que todos por su condicidn no reciben la ensefianza de igual forma algo que
se convierte en una tarea muy compleja

Durante su praxis pedagdgica, expliqueme cuales son las sefiales que le han
ayudado a detectar o a identificar estudiantes que requieren educacion inclusi-
va

En mi préctica pedagogia o la aplicacion pragmatico se detecta dependiendo
de su condicion fisica, mental, social o étnica, aunque todos o la minoria los
afecta y sufren de inferioridad por su condicion,

Por lo general se le hace una entrevista personal, con ellos teniendo un forma-
to, elaborado por mi persona, se hacen preguntas sobre su familia, localidad y
sus problemas. Se hace un dictado, donde se puede detectar su escritura o lec-
tura y asi se puede clasificar el ritmo de cada uno.

Coménteme sobre los criterios que tiene en cuenta para evaluar un estudiante
que requiere educacion inclusiva y cémo lo hace

Como experiencia en la docencia evaluar a un nifio con necesidades especiales se
evalla dependiendo del ritmo de aprendizaje que tiene, su motricidad, comporta-
miento etc.... muchas veces se colocan se unen con nifios pilos para que sirvan de
acompafiamiento 0 monitor especial y asi se va ademas de aprender el maestro conti-
nua, claro esta sabiendo y dependiendo el nimero de estudiantes. En muchas ocasio-
nes lecturas, oralidad ...

¢Cuénteme sobre las metodologias utilizadas para el fortalecimiento de su
praxis pedagoégica inclusiva en la basica primaria?

Lectura silenciosa, entrevista con cada uno, Dibujos, dictados, Interpretacion de ima-
genes

¢Cual es su opinion acerca de la relevancia que tiene el proceso de metacogni-
cion al desarrollarlo como metodologia activa en la inclusion escolar?

Mi opinidn en esta relevancia es que él y la conocimiento, concientizacion, control y
naturaleza de los procesos de aprendizaje El aprendizaje metacognitivo puede ser
desarrollado mediante experiencias de aprendizaje adecuadas.
Y en la inclusion se mantendrian el Método de la flexibilidad
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Y la permanencia de criterios Unicos y dirigidos a aquellos que lo necesiten

¢Qué formacion profesional ha tenido sobre la herramienta PIAR, utilizada
para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de las personas que
requieren inclusion escolar?

Mi maestria en ciencias de la educacion donde hubo una materia que se titulaba la
educacion en la inclusién

Formacion pedagogica basica (SENA)

Etica de la educacion

¢Hableme sobre las estrategias de ensefianza que utiliza para el fortalecimien-
to de la praxis pedagdgica inclusiva de basica primaria?

Las practicas pedagdgicas para nifios de la basica en el aula para el nivel de
inclusion las baso mas que todo en un diagnostico o consulta previa depen-
diendo del tipo de aprendizaje, el nivel o la problematica que presenta el estu-
diante. Estos casos las generalizo de acuerdo también a un plan de clases di-
ferenciado, pero con la misma temaética para todos para no alterar el plan de
contenido del area. En este caso realizo un tiempo para la ensefianza de estos
nifios mientras se atienden los otros con la intencion de tener control en el aula
y asi. Poder descubrir las deficiencias
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[ANEXO EZ2] Transcripcion de Entrevistas realizada a Docente 2

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA'EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE CARACAS

ENTREVISTA Do 2

TRANSCRIPCION DE ENTREVISTAS

Desde su experiencia como docente, directivo docente, maestro tutor,
profesional del equipo interdisciplinario, ¢ Qué conoce usted sobre la inclusion
escolar?

Tengo conocimiento del proceso de inclusion escolar desde que entrd en
vigencia el decreto 366 del afio 2009, el cual cambio la perspectiva del trabajo
pedagdgico que se realizaba con los estudiantes en condicién de discapacidad
integrados en aulas regulares.

¢Qué importancia tiene para usted priorizar en un adecuado proceso de
inclusion escolar en el aula?

Llevar un adecuado proceso de inclusion en un IE, es de suma importancia ya
que garantizaria la permanencia, participacién y promocién de los estudiantes
incluidos dentro del sector educativo regular, ademas les facilitaria la labor a
los docentes ya que estarian capacitados y contarian con las competencias
para atender la diversidad.

¢Qué leyes conoce que amparen la inclusion escolar? ¢Podria explicarlas?

Con el decreto 366 del 2009, se da inicio al proceso de inclusién, con este
decreto desaparecen las aulas de apoyo, permitiéndole al estudiante
permanecer con sus pares dentro del aula sin ser segregados.

La ley 1618 de 2013, que pretendié garantizar el adecuado ejercicio de la
atencion de los estudiantes con discapacidad. Amplio el panorama frente a las
adaptaciones y adecuaciones curriculares, mostrandonos una clasificacion
segun cada caso especifico.

Decreto 1421 de 2017, el cual reafirma la importancia de que todas las
escuelas estén encaminadas a trabajar la diversidad. Con este decreto se
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exhorta a las escuelas tanto oficiales como privadas a capacitar a su cuerpo
docente en el disefio y ejecucion de ajustes razonables para aquellos
estudiantes en condicion de discapacidad con el fin de facilitar el aprendizaje
y garantizar que estos permanezcan en la escuela.

Cuénteme sobre las caracteristicas o criterios diagndsticos que conoce de los
estudiantes de bésica primaria que presentan dificultades como: problemas de
aprendizaje, déficit cognitivo, atencion dispersa, trastorno de hiperactividad,
trastornos de aprendizaje.

Cada dificultad mencionada presenta caracteristicas diferentes. Estas son po-
sible identificarlas desde el aula a través de la observacion diaria que hace el
docente. Una vez identificadas esas caracteristicas se activa una ruta por sa-
lud, para que por la EPS sean evaluados los estudiantes y asi obtener un diag-
nostico clinico.

Durante su praxis pedagoégica, expliqueme cuales son las sefiales que le han
ayudado a detectar o a identificar estudiantes que requieren educacion
inclusiva

Poco avance académico a pesar de las diferentes estrategias de aprendizaje
que se implementen, lentitud en la comprension, conductas Ilamativas (llantos
inmotivados, movimientos repetitivos, ansiedad...), dificultades en el
lenguaje, entre otros.

Coménteme sobre los criterios que tiene en cuenta para evaluar un estudiante
que requiere educacion inclusiva y cémo lo hace

El estudiante debe ser evaluado segun sus competencias académicas, los
criterios para evaluarlos deben estar descritos en el PIAR. Dependiendo las
competencias y el diagnostico se determina y estd evaluacion debe ser
cualitativa o cuantitativa. Las evaluaciones deben estar ajustadas e ilustradas
para mayor comprension.

¢Cuénteme sobre las metodologias utilizadas para el fortalecimiento de su
praxis pedagdgica inclusiva en la basica primaria?

Realmente no soy docente de grado, me desempefio como docente de apoyo y
por lo tanto me encargo de hacer seguimiento a los estudiantes con
discapacidad tanto de primaria como de bachillerato y a su vez orientar y
capacitar el cuerpo docente. Desde mi praxis le ayudo a los docentes a poner
en préctica diferentes metodologias las cuales conlleven a los estudiantes a
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alcanzar aprendizajes significativos en la medida de sus posibilidades. Al
hablar de discapacidad se hace necesario que los docentes implementen en su
quehacer diario metodologias flexibles las cuales se ajusten a las necesidades
de los estudiantes.

¢Cuél es su opinion acerca de la relevancia que tiene el proceso de
metacognicion al desarrollarlo como metodologia activa en la inclusion
escolar?

La metacognicién es de gran relevancia ya que le permite al estudiante
identificar sus fortalezas y debilidades frente al proceso académico y como
potenciar esas habilidades, sin embargo al hablar de inclusion hacemos
referencia a la atencion que se le da a estudiantes en condicion de
discapacidad, si me enfoco en la IEO donde laboro, en su mayoria los
estudiantes reportados presentan discapacidad cognitiva y por ende su edad
mental no estd acorde con la cronoldgica, en este orden de ideas me atrevo a
asegurar que el proceso de metacognicion para nuestros chicos incluidos no
seria muy favorable partiendo del hecho que muchos no tienen claridad de
cuales son sus destrezas y debilidades y mucho menos podrian identificar
como podrian potenciar sus habilidades. Tal vez sea factible para estudiantes
adultos con una discapacidad cognitiva leve que hayan tenido un adecuado
proceso terapéutico y académico.

¢Qué formacion profesional ha tenido sobre la herramienta PIAR, utilizada
para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de las personas que
requieren inclusion escolar?

Capacitaciones por parte de la secretaria de educacion distrital a los que per-
teneciamos al programa escuela inclusiva. Los planes individuales de ajustes
razonables aparecen en el proceso de inclusion escolar con el decreto 1421 de
2017, dicho instrumento es un documento legal que garantiza la participacion,
permanencia y promocién de los estudiantes incluidos dentro del sector edu-
cativo regular. Este plan de ajustes razonables debe contener los antecedentes
familiares del estudiante la cual es diligenciada por el docente orientador o
trabajador social con que cuenta la IE. Ademas, se describen las barreras y
cualidades del estudiante para con base en ellas plantear las estrategias que se
implementaran para favorecer el proceso de ensefianza y aprendizaje. A su
vez esta herramienta contiene los compromisos adquiridos por parte de los di-
rectivos, docentes, estudiantes, administrativos y la familia frente al proceso
de inclusion. Cabe resaltar que el PIAR es diligenciado por el docente de gra-
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do con orientacion de la docente de apoyo y los directivos si se requiere y se
le debe dar seguimiento frecuentemente con el fin de observar si las estrate-
gias disefiadas son asertivas para los estudiantes o si por el contrario hay que
replantearlas, bajando o aumentando la complejidad de las mismas.

¢Hableme sobre las estrategias de ensefianza que utiliza para el fortalecimien-
to de la praxis pedagdgica inclusiva de basica primaria?

Al hablar de inclusién es necesario hablar del DUA, de PIAR y de flexibilidad
curricular.

Las estrategias deben estar inmersas en PIAR, estas van encaminadas a facili-
tar el proceso de aprendizaje de los estudiantes y deben ser disefiadas con base
en los estilos de aprendizaje, por ejemplo:

v Apoyar las explicaciones con imagenes, tutoriales y/o videos.

v Mantener cerca al estudiante con discapacidad y verificar que este com-
prendiendo.

Implementar el trabajo colaborativo en el aula.

Bajar el grado de complejidad a los talleres y exdmenes de conocimiento.
Resumir los contenidos curriculares, extraer los mas importante del tema.
Permitir que el estudiante participe como el resto, motivarlo constante-
mente...

Las estrategias para implementar deben estar acorde con el nivel académi-
co y cognitivo del estudiante y con base en el diagndstico.

ANANENEN

<\
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[ANEXO E3] Transcripcion de Entrevistas realizada a Docente 3

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA'EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE CARACAS

ENTREVISTA Do 3

TRANSCRIPCION DE ENTREVISTAS

Desde su experiencia como docente, directivo docente, maestro tutor,
profesional del equipo interdisciplinario, (Qué conoce usted sobre la inclusion
escolar?

Conozco que inclusion escolar es una serie de estrategias que apoyan nuestro
guehacer pedagogico en la permanencia y atencion adecuada a estudiantes que
tengan necesidades pedagdgicas especiales

¢Qué importancia tiene para usted priorizar en un adecuado proceso de
inclusion escolar en el aula?

Tiene mucha importancia ya que cada estudiante tiene una unas
caracteristicas individuales y no aprenden de la misma manera también en el
aula regular a veces Contamos con estudiantes con algunas discapacidades y
es importante suplir sus necesidades pedagdgicas

¢Qué leyes conoce que amparen la inclusion escolar? ;Podria explicarlas?

Referente a las leyes que amparan la inclusion escolar realmente conozco un poco
del tema, por ser educadora especial egresada de la corporacidn Universitaria Rafael
Nufiez, sé que existe una ley que ampara la inclusion educativa que dice que todas las
personas con cualquier tipo de limitacidn tienen derecho a la educacion puablica

Cuénteme sobre las caracteristicas o criterios diagndsticos que conoce de los
estudiantes de basica primaria que presentan dificultades como: problemas de
aprendizaje, déficit cognitivo, atencion dispersa, trastorno de hiperactividad,
trastornos de aprendizaje.

En basica primaria se evidencian algunas dificultades que son entre comillas
normales, pero cuando las dificultades son muy marcadas, evidentes, recurro a
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la psicologa de la institucion quién siempre me brinda su oportuna ayuda, ella
observa, le realiza valoracién y tiene presente las valoraciones de otros
especialistas de su E.P.S, eso puede ayudarme a emitir diagnosticos

Durante su praxis pedagdgica, expliqueme cuales son las sefiales que le han
ayudado a detectar o a identificar estudiantes que requieren educacion
inclusiva

Durante mi praxis pedagogica las sefiales que me han ayudado a identificar
estudiantes que requieran educacion inclusiva son atencion dispersa a pesar de
que se estimule la atencion, la dificultad de adaptacion, dificultad de
comunicacion, bajo rendimiento académico

Coménteme sobre los criterios que tiene en cuenta para evaluar un estudiante
que requiere educacion inclusiva y coémo lo hace

Los criterios que tengo en cuenta son principalmente la anamnesis del
estudiante, la capacidad de interactuar con los demas, la observacion de todos
sus comportamientos, el lenguaje, audicién, vista y desarrollo motriz. Lo
evaluacion la hago de manera constante, de forma individualizada, grupal, con
dindmicas y empleando el desarrollo de la metacognicion.

¢Cuénteme sobre las metodologias utilizadas para el fortalecimiento de su
praxis pedagdgica inclusiva en la basica primaria?

Bueno este la metodologia que utilizo para el fortalecimiento de la praxis pedagégica
inclusiva en mi aula de clase grado Primero, este siempre he tenido muy presente la
forma como los nifios aprenden, el estudiante aprende De qué manera lo hace, como
lo hace, sus necesidades pedagdgicas individuales, todas estas cosas pero este afio, la
verdad he estado utilizando el plan individual de ajustes razonables, lo estoy
implementando, aprendiendo a elaborarlo y todo esto y ha sido una metodologia en
realidad nueva para mi pero ahi vamos me ha gustado y siento que estd dando los
resultados positivos

¢Cual es su opinion acerca de la relevancia que tiene el proceso de
metacognicion al desarrollarlo como metodologia activa en la inclusién
escolar?

En mi opinidn el proceso de metacognicion juega un papel muy importante en
el proceso ensefianza aprendizaje, donde el estudiante tiene la oportunidad de
autoevaluarse, el mismo puede ver sus avances o progresos donde él puede
ver, en que se equivocd, como tomar correctivos. A nosotros también nos
aporta una herramienta muy fundamental a la hora de evaluar al estudiante,
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porque ellos pueden ver sus avances 0 progresos, que aprendid, como
aprendio, que se le hizo facil para la adquisicion de ese conocimiento, en qué
aspecto él tuvo dificultad en cuénto a la adquisicion de los conocimientos,
entonces a mi me gusta mucho, la verdad es que siempre la ponemos en
practica cuando damos un tema a desarrollar en el aula de clase y enseguida le
preguntamos al estudiante al finalizar la clase: que aprendiste, como lo
aprendiste, para que te sirve lo aprendido, todo esto y en el desarrollo de
nuestras guias de aprendizaje la verdad es que tuvimos una parte de ese
proceso de metacognicion que fue muy pero muy favorable con nuestros
chicos.

¢Qué formacion profesional ha tenido sobre la herramienta PIAR, utilizada
para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de las personas que
requieren inclusion escolar?

Bueno con referente al plan individual de ajustes razonables yo recibi la
informacion sobre él del psicdlogo de la Unalde de la localidad industrial de la
Bahia, la localidad nimero 3 y también de la psicologa orientadora de la
institucion, para al estudiante que requeria de esta metodologia del PIAR y
también investigaciones personales para poder desarrollar con la psicologa de
la institucién esa metodologia para un estudiante, ya que requeria de este para
su formacion en el proceso ensefianza-aprendizaje. Entonces, fue también un
aprendizaje para mi, el ponerlo en practica, el realizarlo, duramos mas de una
semana trabajando en equipo con la psicologa de la institucién. También se
tuvo en cuenta las orientaciones brindadas por la psicéloga que trata al nifio,
el neurocirujano, el psiquiatra, su terapista de lenguaje, entonces teniendo en
cuenta todos esos puntos de vista y orientaciones que brinden esos
especialistas, alli se armd ese PIAR y gracias a Dios hemos tenido esa
oportunidad de aprender también en la marcha y todas esas cosas

¢Hableme sobre las estrategias de ensefianza que utiliza para el
fortalecimiento de la praxis pedagdgica inclusiva de basica primaria?

Las estrategias de ensefianza que utiliz6 para para el fortalecimiento de la
praxis pedagogica esta la observacion, evaluaciones diagnostica al inicio del
afio escolar, evaluaciones constantemente, tener en cuenta las caracteristicas
individuales del estudiante, la forma como aprende, si es visual, auditivo, su
estilo de aprendizaje, este también actividades encaminadas a las necesidades
pedagdgicas de ellos y esta nueva del PIAR que estoy implementando a partir
de este afo, entonces todas esas estrategias con el trabajo en equipo con la
familia son de gran importancia.
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[ANEXO E4] Transcripcion de Entrevistas realizada a Directivo docente 1

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
',‘ INSTITUTO PEDAGOGICO DE CARACAS

l

ENTREVISTA Dir 1

TRANSCRIPCION DE ENTREVISTAS

1. Desde su experiencia como docente, directivo docente, maestro tutor, profe-
sional del equipo interdisciplinario, ;Qué conoce usted sobre la inclusion es-
colar?

Conozco que es el derecho que tienen los nifios, nifias y jovenes que presentan
alguna discapacidad fisica, cognitiva o psiquica de ser incluidos al proceso
educativo sin discriminacion alguna, donde la escuela debe facilitarle el
aprendizaje teniendo en cuenta sus caracteristicas, capacidades e intereses.

2. ¢Qué importancia tiene para usted priorizar en un adecuado proceso de inclu-
sion escolar en el aula?

Es muy importante ya que con el proceso de inclusién se da la oportunidad de
fomenta valores como el respeto a las diferencias, la tolerancia y el derecho a
la igualdad, ademas se le garantiza al estudiante una educacion adecuada a su
condicion.

3. ¢Qué leyes conoce que amparen la inclusién escolar? ;Podria explicarlas?

La ley 115 de 1994 art. 46 y el decreto 1421 de 2017 MEN. Esta ley y decreto
reglamentan que los nifios, nifias, adolescentes, jévenes y adultos con cual-
quier tipo de discapacidad, tienen derecho a acceder al servicio educativo. Es-
tas leyes garantizan el derecho a la educacién de las personas con algun tipo
de discapacidad

4. Cuénteme sobre las caracteristicas o criterios diagnosticos que conoce de los
estudiantes de basica primaria que presentan dificultades como: problemas de
aprendizaje, deficit cognitivo, atencion dispersa, trastorno de hiperactividad,
trastornos de aprendizaje.
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Conozco algunas caracteristicas de estudiantes con dificultades en el aprendi-
zaje como: dificultad para entender lo que la profesora explica, no responde
preguntas sobre el tema explicado, no recuerda lo que se le acaba de decir, no
siguen instrucciones, se les dificulta el proceso de lectoescritura

Durante su praxis pedagdgica, expliqueme cuales son las sefiales que le han
ayudado a detectar o a identificar estudiantes que requieren educacion inclusi-
va

a. Después de realizar un proceso de retroalimentacion y actividades de re-
fuerzo, el nifilo no muestra avance en el proceso educativo. b. Mediante la ob-
servacion directa del comportamiento del nifio en las diferentes actividades
que se realizan, no estan acorde a las caracteristicas de su edad y del grado
que cursa. c. Informacidon de los padres del nifio acerca de como se desenvuel-
ve en el hogar y qué problemas familiares y/o de salud ha tenido.

Coménteme sobre los criterios que tiene en cuenta para evaluar un estudiante
que requiere educacion inclusiva y coémo lo hace

Primero conocer cual es el tipo de discapacidad que presenta el estudiante, te-
ner el diagnostico de un especialista de esa competencia y seguir orientaciones
de psicologia o del equipo interdisciplinario.

¢Cuénteme sobre las metodologias utilizadas para el fortalecimiento de su
praxis pedagdgica inclusiva en la basica primaria?

Utilizaria estrategias que adapten y ajusten el proceso educativo a las caracte-
risticas, habilidades y particularidades del estudiante realizando actividades
como el aprendizaje cooperativo, trabajos en grupos, trabajos en parejas, dia-
logos, proyectos pedagdgicos, comunidades de aprendizaje, entre otras.

¢ Cual es su opinion acerca de la relevancia que tiene el proceso de metacogni-
cion al desarrollarlo como metodologia activa en la inclusién escolar?

El proceso de Metacognicion es de gran importancia como metodologia activa
en la inclusion escolar, ya que, permite que el estudiante tenga el conocimien-
to de sus habilidades y destrezas, le ayuda a ser autdbnomo y tener una actitud
critica sobre las situaciones que se le presentan y ser consientes en la resolu-
cion de problemas

175



9.

10.

¢Que formacion profesional ha tenido sobre la herramienta PIAR, utilizada
para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de las personas que
requieren inclusion escolar?

He recibido informacidn, durante capacitaciones a docentes, que me permite saber
gue el PIAR es una herramienta que debemos utilizar los docentes con aguellos estu-
diantes que presentan dificultades en su aprendizaje o tienen alguna discapacidad,
que el director de grupo debe llevar un formato que debe contener toda la informa-
cion pertinente a las dificultades que presenta el estudiante y el seguimiento que se
realiza. Sin embargo, es valido aclarar que una formacion profesional especifica no la
he recibido

¢Hébleme sobre las estrategias de ensefianza que utiliza para el fortalecimien-
to de la praxis pedagdgica inclusiva de basica primaria?

Estrategias que le faciliten el aprendizaje a los estudiantes como: Actividades
de aprender haciendo, descubrir y hacer cosas por si mismo, aprendizaje
cooperativo, actividades ludicas, orientaciones con guias de aprendizaje, entre
otras.
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[ANEXO E5] Transcripcion de Entrevistas realizada a Directivo docente 2

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
',‘ INSTITUTO PEDAGOGICO DE CARACAS

l

ENTREVISTA Dir 2

TRANSCRIPCION DE ENTREVISTAS

1. Desde su experiencia como docente, directivo docente, maestro tutor,
profesional del equipo interdisciplinario, (Qué conoce usted sobre la inclusion
escolar?

Para mi la inclusion escolar es la posibilidad que tienen todos los nifios nifias
y adolescentes de tener las mismas oportunidades a nivel educativo
independientemente de sus condiciones de salud fisica, mental, emocional
dentro de un ambiente escolar que reconozca sus diferencias y se adapte a
ellas para brindarles una educacion acorde con sus necesidades.

2. ¢Qué importancia tiene para usted priorizar en un adecuado proceso de
inclusion escolar en el aula?

Es muy importante porque permite reconocer a los estudiantes no para
sefialarlos sino para definir acciones pertinentes que aporten a su desarrollo
cognitivo, social y afectivo en un ambiente seguro donde se promueva el
respeto por la diferencia para que los y las estudiantes se sientan acogidos.

3. ¢Qué leyes conoce que amparen la inclusion escolar? ¢Podria explicarlas?

La Ley 115 de 1994 en su articulo 46 dispuso que la educacion de las
personas con limitaciones fisicas, sensoriales, psiquicas, cognoscitivas,
emocionales o con capacidades intelectuales excepcionales, es parte integrante
del servicio publico educativo, la ley 1618 del 2013, que tiene por objetivo
garantizar y asegurar el ejercicio efectivo de los derechos de las personas con
discapacidad, mediante la adopcion de medidas de inclusion, de acciones
afirmativas, de ajustes razonables y el decreto 1421 de agosto 29 de 2017 por
el cual se reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la atencion
educativa a la poblacion con discapacidad.
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4. Cuénteme sobre las caracteristicas o criterios diagnésticos que conoce de los
estudiantes de bésica primaria que presentan dificultades como: problemas de
aprendizaje, déficit cognitivo, atencion dispersa, trastorno de hiperactividad,
trastornos de aprendizaje.

Realmente estos criterios clinicos no son de manejo claro por parte de las
docentes de transicion y basica primaria porque no se le ha capacitado
especificamente sobre los mismos, por ello es que de acuerdo a lo que se
observa en el aula se estima que puede haber alguna razon especifica que no
permite a los estudiantes aprender mejor y por ello se sugiere a los padres o
acudientes que consulten y una vez traen el reporte del especialista es que la
maestra reconoce que algunas de los conductas y/o actitudes de los estudiantes
se relacionan con una determinada necesidad.

5. Durante su praxis pedagogica, expliqueme cuales son las sefiales que le han
ayudado a detectar o a identificar estudiantes que requieren educacion
inclusiva

Los signos que pueden ser percibidos por la maestra en el aula por lo general estan
relacionados con comportamientos que tienen los nifios o con actitudes que adoptan
frente al aprendizaje.

- Problemas de aprendizaje: el nifio o nifia no avanza en su aprendizaje al
mismo ritmo que los demas estudiantes.

-Déficit cognitivo: Dificultad para seguir 6rdenes sencillas, prestar atencion,
problemas para recordar lo que aprende, dificultades en el lenguaje.

-Atencion dispersa: los y las estudiantes se distraen con facilidad, no se
concentra en las actividades, se muestra disperso en ciertos momentos y
participa poco en clase.

-Trastorno de Hiperactividad: Los o las estudiantes termina muy rapido las
actividades, se levanta constantemente de su puesto, su tiempo de
concentracion en las actividades es minimo, no termina sus actividades, en
ocasiones permanece desplazandose por el salén, no acata érdenes.
-Trastornos de aprendizaje: Dificultad para leer, entender o recordar lo que
leen, escribir o realizar operaciones matematicas, dificultad para distinguir
entre derecha e izquierda

6. Coménteme sobre los criterios que tiene en cuenta para evaluar un estudiante
que requiere educacion inclusiva y cémo lo hace
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Observar los signos que presenta el estudiante, llamado a la madre o padre de
familia para comunicarle los signos que se han detectado a través de la
observacion del comportamiento de su hijo o hija en clase, indagar si presenta
estos mismos signos en casa, elaborar y entregar el PIAR, recomendar al
adulto responsable realizar valoracion por su EPS y solicitar el informe
médico para corroborarlo con lo observado, atender las recomendaciones
enviadas por el médico tratante elaborar el DUA con los adaptaciones
curriculares requeridas para brindar al estudiante condiciones adecuadas para
su aprendizaje, hacer seguimiento constante a los avances e informarlo a los
acudientes.

¢Cuénteme sobre las metodologias utilizadas para el fortalecimiento de su
praxis pedagogica inclusiva en la basica primaria?

Considero que las docentes de acuerdo con el diagnostico pedagdgico que
realizan en el aula al detectar algunas barreras para el aprendizaje de sus
estudiantes autonomamente consultan, indagan, leen y buscan diferentes
metodologias para responder a las necesidades de sus estudiantes.

A nivel institucional no se ha establecido un programa de capacitacion que
permita a las docentes conocer diferentes metodologias para implementar en
el aula por las docentes ante las dificultades detectadas.

Metodologias Inclusivas como programa de acogida, aprendizaje cooperativo,
tutoria entre iguales, lectura en pareja, docencia compartida, grupos
interactivos, tertulias dialogicas, neurodidéctica.

¢Cuél es su opinion acerca de la relevancia que tiene el proceso de
metacognicion al desarrollarlo como metodologia activa en la inclusién
escolar?

Considero que en la inclusion escolar el proceso de metacognicién es muy
importante porque permite que los y las estudiantes reconozcan su propio
proceso de aprendizaje identificando como aprenden mejor para poner en
practica estrategias orientadas por el o la docente que les permitan tener un
proceso de aprendizaje satisfactorio de acuerdo con sus necesidades e
intereses.

¢Qué formacion profesional ha tenido sobre la herramienta PIAR, utilizada
para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de las personas que
requieren inclusion escolar?
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10.

He asistido a una capacitacion realizada por un psicélogo de la Unalde que
socializé esta herramienta en una jornada pedagogica solicitada por la
institucion educativa.

Dentro de las caracteristicas que logré identificar con respecto a este al PIAR
es imprescindible que el maestro conozca detalladamente a sus estudiantes y
planee sus actividades, apoyos y ajustes razonables hechos a la medida de la
necesidad del o la estudiante que lo requiera.

Siendo entonces un instrumento de planeacion, que permite contrastar el
curriculo del grado escolar con las caracteristicas del nifio o nifia con
discapacidad y definir metas y objetivos con respecto al afio escolar para
establecer los ajustes razonables y apoyos pedagdgicos.

¢Hableme sobre las estrategias de ensefianza que utiliza para el
fortalecimiento de la praxis pedagdgica inclusiva de basica primaria?

Dentro de las estrategias es preciso mencionar que lo ideal es realizar una
planeacion de ambientes de aprendizaje flexible que incluyan diferentes
formas de presentar la informacién a los estudiantes teniendo en cuenta la
diversidad de las formas de aprender (visual, auditivo, Kinestésico). La
organizacion del aula y el trabajo colaborativo y/o cooperativo es un escenario
propicio para la interaccion de los estudiantes y facilita el aprendizaje.
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[ANEXO E6] Transcripcion de Entrevistas realizada a Profesional del equipo

Nl

Psicosocial 1

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE CARACAS

ENTREVISTA Ps 1

TRANSCRIPCION DE ENTREVISTAS

Desde su experiencia como profesional del equipo interdisciplinario, ¢Qué
conoce usted sobre la inclusion escolar?

R/ Inclusidn escolar es integrar a estudiantes con dificultades de aprendizajes,
cognitivas y motoras con aquellos considerados “regulares” en una misma au-
la escolar.

¢Qué importancia tiene priorizar un adecuado proceso de inclusion escolar en
el aula?

R/ Es importante porque ayudara en el adecuado desarrollo adaptacion, inte-
gracion, avance personal, y educativo del estudiante.

¢Qué leyes conoce que amparen la inclusion escolar? ¢Podria explicarlas?

R/ Existen muchas a mi parecer las mas relevantes son la 1421 del 2017 en la
cual se consigna y se reafirma la educacion para personas con discapacidad al
igual que se da a conocer la implementacién del PIAR en las instituciones
educativas, exigiendo también el seguimiento a los educandos que cuenten
con este. También la 1346 del 2009 en la cual se consignan los derechos de
las personas con discapacidad velando por el cumplimiento de los mismos.

Cuénteme sobre las caracteristicas o criterios diagndsticos que conoce de los
estudiantes de basica primaria que presentan dificultades como: problemas de
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aprendizaje, déficit cognitivo, atencion dispersa, trastorno de hiperactividad,
trastornos de aprendizaje.

R/

- Deficiencia en las habilidades comunicativas

-Déficit socio emocional

-Ecolalia

-Jerga

-No aceptacion de cambios repentinos

-No escucha directa

-Dificultad para la organizacion de actividades.

-Dificultad para sostener la atencion en los diferentes espacios.
Durante su experiencia, expliqueme cuales son las sefiales que le han ayudado
a detectar o identificar estudiantes que requieren educacion inclusiva.

R/Me ha ayudado a detectar comportamientos como

-La falta de interés del estudiante

-El tener que darle una orden mas de 4 veces

-El comenzar haciendo una actividad dejan de hacer la anterior para empezar
con esa posteriormente no recuerdan lo que hacian

-Gritos repentinos y continuidad normal de la actividad

-Escritura espejo

-El repetir y hacer lo que ven y escuchan

-Dificultad en el habla o en pronunciar oraciones

-Dificultad en la escritura

Coméntame sobre los criterios que tiene en cuenta para valorar y/o evaluar un
estudiante que requiere educacion inclusiva y como lo hace

R/Se tiene en cuenta los criterios del diagnostico entregado por el especialista
en caso de que lo tenga, de lo contrario se procede a realizar una serie de acti-
vidades con diferentes elementos didacticos acompafiado de una evaluacion
escrita y posterior entrega de informacion por parte de los acudientes.
Para definir si requiere o0 no educacion inclusiva se toma en cuenta

- Como se desenvuelve en las diferentes actividades

- Como se integra con los demas estudiantes en el aula
- Qué tanto avance ha tenido con lo ensefiado a diario

- El reporte de las docentes.
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7.

10.

¢Cuénteme sobre las metodologias que sugiere a los maestros para el fortale-
cimiento de la praxis pedagdgica inclusiva en la basica primaria?

R/

-Comunicacion con los padres y trabajo conjunto con ellos y el equipo tera-
péutico escolar

-Clases no magistrales tratando que sean didacticas

-Utilizar iméagenes, colores.

-Tomar el tiempo necesario para que los estudiantes comprendan y aprendan
las diferentes tematicas

¢ Cual es su opinion acerca de la relevancia que tiene el proceso de metacogni-
cion al desarrollarlo como metodologia activa en la inclusién escolar?

R/ Personalmente creo que es importante y necesario para todos; debido a que
nos ayuda a conocer entender y ayudar a los estudiantes y no solo a ellos tam-
bién a sus familias para conocer mas sobre sus procesos

¢Qué formacion profesional ha tenido sobre la herramienta PIAR, utilizada
para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de las personas que
requieren inclusion escolar? ¢Si las ha elaborado, qué tiene en cuenta?

Solo tengo la formacion recibida en la universidad, al ser mi primer trabajo
hasta el momento no he realizado el Piar de ningun estudiante de la institu-
cion, debido a que cuando entre ya estos lo habian desarrollado en conjunto
con la anterior profesional en psicologia.

¢Hableme sobre las estrategias para la ensefianza que recomienda a los maes-
tros utilizar para el fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva de basica
primaria?

R/ La mayoria de las estrategias sugeridas son especificas y algunas pocas ge-
nerales, teniendo en cuenta los reportes de las docentes y del equipo terapéuti-
co. Al igual se tiene en cuenta como se desenvuelve y avanza en las diferentes
actividades cada estudiante.
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5.

[ANEXO E7] Transcripcion de Entrevistas realizada a Profesional del equipo
Psicosocial 2

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
," INSTITUTO PEDAGOGICO DE CARACAS

ENTREVISTA Ps 2

TRANSCRIPCION DE ENTREVISTAS

. Desde su experiencia como profesional del equipo interdisciplinario, ;Qué conoce

usted sobre la inclusion escolar?

Es crear contenidos que le permitan a los estudiantes con necesidades educativas
especiales aprender segun las habilidades que tenga cada uno.

. ¢Qué importancia tiene priorizar en un adecuado proceso de inclusién escolar en el

aula?

Es importante porque permite que el estudiante pueda acceder a la educacion que
necesita de acuerdo a sus capacidades y ritmo de aprendizaje.

. ¢ Qué leyes conoce que amparen la inclusion escolar? ¢Podria explicarlas? Conozco

el decreto 1421, el cual tiene como objetivo que los estudiantes con necesidades
educativas especiales puedan acceder a las instituciones regulares sin ninguna
objecion.

. Cuénteme sobre las caracteristicas o criterios diagnosticos que conoce de los

estudiantes de bésica primaria que presentan dificultades como: problemas de
aprendizaje, déficit cognitivo, atencidn dispersa, trastorno de hiperactividad,
trastornos de aprendizaje.

Conozco sobre el Trastorno del espectro autista (T.E.A), se caracteriza por
dificultades en algunas areas: comportamiento, interaccion social, comunicacion
(lenguaje) y manifestacion de estereotipias (movimientos repetitivos), los cuales
generan dificultades en el desarrollo integral.

Durante su experiencia, expliqueme cuales son las sefiales que le han ayudado a
detectar o a identificar estudiantes que requieren educacion inclusiva
Problemas en el comportamiento, inadecuada interaccion social, dificultad para
seguir instrucciones y para mantenerse sentado, atencion dispersa.
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6. Coménteme sobre los criterios que tiene en cuenta para valorar y/o evaluar un

estudiante que requiere educacion inclusiva y como lo hace

Observo la comprension lectora, la lecto-escritura, capacidad para solucionar
problemas cotidianos, habilidad para entablar una conversacion y para seguir
instrucciones; esto lo realizo mediante la observacion directa y con una entrevista
semiestructurada durante una evaluacion.

¢Cuénteme sobre las metodologias que sugiere a los maestros para el
fortalecimiento de la praxis pedagdgica inclusiva en la basica primaria?

La metodologia basada en las inteligencias multiples de Howard Gardner me
parece muy buena porque permite enfocar el aprendizaje en las fortalezas del
estudiante.

8. ¢Cudl es su opinidn acerca de la relevancia que tiene el proceso de metacognicion

al desarrollarlo como metodologia activa en la inclusion escolar?

Es una buena metodologia teniendo en cuenta la capacidad del estudiante porque
le permite enfocarse y apropiarse del conocimiento.

9. ¢(Qué formacion profesional ha tenido sobre la herramienta PIAR, utilizada para

10

garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de las personas que requieren
inclusion escolar? ¢Si las ha elaborado, qué tiene en cuenta?

Para elaborarla he tenido en cuenta las areas en las cuales se evidencian las
dificultades y cuéles son éstas, de igual forma las estrategias que permitan
elaborar el plan de trabajo individual para cada estudiante.

¢Hableme sobre las estrategias para la ensefianza que recomienda a los maestros
utilizar para el fortalecimiento de la praxis pedagogica inclusiva de basica
primaria?

Realizar una evaluacion para determinar las fortalezas y deficiencias que tiene el
estudiante, implementar adaptaciones curriculares en las asignaturas que presenta
dificultades, establecer actividades cortas y complementarlas con imagenes que
le permitan comprender el tema claramente.
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[ANEXO F] Matriz de Procesamiento de las entrevistas
aplicadas a los informantes clave
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[ANEXO G] Matriz de Categorias, Subcategorias y Propiedades Finales
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[ANEXO H] Instrumento de validacién de los hallazgos por parte de los
informantes clave

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE CARACAS

INSTRUMENTO DE VALIDACION DE LOS HALLAZGOS
POR PARTE DE LOS INFORMANTES CLAVE

Proposito: Validar la concertacion de los hallazgos del estudio por parte de la investigadora,
para corresponder a la interpretacion critica de las vivencias, que parten del proceso
metodoldgico, los factores que han intervenido en dicho proceso y el manejo de la
informacion.

1. ¢Cudl es su opinidn sobre los hallazgos de la investigacion?

2. ¢Qué dice referente al manejo que dio la investigadora a esos hallazgos?

3. ¢Considera qué las categorias y propiedades que emergieron en el estudio son rele-
vantes para sustentar los fundamentos tedricos y si éstas van acorde a los propositos
de la investigacion socializados por la investigadora? ;por qué?

4. ¢Piensa que la investigadora tuvo presente los principios éticos de la investigacion y
sus aportes fueron tomados con calidad y rigor?

5. ¢Cual es su posicion referente a la importancia de la formacién docente en funcion de
la inclusion educativa en basica primaria?
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6. ¢Qué podria aportar para darle mayor solidez y complementar las reflexiones de la
investigacion?
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Nl

[ANEXO H1] Instrumento de validacion de los hallazgos
diligenciado por un informante clave

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA}EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE CARACAS

INSTRUMENTO DE VALIDACION DE LOS HALLAZGOS
POR PARTE DE LOS INFORMANTES CLAVE

Proposito: Validar la concertacion de los hallazgos del estudio por parte de la investigadora,
para corresponder a la interpretacion critica de las vivencias, que parten del proceso
metodologico, los factores que han intervenido en dicho proceso y el manejo de la
informacion.

¢ Cuél es su opinioén sobre los hallazgos de la investigacion?

R/ Opino, que la narrativa de los hallazgos de la investigacién estuvo bien
organizados y detallados, ademas que fueron realizados entregando la situacion
encontrada.

¢ Qué dice referente al manejo que dio la investigadora a esos hallazgos?

R/ Los hallazgos fueron tratados en sus aspectos mas relevantes,

¢Considera qué las categorias y propiedades que emergieron en el estudio son
relevantes para sustentar los fundamentos tedricos y si éstas van acorde a los
propésitos de la investigacion socializados por la investigadora? ¢por qué?

R/ las categorias y propiedades emergidas son relevantes en el sustento de los
fundamentos tedricos, ya que permiten la especificidad y concrecion de manera
articulada. De igual modo, los propositos socializados fueron acordes para lo que se
perseguia con la investigacion.

¢Piensa que la investigadora tuvo presente los principios éticos de la investigacion y
sus aportes fueron tomados con calidad y rigor?

R/ Las distintas fases o etapas de la investigacion requeria de deliberaciones en las
cuales estuvo presente cada uno de los principios éticos establecidos, para poder
tratar los asuntos atentamente y posibilitar conclusiones asertivas.

¢Cual es su posicion referente a la importancia de la formacion docente en funcién de
la inclusion educativa en bésica primaria?
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R/ La formacidon docente respecto de la inclusion tiene su relevancia en el
mejoramiento de la practica pedagdgica del mismo maestro, le posibilita la
apropiacion de estrategias pertinentes para enfrentar los retos diarios en su quehacer
pedagogico, el entorno en que se desenvuelve es cada dia méas diverso, complejo y
heterogéneo lo cual implica un proceso de ensefianza acorde a la cotidianidad.

¢Qué podria aportar para darle mayor solidez y complementar las reflexiones de la
investigacion?

R/ la resignificacion de la praxis pedagogica permite la contextualizacion del entorno
de trabajo, asi como dejar atras la vulneracién de los derechos de los menores en su
proceso de ensefianza aprendizaje.
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[ANEXO H2] Evidencia de la Invitacion para la Socializacién con los expertos

INHANsDOD ~

& Informantes clove ® == ...
Carmen, Cruz, €liecer, €lvira Valve...

Mee+t+
Reuniones en t+iempo ...
meet.google.com

Buenas tardes companeros.
Reciban saludos de paz v bien.

Marie Victoria Coastro les envie
el enlace para la yeunién en lo
que realizaré | concertacién de
los hallezgos de mi
investigacién. Serd por Google
meet,

. Tema: CONCERTACION DE
LOS HALLAZGOS
A Hora: 7:00 pm 10/01/23 Col.

Los espero! ™
w. Univse a |3 reunién:

https://meet.google.com/emn

—Chpk—PUQ 090 -~ e s
r'lensaje > @ °
- < (G
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Maria Victoria Castro Casanova, identificada con Cedula de ciudadania No.
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